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LA PLATA, ZB DiC 2012

VISTO el expediente N° 22500-15843/11 Cuerpos | y Il del
Ministerio de Asuntos Agrarios, mediante el cual se propician las designaciones en la
Planta Temporaria - Personal Transitorio Mensualizado a partir del 1° de enero de '
2012 y hasta la fecha de notificacion y la designacién en la Planta Permanente a partir

de la fecha de notificacién del presente acto administrativo, de Maria Raquel BRUNO

CONSIDERANDO:

Que los veinticuatro (24) cargos de la Planta Temporaria —

Personal Transitorio Mensualizado que ocupan se hallan presupuestados en el
Ejercicio General 2012- Ley N° 14.331, a fin de posibilitar la designacion del personal
que se detalla en el Anexo 1 que forma parte integrante del presente;

- Que dadas las bajas producidas en la Planta Permanente de esta
/ﬁg Jurisdiccion, se hace necesario incorporar a la misma al personal que revistaba en la

Planta Temporaria — Personal Transitorio Mensualizade encuadrandose en los

- ;_Ate,'arminos de los articulos 111 inciso b) y 117 de la Ley N° 10.430, Texto Ordenado por
7 3 fecreto N° 1869/96 y su Decreto Reglamentario N° 4161/96;
Que las designaciones propiciadas se enmarcan legalmente en los
alcances de los articulos 5° y 6° de la Ley N° 10.430, Texto Ordenado por Decreto N°
1869/96 y su Decreto Reglamentario N° 4161/96;

Que se procedera a limitar las designaciones en la Planta
Temporaria Personal Transitorio-Mensualizado a partir de la fecha de notificacion del
presente acto administrativo;

Que las presentes designaciones en la Planta Temporaria
Personal Transitorio -Mensualizado se encuadran en los términos del Decreto N°
03/12, en virtud a que los agentes continuaron con su desemperio en dicha Planta;

Que han tomado la intervencion de su competencia la Direccién
Provincial de Personal, la Direccion Provincial de Presupuesto del Ministerio de
Economia y la Contaduria General de la Provincia;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones

conferidas por el articulo 144 - proemio — de la Constitucion de la Provincia de Buenos
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Aires;
Por ello,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

ARTICULO 1°. Incorporar dentro del Presupuesto General Ejercicio 2012 — Ley N°
14.331 — Sector Publico Provincial no Financiero — Administracién Provincial —
Administracion Central — Jurisdiccion 13 Ministerio de Asuntos Agrarios PRG 008 AES
003 — Finalidad 4 - Funcién 5 - Fuente de Financiamiento 1.1 — Partida Principal 1-
Partida Subprincipal 01 — Régimen Estatutario 01, el Agrupamiento Ocupacional 01.

ARTICULO 2°. Designar en la Jurisdiccién 13 - Ministerio de Asuntos Agrarios, a partir

a2 :
// / r del 1° de enero de 2012 y hasta la fecha de notificacion, en la Planta Temporaria — en

~ caracter de Personal Transitorio Mensualizado, a los agentes que se nominan en el

;/Anexo 1 compuesto de dos (2) hojas, que forma parte integrante del presente, cuyos

/ datos de identidad en cada caso se consignan, para desempefiarse en las
dependencias que se indican, con una remuneracion equivalente a las categorias
salariales que en particular se establece y con un régimen horario de treinta (30) o
cuarenta y ocho (48) horas semanales de labor, seglin corresponda, de conformidad
con lo establecido en los articulos 111 inciso d) y 117 de la Ley N° 10.430, Texto
Ordenado por Decreto N° 1869/96 y su Decreto Reglamentaric N° 4161/96, y por.los

motivos enunciados en la parte considerativa.

ARTiCULO 3°. Efectuar dentro del Presupuesto General Ejercicio 2012 — Ley N°
14.331— Sector Publico Provincial No Financiero - Administracién Provincial —
Administracién Central — Jurisdiccion 13 Ministerio de Asuntos Agrarios —, la siguiente
transferencia de veinticuatro (24) cargos y créditos por Pesos ciento veinticuatro mil

trescientos cincuenta ($ 124.350), de acuerdo al siguiente detalle:
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DEBITO:

ACE 001

Finalidad 1 - Funcién 3 — Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 01 un (1) cargo $ 5.062
Agrupamiento Ocupacional 03 tres (3) cargos $ 16.487
Agrupamiento Ocupacional 14 tres (3) cargos $ 15.256

ACE 002

Finalidad 1 - Funcion 3 — Fuente de Financiamiento 1.1

Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 01 un (1) cargo $ 5.112
Agrupamiento Ocupacional 03 cuatro (4) cargos $ 20.248

PRG 001 AES 003

Finalidad 4 - Funcion 5 — Fuente de Financiamiento 1.1
.- Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

/ Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 14 un (1) cargo $ 6.363

PRG 003 AES 003

Finalidad 4 - Funcién 5 — Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 03 un (1) cargo $ 5.062

PRG 004 AES 002
Finalidad 4 - Funcion 5 — Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

\ Régimen Estatuario 01

‘,“ Agrupamiento Ocupacional 03 dos (2) cargos $ 10.124

i Agrupamiento Ocupacional 05 un (1) cargo $ 5.132

| LYY
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PRG 004 AES 003
Finalidad 4 - Funcion 5 — Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 03 2 un (1) cargo $ 5.062

PRG 008 AES 001

Finalidad 4 - Funcion 5 — Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 03 tres (3) cargos $ 15.186

PRG 008 AES 003

Finalidad 4 - Funcién 5 — Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

Régimen Estatuario 01

- “Agrupamiento Ocupacional 01 un (1) cargo $ 5.062

\"" " PRG 008 AES 004

Finalidad 4 - Funcion 5 — Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 03 un (1) cargo $ 5.062

PRG 010
Finalidad 4 - Funcién 5 — Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 2

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 05 un (1) cargo $ 5.132

\\TOTAL DEBITO $ 124.350

A
i EA Y
i

/Z‘,.f')CREDITO:
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ACE 001

Finalidad 1 - Funcion 3 - Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 01

Agrupamiento Ocupacional 03

grupamiento Ocupacional 05

ACE 002

Finalidad 1 - Funcion 3 - Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 01

Agrupamiento Ocupacional 03

PRG 001 AES 003
_ Finalidad 4 - Funcién 5 - Fuente de Financiamiento 1.1
e * Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1
ALY Régimen Estatuario 01
Agrupamiento Ocupacional 03

PRG 003 AES 003

Finalidad 4 - Funcién 5 - Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 03

PRG 004 AES 002
Finalidad 4 - Funcién 5 - Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1

\ Régimen Estatuario 01
\‘\ Agrupamiento Ocupacional 03

5:3:;,; Agrupamiento Ocupacional 05

Lyw/
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un (1) cargo $ 5.062
cuatro (4) cargos $ 20.248
un (1) cargo $ 5.132

un (1) cargo $ 5.112
cuatro (4) cargos $ 20.248

un (1) cargo $ 6.363

un (1) cargo $ 5.062

dos (2) cargos $ 10.124
un (1) cargo $ 5.132
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PRG 004 AES 003

Finalidad 4 - Funcién 5 - Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 03 un (1) cargo $ 5.062

PRG 008 AES 001
Finalidad 4 - Funcién 5 - Fuente de Financiamiento 1.1
Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 03 dos (2) cargos $ 10.124
Agrupamiento Ocupacional 04 un (1) cargo $ 5.062

PRG 008 AES 003

\ Finalidad 4 - Funcion 5 - Fuente de Financiamiento 1.1

artida Principal 1- Partida Subprincipal 1
égimen Estatuario 01
/ / grupamiento Ocupacional 01 un (1) cargo $ 5.062

PRG 008 AES 004

Finalidad 4 - Funcién 5 - Fuente de Financiamiento 1.1

Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1

Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 03 un (1) cargo $ 5.062

PRG 009
Finalidad 4 - Funcion 5 - Fuente de Financiamiento 1.1

Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1

oS Régimen Estatuario 01

'\Agrupamiento Ocupacional 03 un (1) cargo $ 6.363
Y ‘\

| ARG 010

s / ﬁnalidad 4 - Funcién 5 - Fuente de Financiamiento 1.1
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Partida Principal 1- Partida Subprincipal 1
Régimen Estatuario 01

Agrupamiento Ocupacional 05 un (1) cargo $ 5.132

TOTAL CREDITO $ 124.350

RTICULO 4°. Modificar el Resumen del Niimero de Cargos — Administracion Central,
rganismos Descentralizados e Instituciones de Prevision Saocial del Presupuesto
General Ejercicio 2012 — Ley N° 14.331 — Planilla N° 26, de acuerdo al siguiente
detalle:

AMPLIACION
Planta Permanente

Ministerio de Asuntos Agrarios veinticuatro (24) cargos

/,'7" = e \ '
EEF glsmmucuor«

i~Rlanta Temporaria

B 2 B " 5 2k
A\ Ministerio de Asuntos Agrarios veinticuatro (24) cargos

ARTICULO 5°. Modificar los Planteles Basicos del Ministerio de Asuntos Agrarios-,
suprimiendo en la Planta Temporaria- Personal Transitorio Mensualizado, a partir de la
fecha de notificacion, los cargos que seguidamente se detallan:

ACE 001 — Unidad Ministroc — un (1) cargo con Retribucién equivalente a la Categoria
05 de Agrupamiento Personal Servicio- Régimen Horario de treinta (30) horas
semanales de labor — tres (3) cargos con Retribucion equivalente a la Categoria 05 de

Agrupamiento Personal Administrativo— Régimen Horario de treinta (30) horas

4 semanales de labor y dos (2) cargos con Retribucién equivalente a la Categoria de
%, Director Provincial y un (1) cargo con Retribucién equivalente a la Categoria 24.

ACE 002- Direccion General de Administracion - un (1) cargo con Retribucion
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equivalente a la Categoria 05 de Agrupamiento Personal Administrativo — Régimen
Horario de treinta (30) horas semanales de labor.

PRG 001 AES 003- Direcciéon de Control de la Actividad Pesquera - un (1) cargo con
Retribucién equivalente a la Categoria 24.

PRG 003 AES 003- Direccion de Flora y Fauna - un (1) cargo con Retribucién

— Régimen

Retribucion
— Régimen
Horario de treinta (30) horas semanales de labor y un (1) cargo con Retribucién
equivalente a la Categoria 08 del Agrupamiento Personal Profesional - Régimen
Horario de treinta (30) horas semanales de labor.
PRG 004 AES 003 - Direccién de Coordinacion Normativa - un (1) cargo con
A Retribucién equivalente a la Categoria 05 del Agrupamiento Personal Administrativo —
, ' . Régimen Horario de treinta (30) horas semanales de labor.

v : .x‘PRG 008 AES 001 - Direccion Provincial de Ganaderia - tres (3) cargos con
. .Retribucién equivalente a la Categoria 05 del Agrupamiento Personal Administrativo —
; _.,fRégimen Horario de treinta (30) horas semanales de labor. t
\ -/ PRG 008 AES 003 - Direccién de Produccién Lactea - un (1) cargo con Retribucion

equivalente a la Categoria 05 del Agrupamiento Personal Servicio — Régimen Horario
de treinta (30) horas semanales de labor.

PRG 008 AES 004 - Direccién de Producciéon Porcina, Aviar y otras Pecuarias - un (1)
cargo con Retribucién equivalente a la Categoria 05 del Agrupamiento Personal
Administrativo — Régimen Horario de treinta (30) horas semanales de labor.

PRG 010 - Oficina de Transferencia de Tecnologia y Experimentacién - un (1) cargo
con Retribucién equivalente a la Categoria 08 del Agrupamiento Personal Profesional-

Régimen Horario de treinta (30) horas semanales de labor.

AN Incorporar en la Planta Permanente, a partir de la fecha de notificacién, los cargos que
\\\ seguidamente se detallan:
‘1‘\‘ ACE 001 — Unidad Ministro — un (1) cargo del Agrupamiento Personal Servicio — Inicial

}H Correo “D” - Cédigo 1-0012-1X-3, Categoria 05 - Régimen Horario treinta (30) horas

f f/"V
; §
o ¥
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semanales de labor - cuatro (4) cargos del Agrupamiento Personal Administrativo —
Inicial Administrativo - Codigo 3-0000-Xl1I-4, Categoria 05 - Régimen Horario treinta
(30) horas semanales de labor y un (1) cargo del Agrupamiento Personal Profesional-
Inicial Contador - Cédigo 5-0000-XIV-4, Categoria 08 - Régimen Horario treinta (30)

horas semanales de labor.

Personal Servicio — Inicial Correo “D” — Cédigo 1-0012-1X-3, Categoria 05 - Régimen
orario treinta (30) horas semanales de labor y cuatro (4) cargos del Agrupamiento
ersonal Administrativo — Inicial Administrativo — Codigo 3-0000-XIlI-4, Categoria 05 -
Régimen Horario treinta (30) horas semanales de labor.

PRG 001 AES 003 - Direccion de Control de la Actividad Pesquera — un (1) cargo del
Agrupamiento Personal Administrativo — Inicial Administrativo — Cédigo 3-0000-Xili-4,
Categoria 05 — Régimen Horario cuarenta y ocho (48) horas semanales de labor. ‘
PRG 003 AES 003 - Direccion de Flora y Fauna — un (1) cargo del Agrupamiento
e Personal Administrativo — [nicial Administrativo — Codigo 3-0000-Xill-4, Categoria 05 -
e | - Régimen Horario treinta (30) horas semanales de labor.

' PRG 004 AES 002 - Direccién de Instruccién — dos (2) cargos del Agrupamiento
: Personal Administrativo — Inicial Administrativo — Cédigo 3-0000-XI1I-4, Categoria 05 —
Régimen Horario treinta (30) horas semanales de labor y un (1) cargo del

.::;.“:’A“'/Agrupamiento Personal Profesional- Inicial Abogado - Cédigo 5-0000-XIV-4, Categoria

08 - Régimen Horario treinta (30) horas semanales de labor.

PRG 004 AES 003 - Direccion de Coordinaciéon Normativa — un (1) cargo del

Agrupamiento Personal Administrativo — Inicial Administrativo — Cédigo 3-0000-XI11-4,

Categoria 05 — Régimen Horario treinta (30) horas semanales de labor.

PRG 008 AES 001 - Direccion Provincial de Ganaderia — dos (2) cargos del

Agrupamiento Personal Administrativo — Inicial Administrativo — Cédigo 3-0000-XlII-4,

Categoria 05 — Régimen Horario treinta (30) horas semanales de labor y un (1) cargo

del Agrupamiento Personal Técnico - Inicial Técnico — Cédigo 4-0000-XIV-4, Categoria

05 — Régimen Horario treinta (30) horas semanales de labor.

PRG 008 AES 003 - Direccién de Produccion Lactea — un (1) cargo del Agrupamiento
\\ Personal Servicio — Inicial Correo “D” — Cédigo 1-0012-1X-3, Categoria 05 — Régimen

i (‘ Horario treinta (30) horas semanales de labor.

/&QVG 008 AES 004 - Direccion de Produccién Porcina, Aviar y otras Pecuarias — un (1)
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cargo del Agrupamiento Personal Administrativo— Inicial Administrativa — Cédigo =
0000-XI{I-4, Categoria 05 — Régimen Horario treinta (30) horas semanales de labor.

PRG 008 - Oficina Para la Recuperacion Integral del Parque Pereyra — un (1) cargo
del Agrupamiento Personal Administrativo— Inicial Administrativo — Cédigo 3-0000-XIlI-
4, Categoria 05 — Régimen Horario cuarenta y ocho (48) horas semanales de labor.

PRG 010 — Oficina de Transferencia de Tecnologia y Experimentaciéon — un (1) cargo
del Agrupamiento Personal Profesional - Inicial Disefiador en Comunicacién Visual —
Cadigo 5-0000-XIV-4, Categoria 08 — Régimen Horario treinta (30) horas semanales

de labor.

ARTICULO 6°. Designar en la Jurisdiccion 13 - Ministerio de Asuntos Agrarios-, a partir
de la fecha de notificacién, como Personal de la Planta Permanente, de conformidad
con lo establecido en los articulos 5° y 6°de la Ley N° 10.430, Texto Ordenado por
Decreto N° 1869/96 y su reglamentacion aprobada mediante Decreto N° 4161/96, a los
agentes que se nominan en el Anexo 2 compuesto de dos (2) hojas, que forma parte
integrante del presente acto administrativo, a quienes se les limita las designaciones
en la Planta Temporaria — Personal Transitorio Mensualizado dispuestas en el anicﬁlo
EN20

ARTICULO 7°. El presente Decreto sera refrendado por los Ministros Secretarios en

los Departamentos de Asuntos Agrarios y de Economia.

ARTICULO 8°. Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial, pasar a la

Contaduria General de la Provincia. Cumplido, archivar.

DANIEL OSVALDO SCIOLI
Gobemador de 12 _
Provincia de Buenos Aires

de Economj
ia
itia de Buenog Aires
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APELLIDO y NOMBR%I'“ £33
Do

. NUMERO DE

A1 poeumENTE | CHASE

& | ADIRECCION PROVING

BRUNO, Maria Raquel

AN
20710462 | 1969

SAVIA, Maria De los Angeles

| ontlo205%5720 | 1982

Administ. Cat 05

DIRECCION DE CONTABILIDAD Y SERVICIOS AUXILIARES

CAVALLO GONZALEZ, Tamara ] DNI J 33.828.379 [ 1988 | Administ. Cat 05 30
DIRECCION DE SERVICIOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS
MEDINA GOROSITO, Cristian José | DNI | 26.050.454 1977 Administ. Cat 05 30
CELLARIO, Rubén Osvaldo*** DNI | 21.978.876 1971 Servicio Cat. 05 30
DIRECCION DE COMUNICACION
BUSTOS, Gonzalo Damién DNI | 31.705.365 1985 Administ. Cat 05 30
MUCCI, Sebastidn DNI | 33.692.958 1988 Categoria 24
ORTIZ, Ana Soledad DNI 28.129.608 1980 Director Provincial
ROMERO, Brenda DNI | 34.982.289 1990 Administ. Cat 05 30
UNIDAD MINISTRO
GALASSI, Adriana Griselda DNI 23.869.825 1974 Director Provincial 30
ALVAREZ, Azucena Sonia DNI 30.922.310 1971 Administ. Cat 05 30
DIRECCION DE COORDINACION INSTITUCIONAL
RABANILLO, Sergio Ricardo I DNI ] 16.169.172 | 1962 [ Servicio Cat. 05 30
DIRECCION PROVINCIAL DE GANADERIA

ERRARIS, Nicolas DNI | 34.593.258 1989 Administ. Cat 05 30
CATALANO, Walter Leonel DNI 34.253.052 1988 Administ. Cat 05 30
LEVALLE, Gerardo Alberto DNI | 29.741.766 1983 Administ. Cat 05 30

OFICINA DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y EXPERIMENTACION

NAPOLITANO, Jorge José DNI 25.476.940 1976 Profesional Cat. 08 30

Hoja 1

"

Wﬁ)” fﬂWﬂgé' L4 ﬂ]ﬂl‘ﬂﬂo%l
i

02??/?7.99.0/? ;/9/0%’ é?

LLIT



7 C DIRECCION-DEPRODUCCION LACTEA
/ 5-4-:32.998.922) | 1987 |

BOUCHE. Jerénimo Segundgf
DIRECCION

ETCHETTO, Valeria

NS ‘Drgsgéié&b’é FLORA Y FAUNA Q QE
CORREA, Maria Celeste | oNi*{ 31381410 | 1085 | Administ. Cat 05 | 30 3
DIRECCION DE INSTRUCCION § &
PARISI, Paula Luciana DNI 30.958.983 1984 Profesional Cat. 08 30 N 2\ Q
DECOPPET, Paula Lorena DNI 28.200.095 1980 Administ. Cat 05 30 ll § :\ \
LAMENZA, Natalia DNI | 24041025 | 1974 Administ. Cat 05 30 o \QB
DIRECCION DE COORDINACION NORMATIVA oy Q°
SANCHEZ, Carolina | oni | 34841610 | 1989 | Administ. Cat 05 | 30 § N
DIRECCION DE CONTROL DE LA ACTIVIDAD PESQUERA g\‘
MASSAFRA, Mariano Ariel | oni | 25330027 | 1976 | Categoria 24 | )
Hoja 2

*** Designado bajo el Régimen Juridico Basico Integral para Personas Discapacitadas - Ley N° 10.592 -

LLIT



DATOS DEL AGENTE

DATOS DEL CARGO

APELLIDO y NOMBRE TIPO gggfg&% CLASE | “AGRUPAM. | cODIGO DENOMINACION DEL CARGO
DELEGACION DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL

BRUNO, Maria Raquel DNI 20.712.162 1969 Administrativo | 3-0000-XIIl-4 Inicial Administrativo 05 | 30

SAVIA, Maria De los Angeles DNI | 29.235.729 1982 | Administrativo | 3-0000-XIlI-4 Inicial Administrativo 05 | 30
DIRECCION DE CONTABILIDAD Y SERVICIOS AUXILIARES

CAVALLO GONZALEZ, Tamara I DNI I 33.828.379 I 1988 ] Administrativo | 3-0000-XI11-4 Inicial Administrativo ] 05 30
DIRECCION DE SERVICIOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS

MEDINA GOROSITO, Cristian José| DNI 26.050.454 1977 Administrativo | 3-0000-XIl-4 Inicial Administrativo 05 | 30

CELLARIO, Rubén Osvaldo*** DNI 21.978.876 1971 Servicio 1-0012-1X-3 Inicial Correo "D" | 05 | 30

. DIRECCION DE COMUNICACION

BUSTOS, Gonzalo Damian DNI 31.705.365 1985 Administrativo | 3-0000-XI1I-4 Inicial Administrativo 05 | 30

MUCCI, Sebastian DNI 33.692.958 1988 Administrativo | 3-0000-XlI1-4 Inicial Administrativo 05 | 30

ORTIZ, Ana Soledad DNI 28.129.608 1980 Administrativo | 3-0000-XI-4 Inicial Administrativo 05 30

ROMERO, Brenda DNI 34.982.289 1890 Administrativo | 3-0000-XIl1-4 Inicial Administrativo 05 | 30

UNIDAD MINISTRO
GALASSI, Adriana Griselda | oni | 23869.825 | 1974 | Profesional | 5-0000-xiv-1 | Inicial Contador | o8 | 30

OFICINA PARA LA RECUPERACION INTEGRAL DEL PARQUE PEREYRA IRAOLA

ALVAREZ, Azucena Sonia

DNIT 30.922.310 | 1971 I Administrativo |3-oooo-xm4|

Inicial Administrativo

05

48

DIRECCION DE COORDINACION INSTITUCIONAL

oni |

16.160.172 | 1962 |

| 1-00124x-3 |

RABANILLO, Sergio Ricardo Servicio Inicial Correo "D" 05 | 30
DIRECCION PROVINCIAL DE GANADERIA
FERRARIS, Nicolas DNI 34.593.258 1889 Técnico 4-0000-XIV-4 Inicial Técnico Agropecuario 05 30
CATALANO, Walter Leonel DNI 34.253.052 1988 Administrativo 3-0000-XI11-4 Inicial Administrativo 05 30
LEVALLE, Gerardo Alberto DNI 29.741.766 1983 | Administrativo | 3-0000-XIII-4 Inicial Administrativo 05| 30
OFICINA DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y EXPERIMENTACION
Inicial Disenador en Comunicacion
JNAROLITANO, Jorge José / DNI 25.476.940 1976 Profesional 5-0000-X1V-4 Visual 08 30

Hoja 1
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BOUCHE, Jerdnimo Segqundo | DNI | 32.998.922 | 1987 [N&rn 2-1X-3 | Inicial Correo\\\\w{

DIRECCION DE PRODUCCION PORCTNA, AVIAR Y OTRAS PECUARIAS

ETCHETTO, Valeria | DNI ] 31.936.154 l 1985 l Administrativo I 3.0000-X||I-4] Inicial Administrativo I 05 I 30 I
DIRECCION DE FLORA Y FAUNA
CORREA, Maria Celeste | DNI I 31.381.410 ] 1985 [Administrativo l 3-oooo_xm.4J Inicial Administrativo J 05 I 30 I
i DIRECCION DE INSTRUCCION
PARISI, Paula Luciana DNI 30.958.983 1984 Profesional 5-0000-XIV-4 Inicial Abogado 08 | 30
DECOPPET, Paula Lorena DNI 28.200.095 1980 | Administrativo | 3-0000-XIlI-4 Inicial Administrativo 05 | 30
LAMENZA, Natalia DNIJ 24.041.025 1974 | Administrativo | 3-0000-XIlI-4 Inicial Administrativo 05 | 30
DIRECCION DE COORDINACION NORMATIVA
SANCHEZ, Carolina | DNIl 34.841.610 ] 1989 ] Administrativo [3-oooo-x|||-4] Inicial Administrativo ] 05 Lso |
DIRECCION DE CONTROL DE LA ACTIVIDAD PESQUERA
MASSAFRA, Mariano Ariel | DNI | 25.330.927 l 1976 l Administrativo I 3.0000-XI||-4| Inicial Administrativo l 05 l 48 I
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