
LEY 10.097 

Modificando Remuneraciones de los Agentes de la 
~dmuiistración General 

LA PLATA,  29  d e  N o v i e m b r e  d e  1 9 8 3 .  

Vis to  e l  Expediente N" 2305-588183 y el De- 

c r e t o  Nacional N" 877/80, en e l  e j e r c i c i o  de  l a s  f a c u l t a d e s  l e g i s l a t i v a s  

confer idas  por l a  Junta  M i l i t a r ,  



EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES 

SANCIONA Y PRO1,lULGA CON FUERZA DE 

L E Y :  

ARTICULO lo.- F i j a s e  e l  v a l o r  d e l  módulo que, pard cada Réyinien Estatut*  

------------- r i o .  Agrupamiento y Ca tegor ía ,  se  d e t a l l a  a con t inuac ión  - 
en l o s  impor tes  que para  cada caso se es tab lecen :  

1 - Ley 8721 y sus m o d i f i c a t o r i a s :  

1 - A r t í c u l o s  1 2 8 ' y  129': 

- Personal  con e s t a b i l i d a d ,  D i r e c t o r  General y Directo;  Provi"--  

c i a l  = SIETE PESOS ARGENTINOS CON SETENTA Y NUEVE CENTAVOS ($a ' 

7,79).  

2 - Ley 8977 y sus m o d i f i c a t o r i a s :  

1 - A r t i c u l o  31': 

- Personal  Je ra rqu izado  = OCHO PESOS ARGENTINOS COlV OCI!ERTA 

Y UN CENTAVOS ($a  8 , B l ) .  

- Res tan tes  Agrupamientos = OCHO PESOS ARGENTINOS CON CUAREE 

TA Y OCHO CENTAVOS ($a 8,481. 

ARTICULO 2" . -  F i j a s e  en SEIS PESOS ARGENTINOS CON TREINTA Y SEiS CENIA-- 

----------.-. VOS ( $ a  6,361, e l  v a l o r  d e l  I r i d i c e  UNO ( 1 )  para e l  Perso-- 

n a l  Ooce l te  de l a  P r o v i n c i a ,  e s t a b l e c i d o  p o r  e l  A r t i c i i l o  2' de l a  Ley - -  
3853. - 
ARTICULOJ"',= Déjase s i n  e f e c t o  e l  Coinpltrnento Compat ib i l i zador  para e l  

-.------------ persona l  docen te  e s t a b l e c i d o  p o r  e l  A r t i c u l o  5" de l a  Ley 

9987 y e l  A r t í c u l o  3" de l a  Ley 10042.- 

ARTICULO 4 O . -  M o d i t i c a s e  e l  Cuadro de I n d i c e s  reniuncrat ivos para e l  Per- -- 
--e---------- sona l  Docente aprobado por  e l  A r t í c u l o  lo de l a  Ley 8853 - 
y sus m o d i f i c a t o r i a s ,  e l  que se  corresponderá con l o s  v a l o r e s  consigna-- 

dos en l a  P l a n i l l a  Anexa 1 y 2. que forma p a r t e  i n t e g r a n t e  de la preseii- 

t e  Ley , ' con  l a  fecl ia de v i g e n c i a  que en e l l a s  se !mencionan.- 

ARTICULO 5'.- Es tab lécese  que el sue ldo  b á s i c o  d e l  Comisar io General de 
- - - - - - M - - - - - -  l a  P o l i c í a ,  - Agrupamiento Coinando y S e r v i c i o s  - y e l  d e l  

I n s p e c t o r  General  d e l  S e r v i c i o  P e n i t e n c i a r i o  se rá  de DICL Y HUEVt P I L  SE 

TECIENTOS NOVENTA Y ClNCO PESOS ARGCNTINOS CON DIECINUEVE CESTAVOS ----- 
($a  19.795,19). Los sueldos bás icos  de l o s  r e s t a n t e s  cargos d e l  Régimen 

E s t a t u t a r i o  para  e l  Personal  de l a  P o l i c í a  y S e r v i c i o  P e n i i p n c i a r i o  de - 
l a  P r o v i n c i a  r e s u l t a r a n  de l o s  c o e f i c i e n t e s  que se  es tab lece i i  por l a  P15 

n i l l a  Anexa 5 de l a  Ley 9925, ap l i cados  sobre l o s  s'ueldos básicos d e l  Cg 

m i s a r i o  General  e I n s p e c t o r  General  respec t i vamente . -  

ARTICULO 6': Establécense l a s  sumas f i j a s  d e l  " S u p l m e n i o  por. Ant igue--  

-----.--.-..- dad" de l a  Po l i cTa ,  S e r v i c i o  P e n i t e i i c i a r i u  y Poder & d i - - -  

c i a l  en l a s  sumas que a c o n t i n u a c i ó n  se d e ~ a l l a n .  

- Por cada uno de l o s  DIEZ (10)  pr imeros años de ant ig i iedad : VEINTIDOS 

PESOS ARGENTINOS CON SEIS CENTAVOS ($a  22,06). 

- Por cada uno de l o s  DIEZ (10)  s i g u i e n t e s  años de ant iyuedad = DIECIO-- 

CHO PESOS P.RGENTINOS CON TREINTA Y DOS CENTAVOS ($a 18,321 

- Por  cada uno de l o s  DIEZ ( 1 0 )  años subs igu ien tes  = CATORCE PESOS ARGEN 

TINOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($a 14,58). 

ARTICULO 7 O . -  Estab lécese  que l a s  remuneraciones d e l  Je fe  y S u b ~ e f e  de - 
----------..- P o l i c í a  quedarán determinadas en una suma s u p e r i o r  en un - 
DIECISEIS CON DIECIOCHO POR CIENTO (16,181) y en ui i  'TRECE CON IiOYENTA -- 
POR CIENTO (13.90%) respec t i vamente .  de l a  t o t a l i d a d  de l o s  hYberes que 

p e r c i b a  e l  Comisar io  General  de d i c h a  I n s t i t u c i ó n ,  con excepción del  Sa- 

l a r i o  ~ d l i a r .  

La remuneración d e l  Jefe de l  S e r v i c i o  P e n i t e n c i a r i o  será - 
e q u i v a l e n t e  a l a  del S u b j e f e  de P o l i c f a  y l a  d e l  Subjefe de l  S e r v i c i o  P& 

n i t e n c i a r i o  se  co r responderá  en un NOVENTA Y OCHO POR ClENTO (98 %) de - 
l a  asignada a d icho  f u n c i o n a r i o .  

ARTICULO 89.- F i j a s e  a p a r t i r  de l a  fecha que en cada caso se consigna - 
-----------.- para  e l  Personal  d e l  Poder J u d i c i a l  de l a  Prov inc ia  de -- 
Buenos A i r e s  l a  e s c a l a  de remuneraciones, que como P l a n i l l a  Anexa 3, foy 

ma p a r t e  i n t e g r a n t e  de l a  p resen te  Ley. 

ARTICULO 99.- Es tab lécese  que l a s  remuneraciones y a d i c i o n a l e s  de l  Perso 

-----e------- n a l  Temporar io,  v igen tes  a l  3 1  de Octubre de 1983, serán - 



íncrementadas en igua l  porcentaje y fechas de vigencia a l as  que l a  pr= 
sente Ley acuerda para l os  cargos de i gua l  o s i m i l a r  n i v e l  remunerativo. 

Facúltase a l  M i n i s t e r i o  de Economla para adecuar l a s  remu- 

neraciones y adicionales del personal no comprendido en l a  presente, de 

conformidad Con l a s  disposiciones de l a  misma. 

ARTICULO 10O.- Las disposiciones de l o s  Articulas precedentes, en l o s  c& 
--.---------e- sos que no se indique o t r a  fecha de ap l icac ión tendrán v i -  

gencia a p a r t i r  del l$ de noviembre de 1983. 

ARTICULO 1lE.- Autorízase a l a s  Cirecciones de Administración u Of ic inas 
-------------- que hagan sus veces a imputar l os  gastos que o r i g i ne  l a  -- 
presente Ley a l as  par t iaas específ icas del Presupuesto de Gastos vigente. 

ARTICULO 122.- ~ s t a b l i c e s e  para l os  incrementos dispuestos a p a r t i r  del - 
-------------- lo de Noviembre de 1983, que e l  descuento correspondiente 

a l  Aporte Personal por e l  pr imer mes de aumento que deban ser  ingresados - 
a l  I n s t i t u t o  de Previsi6n Soc ia l .  se e fect iv izarán con l os  sueldos de Di-- 

Hembre d n 1 9 8 3 .  

Asimismo podrá darse i dén t i co  tratamiento a l o s  Aportes y 

Contr ibuciones correspondientes a l  incremento de Jubi laciones y Pensiones 

de l o s  benef ic iar ios  del I n s t i t u t o  de Prev is ión Social y a l o s  aumentos - 
de sueldos de l  Personal Municipal,  que sedispongan en l as  fechas mencio- 

nadas. 

Exceptúase a l  Serv ic io  Per i i tenc iar io  de l a  Prov inc ia  y a l  

Personal Jerarquizado Superior i nc l u ído  en l a  P l a n i l l a  A7exa 1 de l a  l ey 

9925 del cumplimiento de l o  dispuesto en(e1 presente a r t í c u l o .  

ARTICULO 13"- Establécese para e l  Personal Jerárquico Superior no com--- 
-------------- prendido en ningún régimen esta tu tar io ,  e l  ad ic iona l  por - 
antiguedad l eg i s l ado  por e l  a r t í c u l o  2 3 V n c i s o  b) de l a  Ley 10.023, modi 

f i c a t o r i a  de l a  Ley NQ721, se t r a t e  de serv ic ios  nacionales, prov inc ia-  

l es  o municipales. sa lvo que por l o s  mismos se perciba benef ic io  s i m i l a r  

en act iv idad,  j ub i l ac i ón  o r e t i r o .  El importe del mismo será determinado 

sohre l a  base de l  cargo de mayor n i v e l  que e l  agente hubiere desempeñado 

dentro de l a  Ley 8721 o anter iores de competencia. 

Este ad ic iona l  no será perc ib ido mientras e l  agente se en- 

cuentre en ac t i v i dad  desempeñando algún cargo jerárqu ico de l o s  re fer idos 

en e l  presente a r t í c u l o .  Los haberes j u b i l a t o r i o s  actuales, l iqu idados s e  

gún cargos de l o s  comprendidos en e l  presente, deberán actua l izarse ad i - -  

cionindaseles e l  benef ic io  establecido. 

ARTICULO 14%- Cúmplase, comuníquese, publíquese, dese a l  Regis t ro  y 001% 
-------------- t í n  O f i c i a l  y archívese. 

AGUADO 

P. POU. 
R e g i s t r a d a  bajo e l  n ú m e ~ o  d i e n  m i l n o v e n t a  y s i e t e  ( 1 0 . 0 9 7 ) . - - - - - - -  

E. O. scotti. 

PLANILLA ANEXA 1 

INDICES REMUNERACIONES PERSONAL DOCENTE 
-A p a r t i r  de l  1"e Noviembre de 1903 - 

CATEGORIA 

ENSEÑANZA PRIMARIA COMUN 

Di rector  de Enseñanza 107 219 

Inspector Jefe de Zona o Región 93 207 

Asesor Docente 89 205 

Inspector de Ensefianza o Espec ia l i  
dad 85 202 

Secretar io  de Inspección de I r a .  SO 149 

Secretar io  de Inspección de 2da. 79 143 

Secretar io  de Inspección de 3ra. 76 134 

D i rec to r  de I r a .  75 - 
D i rec to r  de 2da. 75 - 



Tota les  

605 

58 2 

577 

CATEGORIA Dedic. 
Func. 

ENSENANZA PREESCOLAR 

Viced i rec tor  de I r a .  72 - 
v i ced i r ec to r  de 2da. 72 - 
D i rec to r  de 3ra. 69 - 
Maestro de Grado, Sección y l o  Espg 
c i a l ,  Secretario, B ib l i o t eca r i o  448 - 

Asignac. 
cargo 

D i rec to r  de Enseiiania 107 219 

Inspector Jefe de Zona o Región 93 207 

Asesor Docente 89 205 

Dedic. 
~ x c l u s .  

Inspector de Enseñanza o Especiali- 
dad 85 202 

Secretar io  de Inspección de I r a  

D i rec to r  de I r a .  

D i r ec to r  de 2da. 

V iced i rec tor  de I r a .  

Maestro de Grado. Sección y10 -- 
Especial, Secreta'rio, B ib l i o t eca r i o  

Preceptor 

ENSENANZA EDUCACION ESPECIAL 

D i rec to r  de Enseñanza 

Inspector Jefe de Zona G Región 

Rsesor Pedagógico, Psicológico. SE 
c i a l  y10 Médico 

Inspector de Enseñanza 

Secretario de Inspección de I r a .  

Jefe de F i l i a l  o Secretar io  de Aseso 
r í a  Técnica 

Di rec tor  de I r a .  

D i rec tor  de 2da. 

V iced i rec tor  de I ra . .  Secretar io  de 
F i l i a l  o Jefe de Sección Técnica 

V iced i rec tor  de 2da. 

p i r e c t o r  de 3ra. 

Maestro de Sección, C i c l o  o Grupo 
Escolar, daestro Especializado, Asis 
tente  Social y /c  Educacional. Secre- 
t a r i o ,  B ib l i o t eca r i o  

Preceptor 

ENSENANZA ESPECIALIZADA 

Di rector  de Enseñanza 

Inspector Jefe de Zona o Región 

Asesor Pedagógico, Psicológico, so-- 
c i a l  y fo  MÉdico 

Inspector de Especial idad 

j ec re ta r i o  de Inspección de I r a .  

Jefe  de F i l i a l  o Secretar io  de 
Asesoría Técnica 

Di rec tor  de I r a .  

D i r ec to r  de 2da. 

V iced i rec tor  de I r a . .  Secretar io  de 
F i l i a l  o Jefe de Sección Técnica 

V iced i rec tor  de 2da. 

D i rec to r  de 3ra. 

Maestro de Secci6n. C i c l o  o Gruoo - ~ ~ ~ . -  ~ . ~ 

Escolar, Maestro ~ s ~ e c i a l i z a d o , ' Á s i ~  
tente  Social y l o  Educacional, Secre- 
t a r i o ,  B ib l i o t eca r i o  448 - 
Preceptor 423 - 
ENSEÑANZA TECNICA Y FORMACION PROFESIONAL 

Inspector Jefe de Zona o Región 93 207 

Asesor Docente 89 205 

Inspector de Enseñanza 85 202 

Secretar io  de Inspección de I r a .  80 149 

Di rector  de Escuela, D i r ec to r  de I r a .  79 143 



CATLGORIA 

Vicedi rec tor  o Regente 83 

J e f e  de  T a l l e r  77 - 
Subregenre 7 6 

Subjefe  de T a l l e r  74 

S e c r e t a r  ¡o 61 

J e f e  de  Preceptores  3 8 i  - 
Ayudante de  Labora tor io  362 - ' 

Subjefe  d e  Preceptores  370 - 
Hibl i o t e c a r i o  379 

Pañolero 3 54 

Precepror o ~ r i s e c r e r a r i o  354 - 

Direc tor  de  Enseñanza 

li ispector J e f e  de  Zona o R ~ g i ó n  

Asesor Docente 

S e c r e t a r i o  de  Inspeccióri de  i r a  

Direc tor  de I r a .  

Di rec tor  de  ?da. 

Vicedi rec tor  d e  i r a .  

Vicedi rec tor  de  2da. 

Regente de i s t u d i o s  

Maestros Especia les  

J e f e  d e  Preceprores 

B i b l i o t e c a r i o  

Preceptor 

E N S C Ñ A N L A  NO OFlClAL - -- - 

Direc tor  de Enseiianza 107 219 

Inspec tor  Jefe  de Zona o Región 93 207 

Asesor Docente 89 205 

inspec tor  de  iriseñanra 85 207 

S e c i e t d r i o  de  Inspecci6n de i r d .  G O  139 

ENSENANZA SUPERIOR .- - 
Direc tor  di, Ensenariza 

Inspec tor  J e i e  d e  Zoiia n Rrqióii 

Asesor Docente 

Inspec tor  de Enbefianza 

S e c r e t a r i o  de  !risiieccioii de I ra  
Direc tor  de  i i i s t i t i i t o  

Regente 

S e c r e t a r i o  

EDUCACION IISICA 

Direc tor  de Educacióri F í s i i r  107 219 

ii ispeclor J e f e  a e  Zoi~a o Reyiór; 93  207 

Asesor Docenlr 69 205 

Insl>eccor d e  Enseñanza 85 207 

S e c r e t a r i o  de  1nsyit!cción d c  I r a .  80 149 

Subinspector de  División 75 - 

P r o f ? i a r  de Ed~iiacióri F í i i c a  415 - 
DIRECCION DL AüULTl)i - 

Direc tor  de Li~seficinrá 

Inspectoi- J o f e  de  Loiia o Regi6n 

Asesor Docente 

Inspec tor  de Eri5eñaiira 

S e c r e t a r i o  de Inspección de i ra .  

C i r e c t o r  de  I r a .  

Di rec tor  de 2da. 

Vicedi rec tor  de  I r a .  

Viceriirector de 2da. 

Directo.. de 3 r a .  

Maestro de Grado, Seccióri !,/o C>oe 
c i a i ,  S e c r e t a r i o ,  3 i b l i o r r i a r i o  

indices  1 Tota les  



. - ---- --. -. 

CATEGORáA 1 
D e d i i .  Cedic.  1 I r i d i c e s  
Exclus.  1 Furic. i o t a l e s  

L--. 

EN?EÑIINZU MbUIU ---- 

D i r e c t o r  de Enseñanza Media, Iécn ica ,  
Formacien ProQs iona i  y E d u c ~ c i c i n  Agra 
r i a  10, 219 1.057 : "378  

Y ~ i s p e c t o r  Jefe  d e  Zona o  R ~ g i r i i l  

Asesor Dcxen le  

I n s p e c t o r  de Enseñanza 

S e c r e t a r i o  de l n s p e c c i d n  de I r a  

U i r e c t o r  de Escuela 

V i c e d i r e c r o r  o Regenre 

S e c r e t a r i o  

Jefe  de Precepro res  

Ayudaore rie L a b o r a t o r i o  

, D i b l  i o c e c s r i o  

Precep to r  

Ayudante de Catedrd  

ENSCÑANZA AGRARIA 

Asesor Docente 89 

Ynspector de Ensefianza a5 

D i r e c t o r  de Lscue la ,  D i r e c t o r  de I r a .  19 

Regente de C u l t u r a  General ,  Regente 
Tec i i i co  de Educación A g r a r i a  83 

J e f e  de Area de Eilseñansd P i 2 c t i c a  7 7 

Maes t ro  de Secc ión  de Etiseiianza P r B c t i c a  7 6  

S e c r e t a r i o  61 

Jefe de Precep to res ,  J e f e  de ILabora to r io  387 

Ayuddnte de L d b o r a t o r i o  382 

P r e ~ c p t o r  d e l i e s i d e n c i a  i s t u d i a n l i i  370 

l i i b l i o t e c a r i o  379 

P a ñ o l c ~ o  3  54 

Precep to r  354 

HORAS DE CATEDRA - - 

Para Pro fesores  y Maestros de Esci ie las 
dg  Enseñanza Media, Técnica,  i u r m a c i ó n  
P r o f e s i o n a l ,  F í s i c d  y Agrar !a 33,aO - 30,80 

Ayudante de Ensefidnza P r a c t i c a  '23,96 .. 23,96 

Profesores de I r i s i i t i i t o s  Super io res  46,40 - ?Ih,OIl 

D i ~ . t > ~ t o ~ .  de Cnsdñdnici 

Ilj[ieclor J!?i? de Lor.? o Res iór! 

Asesor Dccent. 

I r is j i?r to, ,  de Lnsi3,ianid e E s i i r c i d l  idd  

Secrciav. io de l i i s l i i i cc ión  d c  i r a .  

í e c r e t a i ' i o  d?  l i ,specciór i  d e  ?da. 

S ~ c r C L d ~ . i o  d e  Insliec;idn d c  ? f a .  

U i r e c c o r  de I r a .  

l l i r e c ? o r  de idd. 

V i i r d i r e c t o r  de I r a ,  

' J i c c d i r i , c t o r  * ie  2 d n .  

D i r i c ~ o r  de 3 r a .  

a laestro de Grado, Secciui i  y:o Eape 
c i a l ,  S t . r r t a , - , a ,  3 i b i i o ~ e ~ a r i o  



~- - 

7--- 
CATLGOlIP [-r--! Asigiiai.  Dealc.  4 Uedic. 

cargo Exc1us. Func. 
- L.-i ....--,_- .._. 

ENSEGAKZA PREESCOLAR .- - - 

D i r e c t o r  de Enseñanza 107 719 1.189 

Inspec tor  d e f e  de  Zona o  Región 93 207 1.059 

Asc.sor Docente 89 205 1.017 

InspPctor  de  Fnzeiidnza o  Especialiciail 8 5  202 978 

S e c r e t a r i o  d p  In ipecc idn  dc I r a .  8 0  149 ~ 891  

D i r ~ ~ t o r  de  I r a .  7  5  - 523 
D i v e ~ t o r  de  2da. 7 5  597 

i i i ~ e d i r c ~ i o r  de i r a  7  2 593 

V i c e t l i r ~ c t c r  de  2da. 7 ? 568 

D i r e ~ t o r A e  3 r a .  E9 - 56E 

Maestro de Grado, iecciori  ,/o - -  
t s p e c i d l ,  S e c r e t a r i o ,  B i b l i o t e c a r i o  492 - 

P r ~ c e p r o r  465 - 

ENSt&!.\lZii EDtCPC!OI: t5PFC-L -- ~ ~ 

Direc tor  de f.nsenanza 107 219 1 .189 

Irispector J e f e  de Zona o  Ileqiót-, 93 207 1  .O59 

Asesor Ve<iaq6gico, Ps icolóqico ,  So- 
c i a l  y / ~  I4édico 8% 205 1,017 

Inspec tor  d o  Cnseñanra 85 202 578 

Si>cre tar io  de Inspección de  I r a .  80 149 857  

J e f e  de F i l i a l  o  S e c r e t a r i o  d e   ase^ 
s o r í a  TEcnica 7  6  628 

Direc tor  de I rc , .  75 - 623 

Direc tor  de  2da. 7 5 597 

V i ~ e d i r < s c t o r  de  I r a . ,  S e ~ r e t i i r i o  de 
F i l i a l  o  J e f e  de  S r c ~ i ó n  Técnica 72 - 593 

V i c e d i r e c t o i  de  Pdd. 7  2 - 568 

Direc tor  de  3ra .  69 - 566 

Maeitro de Secc ión ,  Ciclo o . ~ r u p o  - 
Escolar ,  Maestro t.spPcidiizado: I .si2 
Lente Social y / o  Educat:ional, Secre- 
t a r i o ,  Bibl i o i e c a r i o  1192 

Preceptor  465 

ENSECANLA FSPECIALLZA74 -- - ~ 

Director.  de  Lnseiiai-iza 107 219 1.189 

I n s p e ~ t o r  J e i c  de loiis o Reg ión  93 207 1 ,059 

Asclior "cddqóiliro, P s i i o I O ~ i r o ,  )o-  
c i a l  " l o  Vleilica 119 235 1  .O17 

I i i l p r c i i i ~ .  de  Lc;iicialidad 85 701 978 

$ e c r e l d r ~ < ~ , @ v  Ir!5perc!on d= l v u .  80 143 8IJ2 

J e f r  de  t i  l i a l  o  5 x c r i h r i o  d:' 
A s c s ~ i . í a  T í i i i i i a  7 6  628 

Dirc,ctor  id^ I r d .  71  - 673 

U i r ~ ~ : ~ o r  de Lda 75 - 591 

V i c e d i r e ~ t o r  rie I r a . ,  SCCI e~at.10 de 
F i l i d l  ri J e f s  dc  S e i ~ i 6 n  TSciiica 7  2 - 593 

V i r e d i r r c t o i  de  i d a  72 S6f l  

Llirec~o:.  de  3 r d .  ú'J - 566 

Hae5iro de  S ~ c r i ó n ,  Cicio o Grupo - 
Escolar ,  Maestro i s p c c i a l i i a d o ,  A s i s  
t e n t e  Social y l o  Educacional,  Secre-  
t a r i o ,  B i b l i o ~ e c a i ~ o  492 

Precili tor 465 

ENSELANZA . .-. - TECNICA - i - i0K"ACION -. - PROFESl0?4I\L . - . 

inspec tor  J e f e  d~ Lona o  Keqi6n 93 207 3.059 

Asecor Docente 89 205 1.017 

inspec tor  d e  Ensefianza 8 5  202 978 

Srcre ta i - io  de  Lncpección de l r i .  S0 149 892 

Direc tor  de I s c u e l a .  Dii.ector da I r a .  79 143 795 

V i c e d i r r c t o r  o  Regente a3 - 652 

J e f e  de  T ? i  le:" i i  - 609 

Suuregente 7 6 - 602 

Subjefe  de  i a l l c r  74 - 598 

S e c r e t a r i o  61 - 521 

J e f e  de a r e c e ~ t o - e s  S20 

-- -- -- 

1 ? d i c e s  

T o t a l e s  -- 



-p. -. . --- 

SAT~GOIUA 1 J~s iq i7ac  ~L1T[ 
1 ca igo  Excius. 

7.--..__----_--- _~:8--- 
Ayudante de  ILaboiatorio 1'20 

Subjefe  de Preceptores 406 . 
E i b 1 i o t e c a í i o  416 - 

Pañolera 389 - 

I 'recepi-orh P r o s ~ c r e t a r i o  389 - 

EPISEÑAi'lL4 ARIIS-1 ICA -- - - - -- - - 

Direc tor  de Enseñanza 107 219 

inspecror  J e f e  dp Zona o  Reglan 33 207 

Asesor Docente 8~ 205 

Secrczor io  de  Inspección de  I r a .  80 144 

Di iec tor  de  l i d .  79 id?, 

Direc tor  de 2da. Y3 

Vicedi rec tor  < i ?  i r a .  81 - 

V i c e d i r ~ c t o i  de 2ds. 19 

Iiegent? de Es t i~dios  78 - 
Maestros E5pecia les  492 - 

JeFe de Preceptores a20 - 
B i b l i o t e c a r i o  '11 6 

Preceptor 389 - 

INiENANLA NO OFICIAL - .. - 

Direc tor  de  Enseñania 107 219 

Insyec ior  J e f e  de  Lona o  Región 93 707 

Asesor Docente 89 201 

Inspecror de Egseñanza 8 5  202 

S e c r e t a r i o  de  Inspeccióe de i r a .  80 149 

ENSE@NZLMLERLOK 

3 i i c i t o r  J e  Fhscfianra 107 2 1 9  

I r i s p ~ c t o r  d e í e  de Lo,ia o  Rpqi6n 93 201 

A:rior 0ocer:ti 89 2 0 5  

í n s p e c ~ o r  ~c Eriseñiinia 05 202 

S e c r e t a r i o  <le $q\pección <le I r a .  80 149 

J e f e  de F i l i a l  g S e c r e t a r i o  de  
i \ sesor ia  Técnica 76  . 
Direc tor  de i r a .  7 5  . 

Direc tor  de 2da. 1 5  . 

Vicedi rec ior  d e  I r a . ,  i e c r e t d i i o  de 
F i l i a l  o  J c Í i  de Sección 1 6 r n i c a  7 -  

Vicpdi r r i tor  de /dd. 7% . 

[Di,-cci.cr de  l r a  69 

Marr t io  cl i .  i ? r c 1 6 1 7 ,  ( i i l o  o  Cri i in  
Escolar ,  Maciiio i ; l~e(  ial  ~r ; i< lo ,  ,!si! 
renra So< i a l  y / o  Fdiicaiioiial, S e c r ~ ~  
t a r i o .  U i b l i o i c c a r i o  l ! S 1  .. 

Preceptor n ó j  

~SFÑ~~A~L-!!.~ Y i p i c b ~ ~ c i o . ~  PRUtFiIOriAi 

Inspec tor  J e i p  de 7ona o iii?qiOii 9'3 ?o/  

die;or ! I L I c P ~ ~ : >  3'1 /o5  

In5pector de  Enrrriariza 85 202 

S e c r e t a r i o  de inspecc iCl  de 1 r z .  80 I B ~  

Di rec tor  rle Fsciiela. i l i rec io?  de I r s .  79 143 

Vicedi rec ior  o  Reyenle U3 

J e f e  de T a l l e r  7 i  - 
Subregeiite 76 . 

Subjefe  de  la1 1er 7'' . 
S n c i e t a r i o  S i  

J e f e  dc Preceoiorcs  d ? c  

Ayudante de  Laborato? io a 2 ~  

i u h j e f e  de 3 r r c e o L o r ~ i  406 . 
Bib! io teca i io  416 ~ 

Psiol pro 385 

P i e c e p r o f l  jli'raseci-eid,->o 389 - 
ENStÑIlNZ>\ AR1 IST!CA - - . .. .. . . - 

Direc ior  d e  F ~ s e n a n i a  -1s 

Dedic. 

Func. - .- 

I ,  j i r  
2 d 

1.352 

i .3? , 

l . 1 i i  

? ,017 

? 9 U  

j i 7  

'09 

690 

49? 
"'ir 

8 1  1 5 

389 



Asesor Docente 

S e c r e t a r i o  de  Inspección de  I r a .  

Di rec tor  de  i r a .  

Di rec tor  de  Zda. 

Vicedi rec tor  d e  i r a .  

Vicedi rec tor  de  2da. 

Regente de Estudios 

Maestros Especia les  

J e f e  d e  Preceptores  

Bibi i o t e c a r i o  

Preceptor 

ENSENANZA NO 

Direc tor  d e  Enseñanza 107 

Inspec tor  J e f e  d e  Zona o Región 93 

Asesor Docente 89 

Inspec tor  de  Enseñanza 8 5  

S e c r e t a r i o  d e  Inspección d e  I r a .  80 

ENSENANZA SUPERIOR 

Direc tor  de  Enseñanza 

Inspec tor  J e f e  d e  Zond o Región 

Asesor Docente 

Inspec tor  de Enseñanza 

S e c r e t a r i o  de  h s p e c c i ó n  d e  I r a  

Direc tor  d e  I n s t i t u t o  

Regente 

S e c r e t a r i o  

B i b l i o t e c a r i o  

EDUCACION FISICA 

Direc tor  de  Educación F í s i c a  107 

Inspec tor  J e f e  de  Zona o Región 93 

Asesor Docente 89 

Inspec tor  de  Ensefianza 8 5  

S e c r e t a r i o  de  Inspección de  I r a .  80 

Subinspector  de  Divis ión  7 5 

Profesor  de  Educación F í s i c a  492 

DIRECCION DE ADULTOS 

Direc tor  de  Enseñanza 107 

Inspec tor  J e f e  d e  Zona o Región 93 

Asesor Docente 

lnspec tor  de  Enseñanza 

S e c r e t a r i o  de Inspección de  I r a .  

D i r e c t o r  de  I r a .  

Di rec tor  de  2da. 

Vicedi rec tor  d e  I r a .  

Yicedi rec tor  d e  2da. 

Direc tor  de  3ra .  

Maestro de Grado, Sección y l o  Espe- 
c i a l ,  S e c r e t a r i o ,  B i b l i o t e c a r i o  492 

ENSEÑANZP MEDIA 

D i r e c t o r  de Enseñanza Media, Técnico, 
Formación P r o f ~ i o n a l  y Educación Agra 
r i a  107 

Inspec tor  J e f e  de  Zona o Región 

Asesor Docente 

Inspec tor  d e  Enseñanza 

S e c r e t a r l o  d e  inspecc ión  d e  I r a .  

Di rec tor  de  Escuela 

Vicedi rec tor  o Regente 

S e c r e t a r i o  

J e f e  de  Preceptores  

Ayudante de  Labora tor io  

B i b l i o t e c a r i o  

lndices  

Total es  



CATEGORIA 

Preceptor  389 - 3 83 
Ayudante de Cátedra 396 .. 59'6 

ENSENANZA AGRARIA 

Asesor Docente 

Inspec tor  de  Enseñanza 

Direc tor  de  Escuela,  Direc tor  de  l o  

Regente de Cul tura  General,  Regente 
Técnico de Educación Agraria 

J e f e  de Area de  Enseñanza P r á c t i c a  

kiaestro de  Sección de  Enseñanza Prdc t ica  

S e c r e t a r i o  

J e f e  de  Preceptores ,  J e f e  de  Labora tor io  

Ayudante de Labora tor io  

Preceptor  de Residencia E s t u d i a n t i l  

B i b l i o t e c a r i o  

Pañolero 

Precepto?- 

HORAS DE CATEDRA 

Para Profesores  y Maestros de Escue- 
l a s  de  Enseñanza Media, Técnica, Foy 
mación P r o f e s i o n a l ,  F í s i c a  y Agraria 34,OO - 34,GO 

Ayudante de Enseñanza P r á c t i c a  26,31 - 26,3l 

ProfeSores de I n s t i t u t o s  Super iores  51,00 - 51 "00 

Ayudantes de Catedra5 de Ensenanza 
A r t í s t i c a  37,97 - 3 / , 9 1  

PLANILLA ANEXA 3 
REMUNERACIONES PERSONAL DEL P O D E R  JUDICIAL 

NIVEL CATEGOR 
Y e s c a l a  p o r c  

22 Juez de l a  Suprema Corte de J u s t i c l a  

Procurador General------------.-lOO~ 24.975 24.975 24.975 

21 Pres idente  de l a  Cámara de Apelación 

Juez de Cámara de Apelación 

Fisca l  de Cáinara de Apelación 

S e c r e t a r i o  de l a  Suprema Corte de  Jus-  
t i c i a  - - - - - - -  1- ..........-.---.-. 3 0 , 0 8 2  
S e c r e t a r i o  de la  Pt-ocuracrón General 22.497 22.497 22.497 

20 Juez de Primera I n s t a n c i a  

Juez de Tribunal del Traoajo 

Juez de Tribunal de Menores 

Juez Norarial 

Subsecre tar io  de l a  Suprema Corte de - 
J u s t i c i a  

Abogado Pr inc ipa l  de l a  Procuración G$ 
neral 

Direc tor  General de Administración 

J e f e  de Superintendencia de l a  J u s t i c i ~  
de Paz 

J e f e  de  Inspección de l a  Sliprema Corte 
de Justicia----------------.-.----8* 00% 20.268 20.268 ?0.420 

19 Agente F isca l  

Asesor de  Incapaces 

Defensores de Pobres y Ausentes 

Juez de  Paz Letrado 

P r o s e c r e t a r i o  de  l a  Suprema Corte de - -  
J u s t i c i a  

Curador Of ic ia l  de Alienados de l a  Fro- 
curación General 

Direc tor  de A r q u i t e c t u r a ,  Obras y Ser- 
c i o h  
D e e c t o r  General de Receptorías de  Expe- 
d i e n t e s  y Archivo 

Subdirec%or General de Administracion 

Director General de Mandamientos y Noti- 
f i cac ioner - - -~ - - - - - - . - - - - - - - - - - -72 ,00~ 

ni rec tor  General de Asesor ias  P e r i c i a l e s  16.681 16.681 17.982 





y eseala porcentual 

11 Oficial 30-- - - - - - . - - - - - - - - - - - - - -  39 ,OO% 

10 Oficial 4*----------------------- 36 ,OO% 
Oi? uficial so-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  . 34,'00% 

08 Auxil.iar 1% 32.,00% 

O? Auxiliar Z%- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  31,00% 

06 Auxtliar 3% ..................... 27,008 

05 Auxiliar 40 25.00% 

04 Auxi,liar 5:---: 24,00$ 

03 Auxiliar 6:--------------------- 23.00% 

02 Ayudante lo-.------------------" 21 ,oo% 
O1 ,- Ayudante 20--------- - - - - - - - - - -*-20,00$ 

F U N D A M E N T O S  

Por medio de l a  presenre Ley se introducen modifPcaciones 
en las  remuneraciones de los agentes que revistan en la Administración - 
General de la Provincia. 

Puede sefialarse que, en témfnos generales, la presente - 
sigue los lineamlentos que, en la materia, se adoptan en el ámbjto.Naci2 
nal pero con las particularidades que hacen en fona específica a e s u  - 
Jurisdicción. 

Finalmente, se establece que los efectos del reajuste as- 

tablecido alcanza al Personal Transitorio y Contratado, a partir de la - 
misma fe~ha de vigencia y en igual magnitud que para el Personal Pemaneg 
te. 


