LEY 10.179

Incrementando en un doce por ciento (12%) las remuneraciones y
adicionales vigentes del personal dependiente del Poder Ejecutivo, no
comprendido en las convenciones colectivas de trabajo.

El Senado y Cémara de Diputados de la provincia de Buenos Aires, san-
cionan con fuerza de

LEY

Art. 1° Increméntase en un doce por ciento (12%) las remuneraciones
y adicionales vigentes del personal dependiente del Poder Ejecutivo, no
comprendido en Convenciones Colectivas de Trabajo.

Con respecto a los adicionales y remuneraciones determinados en
base a médulos, coeficientes, Indices, porcentajes, etc., se calcularan en
cuanto no se haya previsto unanorma espemal conforme sedeterminaen
los respectivos regimenes escalafonarios.

Art. 2° Fijase, para el Personai Jerarquizado Superior 1a escala dere-
muneraciones, que como Planilla Anexa |, forma parte de la presente ley.



Art. 3° Establécese, para el Personal sin Estabilidad comprendido en
el artlculp 13 del Decreto-Ley 8.721/77 y sus modificatorios laescala de re-
muneraciones, que como Planilla Anexa I, forma parte de la presente ley.

Art. 4° Fljase, para los Magistrados, Funcionarios y Empleados del
Poder Judicial, 1a escala de remuneraciones que como Pianilla Anexa I,
forma parte de la presente ley.

Art. 5° Establécese en pesos argentinos dos mil setecientos veinti-
cuatro ($a 2.724) la Asignacidn Especial Remunerativa fijada por los arti-
culos 1° y 2° de la ley 10.131 y sus modificatorias. .

Art, 6° Establécese, en pesos argentinos noventa con ochenta centa-
vos ($a 90,80) mensuales por hora catedra, con un maximo de pesos ar-
gentinos dos mil setecientos veinticuatro($a 2.724) mensuales, la Asigna-
cion Especial Remunerativa fijada por el articulo 4° de laley 10.131 y sus
modificatorias.

Art. 7° Fljase, el sueldo basico inicial para el personal comprendido
en el Decreto Ley 7.878/72 —Carrera Profesional Hospitalaria—, que
cumpla veinticuatro (24) horas semanales de labor, segun el siguiente de-
talle:

Profesional sinfuncion- 24 horas semanales $a
— Grado @SISTENTE .......ceciieiicerericicesseerssrne s s esssnssessusssersaessnrsvanssnneess 12.365
— Grado AGregado ... s s 13.138
— Grado HOSPItal ......coceveervierricmecnnecnsrecenrsne s sas s enaeesarsnssmsssnnssnasnasaases 13.910

Para distintas jornadas de labor los sueldos se ajustaran en forma di-
rectamente proporcional.

Art. 8° Establécense, las sumas fijas del ‘“Suplemento por Anti-
gliedad” del Servicio Penitenciarioy Poder Judicial, en las sumas que se
detallan a continuacién:

Por cada uno de los diez(10) primeros afios ..........cceeevvercerrerrieesierinns $a 55,12
Porcada uno de los diez(10) afios siguientes ..........cocvcverisiienieanens $a 45,77
Por cada uno de los diez (10) afios subsiguientes ...........cceveeveainnas $a 34,42

Art.9° El Personal Jerarquizado Superior y el Personal Docente perci-
biran la suma fija de pesos argentinos dos mil quinientos ($a 2.500) men-
suales en concepto de Compensacién Especial Remunerativa, la que es-
tara sujeta a las normas de liquidacién del sueldo basico.

Art. 10° La liquidacién de la Compensacién Especial Remunerativa
establecida en el articulo anterior, se efectuara, al personal docente, en la
siguiente forma:

Personal retribuido por hora catedra: A razén de pesos argentinos
ochentaytres con treinta y tres centavos ($a 83,33) mensuales por horade
catedra, con un maximo de pesos argentinos dos mil quinientos ($a 2.500)
mensuales.
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Art. 11° Los profesionales sin funcién de la Carrera Profesional Hos-
pitalaria recibiran un Adicional Especial Remunerativo consistente en
una suma fija mensual, segun el siguiente detalle:

Profesional sin funcion Adicional Especial

Remunerativo $a
— BrAdONASISTONTE .« st siisiisansasinanesatassenasnaesrasstsibrsasiatossbistorivinins 2.112
— GHADOFAGTOTRUD r:eee e rersorbessvaseentsbsres sustenssostssusnins s sissns stesm et siassartsran 2.221
— Gradofespitall ar 2.329

El Adicional a que se refiere el presente articulo estara sujeto a las nor-
mas de.liquidacién del sueldobasicoy no sera tenido en cuenta para la de-
terminacién de las bonificaciones previstas en el articulo 63 del Decreto
Ley 7.878/72 y sus modificatorios.

Art. 12° Los cargos de Director, Director y Asociado y Subdirector,
comprendidos en el articulo 64 del Decreto Ley 7.878/72 y sus modificato-
rios percibiran un Adicional Especial Remunerativo del catorce por ciento
(14) del importe que resulte de sumar al sueldo basico de la funcién la
Asignacion Especijal Remunerativo fijada por Ley 10.131y sus modificato-
rias, este Adicional Especial estara sujeto a las normas que rigen la li-
quidacion del sueldo basico.

Art. 13. El personal comprendido en los articulos 13 y 128 del Decreto
Ley 8.721/77 y en el articulo 31 del Decreto Ley 8.977/78, percibiran un
Adicional Especial Remunerativo del catorce por ciento (14 %) del importe
que resulte de sumar al sueldo basico de la categoria la Asignacién Especial
Remunerativa establecida por Ley 10.131 y sus modificatorias, dicho Adi-
cional Especial estara sujeto a las normas que rigen la liquidacion del suel-
do bésico.

Art. 14, Las Fuerzas de Seguridad de la Provincia percibiran una suma
fija de pesos argentinos dos mil quinientos ($a 2.500) mensuales en con-
cepto de Compensacion por Mayores Exigencias del Servicio Activo.

Art. 15. A los efectos de la liquidacion de los distintos Adicionales pre-
vistos en cada régimen, cuyo monto surja de aplicar proporciones, coefi-
cientes, (ndices, porcentajes, etc., sobre las remuneraciones, no deberan
computarse las Asignaciones Especiales a que se refieren los articulos 9° a
14 de la presente ley.

- Art. 16. Las Asignaciones que se determinan en los articulos 9° a 14
corresponden a las jornadas de labor habituales o mayores de cada Régi-
men Estatutario.

En casos de jornadas inferiores seran proporcionales a la duracién de
las mismas, salvo que en los respectivos regimenes escalafonarios se de-
termine otra relacién, en cuyo caso se aplicara esta ultima.

Art. 17. Establécese que las remuneraciones y adicionales del personal
transitorio, vigentes al 30 de junio de 1984, seran incrementadas en igual
porcentaje y fecha de vigencia a las que la presente ley acuerda para los
cargos de igual similar nivel remunerativo.
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Autorizase al Poder Ejecutivo para adecuar las remuneraciones y adi-
cionales del personal no comprendido en Convenciones Colectivas de Tra-
bajo y no alcanzado por la presente de conformidad a las disposiciones de
esta ley.

Art. 18. Autorizase a las Direcciones de Administraciéon u Oficinas que
hagan sus veces a imputar los gastos que origine la presente ley a las Parti-
das Especificas del Presupuesto de Gastos vigente.

Art. 19. Las disposiciones de los articulos precedentes regiran a partir
del 1° de julio de 1984.

Art. 20. Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la provincia de Buenos Aires en laciudad de La Pla-
ta, a los diez dias del mes de agosto de mil novecientos ochenta y cuatro.

PASCUAL CAPPELLERI

Robert E. Félix Evangelista
Secretario de la C. de DD.

AMILCAR ZUFRIATEGUI

Luis Maria Ceruti
_ Secretario del Senado

TRAMITE LEGISLATIVO

Proyecto del Poder Ejecutivo, entrado en Diputados el 2 de agosto de 1984.
Aprobado por Diputados el 9 de agosto de 1984.

Sancionado por el Senado el 10 de agosto de 1984.

Promulgada el 10 de agosto de 1984 por Decreto 5138/84.

Publicada en el Boletin Oficial el 27 de agosto de 1984.

TOTAL Asig. Espec. Compens.
CATEGORIA FUNCIONAL *) Remunerativa Espec.
Ley 10.131 Remunerat.
ADMINISTRACION CENTRAL
GOLEMNAAON st i ereensimsemsmsossmssnenins 79.776,00 2.724 2.500
WG pstontononmi ot o e 74.989,44 2.724 2.500
Fiscal de Estado ...........ccccuunen..... 74.989,44 2.724 2.500
Asesor General de Gobierno .......... 74.989,44 2.724 2.500
Director Generalde Escuelas ......... 74.989,44 2.724 2.500
Secretario General de la Goberna-

GIOMI T e e 73.393,92 2.724 2.500
Presidente del Tribunal de Cuen-

) S o e AR N e R 73.393,92 2.724 2.500
Contador General de la Provincia .... 73.393,92 2.724 2.500
Tesorero General de la Provincia .... 73.393,92 2.724 2.500
Fiscal de Estado Adjunto ............... 71.798,40 2.724 2.500
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Subsecretario (Gobernacién, Minis-

terios y Fiscalla de Estado) .......... 69.405,12  2.724 2.500
Miembro del Consejo General de

ESCUEIASE wums ot e vsniee v s ssisgamse daian 69.405,12 2.724 2.500
Asesor Ejecutivo de la Asesoria Ge- '

neral de Gobierno ...........cecevenees 69.405,12 2.724 2,500
Secretario General de la Direccion

General de Escuelas ................. 69.405,12 2.724 2.500
Auditor de la Direccién General de

ESCUEIAS s ciar stasem wsn s s smsswasis 69.405,12 2.724 2.500
Escribano General de Gobierno ...... 69.405,12 2.724 2.500
Vocal del Tribunal de Cuentas ........ 69.405,12 2.724 2.500
Subcontador Gral. de la Provincia ... 69.405,12 2.724 2.500
Subtesorero Gral. de la Provincia .... 69.405,12 2.724 2.500
Escribano Adscripto Superior ........ 63.820,80 2.724 2.500
Jefede Policla ......ccoeevveeeninienennnnes 63.820,80 2.724 2.500
Subjefe de Policia ........c.ccocevnnennen. 62.225,28 2.724 2.500
Jefe del Servicio Penitenciario ........ 62.225,28 2.724 2.500
Subjefe del Servicio Penitenciario ... 60.629,76 2.724 2.500
Secretario de Faltas de Policia ........ 25:528,82 2.724 2.500
Miembro de la Junta Electoral (* *) .. 3.191,04 2.724 2.500

(*) La columna correspondiente a TOTAL esta formada por: 50 % Sueldo
Basico; 50 % Gastos de Representacion.
(* *)Solamente incluye Gastos de Representacion.

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Presidente del Banco Provincia ...... 74.989,44 2.724 2.500
Vicepresidente del Banco de la Pro-

VTS EL pomnonoo (o T R G O 69.405,12 2.724 2.500
Administrador General de la Direc-

ciondelaEnergia .......c.cccceevnnenns 69.405,12 2.724 2.500
Administrador General de la Direc-

cion de Vialidad ..........ccccoueenen.e. 69.405,12 2.724 2.500

Administrador General de la Direc-
cién Provincial de Obras Sani-

LT T o R T 69.405,12 2.724 2.500
Administrador General del Instituto
delaVivienda ......cccooeeiveiieinnnnis 69.405,12 2.724 2.500

Administrador General de la Corpo-
racion de Fomento del Valle Bo-

naerense del Rio Colorado .......... 69.405,12 2.724 2.500
Director Secretario del Banco de la

IRVl nonins ot s e o e 67.809,60 2.724 2.500
Presidente del Instituto de Previ-

SIOMES OCIAILL o2 oo e v sasaimns vmine 67.809,60 2.724 2.500
Presidente del Instituto de Obra

Médico Asistencial .................... 67.809,60 2724 2.500

Presidente del Servicio Provincial
de Agua Potable y Saneamien-
0 RN e e N b o 67.809,60 2.724 2.500
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Presidente de la Comisién de Inves-

tigaciones Cientificas ................ 67.809,60 2.724 2.500
Director del Banco de la Provincia ... 62.225,28 2.724 2.500
Subadministrador General de la Di-

reccion de la Energia ................. 62.225,28 2.724 2.500
Subadministrador General de la Di-

reccion de Vialidad .................... 62.225,28 2.724 2.500

Subadministrador General de la Di-
reccion Provincial de Obras Sani-

VAGIAS) oo wsswsn oo oo s o 62.225,28 2.724 2.500
Subadministrador Gral. del Institu-
todelaVivienda ........ccccoveviennns 62.225,28 2.724 2.500

Gerente de la Corporacién de Fo
mento del Valle Bonaerense del

RioiColotader:c. = e 62.225,28 ° 2.724 2.500
Vocal del Instituto de Obra Médico

ASISTEMCIALL .. e ienisio e alyes Semaansess 62.225,28 2.724 2.500
Director Gubernamental del Institu-

tode Previsién Social ................. 46.270,08 2.724 2.500

Director Ejecutivo del Servicio Pro-
vincial de Agua Potable y Sa-

neamiento Rural ....................... 46.270,08 2.724 2.500
Director de la Comisién de Investi-
gaciones Cientificas .................. 46.270,08 2.724 2.500

Miembro Honorario del Grupo Ase-
sor de la Comisién de Investi-
gaciones Cientificas (**) ............ 3.191,04 2.724 2.500
(*) La columna correspondiente a TOTAL esta formada por: 50 % Sueido
Basico; 50 % Gastos de Representacion.
(* *)Solamente incluye Gastos de Representacion.

PLANILLA ANEXAIII
Vigencia: 1°-7-84

PERSONAL SIN ESTABILIDAD - DECRETO-LEY 8.721/77, articulo 13

Remun. Min. Asig. Espec. Adic. Espec.
JERARQUIA FUNCIONAL TOTAL Mensual Rem. Ley  Remuner.
(*) $a 10.131 $a $a

Director Provincial y/o Gene-

U] o o T A A 44.667,22 50.205,96 2.724 6.634,77
Secretario Letrado - Fiscalia '

A ESTAA0 s iiirens s visssemsrusinssson 4452400 50.04498 2.724 6.614,72
Secretario Letrado - Asesorfa

General de Gobierno ........... 4452400 50.04498 2724 6.614,72
Secretario General - Tribunal

deCuentas ....c.oocveveeriiineennnne 44524 00 50.04498 2.724 6.614,72
Secretario General - Tesoreria

Gral. de la Provincia ............ 4452400 50.04498 2724 6.614,72
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Contador Mayor - Contaduria

Gral. de la Provincia ............ 4452400 50.044,98 2724 6.614,72
Ingeniero Jefe - Direccién Pro-
vincial de Vialidad ............... 44524 00 50.044,98 2724 6.614,72
Relator Jefe- Fiscalia de Esta-
o 18 i L L, 39.486,36 44.38267 2.724 5.909,45
Relator Jefe - Asesoria Gene- - :
ral de Gobierno ................... 30.436,36 44.382,67 2724 5.909,45
Relator Jefe - Tribunal de :
CUEMEAS «.oivivissrais e ssaansnsees 39.486,36 44.382,67 2.724 5.909,45

Relator Jefe- Gobernacion ..... 39.486,36 44.382,67 2.724 5.909,45
Secretario Administrativo de

la Comisién de Investiga-

ciones Cientificas .............. 39.486,36 44.382,67 2.724 5.909,45
Secretario Técnico Admi-

nistrativo - Tribunal de

CUETMIAS oorde v eiiincivneemscnasssas 39.486,36 44.382,67 2.724 5.909,45
Subdirector General ................ 39.486,36 44.382,67 2.724 5.909,45
Secretario de laJuntas Electo-

I R I i sanse 39.436,36 44.382,67 2724 5.909,45
Director- Decreto ley 8.721 ..... 35.687,48 40.112,73 2.724 5.377,61

Relator Supervisor - Hono-
rable Tribunal de Cuentas .. 35.687,48 40.112,73 2.724 5.377,61
Relator Mayor - Direccion

Provincial de Rentas ........... 35.687,48 40.112,73 2724 5.377,61
Delegado Fiscal - Fiscalia de
Estado ......... T e 35.687,48 40.112,73 2724 5.377,61

Secretario del Consejo de
Expropiaciones - Fiscalia

de Estadoley 7.177 .............. 23.391,34 26.291,87 2.724 3.656,15
Jefe de Oficina Técnico Peri-
cial Fiscalia de Estado ........ 23.391,34 26.291,87 2724 3.656,15

Relator Supervisor - Auditor
Superior - Direccidon Provin-
cial de Rentas .........cuu....... 23.391,34 26.291,87 2.724 3.656,15

(*) La columna correspondiente a TOTAL esta formado por: 50% Sueldo Basico;
50% Gastos de Representacion.
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PLANILLA ANEXA il
Vigencia: 1°-7-84

PODER JUDICIAL

NIVEL L CATEGORIA

SUELDO

22

21

20

{19

18

17

Juez de la Suprema Corte de Justicia, Procurador
CYMEIEL oo o b et et e e e
Presidente de la Camara de Apelacion, Juez de la
Camara de Apelacion, Fiscal de Camara de Apela-
cion, Secretario de la Suprema Corte de Justicia,
Secretario de Procuracion Generat .......cccoceeeveeeennnne.
Juez de Primera Instancia, Juez de Tribunal del Tra-
bajo, Juez de Tribunal de Menores, Juez Notarial,
Subsecretario de la Suprema Corte de Justicia, Abo-
gado Principal de la Procuraciéon General, Director
General de Administracién, Jefe de Superintenden-
cia de la Justicia de Paz, Jefe de Inspeccién de la
Suprema Corte de JustiCia ....ccccecceeeemrevieeceeecieceenee
Agente Fiscal, Asesor de Incapaces, Defensor de
Pobres y Ausentes, Juez de Paz Letrado, Prosecreta-
rio de la Suprema Corte de Justicia, Curador Oficial
de Alienados de la Procuracién General, Director de
Arquitectura, Obras y Servicios, Director General de
Receptorias de Expedientes y Archivos, Subdirector
General de Administracion, Director General de
Mandamientos y Notificaciones, Director General
de Asesorias Periciales ....c..ccevvvrnernieninceenireceees
Secretario de Camara de Apelaciones, Abogado
Auxiliar de la Suprema Corte de Justicia, Abogado
Inspector de la Suprema Corte de Justicia, Subdirec-
tor General de Mandamientos y Notificaciones, Sub-
director General de Asesorias Periciales, Subdirec-
tor de Arquitectura, Obras y Servicios, Asesor Técni-
co de la Direccion General de Asesorias Periciales,
Director de Ceremonial, Tesorero de la Direccion
General de Administracién, Jefe de Contrataciones,
Jefe de Auditoria y-Presupuesto (Contador Publico),
Jefe de Contaduria (Contador Publico), Jefe del De-
partamento Estadisticas de la Procuracién General,
Jefe del Servicio SUEIOS ........cccoaraiimsmrissessuemaaceenns
Secretario del Juzgado de Primera Instancia, Secre-
tario de Tribunal de Trabajo, Secretario de Tribunal
de Menores, Secretario del Juzgado Notarial, Secre-
tario del Registro Publico de Comercio, Inspector
del Juzgado Notarial, Abogado Adscripto de la
Suprema Corte de Justicia, Secretario de Exhortos
Penales, Abogado Jefe de Oficina de Mandamien-
tos y Notificaciones, Perito |, Jefe de Receptoria Ge-
neral de Expedientes, Jefe de Archivo Departamen-
tal, Jefe de Despacho de la Suprema Corte de Justi-
ciay Procuracion General .....cccooeveeenieencenienieincnnns

70.000

63.056

57.400

50.400

45.850



16

15

14

Subjefe de Receptoria General de Expedientes, Peri-
to Il, Subjefe de Auditoria y Presupuesto (Contador
Publico), Subjefe de Contaduria (Contador Publico),
Subjefe del Departamento. Estadisttcas de la Procu-
faGloMEeReraliR N . .. s R
Subjefe de Oficina de Mandamlentos y Notifica-
ciones, Subjefe de Despacho de la Suprema Corte
de Justicia y Procuracién General, Subjefe de Des-
pacho (Delegado de la Direccién General de Admi-
nistracioén), Jefe de Prensa, Ujier, Perito Ill, Oficial
BT e e e Fes it e

~Relator de Secretaria (Oficial 1°), Oficial 1°, Oficial
“1° (Visitador), Oficial 1° (Asistente Social), Oficial de

Justicia, Oficial 1° (Médico Visitador), Jefe de

Biblioteca, Perito IV .............. (o PPN P oot ol

TS e N o e e e A e
U - (BT 2 v o R
T O e e oy e e D T s
O @ G A0 i icciinio vt iein, N e
e (O e oo ey L
B L T s itsain s e me R L oemm i vass
A2 MR e I s e mens
BESAUIIAISY B ... i e
e P e e e e S AP
b S N ) e e e o cicrye e ARt SR
L U By S it e b e R R
20 S AVIdanTesior. . e,
N AVIIABEID O i e e e
il al Ay U aREe B O e il o e ancos s st

40.250

38.150

35.350
32.200
29.400
27.300
25.200
23.800
22.400
21.700
18.900
17.500
16.800
16.100
14.700
14.000
10.500



