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LA PLATA, 28 ABR M

VISTO el expediente N° 21500-140/11, por el cual se propicia establecer

i /
/4ha bonificacion remunerativa no bonificable de caracter mensual, regular y permanente

CONSIDERANDO:

Que la Ley Impositiva N° 14.200, en su articulo 79 sustituy6 el articulo
68 bis de la Ley N°® 10.149 y modificatorias, modificando la cuantia de las tasas
administrativas para servicios que presta el Ministerio de Trabajo, e 'incorporc': el
arancelamiento de las conciliaciones laborales individuales y/o piurindividuales, por acuerdo
registrado y/u homologado, requerido y espontaneo;

Que la Ley N° 10.148 en su capitulo Il regula el procedimiento a llevarse
a cabo cuando las partes voluntariamente se someten. a la instancia administrativa,
interviniendo la cartera laboral en la conciliacidn y arbitraje para dirimir las diferencias u
homologar los acuerdos en las reclamaciones por cobro de salarios, indemnizaciones por
despido o por cualquier otra causa;

Que el nivel de conflictos que se resuelven en sede administrativa incide
en forma considerable en la labor de los trabajadores de las Delegaciones Regionales de
Trabajo y Empleo, siendo indispensable acrecentar las medidas para darle tramite en forma
eficaz, adoptando las necesarias para incentivar un rendimiento eficiente por parte de los

ﬁkagentes involucrados;

Que una herramlenta vélida es fijar una compensacion econdmica

rd"vemente de los recursos que ingresen en concepto de dicha tasa por servicios
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Que a fojas 21/22 vuelta se encuentra agregada una copia certificada
Acta suscrrpta con fecha 29 de abril de 2013 por representantes del Ministerio de

| amlento de la propuesta comrespondiente a Ia creacion de la bonificacion que por el
esente se tramita;

Que han tomado intervencién la Asesoria General de Gobiemo, la

Contaduria General de la Provincia y la Fiscalia de Estado;

Que [a presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes
del articulo 25 inciso ) de la Ley N° 10.430 (T.O. Decreto N° 1869/96) y sus modificatorias,
y del articulo 144 -proemio- de la Constitucién de la Provincia de Buenos Aires;

Por ello,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

ARTICULO 1°. Establecer en el ambito del Ministerio de Trabajo, para los empleados
activos que desempefian funciones en las Delegaciones Regionales de Trabajo y Empleo,
una bonificaciéon remunerativa no bonificable, de caracter mensual, regular y permanente, a

partir del 1 de marzo de 2013, seguin se determina en el presente.

ARTICULO 2°. Queda excluido de la bonificacién establecida en el articulo anterior, el
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av enta por ciento (50%) de los recursos que ingresan a la “Cuenta Conciliaciones
L

jert

meses-, y sera distribuida de acuerdo a las siguientes formulas que determinan el importe

mensual nominal:

1. Agentes que toman audiencias de conciliacién: __ 1.3*Br .
(1,37 aC + qA)
2. Agentes de la Delegacién Regional de Trabajo y Empleo: Br .

(1,3%qC +qA)

En dichas formulas, Br significa Base de Calculo, que corresponde al cincuenta por
ciento (50%) de [a recaudacién mensual promedio del semestre anterior; qC es la variable
correspondiente a la cantidad de agentes conciliadores y gA la variable correspondiente a
los agentes de las Delegaciones Regionales de Trabajo y Empleo que no son conciliadores
y no estan excluidos por el articulo 2° del presente, y el 1,3 es el coeficiente que determina

el treinta por ciento (30%) mas que perciben los agentes conciliadores.

ARTICULO 4°. Los agentes de las Delegaciones Regionales de Trabajo y Empleo, deberan

cumplir con los siguientes parametros de eficiencia a fin de percibir la bonificacion creada

ulo 1°;
. Asistencia regular a las tareas.
Efectuar como minimo cuatro (4) audiencias de conciliacion diarias, conforme a la

demanda de la Delegacién Regional de Trabajo y Empleo a la que pertenezca el
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3. Participar obligatoriamente de las capacitaciones y perfeccionamiento conforme
lo establezca el Ministerio de Trabajo.

4. Utilizar el sistema informatico de conciliaciones en forma adecuada y respetando
su instructivo.

5. Cumplir con los plazos y actos administrativos establecidos en la normativa legal.

En forma mensual se sumaran el total de las audiencias realizadas y en caso de no
iiegar al cumplimiento establecido en el inciso 2 del presente articulo, los conciliadores

percibiran la bonificacion a valores del articulo 3°, inciso 2 del presente acto.

ARTICULO 5°. Se considerara justificado el incumplimiento de alguno de los parametros,

cuando se configuren las siguientes circunstancias:

1. Licencias por matrimonio, maternidad o paternidad, enfermedad o accidente de
trabajo y donacion de érganos, piel o sangre.

2. Inconvenientes en el sistema informatico.

En todos los casos se debera acompaiiar el certificado que avale dicha situacion o el

informe de la Direccién de Sistemas e Informatica del Ministerio de Trabajo.

ARTICULO 6°. A efectos de percibir la bonificacion establecida en el articulo 1° del
presente, debera el Delegado Regional de Trabajo y Empleo confeccionar la némina de
agentes que se encuentren en condiciones el tltimo dia habil de cada mes, y elevarla a la

Direccidon Provincial de Deiegaciones Regionaies quien sera la encargada de controlar

—-wﬂueccnon mencionada debera Ilquldar la suma pertinente en el transcurso deI mes inmediato

W

J\/‘\} ‘po‘%tenor al cierre de la némina y su aprobacién.
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g33;%%}RTICULO 7°. La nomina mensual de agentes que se encuentren en condiciones de

ﬁ%plb:r la bonificacion debera ser aprobada por acto administrativo del Ministro de Trabajo.

O

%

AR‘I;;CULO 8°. Afectar los recursos provenientes del pago de las Tasas Retributivas de

é ;

{gf 4:200)-, al pago de la bonificacion creada en el articulo 1°.

rzvlmos Administrativos -articulo 68 bis, inciso 26 de ia Ley N° 10.149 (texto segun Ley N°

e

S

ARTICULO 9°. El presente Decreto sera refrendado por los Ministros Secretarios en los

Departamentos de Trabajo y de Economia.

ARTICULO 10. Registrar, notificar al Fiscal de Estado, comunicar, publicar, dar al Boletin
Oficial y al SINBA y pasar al Ministerio de Economia, al Ministerio de Trabajo y a la

Contaduria General de la Provincia. Cumplido, archivar.
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