LEY 9.588

, Sustituyendo los articulos 3°, 4° y 5° de la ley 8.977

-

Visto lo

La Plata, 3 de setiembre de 1980.
actuado en el expediente numero 2.626-203/980 y el

decreto nacional 877/980; en ejercicio de las facultades legislativas '
conferidas por la Junta Militar, el Gobernador de la plov‘nma de_
Buenos Aires, sanciona y promulga con fuerza de —

LEY: -

Art. 1° SustitGyense los articulos 3°, 49 y 5° de la ley 8.977, por

los siguientes:
.Art. 32 La Direcciéon Provincial de Espectaculos, de la cual
dependen los organismos mencionados en el articulo anterior,

regira

su funcionamiento mediante un régimen administra-

tivo-contable descentralizado.
Art. 4° Facultase al -titular del organismo citado en el
articulo 3°, a lo siguiente:

a)

b)

c)

@

. e)
1)

g)

Realizar contrataciones ajustandose a lo dispuesto por
la Ley de Contabilidad,- Reglamento de Contrataciones
y demas disposiciones vigentes en la materia.

Celebrar las contrataciones de los artistas y técnicos
principales dentro del afio anterior a la temporada de
que se trate, en cualquiera de los organismos citados
en el articulo 2°, conforme a Ia programacién que, a
propuesta de los distintos responsables de los mismos,
eleve y haya sido aceptada por el Ministerio de Edu-
cacién y Cultura.

Celebrar contratos a pedidec de cualquiera de les or-
ganismos de su dependencia y previa autorizacion de
la Subsecretaria de Cultura, en participacion con ar-
tistas y empresarios; y establecer el numero de locali-
dades sin cargo que se entregaran a los copartzci—
pantes.

Fijar los precios de las localidades para las funcwnes,
previa autorizacién de la Subsecretaria de Cultara
Librar 6rdenes de pago ¥ cheques.

Proceder a la apertura y manejo de la Cuenta Oficial
en el Banco de la Provincia de Buenos Aires.

Al solo efecto de cancelar los importes de los contra-
tos artisticos de locacion de Obra_y_Servicios, podran

librar orden de pago dentro de los sesenta, (60) dias
anteriores a la ejecucién total de los mismos, con la
finalidad de disponer de provision de fondos para ha-
cer efectivo el pago de dichos eontratos una vez cum-
plimentados, mediante 1la entrega de cheques de la
cuenta corriente, donde se encuentran ingresadas las
Sumas correspondientes a las mencionadas ordenes de
pago.



+

Art. 52 Con el objeto de posibilitar el cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 3° y 49, faciltase al Poder Ejecutivo
a realizar los ajustes presupuestarios que resulten necesarios.

Art. 29 Sustitiyense las planillas anexas I, II y III de la ley 8.977

—texto seglin ley 9.535—, por las que se agregan formando parte
integrante de la presente ley.
Art. 3° Derégase el articulo 9° de la ley 9.535.
Art. 4° La presente ley entrara en vigencia el dia siguiente al
de su publicacién. )
Art. 59 Cumplase, comuniquese, publiquese, dése al Registro ¥
“Boletin Oficial” y archivese.
SAINT JEAN.
O. J. A. SOLARL

Registrada bajo el namero nueve mil quinientos ochenta y ocho
(9.588). '

G. R. Bintana.

ANEXO I
PERSONAL JERARQUIZADO
TEATRO ARGENTINO Médules
Coordinador General "...... .c.uveierenrenuneeennann.. 1539
Director Artistico .... ..ottt i 1.466
Jefe de Estudios ........ccoiiiiiiiiii ittt 1.246
Jefe de Produccion Técnica .............oiiiipnnnnn. 1.246
Director de Cuerpos Estables .......................... 1.161
Maestro de Baile ...... e e e e eeeaecaaratrae et endan 1.030
Periodista Especializado “A” ..................o.o 862
Asistente y Repositor de Puesta en Escena ............ 826
DIRECCION DE LA COMEDIA
Director ............... e e e 1.384
ORQUESTA SINFONICA DE BAHIA BLANCA .
D ) E = vk 17 ) PP . 1362



TEATROS AUDITORIUM Y ROBERTO J. PAYRO

Director

....... 9 2 00 O UB EP NP Lo st

BALLET DEL SUR DE BAHIA BLANCA

Director

Maestro de Baile .....

eees e csasen e

ANEXO II
PERSONAL ESTABLE

Agrupamientos

e eeeeieiinneesner. 1030

CATEGORIA
MODULOS

I Artistico

II Auxiliar Artistico IIT

Técnicos Teatrale:

1 1.066 CLASE I
Concertino

2 1.003 CLASE II

CLASE I

B T

Jefe dé Giras

Solista de Orquesta
.Cuarteto de Cuerdas
‘Primer Bailarin

953 CLASE III
Suplente Solista
de Orquesta

3

Bailarin Solista

887 CLASE IV
Partes Reales
de Orquesta

850 CLASE V

Masa de Orquesta
Mimo y Corifeo

CLASE II -
Maestros
Sustitutos
PPN oA ‘
i PR <=
SRR
CLASE III CLASE 1

. Jefe Artistico

. Jefe de -‘Produe-..
cion Técnica
Sustituto -

~ Jefe de Montaje



Losza.

10

11

12

13

802

)

730

608

581

553

520

397

CLASE. VI

: Ballarm de Fﬂa

Mosa de.Goro « .

o iy
PR S

318

‘lB”

L4

CLASE II
Asistentes de

~_Produccion Téc-

CLASE IV

. Jefe_de Copiste-
- ria, Biblioteca y

Archivo Espe-
cializado

. CLASE V -

Topista

nica

- Jefe de Montaje
.Sustituto

_ QLASE III

‘Oficial Jefe de

Secciones .
Técnicas

'~ CLASE: IV~ )
Inspector Esce-
nario -

Adaptador Ves-

CLASE VI
Inspectores
Cuerpos  Artis-
ticos

CLASE VII
Bibliotecario y
Archivo Espe-
cializado

CLASZ VIIL
Periosista Espe-
cialize dg “‘;ase

nicas

tuario

CLA%E V.
Oficial "A” de
Secciones Téc-
nicas

CLASE VI
Oficial “B” de
Secciones Téc--

CLASE VII
Medig:. Ofieil
Secciones. .

" Béenicas;,
'CLASE VHI
-Ayudante -de




2.2.
2.2.1.

2.9.2.

2.2.3,

2.2.4.

ANEXO III -
PERSONAL DE SALA Y ESCENARIO

Arancel por funcién

PERSONAL DE SALA

INSpector General ..............ceeeeeeeennnn
Jefe de Sala ............... e e e s
INSPECEOL. vuveve vt vnnon s s etiiie i iiaeaionnaant
AcOomOGador .....iiiiit i
o) 71cY o E PN
Valet Telon ........o..c..ooiiiiiiiiiineenen,
Cuidadora de Bafios .
GUARDARROPIA i i i iiii e
Camarinera ...vvevt e s tr e inninneeananns
Jefe de Clague ...... e e
Control de Personal
Mozo ............. et N S
Boletero ...
Avisador ......eeieienenn.. e e,

PERSONAL DE ESCENARIO ..

Secciones Técnicas
Oficial ........coivviviviiininnnann. e e
-Medio, ,Oficial

~~ Ayudante -

Grupos Artisticos

Cuerpo de Baile == = : v
0 Y ] = P S
Corifeos

Orquesta

Parfes Reales .

Masa, ................ .
Coro

Masa de.Coro ...... B PR
Complementario

Figurante ...........c i

Servidor de ESCENA .« vu e venenereue e enrereinns

Mbdule
8,36
1,67
7,17
6,24

5,44
5,44
. 6,20
544
5,44
5,95
8,36
5,95

8,90 .
790
- 6,90



FUNDAMENTOS - - o

. Por Ia presente ley se procura a]ustar el régimen para las acti-
v1dades arfisticas y técnieas complemeqtamas estableado por 13
ley 8. 977 —texto segin ey 9.535—, procurando-de -ese modo. acentuai: ‘
el principio de descentrahzaclon administrativa 3 contable, previsto
en la norma en- cues’mon, al amphar sus- alecances. 8 -todes los erga-.
nismos comprendidos en ella, como. asi incluir en el mencionado ré-
gimen un Cuarteto de Cuerdas, un cargo de Director Adjunto de la
Orquesta Estable de Bahia Blanca y un. Jefe de Giras. Por otra par-
te,  en el agrupamiento del personal de Sala y Escendario —Arancel
por funcwn——, se incluyen los cargos de: solistas y corifeos; partes

reales y masa; coro y masa de coro, y flgurante -y -servidores de
escena. : <

Con las inclusiones. mencionadas en el parrafo-.anterior habra
de lograrse un funcionamiento mas ordenado ¥, moderno ya que, en
los casos especificos del Director AdJunto de la Orquesta Estable de
Bahia Blanca y de Jefe de Giras, podra deslindarse en forma efec-
tiva: la faz puramente admlmstratlva de- las netamente artisticas,
con el consiguiente beneficio:que implica el Director-de los distintos
organismos pueda. abocarse, en-forma practicamente exclusiva, a su
actividad especifica.  Asimismo el Jefe de Giras sera el coordinador
nato en.las giras de los: elencos artistices provinciales; coordinando
los viajes, cargas, reservas de hoteles, manejo de personal y, en ge-
neral, todos agquellos. aspectos atinentes a la orgamzacmn y a la
disciplina_y conducta: del personal artistico.

) Por otra parte es preciso destacar que con la mclusmn en el
agrupamiento de personal -de” Sala: y Escenario. —arancel: por fun-
cion— de: algunos cargos gue.se habian.omitido alisancionarse la
ley 8.977, habré: de lograrse cubrir lag necesidades-de una o dos fun-
ciones en forma. inmediata, sin. necesidad. de recurrir.:a; la contrata-
cién  por.mayor- tiempo.. del reg,uendo lo que 1mp11ca una dlsmmu- ‘
cién de gastos.

En sintesis; las meodifieaciones introducidas: al régimen de la
ley 8.97% vienen. a perfeceionar- ek sistema. por ella. establecido, a la
luz de mas de dos afies de experiencia. efectiva.desde:. sit sancion.




