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M ,,ﬂ .- Disponese la constitucion de una sociedad anonima para que
asuma la prestaCIOn del servicio publico de distribucion de gas natural por ductos
y redes en sus diversas formas, tales como natural a baja, media 0 -alta presion-_
(GNP), gas natural comprimido (GNC) o gas natural licuado (GNL), como asi
también la distribucion y comercializacion de"gas licuado de petroleo (GLP) por
redes y/o fraccionado, por cuenta propia o de terceros o asociados a terceros en
el pais.

2°.- Apruébase el Estatuto Societario de "Buenos Aires Gas S.A.” que, como
iexo forma parte de la presente Ley.

bpiedad, publica, de Cooperativas de Servicios Publicos y de propiedad

farticipada de los trabajadores de la forma que se establezca y en un diez por

. ciento (10%) en poder el Estado Provincial hasta que se instrumente un programa
de distribucion de las mismas a los Municipios de la Provincia de Buenos Aires. El
Ministerio de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos, sera el tenedor del
paquete accionario de titularidad de la provincia de Buenos Aires y ejercera los
derechos societarios correspondientes.

Art. 4°.- Procédase a la inscripcion respectiva ante la Direccion Provincial de
Personas Juridicas, a cuyo fin asimilase la publicacion de la presente Ley en el

- “Boletin Oficial” de la provincia de Buenos Aires a la dispuesta en el articulo 10 de
la Ley 19.550. Facuitase, a los efectos de ia inscripcion, al Sefior Subsecretario
de Servicios Publicos y/o al funcionario que éste designe.

Art. 5°.- El Ministerio de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos, serd la
autoridad encargada de ejecutar todos los actos previos que resulten necesarios
para instrumentar la recepcion del servicio, como asi también de aplicar los
mecanismos ulteriores que coadyuven a la puesta en funcionamiento de la
sociedad y desarrollo de su actividad.

‘,l
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Art. 6°.- !Facultase al Ministerio de Economia para que efectle las adecuaciones

presupuestarias correspondientes, si resultaren necesarios aportes transitorios o

. § . o .
irrevocables a la sociedad constituida por el articulo 1°.

Art. 7°.- Instrayese al Ministerio de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos
para que,contemple la situacion de los gasoductos de propiedad de la provincia
de Buenos Air€s y proponga la forma de incluirlos en la operatoria de la sociedad
creada por el articulo 1°.

Art. 8° - La presente Ley entrara en vigencia al dia siguiente al de su publicacion.

Art. 9°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la
Provincia de Buenos Aires, en la ciudad de La Plata, a los seis dias del
mes de julio de dos mil cinco.

"MANUE( EDUARDO ISASI
Secretario Legislativo
H.Cémara deTZ)iputados Pcia. Bs. As.

A/2/04-05
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" ESTATUTO DE BUENOS AIRES GAS S.A.",

TITULO I DEL NOMBRE, REGIMEN LEGAL, DOMICILIO Y DURACION,

ARTICUL O 1° - Nombie. La Sociedad se denomina “Buenos Alres Gays

inscribiéndose por ante Personas Juridicas, tomo de Sociedades Ané conforme
al régimefy establecido en la Ley N° 19.550,

ARTICULO 2° - Domicilio. El domicilio legal de la Suciedad se fija e
DE BUBNOS AIRES. Podra establecer sucursales, agenclas
representaciones dentro o fuera del territorio de la Repubhca Arg

" PROVINCIA
v__c;legaciones 0

ARTICU O 3° . Duracién. E) término de duracion de ia Socied ra de NOVENTA'Y
NUEVE (99) ancs, contados desde ia fecha de inscripci e ‘este Estatuto en la
Direccion| Provincial de Personas Juridicas. Este plazo podra ser ampliado por
resolucién de la Asamblea Extraordinaria o reducido con lé previa autorizacion del Ente
Nacional Regulador del Gas o del organismo que lo reem ‘en sus funciones.

TITULO Hi: DEL OBJETO SOCIAL..

ARTICULD 4° - La Sociedad tiene por objeto Ja tacion del servicio publico de
distribucidn de gas natural por ductos y redes epi sug diversas formas tales como gas
natural a baja, media o alta presion (GNP), gaginatural.comprimido (GNC) o gas natural
licuado (GNL), como asi también la distribugiéry comercializacion de gas licuado de
petrdleo (GLP) por redes y/o fraccionado, po ta propia, o de terceros, o asociada a
terceros ¢n el pais. La Sociedad podra zar a tales efectos, todas aquellas
actividades complementarias y subsidiadias ‘GUe se vinculen con su objelo social,

teniendo- Pala elio plena capacidad dlca para adquirir derechos y contraer
obligaciorgs y ejercer todos los actog:qu ho le sean prohibidos por las leyes ¢ estos
Estatutos, [inclusive cumplir mandat comisiones, prestar servicios de mantenimiente
de gasodlictos, y asistencia técn struccion de obras y demas actividades
accesoriag 0 vinculadas a la distribiicién de gas natural. Podra, asimismo, realizar’
cualquier {ipo de operacicnes financieras, en general, ¢con exclusmn de las previstas en
la Ley de|Entidades Financieras, y constituir y participar en sociedades por acciones
invirtiendolel capital necesario a tales fines.

TITULO I ; DEL CAPITAL/SUCIAL Y LAS ACCIONEE.

ARTICULO 50 - EI Capitalisocial se fija en la suma de PESOS doce mil ($ 12.000),

i ordinarias escriturales de UN (1) PESO de valor nominal
n (1) voto por accion, correspondiendo seis mil ciento veinte
. cuatro mil seiscientos ochenta (4.680) a la Clase B, y mil
la Clase C. De las cuales; a) lLas Acciongs Clase A,
INCUENTA Y UN PORCIENTO (51 %) del Capital Social, seran de
al Estado Provincial; b) Las Acciones clase B representativas del
POR CIENTO (39 %) del Capital Social permaneceran en poder
aI hasta tanto se msponga de ellas, podran serde propledad pubhca

n la forma en que se disponga su panicipacién; c) Las Acciones Clase C
DIEZ POR CIENTO ( 10%) del Capital Social, permaneceran en
tado Provincial hasta 1anto.se implemente un programa de distribucion de |
s a los Municipios. de la Provincia de Buenos Aires. en los cuales la
UENQOS AIRES GAS S.A. desarrolle la funcion de distribucién de gas,
cualesquiera sea la modalidad, de acuerdo al objeto expresado en el Articulo 4° del

‘ o,
tos
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presente  Estatuto. . Las acciones Clase C respecto de las cuales su adquirente haya
completado el pago de su precio de adquisicion podran ser convertidas en acciones
Clase B a solicitud de sus titulares. Por decision de la Asamblea, la Sociedad podra
solicitar a las autoridades competentes que todas o algunas clases de acciones
representativas del capital social sean admitidas a cotizacidn en bolsas y/o mercados
de valores nacionales y/o extranjeios. En tanto la Sociedad esté autorizada a hacer
oferta pUblica de sus acciones, la cifra del capital y su evolucion figuraran en el Balance
de la Sociedad conforme resulte de los aumentos inscriptos en el Registro Publico de
Comercio. "
L

ARTICULO 6° - La emisidon de accicnes ordinarias correspondiente a los futuros
aumentos de capita! debera hacerse en la proporcion de CINCUENTA Y UND POR
CIENTO (51%) de acciones Clase A, y de CUARENTA Y NUEVE POR CIENTO (49%)
la suma de acciones Clase B y acciones Clase C, manteniéndose entre estas dos
clases la misma relacién existente, a la fecha de resolverse la respectiva emision. Les
accionistas Clases A, B y C tendran derecho de preferencia en la suscripcidn de las
nuevas acciones que emita la-Sociedad, dentro de su misma Clase y en proporcion a
sus respectivas tenencias accionarias, y de acrecer en los términos previstos por el Art.
194 y siguientes de la Ley 19.550. De existir un remanente no suscriptc de acciones,
las mismas podran s&r ofrecidas a terceros. Cuando se emitan y se llame a suscribir
acciones Clase C, el plazo de integracion sera el maximo autorizado por 1a ley.

ARTICULO 7°. Representacion de las acciones. Las acciones no se representarar: en
titulos sino que se inscribirdn en cuentas llevadas a nombre de sus titulares en la
Sociedad y/o bancos comerciales y/o de inversidon y/o cajas de valores autorizados,

“seguin lo disponga el Directorio. Podran emitirse certificacios globales de las acciones

integradas con los requisitos PXIgIdOS por la legislacion vigente; cuando los certificados

‘globales - se inscriban en regimenes de depdsitos colectivos seran considerados

definitivos, negociables e indivisibles. Una vez establecido el Programa de Propiedad
Pammpada el Directorio procedera al canje y anotacion de las nuevas acciones a favor
de los beneficiarios respectivos.

ARTICULO 8°,- Indivisibilidad. Las acciones son indivisibles. Si existiese copropiedad la

representacion para el ejercicio de los derechos y el cumpiimienic ‘de ias obligaciones”

deberd unificarse. Las limitaciones a la propiedad y transmisibilidad de las acciones
deberan constar en los cerificados de la entidad depositaria.

ARTICULO 9°.- Acciones Preferidas. Podran emitirse acciones preferidas a favor del
Estado Provincial, las que otorgaran las preferencias patlimoniales que mas abajo se
establecen, segun lo determine la Asamblea que resuelva su emision:
a) Gozaran de un dividendo fijo o variable, con o sin participacion adicional -
y acumulatlva 0 NO POr uno o0 mas eJerC|c105 pudiendo establecerse un duwdendo
minimo y maximo;

b) Podran ser rescatables total o parcialmente; convertibles o no en
acciones ordinarias,
c) Podran tener preferencia en Ia devolucion de! importe integrado en caso
de liquidacién de la Sociedad;

d) Podran participar en la capitalizacién de reservas o fondos especiales y
en procedimientos similares por los que se entreguen acciones integradas;
e) Podran emitirse en la moneda y con las clausulas de ajuste que admita la
legislacion vigente,
f) No gozaran de derecho de voto, excepto en. los supuestos prevustos por

el artlculo 217 de-la Ley de Sociedades Comerciales.

ARTICULO 10° Mora. En casc de mora en la integracién de acciones, la Sociedad
podra tomar a1alqu1era_de las medidas autorizadas por el Articulo 193 de la Ley 19.530.
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ARTICULO 11°.- Las acciones ordinarias Clase A solo podran ser transferidas cog

previa aprobacion del Poder Legislativo de |a provincia.

TITULO IV: DE LAS OBLIGACIONES Y BONOS DE PARTllCIPACION.

debentures podran emltlrse con garaniia fiotante, con garantia espeCIa <N garantia

accioneside acuerdc al programa de emision.
i

|
TITULO V: DE LAS ASAMBLEAS.
|

ARTICULO 13°.- Asambleas Ordinarias. :
(a) Freclbencia. La Sociedad celebrard Asambleas al; memos una vez por ano.

Asimismp los accionistas celebraran las Asambleas que Gonsuderen oportunas siempre
que sear solicitadas por cualquier accionista titular de ai s el cinco por ciento (5%)
det capifal social. Al recibir tal solicitud, el Directorio convocard a una Asamblea de
acc10n|sqas para que se celebre dentro de los cuarenta (40) dias de recibido el pedido
por tal accionista.

(b) Convocatorias. Las Asambleas de accionistas’séran convocadas con al menos
treinta (in) dias de anticipacion a la fecha _.,_de su-celebracion, las que para ser
validamente convocadas requeriran ademas dé*los recaudos establecidos por la ley y
estos Estatutos. Salvo acuerdo unanime dg accionistas en sentido contrario, la
Asamblda no podra tratar ningun asunto que;nyp esté precisamente determinado en el
orden del dia. El Secretario del Directorio efectiiara todas las publicaciones necesarias
para corjvocar a Asambleas ordinarias y extraordmarlas

{c) Qrden dei Dia. El Secretario distribtiirata cada accionista el orden del dia completo
con los jpuntos a ser tratados y votados or los accionistas en la Asamblea con al
menos ¢inco (5) dias de anticipacién fecha prevista para la celebracion de la
reunion.|Asimismo, el Secretario incl n el orden del dia distribuido de acuerdo alo .
establejdo precedentemente, toda dgclimentacion relevante para el tratamiento de los -
puntos del orden del dia o, de no ultar posible, hara sus mejores esfuerzos para

realizar tal distribucion previo a la celebracion de la reunion.

(d) Quonum. La Asamblea ordinaria se constituye validamente en primera convocatoria
con la presenCIa de acciopistas que representen la mayoria de las acciones con
derecho,a voto; en segu _ﬂnvocatorla se constituye validamente con la presencia de

n legal en contrario o por lo previstoc en estos Estatutos,
nistas reunidos en Asambiea validamente convocada y con
adas por el voto favorable de las acciones que representen

)Mayona Salvo disg
s resoluciones de los:gt

ambleas Especiales. Cuando la Asamblea deba adoptar
octen los derechos de una Clase de acciones, se requerira el

I ménos el achenta peitlento (80%) de las acciones con derecho-a vetory -
¥Saria aprobacion de los accionistas que representen al Estado Provincial:

" La modificacion de los Estalutos de la Sociedad y sus companias (en
adelante, “Compania” o "Companias”, tal como se define en el articulo 42°

Form, 0/40 - D.LE.B.Q,
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~ Hdeestos Estatutos) o cualquier otro documento constitutivo de ia Soc \4

i sus Compaiiias;

(1. “La venta, liquidacién, transferencia o cualquier otro acto de disposmlon en b

. Ina o en una serie de transacciones, de activos o bienes de la Sociedad y

) sus Companias por un valor igual o superior a U$S 5.000.000, o cualquier

enta de los activos de la Sociedad y sus Companias por precio inferior a

$u precio de mercado, excepto como se estabiezca en (A) el presupuesto

nual aprobado de la Sociedad y sus Companias, (B) el presupuesto de
iapital anual de la Sociedad y sus Compariias, o (C) el plan financiero
quinquenal de la Scciedad y sus Companiias;

(H. q:ualquner cambio en la politica de generacion de utilidades y distribucion

e'las mismas;

(V). éa delegacién de cualquier facultad del Directorio de la Sociedad o de sus
sompanias a cualquier comite u drgano societario;

(V). Cualquier inversion o transaccidn (o serie de inversiones o transacciones)
en acciones o activos de otra sociedad por un monto superior a U$S
5.000.000;

(V). Cualquier cambio sustancial en los negocios de la Sociedad y de sus
Compalias;

VI, Cualquier cambio en la fecha de finalizacion del ejercicio social de la

ociedad y el de sus Companiias;

3ualqu|er cambio matérial en los principios contables de la Soc1edad y sus

lompafiias; e

(1X). Lla modificacién de la Declaracion de Politicas de Etica y Negocios de la s

P - Sociedad y sus Compafias, como’asi también la modificacién de las

Politicas e Calidad de Servicio y Proteccion del medioambiente;
(X). Cualquier ‘transacciéon de la Sociedad o sus Companias con cualquier

’ ) " persona (en adelante, “Persona”, tal como se encuentra definido en el

articulo-42° de estos Estatutos), que beneficie-directa o indirectamente a
cualquier accionista o afiliada (en adelante, “Afiliada”, definido en el articulo
42° de estos Estatutos) en proporcidn diferente a la tenencia accionaria del
accionista beneficiado;la designacién y remocién del auditor interno (el
"Auditor Interno”, tal como se encuentra definido en el amculo 42° de estos
Estatutos) de la Souedad y sus Companias, -

(X1. La participacion de la Sociedad en cualquier sociedad en la cual la

' Sociedad, directa o indirectamer:ie, sea titular de al menos el diez por
ciento (10%) del capital social y cuyos accionistas no sean exclusivamente
: la; Sociedad o sus accionistas.

(Xi). ~ Lafusion, disolucién o transformacion de la Sociedad y sus Compadiias;
(XiH). El pedido de quiebra o la liquidacion de la Sociedad y de sus Compadias;
(XIV), Cualquier cambio en el auditor externo de la Scciedad y de sus
" Compamas
(XV). Cualquier aumento o reduccion en e! numero de directores de Ia So<:|edad

"y de sus Compaiias; ' T e
(b) Supermayoria Espeual de Accwmstas Nlnguna resolucxon

. relacionada con los siguientes puntos podra ser validamente tomada por el Directorio o

la Asamblea a. menos que tal resolucion haya sido aprobada por cada accionista titular

~ de por.lo menos veinte por ciento (20%) de las acciones con derecho a voto:

- (). . El establecimiento -de los términos y condicioriés de cualquier préstamo
efectuado por cualquier accionista a la Sociedad y sus Compadias, excepto
-préstamos efectuados por cualquier accionista celebrados en términos. no
menos favorables a la Sociedad que ios que hubneran sido celebrados con
cualquier tercera parte prestamista; ' e

(. La aprobacnon de contratos, acuerdos o convenios (incluyendo cualquier

prorroga modmcacnon o cesion de los mismos) entre la Sociedad ¢ sus

Y CONVENIOS

GOBERNACION

(Vi)

FoTOoC o=
FIEL DEL ORib WAL

erLLA)EégSCUAL '
ST GETO LETESY CONVENOS




OBERNA £t

.

w

Y WP

o,
N

- 1335
1722 Compafias por una parte, y cualquier accionista o Afiliada (exc
Compaiiia), por la otra;
(. La reduccion del capital social de la Sociedad y sus Companias;
(V). Cualquier aumento del capital social de la Socledad y de sus Companid

(V). Laoferta pnvada o publica de titulos valores de la Soc1edad y de sus C

proporcién a sus tenencias accionarias, o lafoma de cualﬂuler curso de ccion
que podria sujetar a la Sociedad a la supervision dgisautoridades
gubernamentales encargadas de controlar o regular la oferta de
(Vl).  Cualquier cambio o modificacion, renuncia o apartamlento dec
. practica de la Sociedad y de sus Companias.
(Vil).  -Cualquier modificacién material del ambito de responsabilidad
correspondientes a funcionarios jerarquicos (en adl
Jerarquicos”, tal como se define en el articulo 43° de esto

tigr politica o

25 de los cargos
ey "Euncionarios
tatutos);

ARTICULO 16°: Asambleas Extraordma'las La asamblea exfraordmaria se constituye
validamente en primera convocatoria con la presencia de-:acmomstas que representen
el sesenta por ciento (60%) de las acciones con dére a voto, en segunda
convocatoria se constituye validamente con la preséﬁ; iai:de los accionistas que
concurran. Las resoluciones deberan tomarse por la mayoria‘de los.votos presentes.

ARTICULO 17°.- Comunicacion de Asistencia. Mandatario. “Para asistir a las
Asambleas, los accionistas deberan comunicar a la Somedad la voluntad de concurrir a
la misma para su registro en el Libro de Asiste 'cua alas Asambleas, con tres (3) dias
habiles de anticipacion a la fecha fijada p celebracion de la Asamblea. Los
aCCIonlstaq podran hacerse representar pi andatario, de conformidad con lo
establerldo en el Articulo 239 de la Ley 19.55 :

TITULOIVI: DE LA DIRECCION Y ADMINIST XACION.

ARTICULO 18°.- Composicion. La dj
cargo dé un Directorio compuesto

cinco (3) directeres suplentes, qu
eleccion es de un ejercicio, pudiend

n y administracion de la Sociedad eslara a-
up:maximo de cinco (5) Directores titulares vy
Mplazaran a los titulares. El término de su
reelegidos.’ . . e

ARTlCULO 19°.- Permanencia en ej cargo. Los Directores titulares y suplentes cuyos
mandatés hubiesen finalizado permaneceran en sus cargos hasta tanto se designe a
sus re,en]plazantes

ARTICU! 0 20°- (a) "hte v vicepresidente En su primera reunic’m luego de

gsidente. El Secretario as}istiré sin voz y sin voto a las reuniones.
ejecutivas que el Directorio le instruya, entre ellas, llevar los libros

1°.- Reemplazo de Directores. Si el numero de vacantes en e: Directorio
ionar validamente, aun habiéndose incorporado la totalidad de los

de efec Liadas las designaciones por la Comision Fiscalizadora.
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ARTICULO 22°.- Garantia. En garantia del correcto cumplimiento de sus f&ﬁci&?@s%s

Directores dg
dinero en efé
conforme a i3

ARTICULO

presencia de
establezca uj
- 8Us resonlucio
empate el vo
ausentes pod

0 por cualqulq

o privado, d

respectiva. L.a

positaran en la Caja de fa Sociedad la sumna de PESOS MIL ($ 1.000) en

xclivo 0 en valores. Dicho monto podra ser modificado en los términos y

s pautas y condiciones que fije la Asamblea. -

23°- (a) Funcionamiento. Kl Directorio se reune validamente con la
la mayoria absoluta de sus miembros. A menos gue expresamente se
ha mayoria distinta en la ley o en estos Estatutos, el Directorio adoptara
nes por mayoria simple de volos presentes y compulables, en caso de
o del Presidente se computara doble. Si existiera quorum, los Direclores
ran hacerse representar con derecho a voto en las reuniones de directorio
r otro direclor, por medio de carta-poder conferida en instrumento publico
ebjiendo hacerse constar esta circunstancia en el acta de direclorio
s directores asi representados no guedan eximidos de la responsabilidad

inherente a sy cargo.
(b) Supermaycria. La aprobacion de los asuntos mencionados a
continuacion debera contar con el voto favorable de al menos 4 (cuatro) directores, y de
ellos, al meno§ 3.representantes del Estado Provincial:
0 Can relacién a cualesquier docunentos de financiamiento (en adelante,
“Dbcumentos de Financiamiento”, tal como se define en el articulo 42° de
. eslos Estalutos), ia modificacion sustancial de sus términos, gualquier curso
delaccion propuests para resolver un incumplimienlo bajo tal Documento de
Firjanciamiento, o cualquier otro curso de accion o decisicn que, si fuere
adj plado o tomado, podria implicar una violacién a dicho Documento de
Fu?anmamtenlo (excepto cursos de accion necesarios para remediar tal
incumplimiento); en el entendimiento que, tales cursos de accion se
relacionen con el cumplimiento de compromlsos obligaciones de pago o
cualesquiera otras obligaciones ostablemdas en tales Documentos de
Financiamiento que la Sociedad o sus Corpanias hayan previamenle
azordado cumplir (y no requisitos adicionales en sustitucion de los términos
enlellos acordados); :
La |aprobacién ¢ modificacidn relevantes, o serie de modificaciones que
tomiados en conjunto resulten relevantes, de (A) el presupuesto anual
operativo de la Sociedad y sus Compaiias; (B) el plan de negocios
quinquenal de la Sociedad y sus Compahias; (C) el presupuesto de capital
anuai de la Sociedad (incluyendo cualquier adquisicion contemplada) y sus
(‘ompaﬁfaé Si el Directorio no logra aprobar los términos del presupuesto
anual ‘operativo o de capital conforme a las mayorias aqui establecidas,
entonces se aplicara interinamenle el presupuesto del afio anterior, con mas
un 5%, pero excluyendo todo o parte de un item del presupuesto de un arno
anlerior en la medida en que hubiers sido extraordinario;
La aprobacion de la designacion o contratacién de Funcionarios Jerarquicos;
La aprobacion de contratos de (rabajo o el empleo de cualquier Fuhcionario
Jerarquico sin un contrato de trabajo;
La celebracion de una modificacion, extensién o terminacion de cualquier
licenicia, permiso o concesion significativos otorgada por el Estado Nacional,
Provincial, o Municipal, obtenidos o mantenidos por la Sociedad o sus
Compaiias, siempre que la legislacion requiera gue tal curso de accion sea
aprobiado por los accionistas;
La iniciacion o transaccion de cualquier litigio significativo, tanto en sede
judicial como adminisirativa, que afecte la Scciedad o sus Compafias,
incluyendo cualquier procedimiento. relacionado.con el establecimiento- de:
tarifas por prestaciones de servicios publicos u otras cuesiiones regulatciias,
. pero excluyéndo litigios en los que un accionista 0 una Afiliada que no sea
una Ccmpaiiia es o vaya a ser demandada, en cuyo caso tal acmomsta no .
estard facultado para votar con respecto a tal asunto;

{
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(Vi) La transferencm de aclivos; ' > ‘ AT
La contratacion de asesores externos y consultores (incluyendo contadorea\ )
abogados y -asesores de inversion), por un importe superiof a los N
U$S100,000 en el transcurso del ejercicio social; y
(1X) E! olorgamiento de cualquier poder.
{X) . Designacion y remocion del Secrelario de! Direcloriq, con la salv que
los directores no podran denegar irrazoneblemente el Secrelario pxopueslo
por el presidente de la Sociedad.

=

t

ARTICULO 24°.- Reunjones de Directorio.

(a) Reunignes Ordinarias. £l Directorio se reunird como mini
mes. El Directorio establecera. en su Ultima reunion del ano calendarno, ‘el cronograma
de reuniones para todo el ano siguiente, fijando precisamentgilas fechas de cada
v+ 1} reunion mensual ("Reuniones Ordinarias"). 3
! (b) Reuniones Extraordinarias. Cuando un director consider que un hecho o
circunstancia excepcional ha ocurrido o puede llegar a oq_;}frj'r'h'., de modo tal que sea
recomendable celebrar una reunidn de Directerio para trafar tg) hecho o circunstancia
excepcional con anterioridad a Ia fecha programada pzra fa siglilente Reunion Ordinaria
de Directorio, dicho director podra pedir una reunior raordinaria de Directorio
conforme al procedimiento establecido en el Af 25° (b) ("Reuniones
Extraordina_ri_a_§_") '

ud w AT B 3R NS eV
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- sl ARTICULO 25°.- (a) Reunlones Ordinarias de Dtreuono Convocatoria v Orden del Dia,
Cualquier director que desee incluir algin punlaien el:orden del dia, debera enviarlo al
Presidente, cor copia al Secretario, con al me ;- cinco (5) dias de anticipacion al dia .
estipulado para la reunion del Direclorio. Ninglin‘asunto podra ser incluido en el orden
del dia o tratado en una reunion de Direclori enos que se encuenire precisamente
detallado en el orden del dia incluido en la cdijvocatoria a fa reunion de Direclorio de
que se frale, salvo acuerdo unanime en cunlraric de todos fos Directores de ia
Sociedad. Ef orden del dia de las reunignas;de Directorio debera inciuir todos los puntos
propuestos por les directores o {unCi de la Sociedad para su trataniento en tal
reunion. !

¥ convocatoria a Reunion dinarias del Directorio sera enviada por el
Secretarfo a cada tino de los Directdfes:y Sindicos al menos tres (3) dias antes al de la’
fecha de| celebracion de tal reunion, ifdicando en dicha orden del dia (1) el lugar, fecha y
hora della reunian, (Il) los puntos a ser tratados, y (1) el nombre del direclor que
propusoicada punto. Asimismo, el Secrelario debera requerir e incluir junto con el orden
del dia l?dos los antecedentss necesarios para analizar y tratar cada uno de los puntos
del crdep del dia o, en [0 que no sea posible incluiros al momento de enviar el
orden dgl dia, intentara, e vigilos a los directores conun (1) dia previo a la reunion del
Directorip. :

’

H) Sequnda_ Convocatoria. En el supuesto que una Reunidn
no pudiese realizarse en la fecha fijada al momento de su convocatoria,
“por unica vez y dentro de fos 3 dias de la fecha estipulada para la
vocatoria, convocard a una nueva Reunion Extraordinaria a ser celebrada’
0 dias con posterioridad al de ia fecha fijada para la primera convocatoria.
itos de la nueva convocatoria y orden del dia seran los mismos. establecidos
&$ Reuniones Ordinarias con la excepcion que el orden del dia contendra
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unicamente los
acuerdo en co
por el Direct
convocatoria ¢
directores pre

ntrario de iodos lcs directores de Ia Sociedad. Las decisiones adoptadas
brio en las Reuniones Extraordinarias celebradas en su segunda
eran validas cuando sean adoptadas con el voto del 80% de los
sentes en la reunidon, no siendo aplicable en eslos casos las
establecidas en el Articulo 23°(b) de estos Estatutos.

supermayorias

Presidente en

- m? B Beem ¥ 3 U8

i dentro de los

ARTICULO 22°.- Reemplazo del Presidenle. El Vicepresidente reemplazara al

caso de renuncia, fallecimiento, incapacidad, inhabilidad, remocion o

ausencia temporaria o definitiva de este ultimo, debiéndose elegir un nuevo Presidente

diez (10) dias de producida la vacancia. La comparecencia del

" Vicepresidente

la cualgquiera de los actos administrativos, judiciales o societarios que

T8
temas incluidos’ en el orden del dia de la primera convocator‘ﬁ) R

requieran la presencia del Presidente solo estard justificada en los casos de ausencia ¢
impedimento del Fresidente, por el plazo y de conformidad con lo esltablecido en el
articulo anterior

ARTICULO 27°!- Faculiades. El Directorio se encuentra revestide de las mas amplias
facultades legales y estatularias para la administracion de la Sociedad. Tiene para elio
facultades suficfenles para realizar cualquier aclo relacionado directa o indirectamente
con el objeto somal incluso aquellos a los que se refieren los articulos 1880 y 1881 del
Cadigo Civily eI ariiculo 9 del Titulo "De la Letra de Cambio” del articulo 1° del Decreto-
Ley 5965/63 y &l arliculo G5 de la Ley 24452, Los Unicos aclos que el Directorio no
puede realizar spn aqueilos prohibidos por la Ley, o de otro medo limitados o prohibidos
por estos Estalutos. -

ARTICULO 28°.-:Remuneracidon. Las remuneraciones de los miembros del Directorio
seran fijadas por la Asamblea, debiendo ajustarse a lo’ dnspueslo por el Articulo 261 de
la Ley 12.550.
|

ARTICULO 29°.- (a) Remocién de Directores. El accionista que hubiera designado uno
o mas directores titulares o suplentes tendra el exclusivo derecho para remover, con o
sin causa, los directores titulares o suplentes por él designados, y asimismo tendra el
derecho de designar un nuevo director titular o suplente segin sea el caso, para asi
reemplazar al director que hubiera sido removido en su cargo. ,
' (b) Responsabilidad de los Directores. Los sedores Direclores
responden ilimitaga y solidariamente por el mal desempedo de su cargo, asi como por
fa violacion de lalley o el presente estatulo y-por cualquier otro dafo producido por dolo,
abuso de facultddes o culpa grave. Quedaran exentos de responsabilidad quienes,
habiendo particip?do en la deliberacién o resolucién o habiendo tomado conocimiento
de la misma, dejen constancia escrita de su protesta y dieren noticia al sindico, ello
antes de que su responsabilidad se ‘denuncie al direclorio, al sindico, a la asamblea, a
la autcridad competente, o se ejerza la accion judicial respectiva.

TITULO VII: DE LA FIS-CALIZACION.

R S
ARTICULO 30°- La fiscalizacién de la Sociedad sera ejercida por una comision
fiscalizadora compuesta por tres (3) Sindicos 'litulares que duraran un (1) gjercicio en
sus funciones v podran ser reelegidos sin limitacién. También seran designados tres (3)
Sindicos Suplentes que reemplazaran a los titulares en los casos previstos por el
Articulo 291 de la Ley 19.550. Los Sindicos Titulares y Suplentes, cuyo mandato
hubiese finalizado, permanecerdn en sus cargos hasta tanto se designe a sus

. reemplazantes. Dos Sindlcos titulares y sus respectivos suplentes seran.elegidos por
"“los tenedores de acciones ordinarias Clase A y el restante titular y su suplente por los

restantes tenedores de acciones ordinarias.
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ARTICULO 31°.- Reuniones. La Comision Fiscalizadora se reunira por o menos un{:\
vez al'mes; tambien podra ser cilada a pedido de cualguiera de sus miembros, deny
de los cinco (5) dias de formulado el pedido al presidenie de la Comision rlscajlzadora\
o del Dzrnctono en su caso. Todas las reuniones deberan ser notificadas por ¢ escrlto al
domicilio que cada Sindico indique al asumir sus funcicnes. Las delibera
resoluciones de la Comisidn Fiscalizadora se transcribiran a un Libro de Actas;
seran firmadas por los Sindicos presentes en la reunion, La Comision Fiscalizadora
sesionara con la presercia de sus tres (3) miembros y adoptara las re Gluciones por
mayoria de volos, sin perjuicio de los derechos conferidos por ley al S disidente,
Serd presidida por uno de los Sindicos elegido por mayoria de voto la primera
reunion de cada ano. En dicha ocasion también se elegira reemplazanté para el caso
de ausencia. Dicho presidente representa a la Comision Fiscalizadgra aate el Direclorio.
Las remuneraciones de los miembros de la Comisidn Fiscalizadoia:seran fijadas por la
Asamblea, debiendo ajustarse a lo dispuesto por el Articulo 261 defa:ley 19.550.

ARTICULO 32°- Auditor interno.  El Audilor  Inlernodtendra  las  siguientes
responsabilidades:
n Evaluar y determinar el preceso de administr

la Sociedad, incluyendo la suficiencia de las

los controles en areas especificas que im

financiero significativos;

(" Evaluar los principales informes finangieros previo” a la realizacion de
presentaciones ante autoridades gub mamentales competentes o
distribuciones internas, y participar&n cualesquner Reuniones del Comité

-Financiero. Asimismo, evaluar y gletérminar recomendaciones relevantes

de auditores externos relativas nformes financieros, contrales, otras

cuestiones y respuesta de 'a afministracion, asi como opiniones de la

de la calidad general de los informes

administracion y de auditores ace
financieros anuales, cualesguierivlros informes financieros e informes

financieros provisorios; .
() Evaluar y determinar el sjsterfia de conlroles internos de la Sociedad para
f delectar errores contables de informes financieros, fraudes vy
malversaciones de [ord dviolaciones a la ley e incumplimiento de.
polilicas corporativas as.  Asimismo, dar parlicular énfasis a la’
suficiencia de controles” internos relacionados con la exposicion en
informes sobre pagos, transacciones ¢ procedimientos que pueden ser
‘ consideradas |legales
(l\{) Evaluar y detefminar el plan anual de auditoria, incluyendo el presupuesto
i de dichos cos el desarrollo del proceso utilizado para llevar a. cabo el
plan anual ge aiidiloria aprobado por el Directorio. Asimismo, evaluar y
‘estado de las aclividades de auditoria interna,
significatives, recomendaciones y respuestas de la

ion:tlel riesgo comercial de
s generales de control y
en un riesgo comercial y

rmes fman"lcros. determmar su impacto y potencial efecto en
facion financiera; a ser publicada, procesos utilizados por la
ministracion para abordar tales cuestiones, puntos de vista relacionados
| auditor y-el fundamento de sus conclusiones. Del mismo modo,
valuar y determinar conciusiones sobre {rabajos de auditoria de fin de
flo o cualesquier otros trabajos de audiloria con anterioridad a la
publicacion de los estados financieros;

Evaiuar y determinar confliclos de interés significativos v transacciones
-entre partes vinculadas. Asimismo, monilorear el cumplimiento de la
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“Politica de Elica y Negocios de la Sociedad en conjunto con el
recursos humanos.

l
]
TITULO vn@ BALANCES Y CUENTAS-

de Resultadp, Estado de Evolucion del Patrimonio Neto y la Memoria del Directorio,

Jtodos ellos de acuerdo con las prescripciones legales, estatutarias y normas lécnicas

vigentes en Ia materia.

ARTICULO B4°.-
siguiente forma:
a) Noimenos del cinco por ciento (5 %) y hasla alcanzar el veinte por ciento (20

Ulilidades. Las ganancias liquidas y realizadas se distribuirdn de la

%) del capital suscripto por lo menos, para reserva legal,

b) A remuneracién de los mtegrames del Direclorio y a remuneracion de la

Comisién Fiscalizadora,

c) Lasuma que corresponda para satisfacer el dlvldendo acumulatlvo atrasado
de acciones preferidas.
d}'La suma para &i pago del dividendo fijo de las acciones preferidas.
e) Pago de la participacién correspondiente a los Bonos de Partlcipacic'm para el
personai.
fy Las reservas voluntarias o previsiones que la Asamblea decida constituir,
g) El remanente que resultare se repartira como dividendo de las acciones

“oidinarias, sin distincion de Clases.

| _
-ARTICULO 35° - Pago de Dividendos. Los dividendos seran pagados a los accionistas
en proporcaon a las respectivas integraciones dentrode los treinta (30) dias corridos a
partir de su a robauon en la Asamblea respectiva.

ARTICULO 38°.- Dividendos en efeclivo. Los dividendos en efectivo aprobados por la
Asamblea y np cobrados prescriben a favor de la Sociedad luege de transcurridos tres
(3) afios a partir de la puesta a disposicion de los mismos. £n tal caso, integraran una
reserva espectal, de cuyo destino podra disponer el Direclorio.

ARTICULO 37°.- Dividendos en_acciones. El derecho a percibir las acciones
correspondlenies a los dividendos en acciones y a la capitalizacién de reservas y saldos
de revallos prescriben en el mismo plazo indicado en la clausula anterior a favor de la
Sociedad. En este caso, las acciones seran pueslas a la venta concediéndose derecho
de preferenma‘a los demas accionistas en proporcidén a sus tenencias y con relacion a
la clase de acciones que cada uno posea. Los accionistas tendrén también derecho a
acrecer, en el caso en que los demas no ejerzan su derecho” de preferencia. El
Directorio fuara los plazos, condicicnes y modalidades .del ejercicio del presente
deregho, debiendo otorgar una publicidad adecuada al procedxmaento El producido de
la venia integrara la reserva especial aludida en el punto anterior. Los derechos
cerrespondientes a fas acciones no percibidas quedaran suspendidos hasta tanio ia
Sociedad haya tomado razdn de su enajenacion.

ARTICULQ 38°. Suspension de derechos: El ultimo parrato del articulo anterior se
aplica también a los casos en que la Sociedad disponga el canje de los litulos valores
en circulacion, para los tenedores que no hayan retirado las nuevas acciones. -

TITULO IX; DEILA LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

gerente de

ARTICULO 83°.- Ejercicio social, El ejercicio social cerrara el 31 de diciembre de cada-
lano, a cuydEecha deben confeccionarse el Inventario, el Balance General, un Estado

-
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ARTICULO 39°.- Liquidacidn. La liquidacion de la Sociedad, originada en cualgy
causa que fuere, se regira por lo dispue,,to en el Capllulo I, Secclon Xili, Aricuios A,
112 de'la Ley 19.550.

ARTICULO 40°.- Liquidador. La ||andaC|on dn la Socnedad estara acargo del’
o de los I|qu1dadores que sean designados por la Asamblea, bajo la vigilai
Comision Fiscalizadora.

ARTICULO 41°- Liquidacion; distribucion. Cancelado el pasivo, inclu
liquidacion, el remanente se repartird entre todos .los accionistas,
clases o categorias, y en proporcidn a sus tenencias de la siguiente for
’ a) Sera pagado el capital integrade de las acciones prefefidas
. en la devolucion del imports integrado;
b) Sera pagado el capital integrado de las acciones ordina
acciones preferidas;
¢) Seran pagados los dividendos fuos acumulatlvos
pendientes a la fecha;
d) El remanente se repartira enlre los accionistas efypraporcion a sus tenencias.

:y de las restantes

| GOBERNACION ;-

‘las acciohes preferidas

ARTICULO 42°. Definiciones. _
“Afifiada" signilica, con respecto a cualquier Persgr
cualquier otra Persona que directa o indireclament ntrole a, esté controlada por o
esté bajo control comun con tal Persona. Para gropositos de esta definicion, "control”
significa la  posesidn, directa o indirec arnent__"'“del ‘poder para dirigir o causar la
direccion de la administracion y pofiticas dgiuha enlidad, ya sea a través de la

titularidad de ace lonec [ de cualqwer otro mogd

(c6mo se define mas abajo),

Compama" v C‘ompunlas sxquuca f¢
participacion. . " Ny -
"Documenlos - de Flnanmamiento

proposuoa de nnanclamlento (inchuy
financiamientos de organismos mul
deuda de. u operaciones de la Sociedad o de una Compariia.

"Funcioriarios Jerarquicos” significaran el Gerenle General, el Gerenle Legal, el Gerente
Financiefo el Gerenle Operalivo, el Gererite_Comercial, el Gerente _de Relaciones
Institucianales y_el Gerenta:de recursos Humanos vy aquellos individuos que sean
propueo Oa para ocupar ta : :1rgos.

r acciones, fideicomi
&fha aulondad o _
euniones Qrdinarias el significado otorgado por el articulo 25 (a).
ke eunicnes Exraordinarias” tiene el significado otorgado por el articulo 25 (b).
: UCieOaJ u|gn| .dispues(o en el articuio 1°dela Lev 19.550.
jupermayoria
e estos
Supermé
Jinciso (b)|d
*Supermay
eslos Est
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