LEY 10.765

De la Caja de Seguridad Social para Profesionales en CI§nclas Econémicas.

El Senado y Cdmara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires sancionan con
fuerza de

' LEY
TITULO !
Institucion

Art. 19, La Caja de Seguridad Social para los profesionales en Ciencias Econémicas de la
Provincia de Buenos Aires, persona juridica de derecho publico no estatal, tendra su domici-

lio en la ciudad capital de la provincia de Buenos Aires y la sede que fije el Consejo Directi-
vo. ‘

Art. 29, Son funciones de la Caja de Seguridad Social, las siguientes:

a) Recaudar los recursos, conceder, denegar y abonar las distintas prestaciones que de-

termina esta ley, sus normas reglamentarias y las complementarias que en su conse-
cuencia se dicten.

b) Establecer las prestaciones a otorgar a los afiliados a la misma.

c) Disponer la inversién de los fondos en instituciones financieras oficiales, provinciales,
nacionales y municipales. La recaudacién de los fondos podréa hacerse por intermedio
de instituciones bancarias privadas nacionales, con transferencia de los mismos a las
instituciones financieras enumeradas precedentemente.

d) Realizar todos los actos de disposicién y administracién que resulten necesarios para
el cumplimiento de sus fines.

TITULO N
De los afiliados

Art. 39. Son afiliados obligatorios de esta Caja los profesionales matriculados en el Conse-
jo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia de Buenos Airesy los jubilados del pre-
sente régimen. A ellos, sus causahabientes y a las personas que esta ley considera con titu-
lo suficiente, les alcanzan las prestaciones del sistema establecido en la presente.

Art. 40. Los familiares directos de los afiliados y las personas a su cargo, también podran in-
corporarse voluntariamente a los dlstmtos sistemas asistenciales que establezca la Asam-
blea, del modo y en las condiciones que determine la misma.

Art. 50. La calidad de afiliado a la Caja implica las siguientes obligaciones:

a) Abonar las sumas que determine la presente ley y el Reglamento Interno, para acce-
der a las prestaciones que ella otorga.

b) Suministrar toda informacién que se le requiera, relacionada con los fines de la Caja.

¢) Informar todo cambio de estado o de situacién que genere modificaciones en relacién
con las prestaciones que se otorgan; como asi todo hecho que signifique transgresién



a la presente ley, al Reglamento Interno y a toda norma dictada en consecuencia de
aquelia, de que tengan conocimiento.

d) En general, dar cumplimiento en tiempo y forma a las obligaciones emergentes de la
presente ley y a las normas dictadas en su consecuencia.

Art. 6. La circunstancia de ser afiliado o beneficiario de otro régimen previsional, no exime
a los profesionales del cumplimiento de las obligaciones emergentes de la presente ley.

TITULO Wi
De las Asambleas

Art. 70. La Asamblea de Representantes, es la autoridad méaxima de la Caja.

Las Asambleas se integraran con tres (3) representantes por cada Delegacién del Conse-
jo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia de Buenos Aires.

Las Delegaciones cuyos afiliados superen el cinco por ciento (5%) del padrén electoral de
la Provincia, acrecerén a cinco (5) su nimero de representantes.

Dichas Asambleas no podran integrarse con los mismos miembros que las Asambleas del
Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia de Buenos Aires.

Los miembros de las Asambleas deberan acreditar los mismos requisitos de elegibilidad que
los Asambleistas del Consejo Profesional en Ciencias Econémicas de la Provincia de Buenos
Aires.

Los miembros de las Asambleas seran elegidos por los afiliados que integran cada una de
las Delegaciones del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia de Buenos
Aires, correspondiendo los dos tercios (2/3) de los cargos a cubrir, a la lista ganadoray el ter-
cio restante a la lista subsiguiente, siempre que hubiese obtenido veinticinco por ciento (25%)
de los votos, tomando a cada Delegacién como un s6lo distrito electoral.

En todos los casos, los miembros electos tendran-mandato por cuatro (4) afios, pudiendo
ser reelectos en forma consecutiva solamente por un nuevo periodo.
E! Reglamento Interno estableceré el régimen electoral conforme el articulo 14 inciso g).

Los representantes deberan sostener en la Asamblea la posicién que surja en la reunién de
afiliados convocada al efecto en la respectiva Delegacion, con arreglo al procedimiento que
fije el Reglamento Interno.

Art. 80. Las Asambleas seran ordinarias o extraordinarias y en ellas se trataran exclusiva-
mente los asuntos incluidos en los respectivos Ordenes del Dia, bajo pena de nulidad. Sus re-
soluciones se adoptaran por simple mayoria de votos, salvo para resolver las cuestiones pre-
vistas en el articulo 59 segundo pérrafo, en que debera decidirse con el voto favorable de los
dos tercios (2/3) de los miembros presentes.

Art. 90, La Asamblea Ordinaria se reunira una vez cada afio con el objeto de tratar todos los
temas que incluya el Consejo Directivo del Consejo Profesional en Ciencias Econémicas de
la Provincia de Buenos Aires en el Orden del Dia. Al margen de aquellos, la Asamblea debe-
ra:

a) Aprobar la Memoria y Estados Contables, sus notas y anexos del ejercicio e informe de
la Comisién Fiscalizadora. ;

b) Aprobar el Célculo de Recursos y el Presupuesto de Gastos Anuales y los Plurianua-
les. .

c) Aprobar los planes de nuevas prestaciones, fijando las fuentes de financiamiento y es-



tableciendo quiénes pueden incorporarse a las mismas, sin afectar los fondos destlna-
dos al Sistema de Previsién Social.

d) Fijar las retribuciones de los miembros del Consejo Directivo y afiliados que integran la
Secretaria de Seguridad Social y de la Comisién Fiscalizadora.

e) Aprobar o rechazar los convenios celebrados por el Consejo Directivo*‘ad referéndum®’.

- {) Establecer el valor del caduceo y las pautas a que debera ajustarse el Consejo Direc-

tivo para actualizarlos.

g) Determinar el porcentaje de los recursos, destinado a constituir el Fondo de Reserva.

h) Aceptar o rechazar donaciones.

i) Considerar las cuestiones previstas en el articulo 57 segundo parrafo.

Art. 10. Cada afio, en el lugar y {a forma que establezca la reglamentacion se reunird la
Asamblea Ordinaria que se celebrard dentro de los 180 dias de cerrado el Ejercicio Eco-
nomico y sesionara validamente en la primera citacién con la presencia de méas de la mitad
de sus integrantes. Una hora después de fijada la convocatoria sesionara véalidamente
cualquiera sea el nimero de integrantes que se encuentren presentes.

Art. 11. El Consejo Directivo debera:

a) Convocar a Asamblea Extraordinaria cuando lo decida el mismo organismo, o por pe-
dido expreso de no menos de un tercio (1/3) de los representantes. Los requisitos pa-
ra sesionar validamente son los mismos que se establecen para la Asamblea Ordina-
ria.

b) Incluir en el Orden del Dia de las Asambleas Ordinarias los temas propuestos por no
menos de un séptimo (1/7) de los representantes.

Art. 12. Las citaciones pa'rta las Asambleas deberan hacerse en forma individual y fehacien-
te a cada representante, con una anticipacion minima de 30 dias de la fecha fijada para la
misma y no mayor de 60 dfas.

TITULO IV
Direccidon y Administracion

Art. 13.  La Direccion y Administracion de la Caja seréa ejercida por el Consejo Directivo
del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia de Buenos Aires. A tal fin
créase la Secretaria de Seguridad Social, cuyo secretario serad un Consejero Titular, quien
presidird el Consejo de Administracién compuesto por un nGmero de entre cuatro (4)
y diez (10) afiliados, a designar por el Consejo Profesional.

Art. 14. Corresponde al Consejo Directivo:

a) Dar cumplimiento al articulo 20, incisos a), ¢) y d).

b) Proyectar los Célculos de Recursos y los Presupuestos de Gastos Anuales y Pluria-
nuales y someterlos a la consideracion de la Asamblea.

c¢) Elaborar anualmente la Memoria y Estados Contables, sus notas y anexos del Ejer-
cicio y someterlos a la aprobacion de la Asamblea.

d) Cancelar las prestaciones acordadas y suspender-el pago de las mismas cuando co-
rresponda, de conformidad a lo establecido en la presente ley.

e) Nombrar, reubicar, promover o remover al personal de la Caja; fijar su remunera-
cién y las condiciones de trabajo y aplicarle las sanciones a que huebiere lugar.

f) Elaborar el Orden del Dia, convocar a las Asambleas y ejecutar sus resoluciones.



g) Proyectar el Reglamento Interno de la Caja, como asi toda modificacion que resul-
te necesaria al mismo, y someterio a la aprobacion de la Asamblea.

h) Aceptar o rechazar donaciones, legados, subsidios y toda contribucién con o sin
fin determinado, celebrar convenios con organismos piblicos o privados en mate-
ria de seguridad social, "’ad referéndum’’ de la Asamblea.

i} Actualizar el valor del Caduceo, de conformidad con las pautas que fije la Asam-
blea. )

i) Fijar los aportes correspondientes al régimen de cobertura médico asistencial, de
turismo y toda otra prestacidon que establezca la Asamblea.

Art. 15. El Presidente del Consejo Directivo es el representante legal de [a Caja.

Art. 16. Las resoluciones que dicte el Consejo Directivo denegando el otorgamiento de una
prestacion, pueden ser recurridas mediante el pedido de revocatoria, por ante el mismo Cuer-
po. El recurso deberé4 ser interpuesto dentro de los quince (15) dias habiles, a contar desde
la fecha de notificacion fehaciente al interesado, si residiere en la ciudad capital de la provin-
cia de Buenos Aires o dentro de los treinta (30) dias habiles si residiera fuera de esa jurisdic-
cién.

La decision que deniega el beneficio jubilatorio o pensionario o la que rechaza la revoca-
toria si ésta se hubiese interpuesto, constituye un acto administrativo final y deja expedita
la accion contencioso-administrativa.

TITULO V
Fiscalizacion y control

Art. 17. La fiscalizacion y control del funcionamiento de la Caja y del cumplimiento de
sus fines sera efectuada por el drgano fiscalizador interno y por la autoridad que fije la Ley
de Ministerios.

Art. 18. La fiscalizacion interna sera efectuada por la Comisién Fiscalizadora la que esta-
ra integrada por tres (3) miembros titulares e igual nimero de suplentes que actuaran como
cuerpo colegiado.

- Art. 19. La Comision Fiscalizadora estara integrada por dos (2) afiliados en actividad, y un
(1) afiliado jubilado, con iguales componentes en caracter de suplentes.

Art. 20. Los miembros de la Comisién Fiscalizadora seran elegidos por el voto directo de
todos los afiliados en condiciones de ejercer ese derecho y estaran sometidos a los mismos
términos de mandato y condiciones de elegibilidad que se establezcan para los miembros de
la Comisién Revisora de Cuentas del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Pro-
vincia de Buenos Aires.

E! Reglamento Interno establecera el régimen electoral, conforme el articulo 14, inciso g).

Art, 21. No podran ser miembros de la Comisién Fiscalizadora:

a) Quienes estén inhabilitados para ser Consajeros del Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas de la Provincia de Buenos Aires.

b) Los empleados de la Caja o del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Pro-
vincia de Buenos Aies.

c¢) Los Consejeros, Delegados y miembros del Tribunal de Etica y miembros de la Comi-



sidn Revisora de Cuentas del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Pro-
vincia de Buenos Aires.

d) Los cényuges, los parientes por consanguinidad en linea recta, los colaterales hasta el
cuarto grado inclusive y los afines dentro del segundo grado de las personas mencio-
nadas en los incisos b) y c).

Art. 22. La Comisién Fiscalizadora tendra las siguientes funciones:

a) Evaluar el cumplimiento de los objetivos por la presente ley por la Asamblea,
como asi analizar los desvios que advierte.

-~ b) Verificar el cumplimiento del Célculo de Recursos y Presupuestos de Gastos Anua-
les y Plurianuales.

c) Evaluar en forma sistematica la situaciéon econdmico—financiera de la Caja.

d) Informar-al Consejo Directivo y a la Asamblea de las desviaciones e incumplimien-
tos advertidos.

e) Observar los actos del Consejo Directivo cuando contrarien o violen las disposicio-
nes legales o las decisiones de las Asambleas. '

f} Requerir al Consejo Directivo el llamado a Asamblea Extraordinaria cuando a su
juicio los actos u omisiones del Consejo pudieren implicar una grave responsabili-
dad civil o penal. '

g) Producir un informe anual para ser presentado a la Asamblea Ordinaria.

h) Requerir al Consejo Directivo el llamado a Asamblea Ordinaria cuando éste omi-
tiera hacerlo.

De no prosperar los requerimientos a llamado de Asamblea debera proceder a con-
vocarlas.

Art. 23. Los miembros de la Comisién Fiscalizadora son solidariamente responsables con
los miembros del Consejo Directivo, por los hechos y omisiones de éstos, cuando el perjuicio
se hubiere producido de haber actuado de conformidad con las obligaciones de su cérgo.

Art. 24. En caso de vacancia, temporal o definitiva, o de sobrevenir una causal de inhabi-
litacién para desempefiar el cargo, por parte de alguno de los miembros de la Comisién, se
procedera a reemplazarlo por el suplente que oorresponda.

TITULO Vi
De los récursos

Art. 25. El capital de la Caja se formara:

a) Con el siete (7} por ciento de los ingresos por honorarios y toda otra remunera-
cién de origen profesional que perciban los afiliados activos, por tareas realizadas
en jurisdiccion de la provincia de Buenos Aires.

Para recaudar estos ingresos, la Caja podra requerir la manifestacion expresa del
profesional mediante declaracién jurada o proced:mlentos similares que se pre-
vean.

Cuando las condiciones econémico—financieras asi lo requieran o justifiquen, el
Consejo Directivo podra solicitar a la Asamblea la modificacion del porcentaje de
aportes.



b) Con el tres (3) por ciento de los honorarios mencionados en el inciso anterior que
aportara el personal fisica o juridica, privada, pablica o de caracter mixto que uti-
lice los servicios profesionales. Tales ingresos se asignaran como aportes del profe-
sional por cuya actividad se origind el mismo, a los fines de los aportes minimos
y excedentes asi como también a la cobertura médico asistencial en las condicio-
nes que establezcan la Reglamentacion respectiva.

c) Con el importe de las multas, recargos y similares que se impongan a los afiliados,
cualquiera fuere su causa, por-infracciones a la presente ley y sus Reglamentos si-
milares que impongan el Consejo Directivo a los afiliados.

d) Con los intereses, rentas y frutos que produzcan sus bienes, o los ingresos orlglna-
dos por aplicacion de esta ley.

e) Con las cuotas que se fijen para servicios de accidn social. Estas cuotas podran ser
diferenciadas en funcién de los programas de cobertura vigentes y segln se trate
del afiliado o de los familiares del profesional a los que esos programas se hagan
extensivos. ,

f) Con las sumas correspondientes a prestaciones y demas beneficios dejados de per-
cibir, por los beneficiarios, en los plazos que establezca la presente ley.

g) Con las donaciones, legados y todo otro tipo de aportes que realicen los afiliados
y otras personas, fisicas o juridicas.

Los aportes correspondientes a los incisos a) y b} adeudados hasta el 31 de diciem-
bre de cada afio, deberan ser ingresados por el afiliado a la Caja hasta el 30 de ju-
nio del afio siguiente caso contrario se aplicaran las sahciones que el Consejo Di-
rectivo prevea. La cancelacion de los caduceos se hara considerando el valor del
mismo en el momento del pago, con mas los intereses que fije el Consejo Direc-
tivo.
Art. 26. El caduceo es la unidad de medida para determinar el monto de los aportes y pres-
taciones. Su valor sera determinado periédicamente por la Asamblea, teniendo en cuenta la
evolucién econémico-financiera de la Caja y la variacién de la moneda.

Art. 27. En ningln caso el aporte mensual de los afiliados en actividad, no obstante lo dis-
puesto en el articulo 25, incisos a) y b), podra ser inferior a o que resulte de aplicar la esca-
la que se establece a continuacién:

a) Hasta tres (3) afios de matriculado, o en su defecto hasta treinta (30) afios de edad:
seis (6) caduceos.

b) Hasta ocho (8) afios de matriculado, o en su defecto hasta treinta y cinco (35) afios de
edad: nueve (9) caduceos.

c) Hasta quince (15) afios de matriculado, o en su defecto hasta cuarenta (40) afios de
edad: doce (12) caduceos.

d) A partir de los quince (15) afios de matriculado o en su defecto a partir de los cuaren-
ta (40) afios de edad: dieciocho (18) caduceos.

e) A partir de los treinta (30) anos de matriculado o en su defecto a partir de los sesen-
ta (60) afos de edad: seis (6) caduceos.

Cuando las condiciones econémico-financieras asi lo requieran o justifiquen, la Asamblea
podra modificar la precedente escala de aportes.

Los importes efectivamente ingresados a la caja, en virtud de lo dispuesto en el articulo
25, incisos a) y b) podré el afiliado considerarios como pagos a cuenta de los aportes mi-
nimos' del mes y futuros. Dicho computo se hara dentro de cada afio calendario. Ademas
el profesional podra pagar anticipadamente aportes minimos correspondientes al afio calen-
dario.



Los aportes adeudados al 31 de diciembre de cada afio deberén ser ingresados a la Caja
hasta el 30 de junio del afio siguiente.

La cancelacién de lo adeudado se hara considerando el valor del caduceo en el momento
de pago, con mas los intereses que fije el Consejo Directivo.

Si al término de dicho plazo, no hubiera regularizado sus aportes, los realizados, se com-
putaran a cuenta de los aportes minimos del afio siguiente en que fueron efectuados; y pre-
via intimacién fehaciente perdera el cémputo del afio impago.

El incumplimiento de la obligacién de aportar regularmente durante dos (2) afos consecu-
tivos los minimos fijados en este articulo obligara al Consejo Directivo del Consejo Profesio-
nal de Ciencias Econémicas de la Provincia de Buenos Aires a suspender en la matricula al
deudor.

Art. 28. Aquellos profesionales que manifiesten, mediante declaracion jurada, encontrar-
se obligados a efectuar aportes previsionales en razén del ejercicio de su profesién en rela-
cién de dependencia a otros sistemas previsionales, podran optar por la reduccién en un cin-
cuenta (50) por ciento del importe que resulte de la aplicacién del articulo anterior. En ningun
caso la reduccién podra aplicarse a los aportes previstos en el articulo 25, incisos a)y b). Las
prestaciones a que dan derecho los aportes del articulo 27 se reduciran a un cincuenta (50)
por ciento respecto de las establecidas en la presente ley.

E! Consejo Directivo reglamentara la mecanica a aplicar en los casos que el afiliado ejerci-
te el derecho de opcién para disminuir el aporte o, en su defecto, para volver a realizarlo nor-
malmente. Tal reglamentacién deberé fundarse en estudios actuariales.

Art. 29. Los excedentes de aportes que superen el equivalente a veinte (20) veces los apor-
tes minimos anuales, se afectaran para un régimen complementario de previsién que regla-
mentara el Consejo Directivo dentro de los ciento ochenta (180) dias de sancionada la pre-
sente ley. ‘

Cuando las condiciones econémico-financieras asi lo requieran o justifiquen el Consejo Di-
rectivo podra solicitar a la Asamblea la modificacién del aporte maximo anual.

Art. 30. En toda regulaciéon de honorarios en materia judicial se hara constar el concepto
de lamismacon determinacién delimporte del honorario. Almomento de lapercepcién se des-
contara el importe que corresponda por aplicacion del articulo 25; inciso a). Se adicionara el
correspondiente al articulo 25, inciso b), a cargo del comitente, debiendo ingresar dichos im-
portes a la cuenta de la Caja, en el Banco de la Provincia de Buenos Aires.

Los jueces y secretarios responderan por el fiel cumplimiento de este articulo.

Art. 31. Los importes recaudados por la Caja, deducidos los gastos administrativos, seran
afectados integramente a las prestaciones de esta ley.

Las reservas que se acumulen, por aplicacion de la politica de ingresos y egresos que se
adopten, deberan invertirse en condiciones de rentabilidad, liquidez y seguridad suficiente, de

acuerdo a los compromisos a asumir, con el objeto de! dptimo aprovechamiento de las mis-
mas.

Art. 32. En el supuesto de que la Asamblea decidiere crear una linea de préstamos para
otorgar a los afiliados, debera tener en cuenta I dispuesto en el articulo anterior y no afec-
tar atal fin una suma superior al cincuenta (50) por ciento de las reservas acumuladas. Asi-
mismo debera establecer que el otorgamiento y devolucién de los créditos se hara fijando los
mismos en caduceos.



TITULO Vill

De las prestaciones
Art. 33.La Caja otorgara las siguientes prestaciones:

a) Jubilacién Ordinaria.

b) Jubilacién Extraordinaria

c) Pensiones

d) Cobertura médico asistencial

e) Turismo
f) Toda otra prestacion que resuelva incorporar la Asamblea, con su consiguiente fuente de

recurso.

Art. 34.La Jubilacién Ordinaria es voluntaria y se acordara al afiliado que acredite una edad
minima de sesenta (60) afios y un minimo de treinta (30) afios de ejercicio profesional con

aportes previsionales.
La falta de antigliedad en el ejercicio profesional, podra compensarse computando al efec-

to dos (2) afios de edad, excedentes del minimo previsto, por cada uno (1) de ejercicio pro-
fesional.

Art. 35.Los afos de ejercicio profesional habran de computarse de acuerdo al siguiente pro-
cedimiento:

1) A partir del 12 de diciembre de 1983, con la cumplimentacién de los aportes minimos pre-

vistos en el articulo 27 .
2) Para los periodos anteriores al 12 de diciembre de 1983, los afios computables seran
aquellos reconocidos conforme la opcién que realizare el afiliado, de acuerdo al articu-

lo 612 de esta ley.

Art. 36. El importe mensual de la jubilacién basica ser4 el equivalente a cien (100) cadu-
ceos y correspondera al profesional que haya aportado el cien (100) por ciento de los apor-
tes minimos en todos los afos entre los 30 y 59 afios de edad. Los porcientos de la jubilacién
ordinaria basica que corresponden a cada edad en que el profesional haya cumplido con los
aportes minimos seran los que a continuacién se indican:

EDAD % EDAD %
22 5 46 3
23 5 47 3
24 5 48 3
25 5 49 3
26 5 50 3
27 5 51 3
28 5 52 3
29 5 53 3
30 5 54 3
31 5 55 3
32 4 56 2
33 4 57 2



34 4 58 2
35 4 59 2
36 4 60 2
37 4 61 2
38 4 62 2
39 4 63 2
40 4 64 en adelante 1
41 4 .

42 3

43 3

44 3

45 3

Cuando las condiciones econémico-financieras asf lo requieran o justifiquen, el Consejo Di-
rectivo podra solicitar a la Asamblea la modificacién del presente articulo.

El valor del caduceo a los fines de la liquidacién mensual de la jubilacién, sera el que corres-
ponda a éste durante el mes anterior al del pago.

Art. 37. Los afios de ejercicio profesional, prestados fuera de la provincia de Buenos Aires,
seran reconocidos al s6lo efecto del cumplimiento del requisito exigido en el articulo 34, més
no generaran derecho alguno para el incremento de la jubilacién, previsto en el articulo 41
asf como el que resulte de la aplicacién del articulo anterior.

Art. 38. Las jubilaciones y pensiones habra de incrementarse en aquelios supuestos en que
el afiliado haya realizado aportes superiores a los minimos indicados en el articulo 27.

Los importes excedentes se traduciran a caduceos, para lo cual se dividira el importe res-
pectivo por el valor del caduceo a la fecha en que se haya efectivizado dicho excedente.

Art. 39. A'los efectos indicados en el articulo anterior, habra de calcularse el puntaje a asig-
nar a cada afiliado al momento de ser otorgada la prestacién.

Art. 80. El puntaje a asignar al profesional desde 1984 en adelante, hasta el afio en que ac-
cede a la prestacién, se calculara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1) Se multiplicard el excedente de aportes en caduceos de cada afio por el coeficiente
“edad de aporte’’ que corresponderd al profesional conforme con la edad que tenia
al 31 de diciembre del afio en que se efectivizd cada excedente, como se indica se-
guidamente:

Edad del profesional al
31 de diciembre del afio
en que efectiviz6 el

excedente de aportes Coeficiente edad de aporte
Hasta 30 afos 315

Mas de 30 a 35 afnos 255

Mas de 35 a 40 afnos 200

Mas de 40 a 45 afos 165

Mas de 45 a 50 afnos 125

Més de 50 a 55 anos 98

Mas de 55 a 60 anos 74



Mas de 60 a 65 anos 54

Mas de 65 a 70 afos 38

Mas de 70 a 75 afos 24 .
Mas de 75 a 80 afnos 13

Mas de 80 a 85 afos 6

Méas de 85 anos 1

2) A la suma de los produgtos obtenidos, se la dividiréd por el valor que corresponda a ia
edad de! profesional & 31 de diciembre del afio en que comienza ia percepcion del
beneficio, seglin la siguiente escala:

Edad del profesional al 31 de
diciembre del afio que comienza

a percibir el beneficio “Dividendo”
60 afos 75.000
61 anos 69.000
62 afos 63.00_0
63 afos 57.000
64 afnos 51.000
65 afnos 46.000
66 afnos 42.000
67 afnos 37.000
68 afos 33.000
69 afios 29.000
70 afos 26.000
71 afos 23.000
72 aios 20.000
73 anos 17.000
74 afos 15.000
75 anos y mas 13.000

Los valores contenidos en las tablas anteriores podran ser modificados, con los fundamen-
tos técnicos actuariales pertinentes, por la Asamblea.

Art. 41. El puntaje a asignar al profesional por el periodo anterior a 1984 se calculara de la
siguiente manera:

1) El cincuenta (50) por ciento de la suma de los caduceos resultantes de la aplicacion
de!l articulo 38 se dividira por el nimero de afios transcurridos entre el 31 de diciem-
bre del afio anterior al que se inicia el derecho a percibir la prestacion y el 31 de di-
ciembre de 1983.

El resultado asi obtenido, se multiplicara por el numero de afios de ejercicio a com-
putar, segin el procedimiento indicado en el articulo 35. Dicho resultado se mui-
tiplicara por el coeficiente “‘edad de aporte’ del inciso 1) del articulo anterior que
corresponda a la edad del afiliado al 31 de diciembre de 1983 y luego se aplicara el
“dividendo”’ obtenido por aplicacion del inciso 2) del mismo articulo correspon-
diente a la edad del afiliado al 31 de diciembre del afio en que comienza a percibir
la prestacion.

2

—

Art. 42. Para el caso de fallecer, o incapacitarse antes de cumplir con la edad establecida



en el articulo 34, el calculo del puntaje para el periodo posterior al 31 de diciembre def afio
en que se produjo el fallecimiento o la incapacidad, se calculara de la siguiente manera:

El importe calculado segin el procedimiento indicado en el inciso 1) del articulo anterior,
se multiplicaré por la suma de los coeficientes del inciso 1) del articulo 40 correspondiente
a cada afio de edad que falte para cumplir la edad de jubilacidon ordinaria. A dicho resuftado
se aplicara el ‘‘dividendo’’ del inciso 2) del mismo articulo que corresponda a la edad mini-
ma para acceder a la jubilacion ordineria establecida en el articulo 34.

Art. 43.La suma de los resultados obtenidos segun los articulos 40 y 41 'y cuando corres-
ponda, del previsto en el articulo precedente, seréa el puntaje a asignar al profesional, indica-
do en el articulo 39.

" Art. 44, Ei importe en caduceos a pagar por incremento del beneficio, resultara de mul-
tiplicar el puntaje asignado por el valor fijado para cada punto. A partir del 19 de enero de
1984 el valor del punto se fija en tres (3). La Asamblea, de acuerdo con la situacion econt-
mica de la Caja, podra variar el valor del punto.

Art. 45. Correspondera conceder jubilacién extraordinaria al afiliado que quede incapaci-
tado en forma absoluta para ejercer la profesién. Tal incapacidad debera ser justificada con
un certificado médico y sera verificada por el Consejo Directivo, mediante otro dictamen mé-
dico.

El derecho a la jubilacién extraordinaria cesara si la incapacidad, causa de la concesién del
beneficio, desapareciera. A fin de verificar si laincapacidad subsiste, el Consejo Directivo po-
dra disponer, en cualquiar circunstancia, el examen médico del beneficiario que habra de re-
alizarse una vez por afio por lo menos.

Art. 46. La determinacién del monto de la jubilacién extraordinaria habra de realizarse del
mismo modo que se utiliza para determinar el de la jubilacién ordinaria.
La proyecci6n de los afios que le faltaren para cumplir sesenta (60) afios de edad, se efec-
tuara aplicando los porcientos establecidos en el articulo 36,

Art. 47.. El afiliado a la Caja de Seguridad Social adquirira el derecho a la percepcién de su
haber jubilatorio, cuando reuniere los requisitos que establece la presente ley, y ademas acre-
dite la cancelacién de su matricula profesional en todas los jurisdicciones del pais mediante
la certificacién pertinente. '

Toda violacién a lo dispuesto en la presente ley seré sancionada con la cancelacién tempo-
raria o definitiva del beneficio, debiendo, en todos los casos realizarse e! cargo deudor per-
tinente, considerando al efecto el valor del caduceo al momento de efectuarse la devolucién
de los importes mal percibidos.

Art. 48. E! fallecimiento del profesional, o la declaracion judicial de su fallecimiento pre-
sunto, genera el derecho a pensién de los siguientes causahabientes:

1. Laviuda o el viudo en concurrencia con:

a) Los hijos solteros, las hijas solteras y las hijas viudas, éstas Gltimas siempre que no
gozaren de jubilacion, pension, retiro o prestacion no contributiva, salvo que op-
taren por la pensién que acuerda la presente, hasta los dieciocho (18) afios de
edad.

b) Las hijas solteras y las hijas viudas que hubieren convivido con el causante en for-
ma habitual y continuada durante los diez (10) afios inmediatamente anteriores a



su deceso, que a ese momento tuvieran cumplida la edad de cincuenta (50) afios
o se encontraran a su cargo, siempre que no desempefiaran actividad lucrativa al-
guna ni gozaran de jubilacion, pension, retiro o prestracién no contributiva, salvo
en estos Ultimos supuestos que optaren por la pension que acuerda la presente.
c) Las hijas viudas y las hijas divorciadas o separadas de hecho por culpa exclusiva del
marido que rno percibieran prestacion alimentaria de éste, todas ellas incapacita-
das para el trabajo y a cargo Qel causante a la fecha de su deceso, siempre que no
gozaran de jubilacion, pensidn, retiro o prestacion no contributiva, salvo que op-
taren por la pension que acuerda la presente.
Los nietos solteros, las nietas solteras y las nietas viudas, éstas Ultimas siempre
que no gozaran de jubilacion, pension, retiro o prestacién no contributiva, salvo
que optaren por la pension que acuerda la presente, todos ellos huérfanos de padre
y madre, hasta los dieciocho (18) afios de edad. :

d

—

2. Los hijos y los nietos, de ambos sexos, en las condiciones del inciso anterior.

3. La viuda o el viudo, en concurrencia con los padres incapacitados para el trabajo
y a cargo del causante a la fecha de su deceso, siempre que éstos no gozaran de ju-
bilacién, pension, retiro o prestacion no contributiva, salvo que optaren por la pen-
sion que acuerda la presente.

4, Los padres, en las condiciones del inciso precedente.

5. Los hermanos solteros, las hermanas solteras y las hermanas viudas, todos ellos
huérfanos de padre y madre y a cargo del causante a la fecha de su deceso, siem-
pre que no gozaran de jubilacion, pensidn, retiro o prestacion no contributiva,
salvo que optaren por la pension que acuerda la presente, hasta los dieciocho (18)
afos de edad.

La precedente enumeracion es taxativa. El orden establecido en el inciso 1) no es ex-
cluyente, pero si el orden de prelacion establecido entre los incisos 1) al 5).

A los fines de lo dispuesto en el este articulo, el Consejo Directivo estd facultado para
decidir acerca de la validez y efectos juridicos de los actos del estado civil invocados por
el beneficiario.

La pension es una prestacion derivada del derecho a jubilacion del causante, que en nin-
gun caso genera a su vez derecho a pensién.

Art. 49. A todos los efectos de la presente ley, queda equiparada a la viuda o viudo, la
persona que hubiera vivido piblicamente y en aparente matrimonio con él o la causante,
siendo éste .soltero o viudo, durante un minimo de cinco (5) afios inmediatamente anterio-
res al fallecimiento. El mismo derecho tendra aquel que en iguales condiciones hubiera vi-
vido con el causante, durante un minimo de cinco (5) afios inmediatamente anteriores al
fallecimiento, cuando éste Gltimo se hubiera encontrado divorciado o separado de hecho.
En tal supuesto, el conyuge supérstite conservara el derecho a concurrir a la mitad del ha-
ber de la pensién, en el caso de que habitual y regularmente hubiera recibido prestaciéon
alimentaria reconocida en sede judicial. Ef plazo de cinco (5) afios comenzars a contar ex-
clusivamente a partir del momento que el afiliado haya comunicado fehacientemente tal

situacion a la Caja. El tiempo de convivencia sera reducido a tres (3) afios si existierandes-
cendientes en comun,



El beneficio que consagra este articulo, sera aplicable a los casos en que el fallecimiento del
jubilado o afiliado en actividad se produzca con posterioridad a la entrada en vigencia de ia
presente ley.

Art. 50. Los limites de edad fijados en los incisos 1), puntos a) y d) y 5) del articulo 48 no
rigen si los derechohabientes se encontraran incapacitados para el trabajo y a cargo del cau-
sante alafecha del fallecimiento de éste o mcapacrtados alafecha en que cumplieran la edad
de dieciocho (18) afos. .

Se entiende que el derechohabiente estuvo a cargo del causante cuando concurre en aquél
un estado de necesidad revelado por la escasez o carencia de recursos personales, y la fal-
ta dé contribucién importa un desequilibrio esencial en su economia particular.

El Consejo Directivo sera el encargado de resolver en qué supuestos el derechohabiente es-
tuvo a cargo del causante.

Art.51. No regiran los limites de edad establecido en el articulo 48 para los hijos, nietos
y hermanos de ambos sexos, en las condiciones fijadas en el mismo, que cursen regularmen-
te estudios secundarios o superiores y no desemperfien actividades remuneradas, ni gocen de
jubilacién, pension, retiro o prestacion no contributiva. En estos casos la pensién se pagara
hasta los veinticinco {25) afios de edad, salvo que los estudios hubieran finalizado antes.
El Consejo Directivo estableceré los estudios y establecimientos educacionales aque se re-
fiere este articulo, como también la forma y modo de acreditar la regularidad a que se hace
referencia.

Art. 52. La mitad del haber de la pensién corresponde a la viuda o viudo, si concurren hi-
jos, nietos o padres del causante en las condiciones del articulo 48; la otra mitad se distribui-
ra entre éstos por partes iguales, con excepcion de los nietos, quienes percibiran en conjun-
to la parte de la pensi6n a que hubiera tenido derecho el progenitor fallecido.

Afalta de hijos,nietos o padres, la totalidad del haber de la pensi6n corresponde a la viuda
o viudo.

En el supuesto de la concurrencia prevista en el articulo 49 “in fine”, el conyuge y la con-
cubina o concubino se distribuiran la pensién por partes iguales entre ambos, sin perjuicio
de la concurrencia de los demas derechohabientes.

En caso de extincion del derecho a pensién de alguno de los coparticipes, su parte acrece
proporcionalmente la de los restantes beneficiarios, respetandose la distribucién establecida
‘en los parrafos precedentes.

Art. 53. Cuando se extinguiera el derecho a pension de un causahabiente y no existieran
coparticipes, gozaran de esa prestacion los parientes del jubilado o afiliado con derecho a
jubilacion enumerados en el articulo 48, que sigan en orden de prelacion, que a la fecha de
fallecimiento de éste reunieran los requisitos para obtener pension, pero hubieran quedado
excluidos por otro causahabiente, siempre que se encontraren incapacitados para el trabajo
a la fecha de extincion de la pension para el anterior titular y no gozaren de jubilacion, pen-
sion, retiro o prestacion no contributiva, salvo que optaren por la pension que acuerda la
presente.

Art. 54. El haber de la pensién ser4 equivalente al porciento que a continuacién se indica
del haber de jubilacién que gozaba o le hubiera correspondido percibir al causante:

a) Setenta y cinco (75) por ciento cuando no hubiera hijds.
b) Ochenta y cinco (85) por ciento cuando hubiera un hijo.
c) Cien (100) por ciento cuando hubiere méas de un hijo.



.Cuando las condiciones econémico-financieras asi lo requieran o justifiquen el Consejo Di-
rectivo podra solicitar a la Asamblea la modificacién de los porcentajes del presente ar-
ticulo.

Art. 55. El derecho a solicitar la jubilacion o pension es imprescriptible.

El derecho a los importes correspondientes a los beneficios previsionales, comenzara a co-
rrer desde el dia de cese de actividades para obtener la jubilacion, o desde aquel en que se
produjera el deceso del causante.

En el supuesto de que la peticién del beneficio se hiciere luego de transcuridos doce (12)
meses de las fechas indicadas en el parrafo anterior, el beneficiario tendra derecho a los im-
portes correspondientes al haber, inclusive los provenientes de transformacién o reajuste,
desde el dia en que efectuare la peticion.

La prestacion de la solicitud ante la Caja interrumpe el plazo de prescripcion, siempre que
al momento de formularse, el peticionario fuere acreedor al beneficio solicitado.

Art. 56. No tendra derecho al beneficio previsional el conyuge comprendido en los alcan-
ces del articulo 3.573 del Codigo Civil.
Tampoco gozaran del derecho a pension los causahabientes en caso de indignidad para
suceder o de desheredacion, de acuerdo con las disposiciones del Codigo Civil.

Art. 57. El derecho a pension se extingue en los siguientes casos:

a) Por muerte del beneficiario o por su fallecimiento presunto judicialmente declarado.

b) Para la madre o padre, viudos o.que enviudaren, y para los beneficiarios cuyo derecho
a pension dependiere de que fueren solteros desde que contrajeren matrimonio, o si
hicieren vida marital de hecho.

¢) Para los beneficiarios cuyo derecho a pension estuviere limitado hasta determinada
edad, desde que cumplieren las edades establecidas en el articulo 48, salvo que a esa
fecha se encontraren incapacitados para el trabajo.

d) Para los beneficiarios de pensién en razén de incapacidad para el trabajo, desde que
tal incapacidad desapareciere, salvo que a esa fecha tuvieran cincuenta (50) o mas
afios de edad.

TITULO VIl
Disposiciones generales

Art. 58. Al 31 de diciembre de cada afio se elaboraran, de acuerdo a las normas técnicas
vigentes,los Estados Contables, sus notas y Anexos, y una proyeccion del Calculo de Re-
cursos y Presupuesto de Gastos para los proximos cinco (5) afios, acompaiiado del estudio
con dictamen profesional técnico actuarial referido al analisis critico de los desvios produ-
cidos respecto de la proyeccidn inmediata anterior, los que seran sometidos a consideracion
de la Asamblea Ordinaria.

Art. 89. Cada tres (3) afios el Consejo Directiva debera presentar a la Asamblea Ordinaria
estudio con dictamen profesional técnico-actuarial destinado a evaluar el desarrollo integral
de las prestaciones instituidas por la presente ley.o incorporadas a la Caja por decisién de la
Asamblea.

Deber4 el Consejo Directivo también, presentar estudio con dictamen profesional técnico-
actuarial ala Asamblea, para el tratamiento de las reformas vinculadas con los articulos 92in-
cisos ¢) y f); 25 inciso a); 27, 29, 36, 40, 44, 54 y 58.



Art. 80. Para el caso en que exista imposibilidad manifiesta de estar al dia con los aportes
antes del 30 de junio del afio siguiente, el afiliado podra solicitar y el Consejo Directivo po-
dra:

1) Ctorgar préstamos a efectos de cancelar la deuda.

2) Modificar el futuro haber jubilatorio, o

3) Postergar la edad de retiro; todo esto conforme con la reglamentacion que al efecto
dictara el propio Consejo Directivo.

TITULO IX
Disposiciones transitorias

Art. 61. Los profesionales inscriptos en la matricula del Consejo Profesional de Ciencias
Econémicas de la Provincia de Buenos Aires a la fecha de vigencia de la presente ley, ten-
dran derecho al computo de los afios de ejercicio profesional anteriores al 31 de diciembre de
1983, en la forma sefalada en el apartado 2) del articulo 35, si dentro de los 180 dias de fa
publicacién de esta ley, optan por el reconocimiento de esos afios. A tal efecto deberan ingre-
sar a la Caja el equivalente a los caduceos que se fijan en la escala siguiente, por cada afio
calendario que opten reconocer:

ANOS RECONOCIDOS CADUCEOS FUOS
Los Primeros 5 afos —_
De 5 hasta 10 afos 350.caduceos mas

CADUCEOS VARIABLES
70 caduceos por afo
100 caduc. por afio exc.

De 11 hasta 15 afos
De 16 hasta 20 afos
De 21 hasta 25 afios
De 26 afios en mas

850 caduceos mas

1500 caduceos mas
2500 caduceos mas
4000 caduceos mas

130 caduc. por afo exc.
200 caduc. por afio exc.
300 caduc. por afo exc.
400 caduc. por afio exc.

A los efectos de la determinacién del haber de la jubilacién basica se computarén los por-
cientos del articulo 36 conforme con la edad que hubiere tenido el afiliado al 31 de diciembre
de cada afio por el que hubiere optado.

Esta norma sera de aplicacion también para los afiliados que hubieren efectuado opcnén con

coémputo parcial de afos, por el articulo 70 del Decreto ley 9.963/83.

" En caso de qua opten por incrementar los afios reconocidos, deberan computar los ya re-
conocidos a los primeros tramos de la escala.

Se faculta al Consejo Directivo a reglamentar el presente articulo y a otorgar a sus afiliados
en caduceos un plan especial de facilidades para el pago de las sumas resultantes de la op-
cién que posibilita la presente.

Art. 62. Los licenciados en Economia, Administracién, Ciencias Administrativas y Admi-
nistracion Publica, matriculados en el Consejo Profesional de Ciencias Econoémicas de la
Provincia de Buenos Aires a la fecha de vigencia del Decreto Ley 9.963/83, tendran dere-
cho a incluir en la opcién prevista en el articulo anterior, el tiempo de ejercicio profesional
entre el 19 de enero siguiente al de su graduacion y el 31 de diciembre de 1966.

Art. 63. Los afiliados matriculados en el Concejo Profesionai de Ciencias Econdmicas de -
la Provincia de Buenos Aires, que registren incumplimiento por cualquier conceptc desde el
10 de diciembre de 1983 hasta el 31 de diciembre del afio inmediato anterior aJ de la san-
cién de la presente ley, deberan cancelar los mismos en las condiciones y plazos que esta-
blezca el Consejo Directivo, debiendo realizarse los pagos al valor del caduceo al momento



ae su efectivizacion. Los incumplimientos acaecidos en el afio de la sancion de esta ley, se
regularizaran de acuerdo con las disposiciones de los articulos 25 y 27 segin correspondan.

Art. 84. E! actual Directorio de la Caja estatuido por el Decreto Ley 9.963/83 seguira cum-
pliendo las funciones de direccién y administracién de la misma hasta tanto asuman las au-
toridades que resulten electas en el acto eleccionaria de la primera convocatoria que el Con-
sejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Buenos Aires, en cumplimiento
a lo establecido en el articulo 244 de la ley 10.620 o el ordenamiento legal que la sustituya,
produzca luego de la vigencia de esta ley. La actual Comision Fiscalizadora estatuida por el
Decreto Ley 9.963/83 seguird cumpliendo sus funciones hasta tanto asuman los nuevos
miembros que resulten electos en el acto eleccionario a que se refiere el articulo 20 de la pre-
sente ley.

Art. 65. La obligacién de efectuar los aportes previstos en la presente ley rige a partir del
12 de diciembre de 1983.

Art. 66. Derégase el Decreto Ley 9.963/83 y toda otra norma que se oponga a la presen-
te.

Art. 67. Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legisiatura de la Provincia de Bueno Aires, en la ciudad de La Plata,
a los veintisiete dlas del mes de abril del afio mil novecientos ochenta y nueve.

LUIS RODOLFO ALMAR LUIS MARIA MACAYA
Carlos Alberto Bartoletti Marcelo Uriarte
Secretario de la C. de DD. Secretario del Senado
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