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LA PLATA, 10 e, 2014

VISTO el expediente N°§ 2971-8208/12, por el cual se solicita se
designe, a partir del 1 de enero de 2014, a Silvia Marcela NOTA, para desempenar
funciones en el Hospital Interzonal General “Dr. José Penna” de Bahia Blanca,
dependiente de la Direccion Provincial de Hospitales de este Ministerio, y

CONSIDERANDO:

Que para propiciar dEchb tramite se afectd la vacante producida
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Que dicha medida se pi’bpicia, a partir del 1 de enero de 2014,
atento a razones de oportunidad y necesidades de servicio, de conformidad con [o
establecido en el articulo 4° inciso g) del Decreto N° 3/12;

Que la presente designacién se concreta de acuerdo a la
autorizacion conferida por el articulo 47 deila Ley N° 10471, sustituido por el articulo
1° de la Ley N° 10528;

Que por el articulo 4°'§i:nciso b) del Decreto — Ley N° 9650/80
(Texto Ordenado — Decreto N° 600/94), se establecié que el personal que realice
tareas insalubres efectuara un aporte previsional mensual obligatorio del 16% sobre

la remuneracion que perciba;
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Que resulta procedente dejar constancia que, en virtud de lo
establecido por Decreto N° 2198/01, ampliado por Decreto N° 2868/02, Silvia
Marceia NOTA debe efectuar el aporte previsional al que se alude en el acapite
precedente: E

Que han tomado intervencion la Direccién Provincial de Personal,
la Contaduria General de |a Provinciag ¥ la Direccién Provincial de Presupuesto del
Ministerio de Economia;

Que corresponde proceder conforme lo requerido;

Por ello, | |

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE
EL DECRETO N° 574/01
EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE

ARTICULO 1°, Designar, a partir del 1 de enero de 2014, de acuerdo a |a
autorizacion conferida por el articulo 47 dé la Ley N° 10471, sustituido por el articulo
1° de la Ley N° 10528, en Ia Subsecretaria de Coordinacién y Atencién de la Salud -
Direccién Provincial de Hospitaies — Hospf_tal Interzonal General “Dr. José Penna” de
Bahia Blanca, como Personal comprendido en la Carrera Profesional Hospitalaria,
en el grado de Asistente, con caracter interino, a la profesional que se menciona a

continuacion, para desemperiar el cargo que se detalla, en la especialidad y en el
régimen horario que se indican: |

Meédico - Neonatologia ~ treinta y seis (36) horas semanales guardia (articulo
26 dela Ley N° 10471) Cédigo: 09-35-10

Silvia Marcela NOTA (D.N.I. 17.46_'57.761 ~ Clase 1985).
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ARTICULO 2°, Establecer que la designacién concretada por el articulo precedente

5 se efectia conforme lo establecido por el articulo 4° inciso g) del Decreto N° 3/12.

ARTICULO 3°. Establecer que, a partir del 1 de enero de 2014, Silvia Marcela NOTA
(D.N.l. 17.466.761 — Clase 1965), debe efectuar un aporte previsional mensual

obligatorio del 16% sobre la remuneracic’m= gue perciba, de conformidad con lo

ARTICULO 4°. Atender el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por el
articulo 1° de ia presente, con imputacién a !a Jurisdiccién 11112: MINISTERIO DE
SALUD - Jurisdiccion Auxiliar 02: Direccion Provincial de Hospitales ~ Entidad: 100
Hospital Interzonal General “Dr. José Penna’ de Bahia Blanca - Programa: 0013 -
Finalidad 3 - Funcién 1 — Procedencia 1 - F?uente 1 — Partida Principal 1 — Partida
Subprincipal 1 - Régimen Estatutario 09 ~, Personal compreﬁdido en la Carrera
Profesional Hospitalaria — Presupuesto General Ejercicio 2014 — Ley N° 14552,

ARTICULO 5°. Registrar, comunicar. Cumplido, archivar.

RESOLUCION 11112n° <197




