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3 D VISTO el expediente N° 21557-006454/08, por el cual se propicia Ia
R . E'j}'aesignacién de Alejandro Hernan ANDRIJIC como Coordinador en el Instity
s Social dependiente del Ministerio ce Trabajo, y

to de Previsidn

CONSIDERANDO:

Que la diversidad de acciones y tareas surgidas del Plan Estratégico,
estipula la conformacion del gabinete de gestion a fin de coordinar operativamente las

“Zydistintas areas del Instituto de Previsién Social, haciendo necesario recurrir a la f

igura del
wl «‘i‘coordinador;

Que con el objetivo de lograr Ia aplicacion en los -empleadores
obligatoriamente afiliados al Instituto de Previsién Social de un software que permita la
presentacion de manéra mas agil de las declaraciones juradas informatizadas del personal
activo, el desarrollo de modelos actuariales financieros a fin de dar un marco ds
previsibilidad en materia de seguridad social mediante la ejecucion de proyecciones de
corto, mediano y largo plazo como asi también en e manejo de las relaciones operativas
surgidas con los diferentes Organismos como consecuencia de la implementacion de tales
, tareas, resulta procedente contar con una figura a tal efecto a fin de cumplimentar tales
actividades; v

Que por el articulo 9° del Decreto N° 1499/07 se incrementan los cargos
aprobados por elvarticulo 8° del PresupUesto General Ejercicio 2007 — Ley N° 13612, para el
Instituto de‘ Previsién Social, los cuales han sido contempla‘dos para el Pr

@supuesto General
/ Ejercicio 2008 — aprobados por la Ley' N°

13786 y que atento a lo manifestado
; | precedentemente, para la presente gestion se cuenta con los cargos vacantes pertinentes;

‘ Que con el fin de viabilizar lo solicitado, se procede a comprometer el

cargo vacante existente enunciado precedentemente, de conformidad con o esfablecido

~ para el personal sin estabilidad de la Planta Permanente, en los articulos 107, 108 y.

109 de la L‘eyb N° 1 0430 Texto -Ordenado Décreto N°® 1869/96, reglamentado por
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Ij‘ecreto-Acuerdo N° 4161/96;

Que han tomado intervencion Ia Direccién Provincial de Personal, la
ireccion Provincial de Presupuesto y la Contaduria General de |3 Provincia;

Que lo gestionado impone recurrir @ un mecanismo de excepcidn a
las disposiciones del Decreto N° 2658/00 modificado por Decretos N° 2809/00‘, N°

3167/00, N° 3477/05 y N° 3485/08, prorrogado por Decretos N° 1842/01; N° 1581/02,
N° 1134/03, N° 1473/04, N° 3477/05, N° 3485/06 y N° 357/07;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas

por el articulo 144 —proemio de Ia ponstétucién de la Provincia de Buenos Aires;

Por ello,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

ARTiCULQ 1°. Inccrporar en

la Jurisdiccion 11321 - Ministerio de Trabajo ~Instituto
de Prevision Social,

el cargo de COORDINADOR en Planta Permanente, Persohal sin
Estabilidad, que tendra las responsabilidades de
!

coordinar las acciones y tareas con el -
proposito de dar cumplimiento con

los fines especificos de Ia organizacion dentro del
'Organismo, con una remuneracién mensual con equivalencia al cargo de Director, conforme
# lo establecido en e] articulo 108 de Ia Ley N°

1Q430,Textvo-_0rdenado Decreto N° 1869/986,
reglamentado por Decreto-Acuerdo N° 4161/96 |

ARTICULO 2°. Seran responsabilidades del coordinador las enunciadas a continuacién:
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. Coordinar con las Delegaciones de Personal de los diferentes Organismos
Provinciales y Municipa'es el envio de informacién adicional paraﬁ la actualizacion de

| la base de datos de agentes activos. ‘
Evaluar la consistencia de Ia informacién enviada por dichos Organismos a fin de
que la misma resulte viable a los fines actuariales. . ‘
Intéwenir en el disefio del~aplicatiVo de geheracién.dé declaracion jurada de aportes
y céntribuci‘onéé que los empleadores obligatoriamente afiliados a este Instituto de
Previsién Social envian mensualmente.

Asesorar al personal de los diferentes Organismos Provinciales y Municipales acerca

del uso del aplicativo.

Implementar modelos de proyecciones actuariales financieras por subsistema a fin

de obtener mayor previsibilidad sobre el flujo de ingresos de aportes, contribuciones
'y egresos prestacionales, '

Analizar y 'élevar ala superiorid_ad las proyecciones realizadas Y proponer, en caso

de detectar desvios considerables, las correcciones necesarias. -

ARTiCULO 3°. Efectuar dentro del Presupuesto General Ejercicio 2008 - Ley Ne° 13786
Sector Publico Provincial No: Financiero -

~Administracion Provincial - Instituciones de
eguridad Social - Ju_liisdiccién 21 - Ministerio de Trabajo - Entidad 300 — categoria’ de
i Programa ACE 001 — UER Direccion General de Administracié

: n - Finalidad 3 - Funcién 3 -
Fuente de Financiam

iento 1.2, la transferencia de un (1) cargo y de crédito por un importe

i i g
D de pesos siete mil novecientos sesenta y seis con cuarenta y nueve centavos ($ 7966,49)
segun el siguiente detalle:

Débito s | _
Partida P.rincipal. 1- Subprinc'ipal 1 .
| Régimen Estatutario 01 ~ Agrupamiento Ocupacional 3
| - un (1) cargo
Crédito

$ 7966,49

Partida Principal 1 — Subprincipal 1
S Reégimen Estatutario 01 — Agrupamiento Ocupacional 15
f | .
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un (1) cargo ' v $ 7966,49

ARTICULO 4°. Modificar en la Jurisdiccion 11321 — Ministerio de Trabajo - Instituto de

drevision Social, el Plantel Basico vigente, incorporando el cargo que se indica:

COORDINADOR

Presidencia

1 (un) cargo

.i_ﬂﬂ ARTfCULO“_V5°. Designar en ia Jurisdiccién 11321 -

yorevision Social, a partir del 1° de febrero de 2008, en el cargo de COORDINADOR, de
Z\ . R

‘ \i}onformidad con lo establecido en los articuios 107,‘ 108 y 109, de la Ley N° 10430 Texto
w8

;/ Ordenado Decreto N° 1869/96, reglamentado por Decreto-Acuerdo N° 4161/96, con una

HARCY! A . . ,

o/ g=/fetribucion equivalente al cargo de Director del referido marco legal,
TS

- ‘,,;;'.'_:,4“ continuacion se menciona:

Ministerio de Trabajo‘-“;lnstituto de

al agente que a

* Alejandro Hernan ANDRIJIC (DNI N°® 17.880.460 - Clase

1967 - Legajo de
COnfaduria N°

272.510), quien revista en un cargo del Agrupamiento Ocupacional 3)
Personal Administrativo, Administrativo Oficial Superior “A”, Categoria 17, Cédige
3-0001-I-A, Clase A, Grado |, en la Direccién de Administracién Contable.

presente decreto de las disposiciones
2658/00, modificado por Decretos N° 2809/00, N° 3167/00,
3485/06 y prorrogado por Decretos N° 1842/01, N°1581/02, N° 1134/03,

establecidas en el Decreto N°
N® 3477/05 y N°
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T N° 1'473/04, N° 3477/05, N° 3485/06 y N°357/07.

ARTICULO 7°. EJ presente decreto sera refrendado por los Ministros Secretarios en ig

Départamentos de Trabajo y Economia.

~ ARTICULO 8-, Registrar, comunicar publicar, dar al Boletin Oficial y al SINBA, pasar al

Ministerio de Economia y a la Contaduria General de'|a Provincia. Cumplido, archivar.

JAEL PERECMITER
RO DE*ECONOMIA
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES




