LEY 7.229

Normas para establecimientos industriales

Departamento de Gobierno.
La Plata, 7 de noviembre de 1966.

Vista la autorizacién del Gobierno Nacional concedida por wde-
creto 2.919/966, em ejercicio de las facultades legislativas que le con-
fiere el articulo 99, del Estatuto de la Revolucion Argentina, =1 Go-
bernador de la provincia de Buenos Aires, sanciona y promulga con
fuerza de —

LEY:

Art. 19 Todos los establecimientos industriales radicados o que
se radiquen en €l territorio de la Provincia, para su habilitacién y
funcionamiento, deberin dar estricto cumplimiento a las disposicio-
nes sobre ubicacién, construcecidén, instalacion y equipamiento que es-
tablece la precente ley, con el objeto de preservar la seguridad, sa-
lubridad e higiene de su perscnal y poblaciones aledafias, asi como
la integridad de sus bienes materiales.

Art. 29 A los fines de la presente ley, se entenderd por estableci-
miento industrial a todo agquel destinado a la obtencién, transfor-
Jmnacién, conservacion y reparacién de productos naturales, primeras
materias y articulos de toda indole regueridos por la sociedad, me~-
diante la utilizacién de métodos industriales,

Art. 39 Todos los establecimientos industriales que se radiguen
en el territorio de la Provincia deberan contar, sin excepcién alguna,
con® la pertinente habilitacion sanitaria otorgada por el Ministerio
de Bienestar Social de la Provincia, por intermedio de sus depen-
dencias especificas, que gseré requisito obligatorio previo para que las
autoridades comunales puedan conceder, en uso de sus atribuciones
legales, los correspondientes permisos de habilitacion industrial de
los establecimientos ubicados en sus respectivas jurisdiccionss.

Art. 49 La habilitacién samitaria a que se refiere el articulo pre-
cedente, sblo se considerard otorgada cuando el establecimiento in-
cdustrial le hubiere sido expedidos el “certificado de radicacion” y
el “certificado de funcicnamiento”.

Art. 59 El certificado de radicacién serd expedido previa apro-
bacién que realice el Ministerio de Bienestar Social, por intermedio



de sus dependencias especificas, de la zons y lugar doade se instala-
ra el establecimiento, teniendo en cuenta la incidencia de su fun-
cichamiento sobre la seguridad, salubridad e higiene de las pobla-
ciones aledafnas, asi como la integridad de sus bienes materiales.

Art. 6° A los fines previstos em el articulo precedente y de acuer-
dc a la indole del material que manipulen, elaboren o almacenen, a
la, calidad o cantidad de sus efluentes al medio ambiente circundan-
te. v a las caracteristicas de su funcionamiento e instalzciones, los
establecimisntos industriales se clasificarén en tres categorias:

a) Primera categoria, que incluirda agquellos establecimientos gue
se comsideran inccuos porgue su funcionamiento no constitu-
ye riesgo o molestia a la seguridad, salubridad e higicne de
la poblacidén, ni ocasiona dafios & sus bienes materiales.
Segunda categoria, que incluird aquelles establecimientos que
se consideran incémodos porgue su funcionamiento constitu-
ye una molestia para la seguridad, salubridad o higiene de la
poblacidén, u ocasiona dafios a sus bienes materiales.

c) Tercera categoria, que incluira aquellcs establecimientos que
se consideran peligrosos porque su funcionsmiento constituye
un riesgo para la seguridad, salubridad o higiene dz la po-
blacién.

b

~

Art. 79 Sobre la base de los principios enunciados en los articulos
precedentes, la pertinente reglamentacion establecerd las normas a
que se ajustara la radicacién de las industrias, asi como los recaudos
necesarics para la correspondiente clasificacidon.de los establecimisn-
tos. :

Art. 89 Los establecimientos industriales que, a la fecha de pro-
mulgacién de la presente ley, se hallen funcionando =n el territorio
de la Provincia en violacién al plan regulador de radicacion de in-
dustrias gque establezcs la pertinente reglamentacion, contardn con
un plezo de tres afiog, a partir de la aprobacién de dicho plan, para
tramitar su erradicacién a zonas o lugares calificados como aptos
para sit funcionamiento, a cuyos fines podrén acogerse a los bene-
ficios que otorga la ley 7.110.

Transcurridos los tres afios establecidos precedentemente sin que
hubieran concretado la gestion para su traslado, o seis afios para
efectivizar el mismo, quedaran en infraccién a las normas contenidas
en la presente ley y seran pasibles de lag sanciones que la misma
prevé.

Art. 99 El certificado de funcionamiento serd expedido una vez
comprobado por el Ministerio de Biemestar Social, el estricto cum-

plimiento, por el establecimiento industrial, de las siguientes nor-
mas:

a) Las caracteristicas edilicias y ambientales de los estableci-
mientos deberan reunir las condiciones de seguridad, salubri-
dad e higiene que establezca la pertinente reglamentacion.



b) Las instalaciones y equipos existentes en los establecimientos
deberian contar con los dispositivos de seguridad y demas re-
caudos que establezea la pertinente reglamentacion.

¢) Las instalaciones destinadas a la evacuacion de efluentes li-
quidos y gaseosos existentes en los establecimientos, asi como
la composicién de los productos expedidos, deberan reunir
las condicicnes de seguridad, salubridad e higiene que esta-
blezea la pertinente reglamentacion.

d) EI personal de lecs establecimientos deberd contar con los me-
dios de seguridad y proteccion adecuados, asi como con los
certificados sanitariog necesarios que establezeca la pertinen-
te reglamentacion.

e) La proteccion de la salud del personal y la prevencion de las
enfermedades que pueden afectarlos como resultado de su
trabajo o de las condiciones en que éste se efectiia, debera
realizarse mediante un servicio asistencial a cargo del patro-
no, que congsistird en un consultorio médico dirigido por un
profesional especializado, el que deberd estar instalado den-
tro del establecimiento cuando el nimeroc de empleados u
obreros exceda de ciento cincuenta personas, o cuando ra.
zones de peligrosidad e insalubridad lo determinen como ne-
cesario, debiendo reunir los recaudos que estahlezca la perti-
nente reglamentacion. .

f) Teda otra. norma que establezea por via de reglamentacién y
que tenga por ohjeto preservar la seguridad, salubridad e hi-
giene del perscnal de los establecimientos y de las poblaciones
aledafias asi como la integridad de sus bienes materiales.

Art. 10. Los establscimientos industriales instalados en el terri-
torio de la Provincia debersn comumicar al Ministerio de Bienestar
Secial, tods empliscién, modificacién o cambio en sus edificios, am-
bientes e instalaciones. para qus éste, por intermedio de sus denen-
dencias especificas, proceds a su previa. aprobacion y otorgue el co-
rrespondiente certificado de funcionamiento.

Art. 11. Los establecimientos industriales que, a la fecha de
rromulgacién de la presente ley, se hallen funcionando en el terri-
torio de 1la Provineia, sin la correspondiente habhilitacion sanitaria,
tendrén un plazo de ciento ochenta dias para cumplimentar dicho
requisite a partir de la aprobacion de la pertinente reglamentacion,
con excepcidén del caso previsto por el articulo 8° de la presente ley.

Cuando por la indole de los trabajos a realizar no fuere suficien-
te €l plazo de ciento ochenta dias, los establecimientos industriasles
podran solicitar una ampliacién de dicho plazo al Ministerio de Bie-
nestar Social o al 6rgano de aplicacién, guien decidird acerca de
las circunstancias que justifiquen dicho pedido, y en su caso, la am-
pliacién gue considere necesaria ylo suficiente.

Art. 12. El Ministerio de Bienestar Social otorgars a la inter-
vencién que corresponda a los demas crganismos estatales competen-



tes, cuando las disposiciones legales vigentes asi lo establezean, y en
especial al Ministerio de Economia y Haclenda, como o6rganc de
aplicacién de la ley 7.110.

Art. 13. ®1 Ministerio de Bienestar Social, por intermedio de sus
dependencias especificas, prestard todo el asesoramiento técnico ne-
cesario a los propietarios de establecimientos indusfrisles y a las
autoridades comunales sobre la interpretacion y aplicacién de las
normas contenidas en la presente ley, cuando expresamente lo so-
licitenm, .

Art. 14. Las autoridades comunales, en uso de sus facultades es-
pecificas, podran dictar normas que complementen los requisitos es-
tablecidos en la presente ley, cuando ellos sean necesarios por las
caracteristicas especiales de cada zona, debiendo en tales casos pro-
ceder a su inmediata comunicacién al Ministerio de Bienestar So-
cial, para su conocimiento.

Art. 15. El Ministerio de Bienestar Social es la autoridad encar-
eada de la aplicacion de la presente ley, debiendo ejercer por inter-
medio de sus dependencias especificas, una permanente fiscalizacion
de 1a instalacién y funcionamiento de los establecimientos industria-
les en el territorio de la Provincia, verificando el estricto cumpli-
miento de las disposiciones vigentes, y en caso de comprobar infrac-
ciones a las mismas, podra aplicar sanciones de multa de hasta
un milién de pesos moneda nacional,

La reglamentacién establecers una escala para la aplicacién de
la multa, de acuerdo a la infraccién cometida, a la gravedad de la
misma y teniendo en cuenta los casos de reincidencia.

Art. 16. El Ministerio de Bienestar Social, en resguardo de la
seguridad, salubridad e higiene del personal de los establecimientos
industriales y de las poblaciones aledafies, podra disponer la clau-
sura provisoria o definitiva de dichos establecimientos en infraccion.

La reglamentacion determinari los casos en los aue se deba pro-
ceder a la clausura provisoria ylo definitiva y aguellos en los que la
misma se aplique individualmente o como accesoria de la sancion
de multa.

Art, 17. F' Ministerio de Bienestar Social podrs coordinar las
tareas para fiscalizar el cumplimiento de la presente ley, con las au-
toridades mumicipales, las gue auedan obligadas a aplicar en sus
respecti:vas jurisdicciones por sobre cualquier otra disposicidon local.

Cuandc se apliquen multas como conSe‘cuencia de infraceciones
verificadas por las autoridades comunales, los respectivos municipios
tendran una participacion en el monto de aquellas, cuyo porcentaje
serd fijado por la reglamentacién.

Art. 18. Por concepto de habilitaciém sanitaria exigida por 1a
presente ley, se abonarid una tasa especial por las personas y firmas
propietarias de los establecimientos industriales, cuyo monto serd fi-
jado por 12 ley Tmpositiva.

Art. 19. Las sumas percibidas por aplicacion del articulo 15, de
la presente ley ingresaran a Rentas Generales.



Art. 20. El Capitulo sobre juicic de Faltas del Coédigo de Pro-
cedimientos Penales serd de aplicacion en los sumarios que se ins-
truyan por violacién a las disposiciones de la presente ley.

Art. 21. La presente ley deberd ser reglamentada dentro de los
noventa dias de su promulgacion.

Art. 22. Deréganse todas las normas legales y reglamentarias
que rigen gsobre la materia y tcda otra disposicién que se opong2 s
la presente ley.

Art. 23. Cumplase, comuniquese, publiguese, dése al Registro y
“Boletin Oficial” y archivese.

: : IMAZ.
JORGE DArio PITTALUGA.
ALBERTO FRANCISCO CANESTRI.
JOosE MAaRria DAGNINO PASTORE,

Registrada bajo el niimero siete mil doscientos veintinueve
(7.229).
ALBERTO FRANCISCO CANESTRI.

Publicada en el “Boletin Oficial” del 15 de noviembre de 1966.

REGLAMENTO INTERNQO DE LA
“COMISION ESPECIAL — LEY %7.229”

CAPITULO I
De la “Comisiéon Especial - Ley 7.229”

Art. 19 De acuerdo con lo establecido en el decreto 12.339]68 se
crea la “Comisién Especial - Ley 7.229”, que estari integrada por
los seilores:

— Subsecretario de Salud Publica y el director de Contralor Sa-
nitario, ambos del Ministerio de Bienestar Social.

— Subsecretario de Industria y Comercio del Ministerio de Eco-
nomia.

— Subsecretaria de Urbanismo y Vivienda del Ministero de Obras
Piblicas.

— Subsecretario de Asuntos Municipales del Ministerio de Go-
bierno.

— Subsecretario de Agricultura y Ganaderia del Ministerio de
Asuntos Agrarios, todos ellos con €l caracter de miembros de-
legados representantes de los respectivos ministros secreta-
rios en los mencionados departamentos de Estado, y un miem-
bro delegado representante del Asesor del Consejo Provincial
de Desarrollo,



Art. 2° El presidente de la Comision serd el sefior subsecretario
de Salud Publica del Ministerio de Bienestar Social.

Art. 3° El secretario seri designado por la comisién, entre sus
miembros, por simple mayoria de votos.

Art. 4° La comision se reunird en la subsecretaria de Balud Pu-
blica del Ministerio de Bienestar Social, en principio, los primeros y
terceros lunes de cada mes, o el dia habil siguiente de ser feriado
alguno de ellos. A ese objeto, la secretaria procederd a citar con cin-
co (5) dias de anticipacion. Cuando las circunstancias lo justifiquen,
a pedido de cualquier delegado representante, se podra fijar los dias
de reunién en otras fechas que las citadas precedentemente.

CAPITULO II
De los delegades representantes

Art. 5° Los delegados representantes que integren la “Comision
Especial -~ Ley 7.229”tienen la obligacién de asistir a todas sus re-
uniones, desde €l dia en que fueran incorporados. No podran faltar
salvo circunstancia de extrema necesidad, debiendo designar un sus-
tituto.

Art. 6° En el caso de que un delegado representante no pudiera
continuar, por razones justificadas, en el seno de la comision, el
Ministro respectivo deberd designar un nuevo delegado represen-
tante, a solicitud del presidente de la comision. ' .

CAPITULO III

Art. 7° El presidente tendra las siguientes atribuciones:

a) Recibir y abrir las comunicaciones dirigidas a la Comision y
ponerlas en conocimiento de ésta.

b) Hacer citar a sesiones, de cualquier indole que sean.

¢) Abrir la sesion inmediatamente después de haber obtenido
quoérum.

d) Someter a consideracién de la comisién lo actuado en la se-
siéon anterior, ¥ si no hubiera observaciones, darlo por apro-
bados.

e) Determinar los asuntos que formaren el Orden del Dia y los
que reglamentariamente deba considerar la comisién en cada
sesién. v

f) Dar cuenta por secretaria de los asuntos entrados.

g) Dirigir la discusién de conformidad con el reglamento.

h) Proponer las votaciones e iriformar por secrefaria sus resul-
tados.

1) El presidente tendra voto, al%gual que los delegados repre-
sentantes. Su voto se considerard doble en la oportunidad
que refiere el articulo 36 pudiendo, en esa circunstancia, dejar
constancia de las posiciones en disidencia.



j) Dar por terminada la sesién o invitar a pasar a cuarto in-
termedio, si Jo considerara conveniente

k) Autenticar con su firma las comunicaciones, actos y proce-
dimientos de la comisién.

1) Solicitar, a nombre de la comisién, los informes que ésta
requiera.

m) Disponer la confeccion de un Registro de Actas.

n) Hacer observar este reglamento en todas sus partes y ejer-
cer las demas funciones que en él se le asignan.

Art. 82 En caso de ausencia, el presidente sera reemplazado por
los subsecretarios de acuerdo con el orden establecido en el articulo
29 del decreto 12.339|€8.

CAPITULO IV
Del secretario

Art. 992 Son obligaciones del secretario:

a) Hacer el escrutinio de las votaciones nominales, cuidando
determinar el nombre de los votantes. Anunciar €l resultado
de cada votacidén, indicando el ntmero de votos afirmativos
y negativos.

b) Desempeilar las demas tareas que el presidente le asignare,
en uso de las atribuciones acordadas por este reglamento.

¢) Refrendar la firma del presidente en las comunicaciones o
informes de la comision.
d) Elevar el Registro de Actas.

¢) Hacer llegar a los Delegados Representantes, el Orden del
Dia, los asuntos enfrados y el contenido de las actas.

f) Redactar todo aviso o publicacién que disponga la presidencia.

g) Citar a los integrantes de la comisiéon para cada reunién
s r Py s 2 )
con cinco (5) dias de anticipacion.

h) Cuidar del orden y conservacién de la documentacion pro-
pia de la comisidn.

i) El secretario tendrd voto, en su calidad de delegado repre-
sentante.

Art. 10. En ausencia del secretario, ejercera sus funciones el
delegado representante que designe la presidencia.
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