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.~ Reempldzase el articulo 1¢° de la LEY DE MINISTERIOS
............. nvY 11.175, por el siguiente:

"Articuleo 1¢: El Poder Ejecutivo ejercerd su gestién admi-
............ nistrativa mediante los siguientes Ministe-

1. MINISTERIO DE GOBIERNO Y JUSTICIA

2. MINISTERIO DE ECONOMIA

3. MINISTERIO DE LA PRODUCCION

4. MINISTERIO DE SALUD

5. MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

6. MINISTERIO DE La FAMILIA Y DESARROLLO HUMANO"

Articulo 2°: Reempldzase el apartado 4 del Capitulo III de la Ley

———————————— 11.175 "MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIALY por el
siguiente:

4. MINISTERIO DE SALUD

Articulo 3®: Sustitdiyese el texto del articulo 18° de la Ley

———————————— 11.175 -Organica de los Ministerios- ©por el
siguiente:

"Articulo 18°: Le corresponde al Ministerio de Salud
.............. asistir al Gobernador de la Provincia en la
determinacién de las politicas necesarias para la
prevencion de las enfermedades, recuperacidn Y
mantenimiento de la salud psicofisica de la poblacién en
todos sus niveles y etapas y le compete:

1. Formular y ejecutar planes, programas Y proyectos.
conforme a las  politicas y pautas que fije el Poder
Ejecutivo y coordinar su instrumentacién con los Municipios

y otras instituciones u organismos ‘piblicos, privados o

comunitarios. F
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2. Elaborar y definir normas sobre el funcionamiento de
servicios y promover programas y actividades de prevencién,
proteccién y recuperacioén de la salud psicofisica de la
poblacién en todo el dambito provincial, supervisando su
cumplimiento.

3. Brindar asesoramiento técnico y/o asistencia financiera
mediante convenios, a los Municipios y otras instituciones
piblicas o privadas para el desarrollo de programas y el
funcionamiento de servicios de salud.

4. Administrar los sistemas de informacién sectorial vy
regional, de estadisticas vitales, epidemioldgicas, de
recursos y servicios y de atencién sanitaria en todo el
ambito provincial-

5. Realizar estudios socio-epidemioldgicos para determinar
la situacion y necesidades de salud de la poblacién,
identificar los factores <causales y de riesgo de
enfermedades, evaluar el resultado de 1la aplicacidén de
programas Yy demds acciones de salud y promover el
desarrollo de las investigaciones en las d4reas biomédicas,
socio-epidemiolégicas y operativas, en coordinacién con
otros organismos e instituciones pudblicas y privadas.

6. Proponer politicas, elaborar planes y administrar
programas de formacidén y capacitacidén del personal gque
interviene en los temas de salud, como asi también
programar, regular y administrar acciones y recursos
destinados a garantizar la prevencidén, tratamiento vy
rehabilitacion de las enférmedades mentales, coordinando
pautas y actividades con otros organismos dependientes de
la Administracion. Piblica Provincial Yy entes e
instituciones privadas.

7. Proponer politicas, elaborar planes y administrar
programas destinados a la atencidén integral de la salud de
los grupos especiales de riesgo, madres, ninos,
adolescentes, trabajadores, ancianos, discapacitados vy

personas en estado de pobreza y administrar, coordinar y
articular los recursos sanitarios, las actividades y los
sistemas de comunicacién de las emergencias médicas,
accidentes y catdstrofes.

8. Ejercer el poder de policia sanitaria en el &mbito
provincial, en efectores ptublicos o privados.

9. Reglamentar e intervenir en la habilitacién,
acreditacién y fiscalizacién de 1los establecimientos
asistenciales, laboratorios de andlisis clinicos Yy

establecimientos farmacéuticos que funcionen en el &dmbito
de la Provincia, como, asimismo, el ejercicio y prédctica de
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la medicina y actividades afines a la atencién de la salud,
coordinando pautas con la colaboracion de 1las entidades
profesionales.

1

10. Participar en la elaboracidn de los planes de urbanismo
para la adecuacion de las viviendas urbanas y rurales a las
pautas de higiene y salubridad indispensables al desarrollo
integral de la familia, coordinando puntos bdsicos con el
Ministerio de Obras y Servicios Publicos, como asi también
fiscalizar el cumplimiento de las normas gque hacen a la
salud y a la prevencidén de enfermedades por parte de las
industrias, comercios y viviendas, tanto por la posible
emisién de efluentes 1liguidos como gaseosos y residuos
sélidos y semiscdlidos o de toxicidad comprobada, efectuando
las denuncias pertinentes ante los organismos que
correspondan y participar en la organizacién, direccidn y
fiscalizacidén de un Registro gque permita inventariar
fuentes de emisidn y descarga de contaminantes, convocando
a otros organismos del orden provincial y nacional.

11. Coordinar con el Ministerio de Gobierno y Justicia las
condiciones de los ambientes de trabajo y los servicios de
medicina laboral para la proteccidén integral de la salud y

las condiciones sanitarias e higiénicas de los
establecimientos asistenciales publicos Yy privados,
habitaciones colectivas, instituciones recreativas,
industrias, comercios y toda otra forma de concentracidén de
personas, con la colaboracién de otros organismos e

instituciones.

12. Proyectar el desarrollo de los recursos fisicos de la

red sanitaria provincial, participando en la administracién
y supervisando la ejecucidén de las obras de construccién,
ampliacidén y remodelacidn de los establecimientos de salud,
en coordinacién con el Ministerio de Obras y Servicios
Publicos y los Municipios.

13. Intervenir en la regulacién de las prestaciones de
coberturas de riesgos relacionadas con la salud por parte
de los sistemas de derecho publico o privado que operen en
el ambito de la Provincia e intervenir en el funcionamiento
y administracién del Instituto de Obra Médico Asistencial.

14. Intervenir en 1la asignacién y control de subsidios
tendientes a resolver problzmas de salud en situaciones de
necesidad no previstos o no cubiertos por los sistemas en.
vigencia e intervenir en la elaboracidén y ejecucidén de
programas integrados de sanidad social en los aspectos
relacionados con la salud.
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15. Participar, elaborar y promover campahas de prevencién
en todas las areas de salud, tendiendo al fomento vy
desarrollo de congresos, simposios y toda otra actividad
vinculada a los temas de su competengia.

16. Asegurar la prestacidén de la asistencia médica en 1los
Institutos carcelarios y de detencidén, y supervisar el
cumplimiento de 1las normas de higiene y salud en los
mismos, coordinando acciones «con otros organismos e
instituciones.

17. Intervenir en la promocién de la educacidén sanitaria a
través de las escuelas e institutos de ensehanza primaria,
secundaria, terciaria o especiales, a fin de crear vy
desarrollar la debida conciencia sanitaria en la poblacidn.

18. Intervenir en 1la elaboracién de programas materno-
infantiles en el ambito provincial y municipal tendientes a
disminuir la wmortalidad infantil y en .la elaboracidén de
programas de asistencia nutricional y de adecuacién y guila
alimentaria para la poblacién en general, Vv en la
elaboracién de los planes, programas Yy campaflas sanitarias
destinados a lograr la erradicacién de enfermedades
endémicas y la rehabilitacidén de los enfermos.

19. Intervenir, Pprindando apoyoc Yy supervisando, en las
actividades del Centre Unico Coordinador de Ablaciones e
Implantes de Organos de Buenos Aires (C.U.C.A.I.B.A.) vV
coordinando pautas y acciones comunes con el mismo.

20. Proponer politicas, elaborar planes y administrar
programas destinados a la proteccidén y mantenimiento del
medio ambiente, entendido en su mas amplia concepcidn,
compatibilizandc pautas Y acciones con otras
jurisdicciones involucradas en el tema.

21. Atender las cuestiones gue hacen a la administracidn
econdmico-financiera, patrimonial, de recursos humanos y de
" apoyo administrativeo y organizativo en su jurisdiccién.®

Articulo 4%: Incorpcérase en el Capitulo III de la Ley 11.175 Org#-

———————————— nica de los Ministerios como apartado 6. MINISTERIO
DE LA FAMILIA Y DESARROLLO HUMANO, el articulo 19¢ Bis, cuyo texto
sera el que a continuacidén se indica:

"articulo 19°® Bis: Le corresponde al Ministerioc de 1la
.................. Familia y Desarrollo Humano asistir al
Gobernador de la Provincia en la determinacidén de las
politicas necesarias para la proteccidn de la familia, el
desarrollo humano, el acceso a la vivienda digna y el
bienestar y la sequridad social, incentivande la accidén
solidaria, individual o colectiva y le compete:
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1. Formular Yy ejecutar planes, programas Yy proyectos
conforme a las politicas vy pautas gue fije el Poder
Ejecutivo y cocrdinar su instrumentacién con los Municipios
y otras instituciones u organismcs “publicos, privados o
comunitarios.

2. Elaborar, e¢jecutar y administrar planes, proyectos vy
programas de ayuda y proteccién integral de la familia,
asegurando su divulgacidén en todo el ambito de la Provincia
e intervenir en 1la proteccién de la mujer y/o nifos
golpeados brindando asesoramiento legal y psico-social y
realizando las denuncias pertinentes, coordinando pautas vy
acciones comunes con otros Organismos e Instituciones.

3. Atender a la consolidacidon del adulto como responsable
de la familia, articulando politicas de apoyo y promocion
para que esta pueda cumplir acabadamente con dicho rol.

4. Atender a la capacitacidén de personal en las dreas de
asistencia a la familia y al desarrollc humano y concertar
convenios con distintos institutos, entes y organismos que

~actuen sobre el particular.

5. PFarticipar en el relevamiento de situacicnes qu
conlleven la implementacién de programas nubtricionales d
asistencia a la nihez carenclada, coordinando actividade:z
con los organismos pertinentes; asistir a 1lcz  nifos
abandonados y vagabundos protegiendo sus derechos vy
garantias y la salvaguarda de su integridad fisica:
fiscalizar los Institutos de Menores en coordinacidn con
otros Organismos; efectuar las denuncias dgue correspondan
ante los Organismos respectivos y supervisar su
seguimiento; controlar y denunciar todo abuso de-menores,
promoviendo y agilizando los sistemas de adopcidn.

‘
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6. Intervenir en la aplicacién de las politicas zobre
minoridad y en la ejecucidén y contralor de las necesidade
dispuestas por 1los Jueces de Menores en ejer i
patronato, en coordinacion con el Ministerioc de Gobierno y
Justicia, la Secretaria d. Seguridad y el Ministerio de la
Produccidn.
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7. Participar en todas las tar=as vinculadas con los
comedores escolares en coordinacidn con la Direccidn
General de Escuelas y Cultura de la Provincia de Buenos
\ires y demds Organismos competentes -en la materia.

8. FElaborar planes y proyectos de prevencidn tuitivos y de
recuperacién psico-fisica, social, laboral, c¢ultural vy
educativa que permitan la lucha efectiva contra problemas
que afectan a la juventud, coordinando pautas y acciones
con otros Organismos competentes en las distintas materias.
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9. Atender los temas relacionados con la insercién social y
laboral de 1los discapacitados, progoniendo y elaborando
normas Yy reglamentos a tal fin y coordinando pautas vy
acciones con los Ministerios de la Produccién, de Gobierno
y Justicia y de Obras y Servicios Pidblicos y demds
Organismos e Instituciones provinciales y municipales.

10. Elaborar, ejecutar y administrar proyectos y programas
de asistencia a la tercera edad cubriendo y prestando un
servicio de asesoramiento legal, de turismo, deporte y
recreacién, vivienda comunitaria e individual, asistencia
médica y farmacolégica y en general de proteccién y ayuda a
la ancianidad desamparada, coordinando pautas y acciones
con otros Organismos del orden provincial y nacional,
sociedades de fomento, juntas vecinales, barriales y los
Municipios.

11. Ejercer el poder de policia que le compete sobre las

- instituciones cuyo objeto sea la prestacién de servicios,
asistencia, apoyo o prevencién, que de cualquier manera y
forma propendan a la solucién de los problemas de 1la
minoridad, la familia, adolescencia, juventud, tercera edad
Yy personas con discapacidad en todas sus manifestaciones.
Realizar y mantener un registro actualizado de todos los
Institutos, Entes, Organismos y toda otra forma de
asociacién publica o privada, que actien en los temas de su
competencia.

12. Estudiar, analizar, formular y promover programas de
acceso a viviendas de caracter social en coordinacién con
el Ministerio de Obras y Servicios Publicos, el Ministerio
de Economia y los Municipios, e intervenir en 1la
adjudicacién de viviendas construidas por el Estado,
destinadas a familias y personas de eScCasos recursos,
realizando los estudios sociales previos y determinando las
prioridades correspondientes. Atender la gestién Y
programacién de lineas de crédito para la vivienda.

13. Formular, en coordinacién con los Ministerios de 1la
Produccioén Y de Economia, planes Y programas de
abaratamiento del costo de vida y coordinar su aplicacién y
cumplimiento con los Municipios y cooperativas vecinales y
barriales.

14. Mantener las relaciones necesarias con el Ihstituto de
Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, en lo que
se refiere al otorgamiento de jubilaciones y pensiones y a
la atencién del sistema de seguridad social.

15. Atender las cuestiones que hacen a la administracién

financiera, patrimonial, de recursos humanos y de apoyo
administrativo y organizativo en su jurisdiccién.
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Articulo 5%: Comuniguese al Poder Ejecutivoc.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable
Legislatura de la Provindia de Buenos Aires,
en la ciudad de La Plata, a los veintitres
dias del mes de marzo de mil novecientos
noventa y cuatro.
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