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) VISTO el expediente N° 5200-13024/11 por el cual tramita la
gacién de la estructura orgénico-funcional de la Honorable Junta Electoral

Junta Electoral
i desagr

Qbe%m -t \\15' ovincia de Buenos Aires que fuera aprobada por Decreto N° 3607/93 y
0 de |
= edtficada por Decreto N° 1242/05, y

CONSIDERANDO:
Que mediante Decreto N° 3607/93, modificado por Decreto N°

1242/05, se aprobd la estructura organizativa de la Honorable Junta Electoral de la
rovincia de Buenos Aires, autorizandose a ese Organismo de la Constitucion a
efectuar la desagregacion integral de la misma;

Que al respecto es dable poner de resalto la necesidad, no sélo
de dotar al organismo electoral de una adecuada estructura organico-funcional sino,
también, establecer una independencia absoluta del resto de los poderes en todo lo
concerniente a su funcionamiento, sefalando, asi también, que el sistema de
sufragio implementado a partir de la Ley N° 13082 y el régimen de elecciones
primarias, abiertas, obligatorias y simultineas para la seleccién de candidatos a
cargos publicos electivos para todas las agrupaciones politicas que deseen
intervenir en una eleccion general, sancionado por la Ley N° 14086, importaran el
desarrollo de nuevas funciones para el Organismo;

Que, asimismo, es menester adecuar la actual estructura de la

-~

1".f-,_'};=i\{_\’,norable Junta Electoral de la Provincia de Buenos Aires, incorporando vy

)
N

odificando unidades funcionales de nivel inferior a Direccion;
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o208 4& Que en consecuencia se impone la aprobacion de la
3
desagre aclon de la estructura organizativa de la Honorable Junta Electoral de la
Junta Electaral ) 3 At : _ ;
rovinci c} Buenos Aires, que le permita ejercer y cumplir sus cometidos con

Que han tomado intervencién la Subsecretaria para la
Modernizacién- del Estado, la Direccién Provincial de Personal, la Direccion
Provincial de Presupuesto y Asesoria General de Gobierno;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 144 - proemio - de la Constitucién de la Provincia de
Buenos Aires;

Por ello,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

ARTICULO 1°. Aprobar la desagregacién de la estructura orgénico-funcional de la -
Honorable Junta Electoral de la Provincia de Buenos Aires, de acuerdo al
organigrama y acciones que como Anexos 1 y 2, forman parte integrante del
presente Decreto.

ARTICULO 2°. Determinar para la estructura organizativa, aprobada en el articulo
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Administrativos; un (1) Jefe de Departamento Legal y Proyectos; un (1) Jefe de
Junia Electoral

Depart

ar Lnto Biblioteca Juridica, Jurisprudencia y Archivo Histérico; un (1) Jefe de

0 o e : :
epartamento Control de Fuerzas Politicas, Inscripcion y Notificaciones; un (1) Jefe

Departamento Partidos Politicos; un (1) Jefe de Departamento de Tecnologia; un (1)
Jefe de Departamento de Sistemas; un (1) Jefe de Departamento Contable y
Presupuesto; un (1) Jefe de Departamento Tesoreria y Rendicion de Cuentas; un (1)
Jefe de Departamento Compras y Patrimonio; un (1) Jefe de Departamento de

Personal, Planteles Basicos y Capacitacion y un (1) Jefe de Departamento
Despacho y Protocolizacién; tqdos ellos conforme a los cargos vigentes que rigen la
dministracion Publica Provincial, Ley N° 10430 (Texto Ordenado por Decreto N°
869/96).

ARTICULO 3°. Dejar establecido que en el plazo de noventa (90) dias a partir de la
vigencia del presente, la Honorable Junta Electoral de la Provincia de Buenos Aires,
debera presentar la propuesta de la planta de personal acorde a la estructura
organizativa aprobada precedentemente.

ARTICULO 4°. Limitar las designaciones del personal de la estructura organizativa

de la Honorable Junta Electoral de la Provincia de Buenos Aires, cuyas funciones no
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;‘V‘Kﬁrfeﬁgo 5°. Establecer que la Honorable Junta Electoral propondra al
twﬁz e Economfa las adecuaciones presupuestarias necesarias para dar
lemto a lo dispuesto por el presente Decreto, las que deberan ajustarse

inis
Junta &M}ctor

ARTICULO 6°. El presente Decreto sera refrendado por los Ministros
Secretarios en los Departamentos de Jefatura de Gabinete de Ministros, y de
Economia.

DECRETO N°

IELOS DO SCIOLI
emadordela
Provincia de Buenos Aires

c. ALBERTO PEREZ
MINISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS

de Buenos Aires
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I SECRETARIA DE ACTUACION | [ SECRETARIA ADMINISTRATIVA I :
by
[ DIRECCION GENERAL ELECTORAL ] l DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION |
i DIRECCION PROVINCIAL
DE PERSONAL
!
DIRECCION DE : o g DIRECCION DE DELEGACION DE LA
ASESORAMIENTO DIRECCION TECNICO LOGISTICAY CONTABILIDAD Y DIRECCION
LEGAL, ESTUDIOS Y ELECTORAL SISTEMAS SERVICIOS PROVINCIAL DE
PROYECTOS ELECTORALES AUXILIARES PERSONAL
R AR | 0N
SUBDIRECCION DE SU?S&Z%%"‘Q&DE SUBDIRECCION DE SUBDIRECCION DE i
ASESORAMIENTO SUBDIREGCION iy CONTABILIDAD Y PERSONAL Y (@p)]
LEGAL, ESTUDIOS Y TECNICO ELECTORAL SISTEMAS SERVICIOS SERVICIOS TECNICO- il o S
PROYECTOS ELECTORALES AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

Depto. LEGALY PROYECTOS . Depto. ELECTORAL Depto. DE TECNOLOGIA Depto. CONTABLE Y

PRESUPUESTO

Depto. de PERSONAL
PLANTELES BASICOS

Depto. BIBILIOTECA JURIDICA,
JURISPRUDENCIA
Y ARCHIVO HISTORICO

Depto. CONTROL DE FUERZAS
POLITICAS, INSCRIPCION Y
NOTIFICACIONES

Depto. EXTRANJEROS

Depto. PARTIDOS POLITICOS

Depto. DE SISTEMAS

Depto. TESORERIA Y
RENDICION DE CUENTAS

Depto. COMPRAS Y
PATRIMONIO

Y CAPACITACION

Depto. DESPACHO Y
PROTOCOLIZACION

I OX3NV
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ANEXO 2
M,_
&H"ONOBABLE JUNTA ELECTORAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
JuméEcRE*r DE ACTUACION
DIREC, GENERAL ELECTORAL
O/Sm
29 _[BE&CfON DE ASESORAMIENTO LEGAL, ESTUDIOS Y PROYECTOS
SUBDIRECCION DE ASESORAMIENTO LEGAL, ESTUDIOS Y PROYECTOS
ACCIONES
1. Supervisar, organizar y distribuir la entrada y despacho de las presentaciones

efectuadas en los distintos expedientes administrativos.

2. Organizar jornadas de capacitacion del personal en temas técnico-
administrativo y juridico.

3. Implementar las directivas relacionadas con todas las acciones inherentes al
mantenimiento actualizado de la jurisprudencia, archivo histérico y biblioteca
juridica.

4. Elaborar los proyectos de contestacién de oficios, notas y demés solicitudes
efectuadas por distintas reparticiones nacionales y/o provinciales y/o municipales
y/o entes autarquicos y/o particulares, concernientes a temas electorales.

5. Controlar la efectiva materializacion de las publicaciones en el Boletin Oficial

dispuestas por resoluciones dictadas por la Honorable Junta Electoral y su
incorporacion a las actuaciones administrativas que correspondan.

SUBDIRECCION DE ASESORAMIENTO LEGAL, ESTUDIOS Y PROYECTOS
- DEPARTAMENTO LEGAL Y PROYECTOS
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ANEXO 2
; ‘\r\ad %q\do en su caso, de otros departamentos la informacioén legal y factica

para s@tr facer el requerimiento de |a parte interesada.
Junta Elegdorfn i?r, controlar y verificar que el texto de las cartas organicas de las
nes politicas y sus modificaciones cumplan con la legislacion vigente.

SUBDIRECCIC')N DE ASESORAMIENTO LEGAL, ESTUDIOS Y PROYECTOS
DEPARTAMENTO BIBLIOTECA JURIDICA, JURISPRUDENCIA Y ARCHIVO
HISTORICO

ACCIONES

1. Realizar las actividades relacionadas con el funcionamiento y desarrolio del
centro de documentacion.
2. Proponer la adquisicién, suscripcién, canje y recibir en donacién el material
bibliografico, publicaciones, material didactico y periodistico.

A\ 3. Disefar, clasificar u operar un catdlogo colectivo y sistemético de la
bibliografia, documentacion e informacién obtenida.

. Atender los requerimientos de documentacién, informacion y bulsqueda -
bibliografica que soliciten de otras areas.

5. Programar y realizar el registro de toda normativa .aplicable en el ambito y
competencia de la Honorable Junta Electoral como asi también de legislacion
comparada. ‘
6. Programar y realizar la compilacién sistematica de resoluciones, fallos y
jurisprudencia.

7. Instrumentar y mantener actualizado el registro de los informes y resoluciones
de los expedientes en tramite.

BDIRECCIéN DE ASESORAMIENTO LEGAL, ESTUDIOS Y PROYECTOS
PARTAMENTO CONTROL DE FUERZAS POLITICAS, INSCRIPCION Y
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ACCIONES

" Junta Elecsora) l] : S : A
1 lns? entar y registrar la identificacion y datos de las agrupaciones politicas

%oo,-s% . cmg‘ j}ff idas y su constante actualizacion.

~=—2""Mantener actualizado el registro de emblemas y simbolos partidarios.

3. Supervisar y mantener actualizados los régistros de nombres, domicilios y
nomina de apoderados de las fuerzas politicas reconocidas.

4. Controlar el seguimiento de la organizacion y desenvolvimiento interno de las
agrupaciones politicas reconocidas. '

5. Notificar las resoluciones de la Presidencia y el cuerpo de esta Honorable
Junta Electoral.

6. Publicar en el Boletin Oficial las resoluciones dictadas por-el cuerpo, en
cumplimiento a las normas electorales vigentes en la Provincia.

7. Registrar las alianzas electorales transitorias reconocidas, sus nombres,

componentes, apoderados, etc.

SUBDIRECCION TECNICO ELECTORAL

ACCIONES

1. Elaborar los informes técnicos referidos con las observaciones efectuadas a
las candidaturas de los ciudadanos postulados por las distintas fuerzas politicas,
tanto en las Elecciones Primarias, Abiertas, Obligatorias y Simultaneas, como en

las Elecciones Generales.

Abiertas, Obligatorias y Simultaneas y verificar las cantidades requeridas por la
Iggislacién vigente, sus habilidades y superposiciones. o
3.1iActualizar el registro de los precandidatos de acuerdo a la normativa legal
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2 de Bueyigente, como la verificacion de las cualidades constitucionales de los candidatos

\J\(\C‘
os por las distintas fuerzas politicas para los comicios generales de

Junta Eleciccarggs publicos electivos.

% 4 B
s 2 e e
<0 de ja COGetas de escrutinio definitivo y aperturas de urnas.

jecutar las tareas propias del recinto, volcado de datos provisorios en las

SUBDIRECCION TECNICO ELECTORAL

DEPARTAMENTO ELECTORAL

ACCIONES :

1. Verificar las listas de precandidatos en las elecciones internas, abiertas,
obligatorias y simultaneas de los partidos politicos, agrupaciones municibales y
alianzas preliminares -en su caso, de autoridades partidarias-.

2. Registrar a los precandidatos correspondientes -a las elecciones internas
partidarias.

3. Verificar las listas de candidatos a cargos publicos electivos, procediendo a la
confecciéon de las néminas de los mismos y controlando ante el supuesto de
simultaneidad de elecciones, su oportuna remisién a la Junta Electoral Nacional
en Su caso.

4. Confeccionar el plan de ubicacion de mesas y realizar la némina de

autoridades de mesa para los comicios. :

5. Armary llenar con la documental pertinente las urnas a ser utilizadas tanto en
las Elecciones Primarias, Abiertas, Obligatorias y Simultaneas, como en las
Elecciones Generales.

arias, Abiertas, Obligatorias y Simultaneas, como las Elecciones Generales.
. {Confeccionar las actas de resimenes y adjudicaciones, de resultados electos
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ANEXO 2

d& escrutinio definitivo y de los diplomas de los candidatos electos.
(o)
8. m;izar el padrén electoral de ciudadanos.

Junta Eiectorg, . b dhe
9. Ejecutar las tareas de inspeccion dispuestas por la Honorable Junta Electoral. |

a Consy : i
JBDIRECCION TECNICO ELECTORAL

DEPARTAMENTO EXTRANJEROS

ACCIONES

1. Organizar el fichero de residentes exiranjeros asentando movimientos, aitas y
bajas. :

2. Actualizar el padron pertinente de conformidad a la legislaciéh vigente en la
materia.

3. Atender las consultas y reclamos de residentes extranjeros.

4. Custodiar los documentos de identidad de los residentes fallecidos hasta su
destruccion.

5. Recabar informacion de registro de extranjeros con otros Organismos

electorales provinciales.

SUBDIRECCION TECNICO ELECTORAL
DEPARTAMENTO PARTIDOS POLITICOS
ACCIONES
1. Observar el cumplimiento de las disposiciones vigentes referidas al
funcionamiento de los partidos provinciales y agrupaciones municipales.
2. Verificar los requisitos legales de los adherentes de los partidos provinciales y
\ agrupaciones municipales en tramite de reconocimiento.

¢ 3. Veriﬁcar los requisitos legales de los afiliados de los partidos provinciales y
; agrupaciones municipales en tramite y reconocidos.
! 4. Confeccionar los padrones partidarios de altas y bajas.
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ANEXO 2

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

1. Realizar tareas que determinen andlisis de resultado, de acuerdo, a lo
establecido por la Direccion en cuanto a los desarrollos de aplicaciones
informaticas para las distintas areas del Organismo.

2. Elaborar informes técnicos con respecto al funcionamiento de la red
informatica del Organismo.

" 3. Controlar y supervisar las tareas que realizardn los Departamentos a su :
i\\cargo- ;

4. Planificar y ejecutar, conjuntamente con las dreas a su cargo, todas las tareas
técnicas de su incumbencia con Ia finalidad de cumplimentar el normal desarroilo

AL TH

de los sistemas informaticos.
P

\? _Determinar las necesidades de las areas a su cargo. °
6. Confeccionar informes solicitados por la superioridad en cuanto a las distintas
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|tif;Web del Organismao.

Junta Electoral

SUBD ECCléN DE TECNOLOGIA, LOGISTICA Y SISTEMAS ELECTORALES
' CTAMENTO DE TECNOLOGIA

1. Coordinar las tareas de soporte técnico del equipamiento informético del

Organiémo, como es el mantenimiento preventivo, reparacion y configuracion de

\ [0S mismos.

3. Llevar a cabo la impresion de padrones electorales.

4. Realizar capacitaciones en las nuevas-tecnologias existentes en el mercado

informatico segun lo encomendado por la superioridad.

SUBDIRECCION DE TECNOLOGIA, LOGISTICA Y SISTEMAS ELECTORALES
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS
ACCIONES
i. Analizar y desarrollar las nuevas aplicaciones informaticas requeridas por la
superioridad.
2. Mantener y actualizar los sistemas informaticos existentes.
. Asistir en las diferentes etapas del proceso electoral.

laborar los sistemas de administracion de padrones electorales, para las




2565

.(%.o/ﬂ' é/a'e;a[éo‘
‘%pa_iwﬁ af’_%m.oa J%-ed

ANEXO 2

&

[
s P

mo goia daccbjanificar y ejecutar, conjuntamente con las dreas a su cargo, todas las tareas
administrativo/contables determinadas a fin de cumplimentar sus objetivos, en
virtud de la Ley de Administracion Financiera de la Provincia de Buenos Aires y
mantener la coordinaciéon entre las mismas a efectos de proceder a la mejor
aplicacién de los recursos presupuestarios asignados al Organismo.

2. Centralizar la contabilidad en sus distintos aspectos haciendo cumplir lo

os Organismos de Control externo para tal fin.

. Registrar el movimiento de fondos y valores que ingresen, adoptando todas
as medidas conducentes a la mejor custodia de los mismos y de la rendicién de
cuentas documentada y comprobable a la Contaduria General de la Provincia,
con el detalle de la percepcion y aplicacion de dichos fondos y valores, conforme
las normas vigentes.

4. Controlar y supervisar todo lo concerniente al tramite interno y externo de las
actuaciones ordinarias y de caracter especial relacionadas con las funciones
especificas de cada area, proporcionando informacién a los requerimientos de
fos Organismos de Fiscalizacion y Control.

5. Determinar y fijar la imputacion de las erogaciones que realice la Jurisdiccion,
_en las distintas etapas del gasto en que se presenten, como asi también la
& N\determinacion de los pasivos.

. Registrar las 6rdenes de pago presupuestarias y extrapresupuestarias del
glercicio vigente o de los anteriores.

. Disponer la registracién analitica del movimiento de fondos que se produzca
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Q .
G, QrmeIar analizar y presentar los estados contables y/o balances mensuales
Lm0 da 12 G0

e cierre de ejercicio de acuerdo a lo normado por las Resoluciones emanadas
de la Contaduria General de la Provincia.

EPARTAMENTO CONTABLE Y PRESUPUESTO
ACCIONES
1. Efectuar las correspondientes imputaciones del gasto en sus distintas etapas.

2. Efectuar las registraciones de la contabilidad de ejecucién presupuestaria,
llevar los correspondientes registros analiticos y sintéticos de movimientos de
fondos.
3. Efectuar las respectivas liquidaciones de sueldos, viaticos y movilidad.
4. Preparar los proyectos de actos administrativos relativos a las transferencias
de partidas y refuerzos de créditos.

0. Confeccionar periédicamente los estados que resulten de los registros
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\‘.\c;\’c\ de Bu6n03 L ;
O/Nm
1. Recepclonar los pedidos referentes a articulos de librerfa, insumos de

Elegtors b ; ; isti
e “lﬁfo?rﬁ'atl zijde limpieza, etc., para el funcionamiento de las distintas areas.

fﬁccxonar los pliegos de bases y condiciones generales y particulares,
G%‘de apertura y cuadros comparativos.

3. Controlar las preadjudicaciones, confeccionar las adjudicaciones y érdenes de
compra originadas en distintos actos licitatorios y contrataciones directas.

4. Mantener actualizado el registro de stock de bienes de depdsito y el registro
de proveedores v licitadores, verificando la recepcién de materiales, articulos y
elementos adquiridos con el responsable del area destinataria, a fin de extender
la recepcidn definitiva.

5. Atender las necesidades de compra por caja chica y realizar las compras
urgentes y menores.

6. Mantener actualizado el registro patrimonial, confeccionando la respecti\)a
documentacion de altas y bajas, asi como toda otra informacion y/o
documentacion que haga a la materia.

7. Confeccionar los informes patrimoniales semestrales, en cumplimiento de las

normas legales.

SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y SERVICIOS AUXILIARES
l DEPARTAMENTO TESORERIA Y RENDICION DE CUENTAS
ACCIONES
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“ - Efectuar las correspondientes retenciones de haberes al personal por causas
judiciales y/o preéstamos de entidades financieras.
7. Formular los pedidos de fondos pertinentes, preparando la documentacion
respectiva.
8. Administrar la atencion de gastos menores (caja chica), efectivizando su
rendicion, ajustandose a la normativa vigente.
9. Clasificar y ordenar los documentos de pago seglin su concepto, para su

xendicion ante los organismos superiores.

DELEGACION DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL
SUBDIRECCION bE PERSONAL Y SERVICIOS TECNICO- ADMINISTRATIVOS
ACCIONES
1. Supervisar la elaboraciéon y remision de toda la-informacion solicitada en
forma permanente y por excepcién por la Delegacion de la Direccion Provincial
de Personal. -

Elaborar los anteproyectos de actos administrativos en materia de
¥ohpinistracion de recursos humanos. '
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ANEXO 2

oo de ”e on cmonar y mantener actualizada la estadistica de movimiento de cargos

y c,\
o‘\
y toda {i’a relativa a los recursos humanos de la Jurisdiccion.

Junta Electoral

ACCIONES
1. Coordinar, supervisar y efectuar la confeccion, actualizacion, mantenimiento,
control y archivo de los legajos de personal.
2. Registrar en el legajo de cada agente todo dato inherente al desarrollo de su
carrera administrativa, desde éu ingreso hasta su egreso.
3. Controlar el cumplimiento del régimen horario y extraordinario, como

asimismo de las normas de asistencia, puntualidad y permanencia en el lugar de
trabajo del personal.

4. Verificar y tomar intervencion en todo permiso de salida previsto por la norma
egal vigente, comisiones y licencias de los agentes.

. Informar al sector liquidador de sueldos las altas y bajas del personal y toda
ircunstancia o novedad que tenga incidencia en sus haberes.

6. Programar y ejecutar un registro de plantas de personal determinando los
cargos ocupados y vacantes, discriminados segln caracteristicas especificas y la
organizacion estructural del Organismo.

7. Organizar y gestionar ante el Instituto Provincial de Administracion Publlca
para los agentes de la Administracién Pablica Provincial la lm_plementaClon de las
acciones de capacitacién.

8. Coordinar con las distintas areas y dependencias de la Jurisdiccién la difusion
de los distintos cursos de capacitacion programados.
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actuaciones giradas a la Jurisdiccion, como asi también su salida.

1 2. Mantener un registro informatizado actualizado de las actuaciones de entrada,

‘ su movimiento interno, suministrando la informacién que requieran sobre el
destino dado a las mismas, tanto a las dependencias y reparticiones del area

como Organismos externos y partes interesadas.

3. Caratular los expedientes necesarios al tramite de los actos administrativos

que se inicien en la Jurisdiccidn, llevando un registro numérico de los mismos.

4. Atender el archivo de las actuaciones concluidas llevando un registro

pormenorizado de las mismas. :

5. Programar, supervisar e instrumentar las actividades necesarias al buen

funcionamiento del despacho de las actuaciones administrativas giradas o

iniciadas por la Jurisdiccién.

6. Atender la recepcion, distribucién y gestion de los proyectos y actos

- administrativos, como también verificar la aplicaciéon correcta de las normas y

reglamentaciones vigentes.

7. Controlar y ejecutar los actos de protocolizacién, archivo y aplicacién de
resoluciones, decretos, leyes y las publicaciones en el Boletin Oficial.

8. Coordinar e implementar la protocolizacion de los actos originados en el
Organismo y su registro numérico y tematico' como, asimismo, realizar las

actividades necesarias a fin de verificar la entrega en tiempo y forma de
pedientes, actuaciones y notas en los lugares de destino determinados.




