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LAPLATA, -§ DIC 2013

VISTO el expediente N° 2300-2340/13 mediante el cual se propicia
‘establecer la politica salarial para el personal que presta servicios bajo el régimen de la Ley
N° 10430, Texto Ordenado por Decreto N° 1869/96, y modificatorias y su Decreto
Reglamentario N° 4161/96, incluido el Personal sin Estabilidad y para el Personal
Jerarquizado Superior, y

CONSIDERANDO:

Que la politica salarial para el personal que presta servicios bajo el
régimen de fa Ley N° 10430, se formula en el marco de los acuerdos alcanzados en las
negociaciones colectivas regidas por la Ley N° 13453;

Que en la misma se han priorizado los conceptos remunerativos en
detrimento de aquellos que no lo son, en orden a la politica impulsada por esta gestion de
Gobierno; |

Que asimismo corresponde actualizar los sueldos basicos y los gastos
de. representacion del Personal Jerarquizado Superior y del Personal sin Estabilidad
comprendido en el articulo 107 de la Ley N° 10430 y modificatorias;

Que los agentes mencionados en el considerando anterior presentan un
rezago en materia de recomposicién salarial respecto del resto de los empleados publicos
provinciales, el cual se pretende morigerar con el objetivo de evitar solapamientos salariales

de los diferentes niveles jerarauicos del personal de la Provincia;

Que dichas medidas de politica salarial se implementaran en tres
tapas, la primera a partir del 1° de marzo de 201 3 la segunda a partir del 1° de septiembre '
2013 y la tercera a partir del 1° de diciembre de 2013;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas

x’ﬂ"f‘.}or el articulo 25 de la Ley N° 14393 -de Presupuesto General correspondiente al Ejercicio

g
Rl
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Por elio,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

 ARTICULO 1°. Establecer, que las disposiciones del presente decreto seran aplicables al
personal enmarcado en la Ley N"‘ 10430, Texto Ordenado por Decreto N° 1869/96, y
modificatorias y su Decreto Reglamentario N° 4161/96, fijando el valor del médulo a partir
del 1° de marzo de 2013 en pesos cero con ochenta y siete mil seiscientos freinta y cinco
cienmilésimas ($0,87635) y a partir del 1° de septiembre de 2013 en pesos cero con noventa
y cuatro mil ochocientos setenta y dos cienmilésimas ($0,94872).

ARTICULO 2°. Establecer, en orden a io dispuesto por el articulo anterior, los sueldos
basicos mensuales por Categoria y Régimen Horario conforme los Anexos 1y 2 que forman
parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 3°. Fijar, a partir del 1° de marzo de 2013, la bonificacion remunerativa no
bonificable proporcional por régimen horario, establecida por el articulo 4° del Decreto N°
1039/12 enlos valores que se indican en el Anexo 3 que forma parte integrante del presente

fsdgw . decreto.

’_“‘fr;,,-:w_

=,

CULO 4°. Establecer, en pesos trescientos setenta y dos ($372) a partir del 1° de
irzo de 2013, en pesos cuatrocientos veintidos ($422) a partir del 1° de septiembre de
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2013 y en pesos cuatrocientos cuarenta y siete ($447) a partir del 1° de diciembre de 2013,

pl valor de la bonhificacion remunerativa no bonificable prevista en el articulo 6° del Decreto

ARTICULO 5°. Fijar, la bonificacion remunerativa no bonificable establecida en el articulo 9°
del Decreto N° 1039/12 en setenta y uno por ciento (71%) del sueldo basico del agente a
partir del 1° de marzo de 2013, en setenta y seis por ciento (76%) a partir del 1° de
septiembre de 2013, y en setenta y nueve por ciento (79%) a partir del 1° de diciembre de
2013, para los agentes que se desempefien en el Agrupamiento Servicio en

 establecimientos educativos. bajo jurisdiccién de la Direccion General de Cultura y
Educacion. |

ARTICULO 6°. Eliminar, a partir del 1° de marzo de 2013 la compensacion no remunerativa
fija de pesos cincuenta ($50) establecida en el articulo 3° del Decreto N° 1347/03 y
maodificada por el articulo 5° def Decreto N° 207/04 y eliminar ia bonificacion no remunerativa
no bonificable de pesos treinta ($30) prevista en el articulo 15 del Decreto N° 1823/05.

ARTICULO 7°. Fijar, la bonificacion remunerativa no bonificable por “Tarea Critica’
establecida en el articulo 7° del Decreto N° 1039/12 en cuarenta y cuatro por ciento (44%)
del sueido basico del agente a partir del 1° de marzo de 2013, en cuarenta y siete por ciento
(47%) a partir del 1° de sept'i.embre de 2013, y en cincuenta por ciento (50%) a partir del 1°
de diciembre de 2013, para ¢l personal enmarcado en el régimen de la Ley N° 10430 que se
desempefia efectivamente en establecimientos hospitalarios bajo jurisdiccion del Ministerio
de Salud.

ARTICULO 8°. Fijar, la bonificacién remunerativa no bonificable contemplada en el articulo

8° del Decreto N° 1039/12 en veintiséis por ciento (26%) del sueldo basico del agente a
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artir del 1° de marzo de 2013, en veintisiete por ciento (27%) a partir del 1° de septiembre
2013 y en treinta por ciento (30%) a partir del 1° de diciembre de 2013, para el personal
e se desempefie efectivamente en el Agrupamiento Técnico, Personal de Enfermeria 0
2 Auxiliares de Enfermeria, del régimen de la Ley N° 10430, en Establecimientos Hospitalarios

bajo jurisdiccion del Ministerio de Salud.

ARTICULO 9°. Establecer, que el Personal de Enfermeria y demas agentes que prestan
servicios efectivos en los establecimientos hospitalarios dependientes del Ministerio de
Salud, dejaran de percibir a partir del 1° de marzo de 2013 las bonificaciones no

" remunerativas no bonificables previstas en el articulo 3° del Decreto N° 207/04 y en el
primer parrafo del articulo 16 del Decreto N° 1823/05 las cuales fueran fijadas en pesos
veinticinco ($25) y en pesos treinta y cinco ($35) respectivamente.

ARTICULO 10. Fijar, para los Delegados del Registro de las Personas, la retribucion
establecida en el articulo 10 del Decreto N° 1039/12 en pesos cuatro mil doscientos veinte
nueve ($4.229) a partir del 1° de marzo de 2013 y en pesos cuatro mil quinientos setenta y
ocho ($4.578) a partir del 1° de septiembre de 2013. La misma sera liquidada de acuerdo a
lo determinado en el articulo 12 del Decreto N° 2888/05.

ARTICULO 11. Fijar, para los Delegados y Subdelegados del Instituto de Obra Medico
Asistencial, la retribucion establecida en el articulo 11 del Decreto N° 1039/12 en pesos
cinco mit doscientos ocho con doce centavos ($5.208,12) a partir del 1° de marzo de 2013y
en pesos cinco mil seiscientos treinta y siete con noventa y tres centavos ($5.637,93) a partir

f/z;’a oy, del 1° de septiembre de 2013. En ningun caso los importes citados, netos de descuentos

orrespondaentes al instituto de Prevnsmn Social y al Instituto de Obra Médico Asistencial,




mil quinientos setenta y ocho ($4.578) respectivamente. La misma sera liguidada de acuerdo
a lo determinado en el articulo 1° del Decreto N° 3536/06.
;

ARTICULO 12. Las bonificaciones mencionadas en los articulos 3°, 4°, 5°, 7°, 8°, 10y 11,
no seran computadas a los fines de las garantias salariales establecidas en los articulos 1°
del Decreto N° 54/05 y 2° del Decreto N° 637/07, las cuéies permanecen sin variaciones en
su nivel y para cuya liquidacién deberan seguirse las previsiones del articulo 4° del Decreto
N° 2492/08. '

ARTICULO 13. Fijar, los sueldos basicos y ios gastos de representacion para el Personal
Jerarquizado Superior y para el Personal sin Estabilidad comprendido en el articulo 107 de
la Ley N° 10430 y modificatorias, que regiran a partir del 1° de marzo de 2013, a partir del 1°
de septiembre de 2013 y a partir del 1° de diciembre de 2013, conforme el detallie obrante en
los Anexos 4 y 5, 6 y 7, 8 y 9, respectivamente, los cuales forman parte integrante del

presente decreto.

ARTICULO 14. El presente decreto sera refrendado por los Ministros Secretarios en los
Departamentos de Economia, de Trabajo y de Jefatura de Gabinete de Ministros.

ARTICULO 15. Registrar, comunicar, publicar, dar a[; oletin Oficial, al SINBA y pasar a la
Contaduria General de la Provincia. Cum Hdo arch)i/ar

/
Lic. ALBERTC PEREZ

MINISTRO DE JEFATURA &
GABINETE DE MINISTRGS

DANIEEL O LB SCIOLL
Gd adordela
Provincia de Buenos Aires

~ OSCAR ANTONIO CLUARTANGO
Miristro de Trabajo
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ANEXO 1

Tabla de Sueldos Basicos Ley N° 10430 -en pesos-
Desde el 1° de marzo de 2013

Valor del Modulo: $0,87635

Categoria 21 hs 28 hs 30 hs 35hs 36 hs 40 hs 48 hs
1 93244 | 1.243,25 | 1.332,056 | 1.554,08 1.508,46 | 1.776,07 2.131,28
2 102261 | 1.363,48 | 1.460,88 | 1.704,35 | 1 753,05 | 1.947,83 2.337,40
3 1.025,68 | 1.367,57 | 1.465,26 1.700,47 | 1.758,31 | 1.953,68 2.344,41
4 1.031,81 | 1.375,75 | 1.474,02 | 1.719,68 1.768,82 | 1.965,36 2.358,43
5 1.041,63 | 1.388,84 | 1.488,04 | 1.736,05 | 1 78565 | 1.984,06 2.380,87
6 1.048,99 | 1.398,65 | 1.498,56 | 1.748,32 | 1 798,27 | 1.998,08 2.397,69
7 106126 | 141501 | 1.516,00 | 1.768,77 | 1 819,30 | 2.02145 2.425,74
8 1.069,85 | 1.426,46 | 1.528,35 | 1.783,08 | 1 834,03 | 2.037.81 2.445,37
9 1.079,05 | 1.438,73 | 1.541,50 | 1.798,42 1.849,80 | 2.055,33 2.466,40

10 1.087,02 | 1.449,37 | 1.552,80 | 1.811,71 1 863,47 | 2.070,52 2.484 .63
11 1.094,39 | 1.459,18 | 1.563,41 | 1.823,98 1.876,09 | 2.084,54 2.501,45
12 1.102,97 | 1.47063 | 157568 | 1.838,29 | 1 890,81 { 2.100,80 2.521,08
13 1.113,40 | 1.484,54 | 1.590,58 | 1.855,67 | 1 808,69 | 2.120,77 2.544 92
14 112506 | 1.500,08 | 1.607,23 | 1.875,10 | 1.928,67 2.142,97 2.571,56
15 1.174,75 | 1.566,33 | 1.678,21 | 1.957,91 2.013,85 | 2.237.61 2.685,14
16 123057 | 1.640,76 | 1.757,96 | 2.050,95 | 2. 109,55 | 2.343,94 2.812,73
17 1.320,13 | 1.760,18 | 1.885,91 | 2.200,22 | 2.263,09 2.514,54 3.017,45
18 136123 | 1.814,98 | 1.944,62 | 2.268,72 | 2.333,54 2.592,83 3.111,39
19 1.380.25 | 1.840,34 | 1.971,79 | 2.300,42 | 2.366,15 2.629,05 3.154,86
20 1.402,95 | 1.870,60 | 2.004,21 | 2.338,25 | 2.405,05 267228 3.206,74
21 2.073,44 | 2.764,59 | 2.962,06 | 3.455,74 3.554,48 | 3.948,42 4.739,30
22 2.114,54 | 2.819,39"| 3.020,78 | 3.524,24 | 3.624,93 4.027,70 4.833,25
23 2.157.49 | 2.876,65 | 3.082,12 | 3.595,81 | 3.698,55 4.108,50 4.931,40
24 234213 | 3.122,84 | 3.34590 | 3.903,56 | 4.015,09 4.461,21 5.353,45

ca
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ANEXO 2

Tabla de Sueldos Basicos Ley N° 10430 -en pesos-

Desde el 1° de septiembre de 2013
Valor del Médulo: § 0,94872

Categoria 21 hs 28 hs 30 hs 35hs 36 hs 40 hs 48 hs
1 1.009.44 | 1.34592 | 1.442,05 | 1.682,40 | 1.730,47 | 1 922,74 2.307,29
2 1.107,06 | 1.476,08 | 1.581,52 | 1.845,10 | 1.897,82 2.108,69 2.530,43
3 1.110,38 | 1.480,51 | 1.586,26 | 1.850,64 | 1.903,51 2.115,01 2.538,02
4 1.117,02 | 1.489,36 | 1.595,75 | 1.861,70 | 1.914,90 | 2.1 2768 2.553,20
5 1.127,65 | 1.503,53 | 1.610,93 | 1.879,41 | 1.933,11 2.147,90 2.577,48
8 113562 | 1.514,16 | 1.622,31 | 1.892,70 | 1.946,77 2.163,08 2.585,70
7 1,148,90 | 1.531,87 | 1.641,29 | 1.914,83 | 1.969,54 2.188,38 2.626,06
8 115820 | 1.544,26 | 1.654,57 | 1.930,33 | 1.98548 2.208,09 2.647,31
9 1.168,16 | 1.557,55 | 1.668,80 | 1.946,93 | 2.002,56 | 2.225,06 2.670,08

10 1.176,79 | 1.569,06 | 1.681,13 | 1.961,32 | 2.017,36 | 2.241,51 2.689,81
11 1.184,76 | 1.579,68 | 1.692,52 | 1.974,60 | 2.031,02 | 2.256,69 2.708,03
12 1.194,06 | 1.592,08 | .1.705,80 | 1.990,10 | 2.046,96 2.274.40 2.729,28
13 1.205,35 | 1.607,13 | 1.721,93 | 2.008,91 | 2.066,31 | 2.295,90 2.755,08
14 1.217.97 | 1.623,96 | 1.739,95 | 2.029,94 | 2.087,94 | 2.319,94 2.783,92
15 127176 | 169568 | 1.816,80 | 2.119,60 | 2.180,16 | 2.422,40 2.906,88
16 1.332,19 | 1.776,26 | 1.903,13 | 2.220,32 | 2.283,76 2.537,51 3.045,01
17 142915 | 1.905,54 | 2.041,65 | 2.381,92 | 244997 | 2.722,19 3.266,63
18 147365 | 1.964,86 | 2.10521 | 2.456,08 | 2.526,25 | 2.806,95 3.368,34
19 | 1.494,23 1.992,31 | 2.134,62 | 2.490,39 | 2.561,54 | 2.846,16 3.415,39
20 1.518,81 | 2.028,07 | 2.169,72 | 2.531,34 | 2.603,67 | 2.892,96 3.471,56
21 224467 | 2.992,90 7 3.206,67 1 3.741,12 | 3.848,01 | 4.275,56 | 5.130,68
22 2.288,17 | 3.052,22 | 3.270,24 | 3.81528 | 3.924,29 | 4.360,32 5.232,38
23 2.33565 | 3.114,21 | 3.336,65 | 3.892,76 | 4.003,98 | 4.448,86 5.338,64
24 2.53555 | 3.380,73 | 3.622,21 | 4.225,92 | 4.346,66 | 4.829,62 5.795,54
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_ ANEXQO 3
Desde el 1° de marzo de 2013.

Bonificacion Remunerativa
Régimen Horario en Ley N° 10.430 no Bonificable
- en Pesos -
- 24 horas semanales de labor $ 506,00
- 25 horas semanales de iabor $ 602,00
- 28 horas semanales de labor $ 675,00
- 30 horas semanales de labor $ 723,00
- 35 horas semanales de labor $ 844,00
- 36 horas semanales de labor $ 867,00
- 40 horas semaﬁaies de labor $ 964,00
- 48 horas semanales de labor $ 1.157,00
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Drowsincia do %umo& Ol ies _ ANEXO 4
A Personal Jerarquizado Superior - Desde el 1° de marzo de 2013.
E; WARZO 2013
§ GASTOS DE
i CATEGORIA FUNCIONAL S;;\Es';sg REPRESEN | TOTAL
TACION |- en Posos -
- an Posos ~
- en Pesos -
GOBERNADOR 312551 $12.55% $ 26.102
MINISTRO SECRETARIC $10.343 $10.343 $20.686
DIRECTOR GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION % 10,343 % 10.343 $20.686
SECRETARIO DE ESTADG $ 10.343 $10.343 $ 20,586
DRECTOR EJECUTIVO DEL ORGANISMO PROVINGIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE $10.343 $10.343 $ 20.686
RESPONSABLE DE LA COORDINACION GENERAL DE LA UNIDAD GOBERNADOR $ 10.343 $10.343 $ 20,686
ASESOR GENERAL DE GOBERNO $ 10.343 $ 10.343 $ 20.686
FISCAL DE ESTADO $10.243 $10.343 % 20.686
TESORERO GENERAL DE LA PROVINCIA $ 10.343 $10.343 $ 20.686
CONTADOR GENERAL DE LA PROVINGIA $10.343 $10.343 $ 20.686)
PRESIDEMTE Y VOCAL DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS $10.343 $10.343 $ 20,686
PRESIDENTE GEL BANCO DE LA PROVINGIA DE BUENOS ARES $10.343 $10.343 $ 20.,688("
FRESIDENTE DEL INSTITUTO CULTURAL DE LA PROVINGIA DE BUENOS AIRES $ 10.343 $10.343 $ 20,686
ﬁssgma EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA PROVINGIA DE BUENOS $ 10343 $10.343 § 20,606
SUBTESORERO Y SUBCONTADOR GENERAL DE LA PROVINCIA $9.309 $9.300 $ 18618
ASESOR EJECUTIVO DE LA ASESORIA GENERAL DE GOBIERNG $7.936 $7.936 $15.870
FISCAL DE ESTADO ADJUNTO $7.935 $7.935 $ 15,870
SEGRETARIO ¥ RELATOR MAYOR DEL HONORABLE TRBUNAL DE CUENTAS $7.938 $7.935 $ 15.870]
ESCRIBANO GENERAL DE GOBERNC $7.935 £7.935 $ 15870
VICEPRESIDENTE DEL BANCO DE LA PROVINGIA DE BUENOS AIRES $7.935 $7.935 $15.870
SUBSEGRETARIO DE LA GOBERNACION Y DE LOS MINISTERIOS $ 7.260 3 7.260 $ 14.520
SUBSECRETARIO DIE LA FISCALIA DE ESTADO Y DE LA DIRECCION GENERAL DE GULTURAY $7.260 $7.260 514520
EDUCACION
ADMINGSTRADOR GENERAL DE LA TIRECCION DE VIALIDAD, DEL INSTITUTO DE LA VIVIENDA'Y
DE LA CORPORACION DE FOMENTO DEL VALLE BONAERENSE DEL RIO COLORADO 37260 $7.260 $14.520
PRESIDENTE DEL SERVICIO PROVINCIAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO RURAL, DE LA
AUTORIDAD DEL AGUA, DEL ORGANISMO DE CONTROL DE AGUAS DE BUENOS ARES, DE LA
COMISION DE INVESTIGACIONES CENTIFICAS Y DEL ENTE DE ADMINISTRAGION ASTRLERO RIO $7.260 $7.280 $14.520
SANTIAGO
AUDITOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION $7.260 $ 7,260 3 14.520]
PRESIDENTE DEL INSTITUTO DE OBRA MEDICO ASISTENCIAL, DEL. INSTITUTO DE PREVISION 57260 $7.260 ¢ 14.520
SOCIAL Y DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE LOTERIA Y CASINO ’ - )
DIRECTOR SECRETARID DEL BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS ARES $7.260] $7.260 $ 14.520
SECRETARIO LETRADO -ASESCORIA GRAL. DE GOBIERNO $7.260 $7.260) $ 14,520
SECRETARIO DE LA JUNTA ELECTORAL $7.260 $7.250 3 14.520
SECRETARIO GENERAL DE LA TESORERIA GENERAL DE GOBIERNG $7.260 $7.260 $ 14.520
CONTADOR MAYOR DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA PROVINCIA $7.260 $7.260 $ 14,520
SECRETARIO LEGAL Y TECNICO DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA PROVINGIA $7.260 $7.260 $ 14.520
iIL;BEE;:RECTOR EJECUTIVO pE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA PROVINCIA DE BUENOS $7.260 $7.260 § 14.520
ESCRIBAND ADSCRIPTO SUPERIOR $6.008 $5.008 $12.016
 [DIRECTOR DEL BANCO DE LA PROVINGIA DE BUENOS ARES $6.008 $6.008 $ 12,018
. |SUBADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION DE VIAUDAD Y DEL INSTITUTO DE LA 5 5.489 § 5.468 $ 10538
VIVIENDA
SERENTE DE LA CORPORACION DE FOMENTO DEL VALLE DEL RIO COLORADO $ 5469 $ 5.469 $ 10,938
AL DEL INSTITUTO DE OBRAMEDICO ASISTENCIAL 5 5.469 % 5,469 510,938
DNECTOR GUBERNAMENTAL DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL $5.469 5,460 $10.938
MIAMBRO DEL DREGTORIO DE LA COMISION DE INVESTIGACIONES CIENTFICAS Y DEL ENTE
e OMINISTRACION RID SANTIAGO ' $5.469 $5.469 $10.938
MIEEIBRO DEL DIRECTORIO DEL ORGANISMO DE CONTROL DE AGUAS DE BUENOS ARES Y
ajﬂ AUTORIDAD DEL AGUA $5423 §5423 $10.846
S MINISTRADOR GENERAL Y SUBADMINISTRADOR GENERAL DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL
.. ' iv%geRAMA FERROVIARIO PROVINCIAL 55423 $5423 $10.846
: OPAGEMBRO HONORARIO DEL GRUPO ASESOR DE LA COMISION DE NVESTIGACIONES
MENTHCAS $4.151 $4.151

e

N
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ANEXO 5

Personal sin Estabilidad Ley N° 10430 y modificatorias - Desde el 1° de marzo de 2013

DE RECAUDACION DE LA PROVINCIA DE BUENQS ARES

MARZO 2013
: GASTOS DE
ELDO
CATEGORIA FUNCIONAL SUEL REPRESEN TOTAL
BASICO
| TACION |-en Pesos -
- en Pesos -
- en Pesos -
DIRECTOR PROVINCIAL Y/O GENERAL $5423 $5423 $ 10.846
SUPERV{SOR AREA JUICIOS CONTRADICTORIOS DE LA $5.423 §5.423 $10.846
ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO 7
COORDINADOR DE ESTUDIOS TECNICOS, RELATOR JEFE Y $5.423 $5423 $ 10.846
DELEGADO ZONAL DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS
SUPERVISOR GENERAL DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA $5.423 §5.423 $10.846
PROVINCIA
RELATOR JEFE Y RELATOR DELEGADO DE LA ASESORA §5.423 $5.423 $10.848
GENERAL DE GOBERNO
SECRETARIO LETRADO DE LA FISCALIA DE ESTADO $5.423 $5.423 $ 10.846
SECRETARIO DEL CONSEJO DE EXPROPIACIONES - FISCALIA '
) 5. 10.
DE ESTADO LEY 7177 $5423 $5423 $10.846
SECRETARIO ADMINISTRATVO DE LA COMISION DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS 98423 $6423 $10.846
RELATOR DE ASUNTOS INSTITUCIONALES DE LA ASESORIA
GENERAL DE GOBIERNO : $5.423 $5423 $ 10.846
RELATOR DE ASUNTOS ESPECIALES DE LA ASESORIA
GENERAL DE GOBIERNO $5.423 $5.423 $ 10.846
GERENTE GENERAL DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA
PROVINCIA DE BUENOS ARES $5423 $5.423 $10.846
SUBDIRECTOR GENERAIL $4.818 $4.818 $ 9636
RELATOR JEFE FiSCALIA DE ESTADO $4.818 $4818 $9636
DIREGTOR ADJUNTO DE LA AGENCIA DE REGAUDACION DE
. 4. :
LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES $4818 $4518 $o.630
CONTADOR AUDITOR SUPERVISOR Y SUPERVISOR
ADMINISTRATVO DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA $4.210 $4.210 $8.420
PROVINCIA '
DIRECTOR LEY 10.430 Y MODIFICATORIAS $4.210 $4.2140 $8.420
RELATOR ADJUNTO ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO $4.210 $4.210 $8.420
DELEGADC FISCAL FISCALIA DE ESTADO $4.210 $4.210 $8.420
JEFE DE OFICINA TECNICO - PERICIAL DE LA FISCALIA DE $ 4210 §4.210 $8.420
STADO
ERENTE DEL ORGANISMO DE CONTROL DE AGUAS DE _ 7
UENOS ARES $4:210 $4.210 $8.420
UDITOR MAYOR DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA )
21 . !
ROVINCIA DE BUENOS AIRES $4210 $4.210 $8420
DELEGADO DE LA TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA $4.210 $4.210 $8.420
GERENTE DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA
FERROVIARIO PROVINCIAL §4210 $4210 $8.420
DELEGADO REGIONAL DEL MINISTERIO DE TRABAJO $4.210 $4.210 $8.420
RELATOR SUPERIOR - AUDITOR SUPERIOR DE LA AGENCIA $1.250 $1.250 $ 2,500

P

&
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Personal Jerarquizado Superior - Desde el 1° de septiembre de 2013

SEPTIEMBRE 2013
GASTOS DE
CATEGORIA FUNCIONAL SUELDO 1. opesEN| TOTAL
BASICO
< o Pesos - TACHON | -snPesos -
- an Pasos -
GOBERNAROR $ 13,557 $ 13.557 $27.114
MINISTRO SECRETARIO $11.172 $11.172 $22.344
DIRECTOR GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION $11.172 $ 11,172 $ 22,344
SECRETARIO DE ESTADO $11.172 $11.172] $22.244
DRECTOR EJECUTIVO DEL ORGANISMO PROVINGIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENBLE $11.172 $11.172 $22.344
RESPONSABLE DE LA COORDINACION GENERAL DE LA UNIDAD GOBERNADOR $11.172 $44.172 $22.344
ASESOR GENERAL DE GOBIERNO $ 11.172] $11.172) $22.344
F1ISCAL DE ESTADO $11.172 $11.172 § 22.344
TESORERO GENERAL DE LA PROVINCIA $11.172 $11.172 $22.344
CONTADOR GENERAL DE LA PROVINCIA ] ) $144.172 $11.172 $22.344
PRESIDENTE Y VOCAL DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS $11.172 $11.172 $22.344
PRESIDENTE DEL BANCO DE LA PROVINGIA DE BUENOS ARES $11.172 $11.172 $22.344
PRESIDENTE DEL INSTITUTO CULTURAL DE LA PROVINGIA DE BUENOS ARES $14.172 241,172 $ 22.344
?\fiéng EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUD-ACION DE LA PROVINCIA DE BUENOS $11.472 $11.472 522344
SUBTESORERQ Y SUBCONTADOR GENERAL DE LA PROVINCIA $ 10.056 $ 10.056 $20.112
ASESOR EJECUTIVO DE LA ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO $8.571 $8.571 $17.142
FiISCAL DE ESTADO ADJUNTO $ 8,571 $8.571 $47.142
SECRETARIO Y RELATOR MAYOR DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS $8.571 $ 8.571 $17.142)
ESCRIBANO GENERAL DE GOBIERNO $ 8571 $8.571 $17.142
VICEPRESIDENTE DEL BANGO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES $8.571 $ 8,571 §17.142
SUBSECRETARIO DE LA GOBERNACION Y DE LOS MINISTERIOS $7.843 $7.843 $ 45686
SUBSECRETARIO DE LA FISCALIA DE ESTADO Y DE LA DIRECCION GENERAL DE CULTURA'Y| § 7,843 $7.84 ¢ 15,685
EDUCACION
ADMIMISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION DE VIALIDAD, DEL INSTITUTC DE LA VIVENDA Y
OE LA CORPORACICON DE FOMENTO DEL VALLE BONAERENSE DEL RIO COLORADO $7.843 S7.843 $15.686
PRESIDENTE DEL SERVICIC PROVINGIAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO RURAL, DE LA
AUTORIDAD DEL AGUA, DEL ORGANISMO DE CONTROL DE AGUAS DE BUENOS AIRES, DE LA
COMISION DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y DEL ENTE DE ADMINISTRACION ASTILLERO RIO 7843 $7.843 $15686
SANTIAGO
AUDITOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y ENUCACION | $7.843 $7.843 $ 15.686
PRESIDENTE DEL NSTITUTO DE OBRA MEDICO ASISTENCIAL, DEL INSTITUTO DE PREVISION $7.64 s7.842 $16.686
SOCIAL Y DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE LOTERIA Y CASING
DIRECTOR SECRETARIO DEL BANCQ DE LA PROVINGIA DE BUENOS ARRES $7.843 $7.843 $ 15.686
SECRETARIO LETRADO -ASESORIA GRAL. DE GOBIERNG - $7.843 $7.843 $ 45.686
SECRETARID DE LA JUNTA ELECTORAL $7.843 $7.843 5 15.686
SECRETARIO GENERAL DE LA TESORERIA GENERAL DE GOBERNO $7.843 $7.843 $ 15,686
CONTADOR MAYOR DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA PROVINGIA $7.843 $7.843 515686
SECRETARIO LEGAL Y TECNICO DE LA CONTARURIA GENERAL DE LA PROVINCH $7.643 $7.843 $ 15.686
i;serésaacmﬂ EJECUTVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA PROVINGIA DE BUENOS s7es3 - §7.843 $15.668
ESCRIBANGC ADSCRIPTO SUPERIOR : $6.490| $6,490 $ 12.980
A % DIRECTOR DEL BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES $6.490 3 8.490 $ 12,980
/ \ SUBADMINISTRADCR GENERAL DE LA DIRECCION DE VIALIDAD Y DEL MNSTIYUTO DE LA $£5.907 $5.907 $11814
i VIVIENDA
:’j ERENTE DE LA CORPORACION DE FOMENTO DEL VALLE DEL RIO COLORADO $ 5.807 § 5.907] $11.814
i OCAL DEL INSTITUTO DE OBRAMEDICO ASISTENCIAL j $ 5.907] $ 5.907 3 11.814
tod RECTOR GUBERNAMENTAL DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL $5.907 $5,907 $11.814
'*-,‘?’f?% [EMBRO DEL DIRECTORIO DE LA COMISION DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS ¥ DEL ENTE $5.807 $5.007 $118%4
E ADMINISTRACION RIO SANTIAGO ) ) )
MIEMBRO DEL DIRECTORIC DEL ORGANISMO DE CONTROL DE AGUAS DE BUENOS ARES Y
¢ \DE LA AUTORIDAD DES. AGUA $5.858 $5858 $11.716
ADMINISTRADOR GENERAL Y SUBADMINISTRADOR GENERAL DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL - $5.858 §11.716
PROGRAMA FERROVIARIO PROVINCIAL
MEMBRO HONORARID DEL GRUPO ASESOR DE 1A COMISION DE INVESTIGACIONES $4.483 54,483
CENTFICAS
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ANEXQ 7

-Desde el 1° de septiembre de 2013

SEPTIEMBRE 2013
_ GASTOS DE
CATEGORIA FUNCIONAL SUELDO REPRESEN TOTAL
BASICO
TACION |- en Pesos -
- an Pesos -
- en Pesos -
DIRECTOR PROVINCIAL Y/O GENERAL $5.858 $ 5.858 $11.716
SUPERW_SOR AREA JUICIOS CONTRADICTORIOS DE LA $5.858 $5.858 $ 11716
ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO
COORDINADOR DE ESTUDIOS TECNICOS, RELATOR JEFE Y $5.658 $5.858 $14.716
DELEGADO ZONAL DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS
SUPERVISOR GENERAL DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA $5.858 $5.858 $11.716
PROVINCIA
RELATOR JEFE Y RELATOR DELEGADO DE LA ASESORIA $5.858 $ 5.858 $11716
. |GENERAL DE GOBIERNO ,
SECRETARIO LETRADO DE LA FISCALIA DE ESTADO $5.858 $5.858 $11.716
SECRETARIO DEL CONSEJO DE EXPROPIACIONES - FISCALIA $5.858 $5.858 $11.716
DE ESTADO LEY 7177
SECRETARIO ADMINISTRATWO DE LA COMISION DE
858 ) 14.71
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS 585 §5.858 $ 6
RELATOR DE ASUNTOS INSTITUCIONALES DE LA ASESORIA
5. 858 .
GENERAL DE GOBIERNO $5.858 $585 $i1716
RELATOR DE ASUNTOS ESPECIALES DE LA ASESORIA
X . 1,
GENERAL DE GOBIERNO §5858 $5.858 $1.ne
GERENTE GENERAL DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA
! ) 1.
PROVINCIA DE BUENOS AIRES $5:808 $56:8%8 $11.716
SUBDIRECTOR GENERAL $ 5204 $5.204 $10.408
RELATOR JEFE FISCALIA DE ESTADO $ 5.204| $ 5.204 $10.408
DIRECTOR ADJUNTO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE
3 3 4
LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES $5.204 $5:204 §10.408
CONTADOR  AUDITOR SUPERVISOR Y  SUPERVISOR
ADMINISTRATVO DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA $4.547 $ 4.547 $ 9.094
PROVINGCIA '
DIRECTOR LEY 10.430 Y MODIFICATORIAS $ 4.547 $ 4.547 $8.094
RELATOR ADJUNTO ASESCORIA GENERAL DE GOBIERNO $4.547 $ 4547 $9.004
DELEGADGC FISCAL FISCALIA DE ESTADO $ 4.547 $4.547 $9.004
JEFE DE OFICINA TECNICO - PERICIAL DE LA FISCALIA DE $ 4,547 $ 4547 $5.004
ESTADO
WGERENTE DEL ORGANISMO DE CONTROL DE AGUAS DE _
| Yuenos ares _ $4.547 $4.547 $9.094
15 A UDITOR MAYOR DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA
- 547 : X
bROVINCIA DE BUENOS AIRES $454 $4.847 $o.094
ADELEGADO DE LA TESORERIA GENERAL DE LA PROVINGIA % 4.547 $ 4.547 $9.094
GERENTE DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA
547 . ]
FERROVIARIO PROVINCIAL $4.54 $4.547 $9.094
DELEGADO REGIONAL DEL MINISTERIO DE TRABAJO $ 4,547 $ 4.547 $9.094
RELATOR SUPERIOR - AUDITOR SUPERIOR DE LA AGENCIA
1.350 1,250 2.760
DE RECAUDACION DE LA PROVINCIA DE BUENOS ARES $ $135 $2.70

7
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ANEXO 8

DICIEMBRE 2013

GASTOS DE
CATEGORIA FUNCIONAL SUELDO REPRESEN TOTAL
BASICO TACION i-en Pesos -
- an Pesos -
- en Pesos -
GOBERNADOR - 13.714 $ 28.991 $ 42,705
MINISTRO SECRETARIO $ 11.301 $ 23.890 $ 35.191
DIRECTOR GENERAL DE CULTURA Y ERDUCACION $ 11.301 $ 23.860 $35.191
SECRETARIO DE ESTADG $ 11.301 $ 23.890 $ 35.191
DIRECTOR EJECUTIVO DEL ORGANISMO PROVINCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE $ 11.301 $23.890 $ 35191
RESPONSABLE DE LA COORDINACION GENERAL DE LA UNIDAD GUBERNADOR $11.301 $ 23.890 $ 35.191
ASESOR GENERAL DE GOBIERNO $ 11.301 $ 23.890 $ 35.191
FISCAL DE ESTARO $11.301 $ 23.890 $ 35.191
TESORERO GENERAL DE LA PROVINCIA $ 11.301 $23.880 $ 35.191
CONTADCR GENERAL DE LA PROVINCIA $ 11.301 $ 23.860 $ 35.191
PRESIDENTE Y VOCAL DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS $11.301 $ 23.890 $35.191
PRESIDENTE DEL BANCO DE LA PROVINGIA DE BUENDOS AIRES 3 11.301 $ 23.890 $ 35,191
PRESIDENTE DEL INSTITUTO CULTURAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES $ 11.301 $ 23.890 $ 35.191
E:EECS:?OR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA PROVINCIA DE BUENCS $ 11.304 & 23,690 § 35.191
SUBTESORERC ¥ SUBCONTADOR GENERAL DE LA PROVINCIA $.40.172 $ 21.504 $ 31,678
ASESOR EJECUTIVO DE LA ASESORIA GENERAL DE GOBERND $ B.670 3 18.328 $ 26,998
FISCAL DE ESTADO ADJUNTO $ 8.870 $18.328 $ 26.998
SECRETARIC ¥ RELATOR MAYOR DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS $ 8.670 $ 18.328 $ 26.998
ESCRIBANG GENERAL DE GOBIERNQ $ 8.67C $ 18,328 $ 26.998
VICEPRESIDENTE DEL BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES § 8.670 $18.328 3 26.998
SUBSECRETARIO DE LOS MINISTERIOS, DE LAS SECRETARIAS DE ESTADC Y DE LOS §7.955 $ 16.770 $ 24703
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
SUBSECRETARIO DE LA ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO, DE LA CONTADURIA GENERAL
DE LA BROVINCIA, DE LA FISGALIA DE ESTADO, DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS, $7.933 g 16,770 $ 24.703
DE LA JUNTA ELECTCRAL ¥ DE LA TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA
SUBSECRETARIO DE LA DIRECGION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION $7.933 $ 16.770 $24.703
ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION DE VIALIDAD, DEL INSTITUTO DE LA VIVIENDA $ 7033 2 16.770 24703
Y DE LA CORPORACION DE FOMENTC DEL VALLE BONAERENSE DEL RIO COLORADC ’
BRESIDENTE DEL SERVICIO PROVINCIAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO RURAL, DE
LA AUTORIDAD DEL AGUA, DEL ORGANISMO DE CONTROL DE AGUAS DE BUENOS AIRES,
$7.933 $ 16.770 $ 24.703
DE LA COMISION DE INWVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y DEL ENTE DE ADMINISTRACION
ASTILLERO RIC SANTIAGO
ALDITOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION ] 3 7.933 $ 16.770 $24.703
PRESIDENTE DEL INSTITUTO DE OBRA MEDICO ASISTENCIAL, DEL INSTITUTO DE $7.033 & 16.770 § 24.703
PREVISION SOCIAL ¥ DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE LOTERIA Y CASINO -
DIRECTOR SECRETARIO DEL BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENCS AIRES $7.933 $ 16.770 $ 24.703
SECRETARIO LETRADD -ASESORIA GRAL. DE GOBIERNG $ 7.933 $ 16.770 $ 24.703
SECRETARIO DE LA JUNTA ELECTORAL $7.933 $ 16.770 $ 24.703
SECRETARIO GENERAL DE LA TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA 27.933 $ 16.770 $24.703
CONTADOR MAYOR DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA PROVINCIA $ 7.933 $ 16.770 $24.703
SECRETARIO LEGAL Y TECNICO DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA PROVINCIA $ 7.933) $ 18.770 $24703
SUBDIRECTOR EJECUTWO DE LA AGENCIA OE RECAUDACION DE LA PROVINGA DE $7.933 46,770 $ 24,703
BUENQS AIRES
ESCRIBANO ADSCRIPTO SUPERIOR $6.565 $ 13.878 $ 20.443
DIRECTOR DEL BANCO DE LA £ROVINCIA DE BUENOS AIRES $ 6.565 $ 13.878 $ 20.443
SUBADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION DE VIALIDAD ¥ DEL WSTITUTO DE LA % 5.976 $ 12.633 16.6091
VIVIENDA
I GERENTE DE LA CORPORACION DE FOMENTO DEL VALLE DEL RIO COLORADG $ 5.576 $ 12.633 $ 18.609
VOCAL DEL INSTITUTO DE OBRA MEDICO ASISTENCIAL $ 5.976 $ 12.633 $ 18.509
DIRECTOR GUBERNAMENTAL DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL $ 5.976 $ 12.633 $ 18.609
MIEMBRO DEL DIRECTORIO DE LA COMISION DE MNVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y DEL $ 5.576 $ 12.633 £ 35,600
ENTE DE ADMINISTRACION RIO SANTIAGO
MIEMBRO DEL DIRECTORIO DEL ORGANISMO DE CONTROL DE AGUAS DE BUENOS AIRES Y $5.925 $ 12,625 $ 18,450
DE LA AUTORIDAD DEL AGUA
ADMINISTRADOR GENERAL Y SUBADMINISTRADOR GENERAL DE LA UNIDAD EJECUTORA & 5.925 $ 12.595 & 18.450
DEL PROGRAMA FERROVIARIO PROVINGIAL
MIEMBRO HONORARIO DEL GRUPOC ASESOR DE LA COMISION DE INVESTIGACIONES $9.587 5 0.587
CIENTIFICAS o

=
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ANEXO 9

e el 1° de diciembre de 2013

DICIEMBRE 2013
, GASTOS DE
. SUELDO
CATEGORIA FUNCIONAL BASICO REPRESEN | TOTAL
1 TACION |-en Pesos -
- en Pesos -
- en Pesos -
DIRECTOR PROVINCIAL Y/O GENERAL $5.925 $9.450 $ 15.375
SUPERVISOR AREA JUICIOS CONTRADICTORIOS DE LA 55,925 §9.450 § 15375
ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO
COORDINADOR DE ESTUDIOS TECNICOS, RELATOR JEFE Y §5925 $9.450 $ 15375
DELEGADO ZONAL DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS
SUPERVISOR GENERAL DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA 65925 $9.450 § 15375
PROVINCIA
RELATOR JEFE Y RELATOR DELEGADO DE LA ASESORIA $5.925 50450 $ 15375
GENERAL DE GOBIERNO ,
SECRETARIO LETRADO DE LA FISCALIA DE ESTADO $5.925 $9.450 $ 15.375
SECRETARIO DEL CONSEJO DE EXPROPIAGIONES - FISCALIA
. 4 3
DE ESTADO LEY 7177 $5.925 $9:4%0 $15.375
SECRETARIO ADMNISTRATNVO DE LA COMISION DE $ 5925 $9.450 § 15375
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
RELATOR DE ASUNTOS INSTITUCIONALES DE LA ASESORIA
\ . . 15,
GENERAL DE GOBIERNO $5925 $94580 §18.375
RELATOR DE ASUNTOS ESPECIALES DE LA ASESORIA
GENERAL DE GOBIERNO $8.825 $9.4%0 $15.375
GERENTE GENERAL DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA
PROVINGIA DE BUENOS AIRES $5.925 $9.450 $15315
SUBDIRECTOR GENERAL $ 5.264 $8.306 $ 13.660
RELATOR JEFE FISCALIA DE ESTADO $5.264 $8.396 $13.660
DIRECTOR ADJUNTO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE
LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES $6264 $8.3% $13.660
CONTADOR AUDITOR SUPERVISOR Y  SUPERVISOR _
ADMINISTRATVO DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA $ 4.600 $7.337 $11.937
PROVINGIA
DIRECTOR LEY 10.430 Y MODIFICATORIAS $4.600 $7.337 $11.937
RELATOR ADJUNTO ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO $ 4.600 $7.337 $11.937
DELEGADO FISCAL FISCALIA DE ESTADO $ 4.600 $7.337 $ 11.937
JEFE DE OFICINA TECNICO — PERICIAL DE LA FISCALIA DE 5 4600 $7.357 5 11.937
STADO
RENTE DEL ORGANISMO DE CONTROL DE AGUAS DE
SEnos ARES $4.600 $7.337 $ 11.937
DITOR MAYOR DE LA AGENCIA DE RECAUDACION DE LA
%govmcu\ DE BUENOS ARRES $4.600 $7.331 $ 11937
BELEGADO DE LA TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA $ 4500 $7.337 $ 11.937
f
ZERENTE DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA
FERROVIARIO PROVINCIAL $4600 $7.3%7 $11.987
DELEGADO REGIONAL DEL MINISTERIO DE TRABAJO $4.600 §7.337 $ 11.937
RELATOR SUPERIOR - AUDITOR SUPERIOR DE LA AGENCIA
) ) 2, i
DE RECAUDACION DE LA PROVINCIA DE BUENOS ARES $1.3% $2478 ¥3.545




