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CAPITULO 1

et
cgz Zéo/” La Caja de Prevision y Scguro Mddico de la Provincia de Buenos

Aires, funcionard con el cardcter. derechos y obligaciones de las personas juridicas
de derecho piblico no estatal, de acuerdo con las prescripciones de estn ey v s
reglamentacion. ' :

ARTICULO 2°: La Caja s autirquica y ticne por objeto organizar y administrar un
sistema de prevision y scguridad social fundado en los principios de sobidaridad pro
fesional complementado con la equidad que I(,l«lLI()lhl los aportes efectuados con fos
beneficios a percibir.

ARTICULO 3°: Estin comprendidos en las previsiones de esta Ley. los médicos
matriculados, colegiados en fa Provincia de Buenos Aires, Entidad de Fev corres
pondiente y debidamente integrados al Registro Previsionat de 1a Caja, que cjerzan
su profesion en ella y que hayan dado cumplimicnto a las digposiciones de esta 1ov,
de su reglamentacion y de las disposiciones reghunentarias. Vencidos fos phizos pa
ra el pago de los aportes determinados en la presente 1ey, el aliliado quedara auio.
miticamente en mora suspendiéndoselo en todas fas prestaciones que solicitine por
contingencias generadas en hechos ocurridos desde Tromora hasta of cumglimicnta
de su obligacion,

A estos efectos deberd cancelar la deuda pendiente, con mads los ajnste.. re
cargos e intereses que establezea la Reglumentacion gue dicte ¢l Directovio con
aprobacion de la Asamblea, de conformidad a las normas vigentes. b cumplimiento
surtird eleclo con respecto a las contingencias que se generen a partir del mismo o
las precxistentes, pero cuyas consccuencias se extendicsen despucs det pago.

En este dltimo case la prestacion que correspondiere se abonarid a partiv del
cumplimiento de los pagos por parte del afiliado.

ARTICULO 4°: La Provincia no contrac obligacion alguna que sc relacione con las
emergentes del funcionamiento de ia Caja. No obstante, el Estado Provincial garan-
tiza su existencia, individualidad funcional y la titularidad de sus fondos, como asi
también que su gobierno, administracién y control scan cjercidos por sus propios
afiliados, segtin el presente régimen legal. N
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La afiliacion y contribucion al fondo de la Cajic son obligatoris paa lo.
médicos en cjercicio en la Provincia de Bucenos Aires. Los casos que exceptue ¢ e
principio, serin considerados por el Dircctorio segun Reglimentacion que diciang af
efecto. La no insercion en el sistema implica la pérdida de los derechos previsions
les.

A partir de la vigencia de la presente Ley, secren el Registio Previzional de
Afiliados y Aportantes que acreditard [a condicion de tales n todos Tos cfectos e
esta Ley y segin la Reglamentacion que dictard ¢l Diocclorio.

ARTICULO 5°: La Caja tendrd su domicilio legal cn la ciudad de La Plata « fun
cionard uiia Delegacion de fa misma en cada Distrito det Colegio de Médicns de Ta
Provincia de Buenos Aires.

El domicilio de 1a Caja sera el lugar de cumplimicnto de tas obligaciones de
sus afiliados. Esta jurisdiccion pucde ser prorrogada por voluntad expresa o Lavita
de la Caja.

ARTICULO 6°: La afitiacion a cualquier otro régimen de prevision no exime al
médico de las obligaciones impuestas por esta Ley.

1 goce de los benelicios acordados por esta Ley ¢s compatible con los que
establecen otros regimenes de prevision social.

ARTICULO 7°: La Caja podrd celebrar convenios relativos a la reciprocidad jubi-
latoria, para lo cual se requiere el volo de fos dos tercios de los micimbros del Di-
rectorio.

También podrd, con aportes independicntes y voluntarios, que serin alecta-
dos a sus fines especificos, participar, y/o crear, organizar, implementar, adminis-
trar, adherir a sistemas de la Seguridad Social, basados en los principios que inspi-
ran esta Ley.

ARTICULO 8°: Los derechos emergentes de esta Ley comenzardn i regiv desde
que se haya dado cumplimicnto a Jas exigencias determinadas en ¢l Articulo 3"

ARTICULO 9°: Los médicos actualmente en cjercicio en jurisdiccion provincial, -

deberdn solicitar su afiliacion a la Caja dentro de tos treinta (30) dias subsiguicntes
de su matriculacién en el Colegio de Médicos -Entidad de Ley respectiva- mediante
lo cual serd integrado en el Registro Previsional de 1a Caja.

CAPITULO 11
DIRECCION Y ADMINISTRACION
ARTICULO. 10°: La direccion y administracion de 1 Caja serin cjercidas por un
Directorig integrado por un miembro titular y un micimbro suplenie, por cada uno
de los Distritos del Colegio de Médicos,
ARTICULO 11°: Los Directores de la Caja y los Representantes a i Asamblea se

rdn elegidos por volo secrelo y obligatorio de todos los médicos afiliados inscripios
en los padrones que a tal fin confeccionard la Caju. Para ser incluidos on los padio
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nes los aliliados deben estar matriculados en los respectivos Colegios Distritales’ -
Entidad de Ley respectiva-, incorporados en ¢l Registro Previsional y haber clee-
tuado sus aportes regulares hasta un plazo-no menor de ciento veinte (120) dias an-
tes del fijado para el acto eleccionario. '

a) Directores de la Caja: En cada Distrilo, a simple plumlld W de sufragios,
se elegird un miembro titular y un suplente.

b) Representanles a la Asamblea: se elegirina razon de un titular y un so-
plente por cada trescientos (300) o fraccion no menor de doscientos (200)
afiliados, correspondiendo los tres cuartos de los cargos a cubrir a la lista
ganadora y el cuarto restante a la lista subsiguicnte en cantidad de votos, -
mando a cada Distrito como un solo Distrito elcctoral.

¢) Los suplenles automdticamente reemplazarin al titular cn caso de auseneja

accidental, temporaria o delinitiva. '

Si al vencimiento del plazo de oficializacion de listas. se hubicra presentado
una sola en condiciones de ser aceplada, se proceder:i oportumimente a la consagra
cion de sus candidatos sin necesidad de hacer efectivas las clecciones, todo ello se
gun reglamentacion que dicte la Caja.

ARTICULO 12°: Son electores los médicos en cjercicio gque tenpan domicitio pro-
fesional en el Distrito e inscriptos en fos respectivos padrones y fos médicos jubila
dos con domicilio real en los mismos. Pueden scr clectos Tos médicos arpentinos
nativos o naturalizados en ejercicio, que tengan su domicitio real y profesional en ¢l
Distrito que representen y los jubilados con domicilio real ep ¢l mismo. En el sir-
puesto de tener dos (2) o mis domicilios profesionales se tomari ¢l del Tugar donde
desarrolle més actividad y siempre que hayan dado cumplimicnto estricto « ks obli-
gaciones emergentes de esta Ley. Podrin integrar ¢l Directorio hasta dos (2) médi-
cos jubilados. Por Reglamenmdén especial que dictard ¢l Directorio, ta Caja ndn"u--
tard previsiones pata hacer eieciiva ia litiitacion impuesta por el presente articulo |

ARTICULO 13°: Para ser miembro titular o suplente del Directorio se requiere un
minimo de diez (10) afios de cjcrcicio profesional computable en la Provincia a $a
fecha de la oficializacion de la lista, tener domicilio real y profesional en Provincia
y haber dado cumplimientoc estricto a las obligaciones detcrminadas en csta Ley. |
z
ARTICULO 14°: Los Directores duraran cuatro (4) afios en sus [unciones, renp-
vindose cada dos (2) afios por mitades, pudiendo ser reclectos hasta completar Il'¢s
(3) periodos consecutivos de mandato. SAlo podran volver a la funcion de Directp-
res, transcurrido que sea un minimo de cuatro (4) aiios desde que expird su ulluno
mandato. i
Los Directores Suplentes podrin postularse como Titulares aun lrunscurric!n
que fuere el mdximo periodo de mandato, siempre en calidad de Dircctor Suplente)
Los Representantes Tilulares y Suplentes a las Asambleas deberdn reunir las
condiciones establecidas en la presente Ley, y durarin cualro (4) afios en sus lufi-
ciones. Podrdn ser reelecto§ en sus cargos hasta completar tres (3) periodos conse-
cutivos de representacion y podrdn volver a cumplir la misma funcion de Asan-
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bleistas, transcurrido que sea un minimo de coatro (4) aifos desde que expirg su ul- Co
timo mandato. ;
ARTICULO 15°:No podrin ser ()lludhhld(m 4§ fistas de candid: lll)\ ni desipnados
miembros de! Directorio o Representantes a Asambleas, ni mantener ¢n sus [uncio
nes como Director, ni Representante a la Asamblea:

a) Los concursadoes civilmente o declarados en estado de quichra:

b) Los que se encucntren al momento de o oliciadizacion o de Iy asuncion o
durante el cumplimiento del mandato, bajo sancion firme impuesta por ¢l _
Coleg:io de Médicos o condenados por delitos dolosos o inhahilitados para ¢l S
cjercicio de la profesion por ia justicia hasia cinco (5) ailos dupun. de cumy
plida la misma.

c) Los deudores o alcanzados por las disposiciones de esta Ley: l ,

d) No podran asumir como iiembros del Directorio ni mantenerse en funy- s
ciones de tales, los que ejercen funciones en el Consejo Superior del Colegin T
de Médicos de la Provincia de Buenos Aires, en los Conscjos Distritales o o
en el Tribunal de Disciplina; esta limitacion no rige para ser representante a

la Asamblea.

ARTICULO 16°; Los miembros del Directorio serdan responsables personal v soli-
dariamente de los actos del mismo, salvo expresa y fundada constancia en acta, de
su desacuerdo o disconformidad con las resoluciones adoptadas.

:\ ARTICULO 17°: El Directorio procederd a elegir de su seno, por mayoria y por |
O'\ voto secreto, un Presidente, un Vicepresidente, un Sccretario, un Prosceerctario, un ‘ ‘x.‘}
aylesorero y un Protesorero que durardn dos (2) afios en sus respectivas funciones, oo
'swndo vocales los restantes Directores. Las autoridades del Direclorio podrin scr ‘ “
\ J reelectas por el mismo, por simple mayoria para la primera recleccion, para fy cec )
N / gunda reeleccién y subsiguientes con el voto de los dos tercios de os Directores SRS
~ _4_,./ presentes. El Vicepresidente reemplazard al Presidente en caso de ausencia {empo- RN
raria o definitiva del mismo. A falta dc ambos, como tambicn cn caso de ansencip “
temporaria o definitiva de! Secretario, Prosceretario. Tesorero o Protesorcio, el I>i§- .
rectorio designard los reemplazantes, interinamente o por todo ¢l tiempo. hasta cl ;o
final del periodo. Los Dircclores Suplentes no lo son de los Thulares que cjerzan ‘

las funciones en cl presente. ‘ P

i
ARTICULG 18°: En caso de ausencia lcmpdr:lrizl o definitiva de fos Directores 1. B
tular y Suplente, serdn reemplazados, hasta completar ¢l periodo de mandato por el S
primer Asamblefsta de la lista. En case de ausencia (emporaria o delinitiva, o na .
aceptacion del cargo por éste, el reemplazo se efcetuard por yuicnes le sucedan en la P
lista. !

ARTICULO 19°: La ausencia de cualquier Director a (res (3) reuniones conseeutiv
vas o cinco (5) alternadas sin causa justificada a criterio del Directorio, cu ol atip -
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calendario, motivard su separacion del cargo y su reemplazo por ¢l respectivo su-
plente, sin otra formalidad. Ningin Director podra (ener licencias que, cn um}it.ml.‘n.

excedan en un aio en todo el periodo de su-mandato. P
P L . ! .

ARTICULO 20°: Los bienes de la Caja, como los fondos previsionales, estaran

exentos del pago de todo impucsto, tasn o contribucion provincial o municipat. Tos | v

actos y gestiones ante las autoridades administrativas y judiciales de Ta Provineia,
asi como ante las Municipalidades estardn exentos del pago de toda contribucion o
tributo.

ARTICULO 21°: El Dircctorio tendrd las siguientes facullades y deberes: !

a) Implementar el Registro Previsional de la Caja de Prevision y Sceure M.
dico de la Provincia de Buenos Aires. : s

b) Efectuar los actos de disposicion que ia icy cstablezca y adminstrar los
bienes de la Caja. :

c) Llevar el inventario general de valores y bicnes. ; 1 Yo
d) Aceptar herencias con beneficio de inventario, legados y donaciones.

¢) Realizar convenios de compraventa, permuta de bienes muchles o unnuc
blcs, de acuerdo a lo que dispone esta Ley y su reglamentacion.

f) Convenir con instituciones oficiales o privadas de crédito, préstamos des-
tinados al cumplimiento de sus fines.

g) Presentar a la Asamblea General Ordinaria el presupucsto de gastos y cal- »
culo de recursos en forma anual, Laciendo expresa mencion del costo admi- ;
nistrativo y su incidencia en refacion con el total de recursos; T

) Recaudar, en la forma que disponga la reglamentacion, Tos aportes y de.
mis recursos.

i) Nombrar, ascender y remover al personal de la Caja. fijando sus respectic— + 0
vas retribuciones.

j) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de las Asambleas.
k) Convocar a las Asambleas y redactar ¢l orden del dia.

1) Elevar anualmente a la Asamblea Genceral Ordinaria la Memoria v Balange
General y el presupuesto a que hace meneion el inciso ). S

II) Controlar e} debido cumplimiento de las resoluciones del Cucrpo, que
tendrdn aplicacion ‘obligatoria y uniforme cn los respectivos Distritos que
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hacen a la estructura de la Caja. A estos clectos ¢l Directorio dictani Ta pey
tinente Reglamentacion. :

m) Acordar los beneficios o negarlos, mediante dictamen [undado.
n) Aplicar las sanciones dispueslas por esta Ley o pur las reghuneitaciones..

1) Realizar acuerdos de reciprocidad coh otras Cajas o sistemas de jubilacion
0 prevision, .

0) Convocar y organizar los actos eleccionarios.

p) Dictar las reglamentaciones que normarin y complementardan disposicio
nes de Ley sobre sistema contributivo y de prestaciones, fas gue correspon.
dan al desenvolvimiento administrativo de ta Caja, y toda otra reglamenta
cién necesaria para el cumplimiento de los fines de Ley. g

ARTICULO 22°: El Direclorio se reunird, como minimo, una vez por mes. sin
perjuicio de las sesiones extraordinarias que serdn convocadas por el Presidente o
pedido de la mitad mds uno del total de los Directores. ‘
ARTICULO 23°: El Directorio sesionard con la presencia de la mitad niis uno de
, Sus integrantes. ‘

o\ . y i y . _ , .

L, Las resoluciones se adoptardn por mayoria de micmbros presentes: ¢f Presi-

¢;dente tendrd voto en su calidad de Director representante de un Distrito y ademis,
| F¥oto en caso de empate. !

I Los cargos de Director de la Caja tendrin una retribucion que fijui la
] . 4 . .
; Asamblea. Los Directores contaran con los permisos necesarios en sus empleos paga

/el desempeiio de sus cargos.

ar

£ rye « . . .- .
» ARTICULO 24°: Las resoluciones del Directorio dencgando la concesion de bene -

ficios serdn susceptibles de reconsideracion ante el mismo, dentro de fos treinta dias
hibiles a partir de la notilicacion al interésado, y la presentacion del misimo inn: -
rrumpird el plazo para ocurrir ante la Justicia. Su rechazo dard lugar a o accidn
contencioso administrativa, de conlorniidad con 1o cstablecido en el Cadigo de la
materia.

DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO

ARTICULO 25°: Son facultades y deberes de los micmbros del Directorio:

a) Concurrir a las reuniones del Directorio, participando en fas mismas con
vozZ y volo.

' FOTOOOP! A
i ’ L2312 W ikt S DR [ TR S PR
i

\ b {h s




—_— T T LI LA
|
!

GOEERNANON

b) Cooperar con las dcmz’xs autoridades en hacer respetar y cumpliv esta ey
y sus Reglamentaciones ,

¢) Desempenar las comisiones y tareas que el Directorio jes encomicnde,

d) Respetar y cumptir las decisiones tomadas por ¢l Cuerpo.

CAPITULO 1V
DE LAS AUTORIDADES

DEL PRESIDENTE

ARTICULO 26°: Son funciones del Presidente:

a) Representar legalmente a la Caja teniendo personeria para hacerlo ante 1as
autoridades administrativas, judiciales y ante terceros. Podrai hacerse vepig
sentar mediante simple carta-poder; actuar en todos los juicios en que la Ing
titucién sea parte, transigir o celebrar acuctdos judiciales o extrijudiciales
con acuerdo del Direclorio. Podrd delegar cn los Dircctores o ferceros fa
ejecucion de actos determinados y otorgar poderes especinles o penerales .y
revocarlos de acuerdo con la autorizacion y con las lacultades que determine
el Cuerpo.

b) Ejecutar y hacer cumplir las resoluciones del Directorio.

c¢) Cumplimentar las disposiciones de la Ley, su reglamentacion y dos repla
menlos internos.

d) Convocar al Directorio y presidir las sesiones. {

€) Proponer al Directorio el nombramicnto, ascenso y remuocion del personal
de la Caja.

1) Autorizar los pagos de Tesoreria.

g) Presentar al Directorio un informe, al mcios trimcestral sobre fa marcha
de la Caja y las cuestiones atinenles a su funcion.

CAPITULO V

‘DEL VICEPRESIDENTE
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ARTICULO 27°: El Vicepresidente colaborard con ¢l Presidente y to reemplazari
en caso de ausencia (ransitoria o definitiva.,

-CAPITULO VI
DEL SECRETARIO
ARTICULO 28°: Son funciones det Secretario:
a) Levantar las actas de las reuniones del Dircctorio.
b) Redactar la correspondencia y firmarla con ¢l Presidente.

¢) Firmar conjuntamente con ¢l Presidente y ol !u(m ro las piaeos que e
dispongan.

d) Presentar al Directorio un informe periodico sobre cuestiones atinentes i
sus funciones. i

¢) Autorizar los cobros conjuntamente con ¢l Tesorero.

f) Elevar a consideracion del Directorio el proyccto del texto de I Munun !
anual. :

CAPITULO V]I

DEL PROSECRETARIO

ARTICULO 29°: El Prosecretario colaborard con cl Sccretario y lo reemplazari en

caso de ausencia en los términos del articulo 17° de esta Ley. ; i

CAPITULO VI
DEL TESOREROQO
ARTICULO 30°: Son funciones y responsabilidades del Tesorero:
a)-Supervisar la contabilidad de la Caja.
b) Autoriza_r los cobros, conjuntamente con el Sceretario.

¢) Autorizar Jos pagos, conjuntamente con ¢i Presidente y con el Sceretario; 0 L
‘ ;o
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a) Con el aporte de cinco (5) galenos anuaitles por cama habilitada que cle
tuardn los Centros Asistenciales privados con sisteni oncroso o gque peneren
pago por parte del paciente, la Sceguridad Social o cualquicr cotidad pivindn
que cubra dicha erogacidn. d

Los Centros Asistenciales. Hospitales. Dispensarios v todo otro establect
miento dependiente de la Nacion, de la Provincia o de las Nunicipalidade,
quedan exceptuados del aporte mencienado.

b) Con las donaciones. herencias y legados que se hicieran o favor de Ty Ca

ja.

c) Con el dos (2) por cicito adicional a cargo de fas Obras Sociales, Nutga
les, Entidades de Coseguros, Entidades de Prepago y los tomadores de wer
vicios médicos a través de organizaciones y/o instituciones cualguicra sca la
naturaleza juridica de éstas y de las condiciones contractuales que estatuvan.,
o las formas de remuneracion que establezean respectlo a os servicios middi-
cos. El aporte adicional se fiquidard sobre la facturacion de honorarios por
servicios profesionales prestados en cl dmbito de la Provincia de Buenos Ai-
res por los médicos afiliados.

Cuando se trate de obras sociales de caracter nacional, mutiuates mu-
nicipales y las comprendidas en el régimen de fa Ley 23,060, no seria de
aplicacion la contribucion establecida precedentenente.

Las Compaiiias de Seguros abonardn ¢l diez (10) por ciento sobie 1a
facturacion de honorarios por servicios profesionales.

Mensualmente, las entidades comprendidas en este inciso aconmpaiia-
ran nomina de los médicos que han prestado servicios con determinacion de

/?’GF los honorarios facturados sobre los que se aplicard el porcentaje respectivo,
, ‘-’:"q;—( 3 El importe correspondierite se abonard del 1° af 10 det mes subsiguiente al

fete

que se hizo efectiva la facturacion.

En caso de que los plazos legales cstuviesen vencidos seajustarin
desde que cada suma es debida hasta el momento del clectivo pago, de
acuerdo a la Reglamentacion que dicle el Directorio con aprobacion de fa
Asamblea, de conformidad a la normativa legal vigente.

La Caja de Prevision y Seguro Mddico de fa Provincia de Buenos Ai
res podrd reglamentar la aplicacion, forma y oportunidad de este aporte. en
ejercicio de la facultad reglamentaria prevista cn el articulo 21 inciso o il
la Ley.

d) Con el cinco (5) por ciento a cargo del aliliado, del total percibido ono
concepto de honorarios, pagos y/o cualquicr retribucion por servicios mdédi i
cos prestados en cstablecimicntos, cualquicra sea ¢l dmbito en que seoreali
cen e independientemente de Ia modalidad de contratacion del trabajo medi
co.
Quedan exceptuados de esta aportacion las remuncraciones percibidae
por los médicos en los Centros Asistenciales, objetos de exencion e el arti
culo 35° inciso a).

e) Con el diez. (10) por ciento que aportard ia parte obligada, sesin cones
ponda, sobre los honorarios médicos regulados en juicio; ‘ N
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d) Presentar al Directorio periddicamente y cada vez que éste o solicite.in-
forme acerca de la situacion financicra de la Caja.

e) Preparar el Balance general, que una vez aprobado por ¢l Directorio seia
sometido a consideracidn de la Asamblea.

f) Proyectar el presupucsto de gastos y cilculo de recursos de cada cjercicin
que debera ser considerado y aprobado por ¢l Directorio, paraser clevada
la Asamblea General Ordinaria de acverdo a lo dispuesto en ¢l inciso gy del
articulo 21° y concordantes.

CAPITULO IX
DEL PROTESORERO

ARTICULO 31°: El Protesorero colaborara con ¢l Tesorero y lo reemplazanid en
caso de ausencia, en los términos del articulo 17° de esta Ley.

CAPITULO X

' ' / DE LAS ASAMBLIEAS DE REPRIESENTANTIES
-/’/ ARTICULO 32°: Anualmente se celebrard una Asamblea General Ordinaia de Tos

Representantes que considerardn fa Memoria y Bulance y presupucesto deopastos v
célculo de recursos presentados por ¢l Directorio.

ARTICULO 33°: Las Asambleas Extraordinarias s celebrarin a solicitud del
treinta (30) por ciento de los Representantes, en cuyo caso ¢l Dircctorio deheri
efectuar la correspondiente convocatoria. .

El Directorio de la Caja podrd convocar a Asamblea Lxtraordinarin si
asi lo estimare oportuno.

ARTICULO 34°: Las Asambleas son la autoridad maxima de la Caja, y su funcio
namiento serd establecido por la reglamentacion que se dicte i tal electo,

TITuLO H
DEL CAPITAL
ARTICULO 35°: El Capital de la Caja sc formari:
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) Con el diez (10) por ciento que dp()lldhlll los médicos sobre tos honorn s
aludidos en el inciso anterior. ST -

Ningun Juez o Tribunal, cualquicra sen su Fucro, podrit aprobay o
mandar a cumplir transacciones y conciliaciones, hacer efectivos los desisg
mientos, dar por cumplidas las sentencias, ordenar tramiies de cnbrepn. ad
judicacion o transferencia de bienes de cualquicr clase que fuere, ordenar o
cancelacién de hipotecas y prendas y ¢l levantumiento de embargo, inhibi-
ciones, medidas cauictares u oiiros gi';iv{imcnész devolver oficios o exhortos
de extrafia jurisdiccion, sin antes haberse pagado los honorarios y aporles y
contribuciones que correspondan por la presente Ley, de conformidad con su
regulacidén o con su convenio dentro del honorario, con rcs'pccl() a los profe-
sionales de las partes a quicnes beneficie la medida. Tampoco darin por
terminado un juicio o disponer su archivo, sin antes haberse cumplido con
las obligaciones expresadas. :

£) Con el importe de las multas que se impongan.,

1) Con los aportes mensuales de los mcédicos afiliados a la Caja, scgvin by si-
guiente escala minima: hasta vetntiocho (28) afios de edad del aliliado: djer
(10) galenos; veintinueve (29) aios: doce (12) galenos treinta; (30) anos:
quince (15) galenos; treinta y un (31) aiios: dicciocho (18) galenos; ireinta v
dos (32) aiios: veinliin (21) galenos: treinta y tres (33) aios y nis: veinti
cuatro (24) palenos.

El Directorio queda facultado para disponer escalas menores para Si-
tuaciones especiales que scran reglamentadas por ¢l mismo. Lstas escalas
menores se corresponderdn en forma proporcional a beneficios menores a Jos
establecidos por esta misma Ley.

Sin perjuicio de lo expuesto anteciormente cn los supuestos de ey -

\ . / cos gue se diplomaren superando Ja cdad de veintiocho (28) anos, el Dircews.
\,__/ s rio deberd, a los fines del aporte mensual considerar estvultini edad, @ par
N _/,/ tir de la cual, cada aiio se le incrementard ¢l apote Tasta ipnalio el nuivimo

establecido por ta escala precedente.,

i) Con los intereses y frutos civiles de fos bicues de Ta Caja.

ARTICULO 36°: Los porcentajes de aporles sobre servicios a gque se relivie of s
culo anterior, se calcularin sobre los aranceles abonados.

Los médicos afiliados, las Clinicas y los Centros Asistenciales con sistenia
de prestacion onerosa, estin obligados a presentar fos comprobanies sobre factua-
cion por pricticas o servicios médicos efectuados, cualquicra sca ta lorma de con
tratacion de los mismos o su sistema remunerativo. La presentacion v pago cories
pondiente se efectuard con la periodicidad scgun Reglanientacion que al clecto dic-
tard fa Caja. Queda facultado el Directorio de h (ajn ante incumplimicnto de csta
norma, a proceder de oficio a ign de fa deuda, sepin Reglamentacion
que se dictara.
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ARTICULO 37°: Todas las entidades a que hacen relerencin los articulos 35" v 3a°
y todas aquellas que lacturen honorarios, pagos y/o cualquicr retribucion par pres.
taciones médicas, actuardn en lo pertincnte con ¢l cardcter'de agentes deinforma.
cion y retencion de los aportes y deberian- depasitarlos a Ia orden de T Cajade Pae
vision y Seguro Médico de la Provincia de Buenos Aires, cn la forma v ticmpe qgue
determine la Reglamentacion. Seran responsables de Ias retenciones dispuesias v i
Caja podra efectuar la debida fiscalizacion,

ARTICULO 38°: La Asamblea de Representantes-¢n periodos anuales, como mini
mo, fijard el valor de la "Unidad Galeno Previsional”. Asimismo la Asamblea pro-
ducird los ajustes necesarios de la unidad de valor, ratificando o modilicando of
mismo, por iniciativa propia o a propuesta del Directorio, no pudiendo bajur ¢l va
lor del galeno vigente.

Es facultad de la Asamblea ratificar o maodilicar Ia escala de aportes previal
en el articulo 35° inciso h) vigente a la fecha de constitucion de la misima, na pu-
diendo bajar la escala vigente. :

ARTICULO 39°: La Caja tiene facultad para requerir de cualquicr tomador de ser-
vicios médicos y a los que contratan por medio de Asociaciones de Profesionsles
Médicos, que retengan y transfieran a aquetla los aportes a que se hace referencin
en el articulo 35° de la presente Ley. Lsta retencion se efeciuard al procederse al
pago que corresponda al servicio médico prestado por el afiliado oblivado. T'odi
asimismo cobrar los aportes o contribuciones dispucstos por csta Ley por el proce-
dimiento de apremio aplicable en la Provincia de Buenos Atres, siendo ttulo suli-
ciente la liguidacion que se expida por el Presidente y ¢l Tesorero.

ARTICULO 40°: Los aportes a que sc refiere ¢l articulo 35 inciso h) se compula-
ran en cuanto a la antigiiedad, tenicndo en cuenta la cdad del profesional médico af
ingresar al sistema, la fecha en que se gradud y cumplimentado que haya sido cn s
oportunidad el requisito de la primera matriculacion en el Colegio de Médicos -
Entidad de Ley respectiva ¢ infegracion cn el Registro Previsional-. En el supnesto
de interrupcion en la matricuiacion y en el cjercicio profesional consiguicnte. no se
tendra en cuenta dicho lapso no pudiendo computarse ¢l ticmpo de inferrupeion a
los efectos de la jubilacion y demis beneficios establecidos por la Fey o a estable-
cerse por el Directorio, cxceptuado el casu de enfermedad conocido y subsidiado
por la Caja.

ARTICULO 41°: A los lines de la recaudacion, sc abrird una cucnta cn la entidad
crediticia oficial de la Provincia de Buenos Aires -Banco de la Provincia de Budnos
Aires a nombre de la Caja de Prevision y Seguro Mddico de la Provincia de Buenos
Aires, orden Presidente, Secretario y Tesorero.

ARTICULO 42°: Los fondos de la Caja se aplicarin:
a) En la realizacion y cumplimiento de los beneficios, prestaciones v denuis

cometidos que acuerda o prevé fa presente Ley, y de los que en virtud de fa
misma establezca el Directorio.

b) En los gastos de administracion.
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c) En la adquisicién de los bienes necesarios para el cumplimicnto de sus fi-
nes. FE '

d) En inversiones inmobiliarias, operaciones financieras debidamente gavan-
tizadas en el régimen bancario; titulos y valores de la renta priblica.

En ningun caso el Directorio podrd invertir los fondos de fa Caja con
otros fines gue los mencionados, bajo la responsabilidad personal v solidaria
de sus miembros.

TITULO 11
CAPITULO 1
DE LOS BENEFICIOS
ARTICULO 43°: Los beneficios que por esta Ley se conceden son los sigaicnies:
a) Jubilacion ordinaria.

b) Jubilacion extraordinaria.

d) Subsidio por invalidez.

e) Subsidio por fallecimiento.
) Pensiones.

g) Cargas de familia,

h) Todo otro beneficio que establezca el Dircctlorio y acordado par f Asan-
blea, de acuerdo a los principios que informan csta | ey,

ARTICULO 44°: Los médicos inscriptos en la matricula det Colegio de Médicos de
la Provincia de Buenos Aires, -Entidad de Ley respectiva ¢ integrados en ¢l Regis-
tro Previsional-, son miembros de esta Caja y bencficiarios de la misma. de con-
formidad con las disposiciones de esta Ley, su Reglamentacion y las disposiciones
que, encuadradas en las mismas, dicte el Directorio. Sin perjuicio de ello, es requi-
sito indispensable, para invocar el cardcter de beneficiario, la actividad profesional
en la Provincia, en forma de ejercicio continuo, permanente ¢ ininterrumpido. b en :
lapsos que sumados completen el perfodo legal, en lecha inmediata amterior a ka so-
licitud de prestacion y pagos regulares de todos los aportes que establece esta Ley.
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ARTICULO 45°: El Directorio podrd disponer la formacion de legajos individuales
de los médicos, a los fines de la micjor administracion y concesion de fos benelicios
requiriendo las informaciones, documenticion ¢ inscripciones que considere aitiles.

El incumplimiento de los médicos a talés disposiciones seri pasible de fa im
posicion de multas de hasta cien (100} galenos previstonales gue aplicard el Directo-
rio, y previa intimacion al afiliado. Ademas, con cardcter previo al otorgamicnio de
cualquicr beneficio o a sus derechos habientes, se deberd repnlasizan ol comnpli
miento de los pagos de aportes establecidos por Ley y cventuales multas., Fa cano
de fallecimiento o de incapacidad absoluta, las multas seran deducidas de dos ol
dios, jubitaciones o pensiones, en la proporcion que determine ¢l Divectonio,

CAPITULO 1l
DE LA JUBILACION ORDINARIA

ARTICULO 46°: La jubilacion ordinaria es voluntaria v solamente se acordani, o
su pedido, a los médicos que hubicran cumplido treinta y cinco anos (35 comput
bles de gjercicio prolesional, tuvicren sesenta y cinco (05) ajios de cdad v cumpli
mentado fehacientemente los aportes que establece esta Ley,

ARTICULO 47°: Es
ordinaria, fa cancelacion definitiva de la matricula profesional cn el respectivo Uoe
fegio Profesional. ‘

Quedardn exceptuados del cumplimiento de este requisito los afilindos que
requieran completar computo jubilatorio en la relacion de empleo publica. A tal fin
debera acreditarse ¢l cese del ejercicio profesional por cuenta propia, en ka forma cn
que lo determine la reglamentacion que a tal efecto dicte ¢l Directorio.

gito indicpensable para ¢l olorgamicnto de b jubitadion

ARTICULO 48°: A los afiliados con treinta y cinco (35) aiios de ¢jercicio protesio-
nal en la Provincia de Buenos Aires, habiendo cumplimentado los apories coties-
pondientes segin lo determinado por ¢l inciso h) deb articulo 35" de ta presente
Ley, les corresponderd, habiendo dado cumplimicnto a (odas las condiciones de
Ley, un haber jubifatorio no menor de ciento veinte (120) galenos mensuales.

Atendiendo a la fecha de sancién de fa presente Ley, se electia T siguicnte
escala transicional, teniendo en cuenta la fecha de vigencia de la Caja, la cdad, anti-
giiedad y aportes del pelicionante, a la fecha de la relonma:

1996 32 afios
1997 33 aiios
1998 34 anos
1999 35 afnos

¢ : s menores a los indicados en of articulo 35" inciso by, os de
Para los aportes menores a los indicad Farticalo 35Y li} |
aplicacion proporcional el iltimo parrato del misnio.
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ARTICULO 49°: El médico que se jubilare no podra cjercer su profesion en ¢ G-
bito de la Provincia de Bucnos Aires, salvo lo previsto en ¢l articulo 477 de 1a pre-
sente Ley. Lo I

El médico acogido a la jubilacion podrd recetar o indicar estudios [):I/I':l By
sus familiares a cargo conforme se determina en ¢l articulo 43° del Decreto | ey
5413/58. Para poder hacer uso de csta excepeion deberd inscribirse cn L matricuia
especial que a tal {in deberd habilitar ¢l Colegio de Mcédicos delb Distrito. Realizada
la inscripcion el Colepio Mcdico de Distrito elevari los antecedentes de kv misima a
la Caja de Prevision y Seguro Mdédico, la que tendrd a su cargo la reglamentacion
de la presente excepeidn, a fin de gue. Gsla se expida sobre el cumplimicento de Tos
recaudos legales y reglamentarios. Una vez prestada la conformidad del Ente Previ-
sional el profesional quedara habilitado para las pricticas antes indicadas.

El goce de la jubilacion es incompatible con ¢l desempeiio de cualquicr car
go nacional, provincial o municipal, que requiere ¢l titulo profesional de mddico,
con excepcion del ejercicio de la docencia. Durante ¢f tiecmpo de la incompatibitidad
se suspenderd el pago del beneficio.

ARTICULO 50°: El médico podri solicitar, en cualquicr momento, I suspension
de la jubilacion para reanudar el ejercicio activo de la profesion. LF nuevo acbui-
mietito a la jubilacion deberd hacerse lenando fos recandos del articuto 107 y trans
currido el plazo minimo de un afio desde la rehabilitacion de fa matricuta,

CAPITULO 111

DE LA JUBILACION EXTRAORDINARIA

ARTICULO 51°: La jubilacion extraordinaria sc otorgari al alifiado que se incapa
cite fisica o inlelectualmente, en forma abgoluta y permanenie, sicipre que coney
rran los requisitos siguicntes:

a) Ejercicio actual y en el ticnipo inmediato anterior en Ly lorma, condicio
nes y exigencias de los articutos 3° y 44° de csta Ley:

b) Que la causa de la incapacidad sea posterior a la inscripcion en fa matri.
cula o rehabilitacién de la misma.

¢) Si la afiliacion se hubicse efectuado antes de los cincuenta (50) aiios de
edad y dentro de los cinco (§) afios de expedido ef titulo, no se fe exigiri al
afiliado una antigiicdad minima en la afiliacion, pero si el cumplimicnto de
todas las aportaciones minimas obligatorias, sucesivamente vigentes, desde
la aliliacion hasta el aiiv hunediato anterior al de su incapacidad. inclusive.

d) Si la afiliacion se hubicra clectuado antes de los cincuenta (50) anes de
edad, pero después de los cinco (5) afos de expedido el titulo o despucs de
los cincuenta (50) aiios de edad sca cual fuere la fecha de expedicion del ti-
tulo, se exigird una antigiicdad minima en la afiliacion y ¢jercicio profesional
efectivo, segun articulo 44° de dicz (10) aiios, cinco (5) de los cuales deben
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ser inmediatamente anteriores al de la incapacidad y el cumplimiento d¢ to-
das las aportaciones minimas obligalorias sucesivamente vigentes, desde Ja
afiliacién hasta el ano inmediato anterior al de la incapacidad, inclusive.

Toda excepeidn que se disponga respecto de solicitudes en las cuales
no se acrcdilen los requisilos cstablecidos en el presente articulo seri consi-
derada en forma especial por el Directorio y resuclta con los dos tercios de

. los votos de sus integrantes.

El monto de este beneficio serd igual al de su jubilacion ordinaia,
Desaparecida la incapacidad, cesard ef benelicio.

Para los casos no comprendidos en esta normit, quediy establecidi una
aporlacion especial en los (érminos de los articulos 7% y 72° que e permitivd
acceder al beneficio de Jubilacion Extraordinaria, calculada-csta aportacion
sobre la base de las tablas de mortalidad, invalidez y morbilidad usuales co
maleria previsional y de seguro vigentes en ¢l pais.

ARTICULO 52°: El estado de incapacidad absoluta y permancnie para el cjergicio
de la profesion debera ser establecido por una junta mdédica compuesta de dog ()
facultativos que designari el Dircctorio y otro propuesto por quicn salicite e hene
ficio.

El informe pericial no obligard la decision v ¢l Directorio podia apan e e
sus conclusiones, si estimare justa causa para cllo. Ll Dircctorio, co cualgiicr mo-
mento, podra disponer un exanien del estado fisico o intelectual det beneticiarico,

ARTICULO 53°: En caso de insania, la misma deberd ser declarada e el juicio ¢n
Zyrrespondiente, y los pagos se electuardn al curador que sc designe.

CAPITULO 1V
DIE LAS PENSIONES
ARTICULO 54°: Tendrin derecho a pension:

a) Los causahabientes del afiliado que al fallecimicnto estuvicra gozando de
jubilacion ordinaria o en condiciones de obteneria o que, sin haber Hegado al
limite de edad, hubiera cumplido treinta y cinco (35) aiios de ejercicio profc-
sional, en forma permancnte, comtinua ¢ ininterrumpida, y pago regular
fehacientemente documentade de aportes cstablecidos por Ley. Bl cjercicio
computado serd cl inmediatumente anterior al deceso.

b) Los causahabientes del afiliado que al fallecimicnto estuviere gozando de
Jjubilacion extraordinaria en la forma y condiciones del articulo 51° de vsta
Ley e incisos siguicnies.

¢) Los causahabicntes del afiliado que al fallecimicnto tuviere un vicicicin
con aportes por un minimo computable de hasta dicz (10) aiios en lorma
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permanente, continua ¢ ininterrumpida, inmediato anteriores al fallecimicn:
to.

Ll monto de la pension, en el caso del inciso a) sera del setentiy cineo (75)
por ciento del haber jubilatorio. Fn caso de los incisos by y <) el monto basico de Ta
pension serd el treinta y cinco (35) por ciento de la jubilacion ordinaria increment
do por afios de servicios segan la siguicnte escala: de once () a veinte (201 a0z
de ejercicio y aportes: uno (1) por ciento anual; de veintivn (21) o treinta y cineo
(35) aiios de ejercicio y aportes: dos (2) por ciento inual,

Tal como se ha insertado en el articulo 48°, 2 piarrato, segn L lecha de
sancion de la Ley y para mantener la debida proporcion entre jubiilacion v pension
derivada de la misma, se implementard ia siguiente escala transicional

De 1 a 10 afos de aportes: treinta y cinco (35) por cicnto del monto correspomdicnte
a la jubilacién ordinaria.

De 11 a [2 afios de aportes: uno (1) por ciento por afio igual 2% del monto conues:
pondiente a la jubilacion ordinaria,

De 13 a 31 aiios de aportes: dos (2) por ciento por aiio igual 38% del monto corpes
pondiente a la jubilacion ordinaria,

De 1 a 10 afios de aportes: treinta y cinco (35) por ciento del monto correspondiente
a la jubilacién ordinaria.

De 11 a 14 afios de aportes: uno (1) por ciento por afo igual 4% del monto cories-
pondiente a la jubilacion ordinaria,

De 15 a 32 aiios de aportes: dos (2) por ciento por aiio iguad 365 del monto corpes-
pondiente a la jubilacion ordinaria.

De 1 a 10 aios de aporles: treinta y cinco (35) por ciento del monto correspondicnte
a la jubilacion ordinaria.

De 1i a 16 afios de aportes: uno (1) por ciento por aiiag ipual 6% del mauto conge
pondiente a la jubifacion ordinaria.

De 17 a 33 aiios de aportes: dos (2) por ciento por aio igual 349 del monto corres
pondiente a la jubiiacion ordinaria.

De 1 a 10 afios de aportes: reinta y cinco (35) por ciento del monto correspondiente
a la jubilacion ordinaria.

De 11 a 18 afios de aportes: uno (1) por ciento por aio igual 8% del monto corres
pondiente a fa jubilacion ordinaria.

De 19 a 34 afios de aportes: dos (2) per ciento por aio igual 32% del monto corpes
pondiente a la jubilacion ordinaria.
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CAUSAHABIENTES BENEFICIARTOS
ARTICULO 55°: Los causahabicuies con derecho o pension son los signicntes:
1) La viuda o viudo en concurrencia con:

a) Los hijos solteros, las hijas solteras v las hijas vindass i altings
sicmpre que no perciban haberes en coneepto de jubilacion pengion,
retiro o prestacion no contributiva, salvo que aptaren por by pension
que acucrda fa presente ley hasta los dicciocho (18) anos de edid i
cho beneficio se extenderd hasta fos veintinn (21) aitos 2 aguellos gue
cursen estudios, los que deberan acreditar debidamente. i Diteciorio
establecerd los estudios y establecimicntos educacionales o opie e e
fiere este articulo, como también fa fornma v modo de acredita byore-
gularidad de los mismos. Continuaran en el poce del heneticio hasn
cualquier edad quienies se hallen incapacitados y sin medios de vida, g

b) Las hijas solteras y fas hijas viudas que hubieran convivido con ¢l
causante en forma habitual y continuada durante los dics (10) anos
inmediatamente anteriores a su deceso, que a ese momento tuvieran
cumplida [a edad de cincuenta (50) aiios y se encontraren a st cirgo,
siempre que no desempeiaren actividad Jucrativa alguna, cinezen de
bienes que produzean tenta, ni perciban haberes en concepto de juhi
lacion, pension, retiro o prestacion no contributiva, salvo que optinen
por la pension que acuerda la presente,

¢) Las hijas viudas y las hijas separadas de hecho o divorciadas por
culpa exclusiva del marido, que no percibicran prestacion alimentatia
de éste, incapacitadas para el trabajo y a carpo del causante a la fecha
de su deceso, siempre que no percibicran haberes en concepto de ju-
bilacion, pensidn, retiro o prestacidon no contributiva, salvo que opta-
ren por la pension que acuerda la prescule.

d) Los nictos solteros, niclas y las nictas viudas, ésta dltimas sicmypre )
que no perciban haberes en concepto de jubilacion, pension, retiro o
prestacion no contributiva, salvo que optaren por la pension que
acuerda la presente, todos ellos huérfanos de padre y madre v hasta

los dieciocho (18) aiios de edad. Este beneficio se extendert lusr fos
veintitun (21) aiios cuando cursen estudios y lo acrediten dehidamente,

El Directorio establecerd tos estudios y establecimicntos educacion

les a que se refiere este articulo, como asi tambicn Ia forma modo de
acreditar la regularidad de los misnios.

2. Los hijos y nictos de ambos sexos en las condiciones del inciso anteriog,

3. La viuda o viudo en concurrencia con los padres incapacitados paa ol
trabajo y a carpo del causante a la lecha de s deceso, sicipre gque eaos no
percibieran haberes en concepto de jubilacion, pension. 1elire o prestacion
no contributiva, salvo que optaren por la pension que acuerdin I presente.
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4. Los padres en las condiciones del inciso precedente.

- .: . . -
5. Los hermanos solteros, las hermanas’ soltcras y las hermanas vindas, (o
dos ellos huérfanos de padre vy madre y a cargo del causante a ta fecha de sn
deceso, siempre que no percibieran haberes en conceplo de jubilacion. pen
sién, retiro o prestacion no centributiva, salvo que oplaren por I pension
que otorga la presente hasta los dieciocho (18) afios de edid. 12icho heneficin
se extenderd hasta los veintiun (21) aiios cuando cursen estudios v lo acrodi
ten debidamente. El Directorio establecerd los estudios v establecimicntos
educacionales a que sc refiere este articuto como asi tambicn fa forma v mn
do de acreditar. a regularidad de los mismos. '

La enumeracion gue precede es taxativa. L orden establecido en el inciso 1)
no es excluyente; pero si el orden de prefacion establecido en los incisos 1) al Sy,

A todos los efectos de la presente ley, queda equiparado a ia vinda o vindo
la persona gue hubiere vivido pablicamente y en aparente matrimonio con ¢l can
sante, siendo éste soltero o viudo, o cuando hubicre descendencia, durante un an
nimo de dos (2) aiios inmediatamente anteriores al fallecimiento. Bl mismo derecho
4, . tendrd aquel que en iguales condiciones hubiere vivido con el cansante durante un
N "\\\mlmmo de cinco (5) aiios immediatamente anteriores al decesa, cuanda ¢l Galfeculo

\ "‘\ e encontrare divorciado o separado de hecho.
i El conviviente excluird al conyuge supérstite en el goce de Ly pension, e
giteplo que el causante hubiese estado contribuyendo al pago de los alimentos o que
stos hubieran side reclamadog judicialimente en vida. En estos supucestos ¢l bene ||
/ClO se otorgard al cdnyuge y al convivienle en partes iguales.

La autoridad de aplicacion determinard los recaudos necesarios para probits
el aparente matrimonio y fa prueba pertinente deberi sustanciarse en sede adminis.
trativa o ante autoridad judicial, resultante insuficiente la prucba testimoninl exeln
siva.

ARTICULO 56°: El derecho a gozar de la pension comenzati desde el dia del (-
llecimiento del causante. La mitad del haber de la pension corresponde a la vinda o
viudo, si concurren hijos, nietos o padres en las condiciones del aticulo 557 1a
otra mitad se distribuird entre €stos por partes iguales, con excepeion de fos niclos
quienes percibirdn en conjunto la parte de la pension a que hubicere tenido derecho
el progenitor [allecido. A falta de hijus, nietos o padres, la totalidad de la pensian
corresponde a la viuda o viudo.

El derecho al beneficio de pension no excluye el derecho al subsidio por fa-
Hecimiento.

El derecho a percibir pension se extingue incxorablemente en general cuando
desaparezca uno de los elementos que se (uvo en cuenta para ¢l otorgamicnto de la
misma. La exlincion no es pasible de modificacion por hechos sobrevinicntes,

CAPITULO V

SUBSIDIO POR ENFERMIEDAD
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ARTICULO 57°: Todo afiliado tmposibilitado para cjercer su prafesion, por en

fermedad o accidente durante mis de 30 -dias. ticne dereclio a un subsicdbe cuyn
monto es de cien (100) galenos mensuales, dubanie ¢l (¢rmino de un ano. en oy
térininos y condiciones del articulo 51° incisos a), b) y ¢). Vencido dicho plazo de
berd establecerse el grado de incapacidad, y en caso de ser ella total 'y pernanente
tendrd derecho a la jubilacion extraordinaria.

Para los casos no comprendidos en esta norma. queda establecida vna apowr
{acion especial en los (érminos de los articulos 7° y 72¢ que le permititi acceder al
benelicio de Subsidio por Lnfermedad, calculada esta aportacion sobre la base de
las tabias de mortalidad, invalidez y morbilidad usuales ¢n materia previsional vy de
seguro vigentes en el pais.

ARTICULO 58°: Transcurrido un aiio desde el acucerdo del subsidio por enferme-
dad y en caso de no ser {a incapacidad total y permancnte, el afiliado en condiciones
legales y reglamentarias, podra percibir un subsidio por invalidesz, cuyo monto no
serd inferior a 100 galenos por el término maximo de un aiio. Transcurrido ¢l s
mo y de tornarse la incapacidad- total y permanente, podri solicitar Ly jubilacion o
traordinaria.

CAPITULO VI
SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO

ARTICULO 59°: Producido el fallecimiento de un afiliado en actividad profesional
y pago regular y fehacientemente documentado de aportes estatuidos por Ley, o que
estuviere jubilado o en condiciones de jubilarse. o en inactividad por razones de cn
fermedad subsidiada por la Caja, ésta entrepard un subsidio por Tallecimicnto po
gastos de sepelio a los causahabientes mencionados en el artictulo 557 v por s oy
den de pretacion.

En caso de fallecimicito de afiliados de hasta dicz (10) ainos de actividad
prolesional computable en la forma v comdiciones de os articulos 30 49 v (49 de fa
Ley, el subsidio scrd equivaicnte a trescientos (300) galenos. Por Dircctorio se e
glamentardn escalas segin antigiicdad profesional segun fas cuales se abonard hasta
quinientos (500) galenos.

ARTICULO 60°: El afiliado tendri derecho a designar beneficiario del subsidio hi
sico a cualesquiera de las personas comprendidas en los causahahicnles del articulo
55°. Podri designar a un tercero pero el beneticio sera recibido por ¢ste st acredita
re haber costeado los gastos de sepelio scgtin los topes establecidos por ¢l articnlo
59°. En caso contrario se entregari a tos beneficiarios de 1ey.

ARTICULO 617: La designacidn del heneliciario deberid hacerse por el afiliada
bajo su firma, en sobre cerrado depositado en la Caja. Acreditado ¢l fallecimicnto
se procederd a la apertura del sobre, continudndosc los procedimicntos con intor
vencion de la persona beneficiaria designada. ‘
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ARTICULO 62°: La Caja respondera directamente por los gastos de sepelio del i
liado fallecido en las condiciones del articulo 597 Tasta un SO deb sobsidio bisi
co. Si cubiertos esos gastos se presentaren alpunas de las personas con derec o
subsidio, éste serd liquidado previa deducceion de la suma invertida en of sepelio.
ARTICULO 63°: El reconocimiento al derecho alb subsidio hiisico, deberd ser ve
clamado por las personas inferesadas denito del idrmino de dos (2) aios contados
desde el fallecimiento del aliliado. Transcurrido este plazo caducari ol derecho
cualesquiera sean las causas de la inaccion.

CAPITULO VI

ARTICULO 64°: En virtud de lo establecido en cl articulo 2% de esta Tey. das
prestaciones normadas por la misma seran compicnentadas en su caso. Ello seeun
reglamcntacion yue elaborara el Directorio con aprobacion de ta Asamblea. La pon-
deracion se efectuard en funcion del Registro de Aportes correspondicnte a cada
afiliado segin los aportes de los incisos d), ¢) y 1) del articuto 35° de esta ey,
hasta la fecha de su acogimiento a la jubilacion ordinaria, su incapacidad o falleci-
miento, de acuerdo al resultado econémico-finaucicero de fa Caja.

CAPITULO VI

CARACTER DE LAS PRESTACIONES. SUSPENSION, ENTINCION
PRESCRIPCION.

ARTICULO 65°: Las prestaciones que esla Ley cestablece, revisten los sipuicntes
caracleres:
a) Son personalisimas y solo corresponden a los propios bencliciarios,

b) No pueden ser enajenadas ni alectadas por terceros por derecho alpuna,
salvo hasta la porcion del veinte (20) por ciento de fas mismas,

¢) No se acordard ninguna prestacion de La Cija en caso de deuda de apete
estatuidos por la Ley.

d) Sdlo se extinguen o suspenden por tas causas previstas por Ja Loy

ARTICULO 66°: El derecho a pension se extinguc:

a) Para los hijos y nietos, que hubieren cumplido dicciocho (18) aios, ex.
ceplo que prueben continuacion de estudios universitarios o (ercinios hasla
los veintiin (21) aios de edad o en os casos de cmancipacion.
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b) Para los hijos y nictos mayeres ncapicitados para o irabagor cianedes o
causa que miotivara ¢l ototgannento de o prestacion hubnetic desiaporedido

¢y Para los padres, si desaparccicse el estado de necesidad alimentaria

ARTICULO 67°: El derecho a tos haberes por enfermedad. jubilatorios y pene neng
rios se suspende cuando:

a) Dejare de percibirse por tres (3) meses consceutivos,

b) No se plwulldl en la forma y condicion que determine Ta reglamentacion
el certificade de supervivencia, vindes y/o estudios en os casos gque sea pro

cedente.

ARTICULO 68°: Para todos los eleclos de esta Ley, no serin compulados ni reco-
nocidos los periodos de servicios, respecto de cuyos aportes impagos ¢l alitiado o
sus causahabientes se hubieren amparado o se amparasen en la preseripeion fibera-

Sera de aplicacion ademas:

a) La imprescriptibilidad del derecho a los licnelicios acordados por las be-
yes de jubilaciones y pensiones, cualquicra fuere su maturaleza y titular.

b) La prescripcion al aiio de la obligacion de pagar los haberes jubilatorios y
de pension, inclusive los proveénienies de reajustes devengados antes de la

presentacion de la solicitud de benelicio.

c) Prescripcion a los dos (2) aiios de la obligacion de pagar los haberes de-
vengados con posterioridad a la solicitud de presentacion.

d) La presentacion de la solicitud ante Ta Caja, intcreumpe ¢l plazo de pres-

cripeion, siempre que al momento de formuolarse, ¢l peticionanie Qi re
acreedor a la prestacion solicitada.

CAPITULO IX

DE LOS PRESTAMNOS

ARTICULO 69°: De acuerdo con o que determine faveplmmentacion v fas disponi
bilidades de capital, fa Caja concederd a sus afiliados, préstamos:

a) Para la adquisicion de mobiliario y clementos de consultorio.




GOBE MM Ciro

B

————
— e, -

b) Para la adquisicion o construccion de local para la instafacion de consndio
rio y dependencias ancxas.

c¢) Para la adquisicion de vivienda familiar,
d) Para la adquisicion de autemaviles,
¢) Para reparacion, arrcglo o reforma de consoltorio o vivienda famili .

1) Para cditicacion y cancelacion de gravimenes de consullorios o vivienda
familiar.

¢) Para solventar gastos especiales exigidos para la atencion de enfermeda-
des prolongadas u onerosas del afiliado o sus familiares.

h) Personales.

ARTICULO 70°: Ll Directorio determinard las condiciones necesarias para ¢l otor
gamiento de los préstamos, como asimismo el interés que devengarin.

TITULO 1V

DEL SEGURQO DE VIDA Y ENFERMEDAD

ARTICULO 71°: La Caja podrd crear un mecanistio de seguro de vida pars s
aliliados en los términos del articulo 7% de Ia presente Ley, con aportes indepien
dientes de los estipulados en ésta, fos que no podrin ser utilizados en ol iépimen ju
bilatorio.

ARTICULO 72°: Se podrd incluir un seguro de enfermedad parn subsidine o os
afiliados en caso de enfermedades de los mismos, ci los (¢rminos del sunticuto 79 de
la presente Ley.

TITULO V

ARTICULO 73°: Con relacion a los beneficios 0 a cualesquicra de cllos cataliei
dos por la presente Ley y que, autorizado por ésla establezea ¢f Divectario. la Cuju
podré concertar convenios de reciprocidad con los Institutos y Cajas de Prevision y
Jubilaciones, Nacionales y Provinciales, con observacion de lo dispucsto en ¢l arti-
culo 7°.
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