GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afo del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Resolucién firma conjunta

Numero: RESOC-2022-532-GDEBA-MJGM

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 19 de Octubre de 2022

Referencia: Designacion PTTM- EX-2022-11594398-GDEBA-DDDPPMJYDHGP

VISTO el EX-2022-11594398-GDEBA-DDDPPMJYDHGP, mediante el cual se propicia en el Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, la designacién de diversos/as agentes en la Planta Temporaria Transitoria
-Mensualizada-, y

CONSIDERANDO:

Que los/as titulares de las Subsecretarias de Derechos Humanos; de Justicia; Técnica, Administrativa y
Legal; de Transparencia Institucional y de Politica Penitenciaria, solicitaron se arbitren los medios
necesarios para llevar a cabo lo enunciado en el presente acto administrativo;

Que mediante DECRE-2022-177-GDEBA-GPBA, se aprobd el Acta Acuerdo (IF-2021-32870777-
GDEBA-DPNCMTGP) que establece, a partir del 1° de febrero de 2022, el régimen de labor de cuarenta
(40) horas semanales para los trabajadores y las trabajadoras que revistan en la Planta Permanente con
estabilidad- y en la Planta Temporaria Transitoria -Mensualizada- del Ministerio de Justiciay Derechos
Humanos -con inclusién de la Escribania General de Gobierno-, y en el Patronato de Liberados
Bonaerense, enmarcados en el régimen establecido por la Ley N° 10.430;

Que el articulo 2° del citado Decreto establece el cardcter opcional del régimen de cuarenta (40) horas
semanales de labor, para el personal que revista en la Planta Permanente -con estabilidad- y enla Planta
Temporaria Transitoria -Mensualizada- del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos -con inclusion de la
Escribania General de Gobierno- y en el Patronato de Liberados Bonaerense al 31 de enero de 2022;

Que el articulo 3° inciso 3) del mencionado Decreto establece que el personal que revista en la Planta
Temporaria Transitoria -Mensualizada-, que no realizé la opcion dentro del periodo indicado, continuara
desempefiando tareas bajo el régimen de labor que se haya dispuesto en su acto de designacion hasta la
finalizacion de la misma;

Que se propician las designaciones de las personas que se detallan en el Anexo | (IF2022-27769985-
GDEBA-DDDPPMJYDHGP), en la Planta Temporaria Transitoria -Mensualizada-, con las retribuciones
equivalente a las Categorias de los Agrupamientos Ocupacionales que en cada caso se indican, de la escala



salarial de la Ley N° 10.430 (T. O. Decreto N° 1.869/96) y su reglamentacion aprobada por Decreto N°
4.161/96 y modificatorios, con un régimen de treinta (30) horas semanales de labor, a partir del 1° de enero
de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022;

Que se propician las designaciones de las personas que se detallan en el Anexo Il (IF2022-31779288-
GDEBA-DDDPPMJYDHGP), en la Planta Temporaria Transitoria -Mensualizada-, con las retribuciones
equivalentes a las Categorias de los Agrupamientos Ocupacionales que en cada caso se indican, de la
escala salarial de la Ley N° 10.430 (T. O. Decreto N° 1.869/96) y su reglamentacion aprobada por Decreto
N° 4.161/96 y modificatorios, con un régimen de (30) horas semanales de labor, a partir del 1° de enero y
hasta el 31 de enero de 2022, y con un régimen de cuarenta (40) horas semanales de labor, a partir del 1° de
febrero de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022;

Que los/as agentes mencionados/as retnen los recaudos legales, condiciones y aptitudes necesarias para
desempefiarse en la Planta Transitoria Temporaria -Mensualizada-;

Que los/as agentes cuyas designaciones se propician, fueron designados/as en la Planta Temporaria
Transitoria -Mensualizada-, mediante RESOC-2021-154-GDEBA-MJGM, RESOC-2021-155-GDEBA-
MJGM, RESOC-2021-193-GDEBA-MJGM, RESOC-2021-241-GDEBA-MJGM, RESOC-2021-261-
GDEBA-MJGM, RESOC-2021-279-GDEBA-MJGM y RESOC-2021-412-GDEBA-MJGM;

Que, si bien la contratacion del personal de Planta Temporaria constituye un régimen de excepcion,
conforme lo normado en la Ley N° 10.430 (T. O. Decreto N° 1.869/96) y su reglamentacion aprobada por
Decreto N° 4.161/96 y modificatorios, las designaciones cuya aprobacién se propician, fueron contempladas
dentro del Presupuesto General de la Administracion Provincial Ejercicio Fiscal 2022 - Ley N° 15.310, y
las tareas que se les asignan a los/as agentes propuestos/as, no pueden ser desarrolladas por personal de
Planta Permanente;

Que la Direccion de Presupuesto y Administracion Contable dependiente de la Direccion General de
Administracion, intervino y detalld6 el compromiso presupuestario preventivo correspondiente al
Presupuesto General de la Administracion Provincial Ejercicio Fiscal 2022 - Ley N° 15.310, el cual se
incorporoé al presente como Anexo IV (IF-2022-22890312-GDEBA-DDDPPMJYDHGP);

Que tomaron intervencion, en el marco de sus respectivas competencias, la Direccion Provincial de
Personal dependiente de la Subsecretaria de Gestion y Empleo Publico del Ministerio de Jefatura de
Gabinete de Ministros y la Direccién Provincial de Presupuesto Publico de la Subsecretaria de Hacienda
del Ministerio de Hacienda y Finanzas;

Que, en virtud de lo manifestado precedentemente, corresponde formalizar la presente gestion de
conformidad con lo establecido en los articulos 111 inciso d) y 117 de la Ley N° 10.430 (T. O. Decreto N°
1.869/96) y su reglamentacion aprobada por Decreto N° 4.161/96 y modificatorios;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LES CONFIEREN
LOS DECRETOS N° 272/17 E'Y MODIFICATORIOS Y N° 2/22
LOS MINISTROS DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS
Y DE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES



RESUELVEN

ARTICULO 1°. Incorporar al Presupuesto General Ejercicio 2022 — Ley N° 15.310 - Sector Publico
Provincial No Financiero — Administracion Provincial — Administracion Central — Jurisdiccion 16 —
Jurisdiccion Auxiliar 0 — Direccion General de Administracion 73 - Entidad 0 — Unidad Ejecutora 487:

- Programa 22 — Subprograma 0 - Proyecto 0 — Actividad 2 - Obra 0 - Finalidad 2 — Funcion 3 — Subfuncién
0 — Fuente de Financiamiento 1.1 — Inciso 1 — Partida Principal 2 — Partida Parcial 0 - Partida Subparcial 0 —
Unidad Geogréafica 999 -Régimen Estatutario 01 — Agrupamiento Ocupacional 05

- Programa 25 — Subprograma 0 - Proyecto 0 — Actividad 1 - Obra 0 - Finalidad 2 — Funcion 3 — Subfuncién
0 — Fuente de Financiamiento 1.1 — Inciso 1 — Partida Principal 2 — Partida Parcial O - Partida Subparcial 0 —
Unidad Geogréafica 999 - Régimen Estatutario 01 — Agrupamiento Ocupacional 04

ARTICULO 2°. Designar en Jurisdiccion 1.1.1.16 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS, a los/fas agentes detallados/as en el Anexo | (IF-2022-27769985-GDEBA-
DDDPPMJYDHGP) el cual forma parte del presente acto administrativo, en la Planta Temporaria
Transitoria -Mensualizada-, con las retribuciones equivalentes a los Agrupamientos Ocupacionales del
Régimen Estatutario de la escala salarial vigente para la Ley N° 10.430 y con un régimende treinta (30)
horas semanales de labor, a partir del 1° de enero de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, de
conformidad con lo establecido en los articulos 111 inciso d) y 117 de la Ley N° 10.430 (T.O. Decreto N°
1.869/96) y su reglamentacion aprobada por Decreto N° 4.161/96 y modificatorios.

ARTICULO 3°. Designar en Jurisdiccion 1.1.1.16 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS, a los/as agentes detallados/as en el Anexo Il (IF-2022-31779288-GDEBA-
DDDPPMJYDHGP) el cual forma parte del presente acto administrativo, en la Planta Temporaria
Transitoria -Mensualizada-, con las retribuciones equivalentes a los Agrupamientos Ocupacionales del
Régimen Estatutario de la escala salarial vigente para la Ley N° 10.430 y con un régimen de treinta (30)
horas semanales de labor, a partir del 1° de enero y hasta el 31 de enero de 2022, y con un régimen de
cuarenta (40) horas semanales de labor, a partir del 1° de febrero de 2022 y hasta el 31 de diciembre de
2022, de conformidad con lo establecido en los articulos 111 inciso d) y 117 de la Ley N° 10.430 (T.O.
Decreto N° 1.869/96) y su reglamentacidn aprobada por Decreto N° 4.161/96 y modificatorios.

ARTICULO 4°. Efectuar dentro del Presupuesto General de la Administracion Provincial Ejercicio Fiscal
2022, Ley N° 15.310, en la Jurisdiccion 1.1.1.16 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS, la transferencia de tres (3) cargos, segun se indica en el Anexo Il que como IF2022-
22889673-GDEBA-DDDPPMJYDHGP forma parte integrante del presente acto administrativo.

ARTICULO 5°. Establecer que el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2°y



3°, sera atendido con cargo a la imputacion detallada en el Anexo IV contenido en el documento IF-2022-
22890312-GDEBA-DDDPPMJYDHGRP, el cual forma parte integrante del presente acto administrativo,

correspondiente al Presupuesto General de la Administracion Provincial Ejercicio Fiscal 2022 - Ley N°
15.310.

ARTICULO 6°. Registrar, comunicar a la Direccion Provincial de Personal y a la Secretaria General y dar
al Boletin Oficial y al SINDMA. Notificar. Cumplido, archivar.
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