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v Lo Fliase en la suma

que se indica a continuacién, el Presu-
puesto de Erogaciones Corrientes y de
Capital de la Jurisdiccién 61, Item 01,
Honorable Camara de Diputados para
el Ejercicio Financiero 1974, de acuerdo
con el detalle de las partidas principa-
les y parciales que figuran en planilias
anexas y que forman parte de la pre-
sente ley.

Erogaciones corrientes

Seccidn 12, A financiar con recursos de
‘Rentas Generales.
$ 64.435.889

¢ . FErogaciones de capital
"Seccidn 2°. A financiar con recursos de

‘Rentas Generales.
$ 1.300.000

Art 2% La Presidencia de la Honorable
Camara de Dipufados por Resolucién que
serd comunicada a la Contaduria Gene-
ral de la Provincia, podra reajustar me-
diante compensacion. los créditos de las
partidas autorizadas por la presente ley,
sin alterar el monto total del Presu-
puesto.

Art. 3° Los sobrantes que arrojen la
presente ley, ingresaran integramente a
la cuenia “Ley 4.299, Camara de Dipu-
tados”, como asi también el producido
de toda venta que realice durante el
Ejercicio, apartandese a estos efectos, de
lo determinado por el articulo 19 de la
ley 4.7i2.

Art. 49 Cuando exista una manifiesta
¥y constatada imposibilidad de que en
los talleres g os de la Direceion de
Impresiones Oficiales de la Provincia se
-efectiien los trabajos de imprenta re-
cureridos por la Camara de Diputados, el
presidente del Cuerpo estarda facultado
para contratar les servicios mencionados
en imprentas privadas.

Art. 5° Autorizase a la Presidencia de
la Honorable Camara de Diputados a

realizar contrataciones directas para
eompras, trabajos o suminisiros de espe-
cies y servicios :ista el monto de pesos
diez mil ($ 10.000) en cada caso.

Art. 69 Autorizase a la Presidencia de
la Honorable Camara de Diputades- a
donar sin cargo a reparticiones publicas,
nacionales, provinciales, municipales e
instituciones de bien publico, los muebles,
maquinarias o' materiales en desuszo y
dar de baja definitivamente los bienes
que por su estado no sean susceptibles
de venta, o para 2najenar en publica
subasta, directa o por medio de institu-
ciones oficiales, provinciales o munici-
pales, que efectien operaciones de esa
naturaleza, los muebles, mdguinas o au-
tomotores de propiedad de ia Honorable
Camara de Diputados que sea menester
radiar de servicio. Los fondos que se
obtengan por ese concepto, ingresarin a
la cuenta: “Ley 4.299, Camara de Dipu-
tados”.

Art. 7 De las remuneraciones del per-
sonal superior, secretarios, prosecretarios
v asesores de bloques politicos. se con-
siderara sueldo basico el cincuenta por
ciento (50 %) en concepto de sueldo y
el cincuenta por ciento (50 %) en razén
de los mayores gastos que originan et
desempeiio en funciones jerarquicas ge-
neradas por la responsabilidad que ellas
implican. A los efectos previsionales el
descuento pertinente, se aplicard sobre
el ciento por ciento (100%) de la re-
tribucion total establecida.

Art. 8° Ademas de sus sueldos, a todo
el personal de la Honorable Cimara, se
le abonara las siguientes bonificaciones
y asignaciones:

a) Por antigiledad: una bonificacion
de pesos veinticinco ($ 25) por cada
afio de servicio nacional, provineial
0 municipal, liguidindose hasta et
méximo de treinta afos de servicio.

b) Por asignaciones familiares, que
comprendan el salario famiier, es-



colaridad, subsidios por nacimiente,
matrimonio, etc., que seran del mi§—
mo monto y en las mismas condi-
ciones establecidas o que se esta-
blezcan para los agentes de la Ad-
ministracion Publica de esta Pro-
vincia.

¢) Por razones de servicio: bonifica-
cién especial cuandoe la Presidencia
asi lo determine.

Art. 99 La Presidencia de la Honorable
Camara de Diputados teniendo en cuen-
ta la funcidon especificamente técnica
«del personal del Cuerpo Estenografico,.
determinara su inclusién en las normas
de incompatibilidad.

Art. 10. El personal de la Honorable
Camara de Diputados gque hubiere ce-
sado en el cargo de oficio o por renuncia
con el objeto de acogerse a los beneficios
del régimen previsional vigente en la
provincia de Buenos Aires, tendra dere-
cho a continuar percibiendo hasta seis
(6) meses de sueldo como anticipo de
£u haber jubilatorio. Para. el otorgamien-
-to. del referido beneficio. el agente de-
bera acreditar mediante certificacion del
Instituto de Prevision Social de la Pro-
vinecia, haber iniciado las actuaciones
respectivas ¥y que a juicio de esa Insti-
tucién retna “prima facie” los recaudos
Tecesarios para obtener el beneficio pre-
‘visional correspondiente, Otoregado el be-
neficio previsional o reconocido €l an-
ticipo provisorio, el Instituto de Previ-
sion Social practicara las retenciones
correspondientes hasta cubrir los impor-
tes de sueldos anticipados y dispondra
el pertinente 'reintegro a la Honorable
{ Camara.

Art. 11. La Presidencia de la Honora-
ble Camara, dispondrd mediante resolu-
<lon, 1a aplicacin del crédito correspon-
diente, a gastos de representac:on

Art. 12. Establécese un régimen de be-
<as para hijos del personal de la Hono-
rable Camara de Diputados, 2 efectos de
cursar estudios primarios, secundarios en
colegios nacionales o provinciajes, como
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asi también aquellos que cursen estudios
universitarios o superiores.

Art. 13. Las becas se otorgaran anual-
mente y se adjudicarin a los mejores
cien (100) promedios calificados en el
ano lectivo anterior, fijandose los si-
guientes montos y adjudicaciones:

Curso primario: 40 becas de $ 50 men-
sunales cada una.

Curso secundario: 30 becas de $ 100
mensuales cada una.

Curso universitario o superior: 30 be-
cas de $ 250 mensuales cada una.,

Art. 14, La forma de pago de la re-
tribucién indicada en el anterior seia
mensual. La Presidencia de la Honora-
ble Camara de Diputados reglamentara
las normas de aplicacién para el otor-
gamiento de dicho beneficio, teniendo
presente, entre otras pautas, las si-
guientes:

) Que el beneficiario no trabaje ni
tenga relacién de dependencxa la~
boral.

b) Que provenga de escuelas oficiales.

€} Que ecurse regularmente sus estu-
dios.

d) Que el beneficio se otorgue duran-
te el afio lectivo ¥ no afio calen-
dario.

e) Que la beca se otorgue hasta la
mayoria de edad.

Art. 15. Prorrégase la -vigencia del
articulo 22 de 12 ley 8.106.

Art. 16. La presente ley integra el
Presupuesto General de la Administra-
cién Provincial para el Ejercicio 1974,
como Presupuesto de Erogaciones Co-
rrientes y de Capital de la Honorable
Cimara de Diputados.

Art. 17. Comuniquese al Poder Ele-
cutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la
Honorable Legislatura de la provincia
de Buenos Aires, en la ciudad de La
Plata, a los veintiséis dias del mes de
marzo de mil novecientos setenta y
cuatro.

Lo —
. Ghotie

Secretario del Senad
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EROGACILO, o
e aNe CION
1 Cardcter 1 Adm. Central 1 Adm. General
2 Jurisdiceidon 01 Leeulaturn 01 Legislacion
3 U. de O1g. L Ul Administracion

4 Item 01 Dipittados 1 Erog. Corrientes
PARTION | - ‘ i
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i % i
111 Dietas ... . 92 6.000 © 6.624.000
1111 Sucldos lmlx\'ldualcs .............. 763 25.225.800
' 1 114 FUNCIONARIOS DE LEY ......... 4
Secretavio IL C-mara .. 6.000 144,000 276.000
Prosecretario de in H. C. .. ........ 5.500 132.000

1 1 6 PERSGNAL SUPERIOR .......... 5.651.400
Asesor Legisiativo (1), Divector Ge-
nerai (1), Secretario de la Presi-
dencia 1y ...l 3 8.500 306.000
Divector legislativo (1) . ... ... 1 7.500 90.000
Director de Personal (1. Subdiree-
tor Legislativo (1), Director de
Prensa y Difusion (1), Conta-
dor (1) .. ... 4 6.500 312.000
Director Eatenovmﬁco (1) Servxc'os
Auxiliares (1. Referencia Lomis-
P lativa (1), Ceremonial y Audizn-
- cias (1), Subdirector de Personal
(1), Tesorero (1), Subconta-
dor (1) . .. 7 6.000 504.000
Subdliector Esteno a.flco 11), SP V.
Auxiiiares (1), Relerencia Legis-
Iativa (1), Ceremonial y Audien-
. cias (1);~Subtesorero (1), Secre-
H tario de Comisidgn (20) .. .. 25 5.500 1.650.000
: Intendente (1). Comisavio (1), Com—
dinador d2 Comisiones (v ..... 3 5.000 180.000
Subintendente (1), Subcomxsano
(1), Jefe de Compras y Suminis-
tros (1), Jefe de Mantenimiento
(1), Jefe de Despacho (3) ..... 7 4.500 378.000
Subjefe’ de Compras y Sumlmsrros
(1) Jefes (23) ........... e 2¢  4.000 1.152.000
Oficiales Superiores (T) . 7 3.8%0 323.400
Subjefes (18) 18 3.500 _736.000
11 PERSONAL BLOQUE POLITICO .. 148 5.907.600
Secretario Blogque Politico 6 7.000 504.000
Prosecretario quue Politico . 10 6.000 720.000
Asesor ...... e 23 6.030 1.656.000
Jefes .......... . . 5 4.500 270.000
Oficial M'Iyor . Ce 6 3.200 230.400
Oficial 19 .. 13 3.000 468.000
i 4 2.800 134.400
6 2.600 187.200
i 4 2420 115.2C0
Oficial 5° ... 23 2.200 607.200
Auxiliar 10 .. .......... 11 2.000 264.000
Auxiliar 20 ., ... 7 1.900 159 600
Auxiliar 39 .. 17 1.800 367.200
Auxiliar 40 11 1.700 24.400
113 PERSONAL ADMINISTRATIVO ... 230 5.850.000

Oficial thyor e 9 3.200 345.600
Oficial 1@ . .. 13 3.000 463.000
Ofictal 29 ... 10 2.800 336.000
Oficial 3° ... 9 2.600 230.800
Oficial 49 ... 8 2.400 230.400
- Oficial 5° ... 46  2.200 1.214.400
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Auxiliar 19 . 30 2.000  720.000
Auxiliar 29 ... 32 1.300 729.600
Auxiliar 3¢ ..., . 30 1.800 648.000
Auxiliar 4° .. ...l . 43  1.700 877.200
11 4 PERSONAL TECNICO ............ 45 1.845.600
Taquigrafo revisor ... .. 2 000 120.000
500 54.000

Secretario Cuerpo Estenogranco 1
Taquigrafo de Primera ............
Taquigrafo de Segunaa ..

060 672.000
500 588.000

—-
»
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Fotografo (Jefe) (1) 1 200 38.400
Fotografo ...........ccoviiiiiiant 1 800 33.600
Radio Operador (2), Encuaderna-
dor (2}, Técnico Elecironico (1) . 5 600 156.000
Dibujante Téenico .... 4 400 115.200
Dibujante (1), Ayudante Encuader-
nador (2) .... - - 3 1.900 68.400
111 PERSONAL DE SERVICIO ........ 154 3.436.000
Mayordomo (2) ... .. 2 3.000 72.000
Ecénomo (2), Jefe de Cocina (2) . 4 2.800 134.400
Cocinero (2 .... 2 2,600  £2.400
S Encargado: Mozos (2) Peluqueria
[ (1), Chofer de la Presidencia (2) 5 2.500 150.000
— s Encargado de Conmutador (2),

Peluquero (3), Peluguera (1),
Chéfer (9), Oficial de Intenden-

. cia (1) ........ ce 16 2.300 441.600
Mozos (12) ... it 12 2.100 302.400
Ordenanza de Primera (12), Opera-

dor Telefénico (8), Citador (10) . 30 2,000 © 720.000
Auxiliar de Intendencia (3), Muca-

ma{2) .... 5 .1.900 114.000
Ordenanza de Sevunda (4) Auxlhar

de Cocina- (2) ......... 6 1.800 129.600
Pedén de Cocina (86), Sereno {4), .

Jardinero (33, ................. 13 1.700 265.200
Ayudante Peluquera (1) ......... 1 1.600 19.200
Pedn de Limpieza (35), Ayudante de

Buffet (5), Lavandera (2) ... 42 1.600 806.400
Correo (4), Ascensorista (4) ...... 8 1.500 144.000
Mensajero (8) .................... 8 1.300 124.800

111 PERSONAL OBRERO .......... 0 1.719.600

Capataz Encargado: Carpmtero Al-
bafiil, Gasista, Plomero, Mecanico
Automotor, Pintor, Tapicero, Me-
canico Miquina de Escribir, Elec-
tricista .... 9 2.600 280.800

« Oficial: Carpmtero f31 A‘Ibaml (5‘:
Electricista (5), Plomero (2), Me-
cénico Automotor (2, Pintor (5,
Tapicero (4), Lustrador (2}, Me-
cdnico de Ascensores (1), Meca-
nico Maquina de Escribir (1) ... 30 2.300 828.000

NMcdio Qficial: Carpintero (2), Al-
bafiil (3), Electricista (3), Plome-
ro (2), Mecanico (2), Pintor 5),
Tapicera (2), Lustrador (2), Me-
cianico Maquina de Eseribir (1),

Vidriero (1) . 23  1.900 524.400
Lavador (2) ...................... 2 1.600 38.400
Ayudante: Albanil (2), Mecéanico

(3), Ayudante de Playa (1) .... 6 . 1.500 108.000
PERSONAL DE SEGURIDAD ...... 15 429.600
Ofieial 12 .. .. ... ..oiviiiiiienans 3.000 36.000
Oficial 29 .. - 2.800 33.600
Oficial 3% .........cooiiiniininane 2.600 93.600
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CATEGORIA © CONCEPTO | Il::‘r‘:l"::’ P;‘i::i':“
Oficial 42 ... ...ciiiiiiiiiiit, 4 2.400 115.200
Oficial 52 ............... ..., . 3 2.200 79.200
Auxiliar 1° 3 2.000 72.000
2 SUPLEMENTOS VARIOS . N - 12.353.800
2 Bonificaciones ............ ... 4.165.800
3 Gastos de Representacion ......... 8.188.000
3 Sueldo Anual Complementano . 3.675.785
4 APORTE PATRONAL JUBILAT. ...
1 Al Instituto de Prev. Social ....... 6.179.013
5 APOR. PATRONAL P/O. SOCIAL ..
1 AL O .M A o 1.103.335
3 Salario Familiar ................... 2.280.096
2 Personal Temporario .............. 1.000.000
4 Horas Extras ..................... 10.000
ERQGACIONES CORRIENTES
1 Caracter 1 Adm. Central 5 Finalidad 1 Adm. General
2 Jurisdiccién 01 Legislatura 6 Funcién 04 Legislacién
3 U. de Organ. 1 Legislatura 7 Programa 1 Administracion
4 Item 01 Diputados 8 Seccidn . 1 Erog. Corrientes
PARTIDA
~ HEE i
I CONCEPTO DeliaT : 1974
H 2
& &
BIENES DE CONSUMO ........... 1.010.000 2,500.000
A distribuir en las parciales 1, 2,
3,456, 8,9, 10y 11
, SERVICIOS ....iciiviivireenaneans 1.115.000 3.034.000
7 A distribuir en las parciales 1, 2, - —
) 3,4,5,6,17, 8,10, 11, 13 y 15.
5 . ,GASTOS RESERVADOS DE RESI- o
DENCIA Y EVENTUALES ....... 300.000 250.000
1 Gastos Reservados .. .. 200.000 150.000
3 Gastos de Residencia y ‘Eventuales 100.000 100.000
ki TRANSFERENCIAS .....c..vvvevan 200.000 200.000
EROGACIONES DE CAPITAL
1 Carécter 1 Adm. Central 5 Finalidad 1 Adm. General
2 Jurisdiceidn 01 Legislatura 6 Funcién 04 Legislacion
3 U. de Organ. 1 Legislatura 7 Programa 1 Administracion
4 Item 01 Diputados 8 Seccidn 2 Erog. de Capital
PARTIDA
_ —EH CONCEPTO Definitito 1974
i3
2z - BIENES DE CONSUMO ........... 230.000 165.008
A distribuir en las parciales 3, 4,
5,8 9 10 y 11.
BIENES DE CAPITAL: 1.7806.000 1.135.000

A distribuir en las parciales 1, 2,
3,456 17y 10




