LEY N. 4730 (%)
Presupuesto escolar para 1939 -

El Senado y Cdmare de Diputados de la Provincia de Buenos
Aires, efc.

I. — GASTOS

Articuro 1.°— Fijase en la cantidad de treinta y siete millo-
nes ciento veinte mil quinientos pesos moneda nacional (pesos
37.120.500 ), el presupuesto ordinario de sueldos y gastos de
Ja Administracién Escolar para el afio 1939.

II. — RECURSOS

Arr. 2.°— Kl presupuesto de sueldos y gastos de la Dir‘écéiéh
General de Escuelas, se cubrird con los siguientes recursos calcu-
lados en la suma de treinta y siete millones ciento veinticineo mil
pesos moneda nacional ($ 37.125.000 %) v de acuerdo con la
siguiente distribucién : '

(1) Véanse modificaciones introducidas por la ley n.° 4.780, reforzan-
-do partidas de gastos y sueldos.
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@) Impuesto de sellado .............. 2.488.000.—
b) Impuesto de Justicia de Paz ...... 500.000.—
¢) Impuesto al Comercio e Industrias..  6.790.000.—
d) Impuesto al expendio de alcoholes..  3.572.000.—
e) Patentes Fijas .................. 2.400.000.—
f) Multas ............ .. .. ... ... 400.000. —

¢) Utilidades de la seccién Crédito Hi--
potecario del Banco de la Provincia 220.000. —

h) Subvencién nacional ............. 750.000.—
1) Transmisién gratuita de bienes .... 20.000.000.—
j) Arrendamiento de bienes escolares. . 5.000.—

37.125.000.—

- Arr. 3.°— Faciltase a la Direccién General de Escuelas pa-
ra establecer la categoria de las escuelas de su dependencia ha-
ciendo la distribucién de los cargos que figuran en el Item «Per-
sonal Docentes, de este presupuesto.

Esas categorias seran establecidas con arreglo a las disposi-
ciones legales y reglamentarias en vigencia, y en ningln caso po-
dr4 aumentarse el nimero de escuelas de una categoria sin que
ese aumento esté compensado por la disminucién en igual eanti-
dad del ntmero asignado a las de categoria superior.

ARrr. 4.°— Las devoluciones de dinero que la Direceién Ge-
. neral de Escuelas tenga que hacer por orden judicial por el im-
puesto a la «Transmisién gratuita de bienes», se imputardn al
presente articulo. También se imputardn a este articulo las can-
tidades que por el mismo concepto y cuando no haya intereses
controvertidos, resuelva devolver el Honorable Consejo General
de Educacién por via administrativa, previo informe de la Ase-
soria Letrada de la Direccién General de Escuelas.

Mensualmente la Direccién General de Escuelas comunicara
al Poder Ejecutivo el importe de esos pagos, a los efectos de su
contabilizacion. '

Arr. 5.°— Los honorarios de los inventariadores que inter-
vengan en la percepeién del impuesto a la «Transmisién gratuita
de bienes», se imputarin al presente articulo. Mensualmente la
Direccion General de Escuelas comunicard al Poder Ejecutivo el
importe de esos pagos, a los efectos de su contahilizacién.



ART. 6.°— La Direccién General de Rentas dejara de hacer
depdsitos que correspondan a la Direccién General de Escuelas,
una vez cubierta la suma total de los recursos previstos para la
Administracién Escolar y los egresos provenientes de los articulos
5.2y 6.0

Para la aplicacién de este articulo, se considerari por su mon-
to total, tanto'los recursos previstos como su producido, excluidos
el monto de los recursos provenientes de la subvencién nacional,
matriculas de las escuelas comunes y complementarias. y arrenda-
mientos de bienes escolares. Los excedentes ingresardn a Teso-
reria General con crédito a los rubros de los respectivos recursos.

ARr. 7.°— Factltase al Consejo General de Educacién, para
conceder en ocupacién preearia los inmuebles de propiedad es-
colar no afectados a la enseflanza bajo los precios y condiciones
que establezca, mientras no se disponga su enajenacién o arren-
damiento en puablica subasta.

ARrrT, 8.°— De toda suma que por concepto de sueldos se re-
mita a los Consejos Escolares, el Director General de Escuelas
haré practicar bajo su responsabilidad personal, el descuento que
fije la Ley de Montepio Civil, el que deber4 ser inmediatamente
depositado en el Banco de la Provincia de Buenos Aires, en la
euenta «Tesoreria General, orden Tesorero General y Contadors.
La Contaduria General de la Provineia, fiscalizaré el cumplimien-
to de esta disposicién.

Arr. 9.°— La Direccién General de Escuelas no podra con-
tratar en alquiler, ningtin local particular por un precio mayor
que el resultante del 10 % del interés anual sobre el valor asig-
nado al inmueble para el pago de la contribucién territorial au-
mentado a estos efectos, en un veinte por ciento. Para establecer
el monto de los alquileres, los interesados deberin presentar
anualmente los recibos de contribucién territorial.

Arr, 10. —El1 Poder Ejecutivo cubriri mensualmente de
«Rentas Generaless, el duodécimo de gastos del presupuesto es-
‘eolar con cargo de reintegro, dentro del ejercicio, de los impuestos
que liquida la Direccién General de Rentas. Los compromisos pen-
dientes de presupuesto y adelantos hechos por el Poder Ejecutivo
a la Direccién General de Escuelas, correspondientes al ejercicio -
de 1938, se atenderdn con los recursos provenientes del impuesto
a la «Transmisidn Gratuita de Bienes» que ingresen en 1939.
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Arr. 11. — Las asignaciones de vidticos y movilidad, deberan
liquidarse con arreglo a 16 que dispone la Ley de Viaticos (%).

ARrr. 12. — Autorizase al Poder Ejecutivo para entregar de
Rentas Generales a la Direceién (eneral de Escuelas hasta la su-
ma de ciento cincuenta y cinco mil pesos moneda nacional
($ 155.000 B¢) al afio con destino al funcionamiento de las si-
guientes escuelas: Normal de maestros rurales de Balearce, pesos
40.000; Profesional libre Teniente General José ¥, Uriburuy, de,
Seis de Septiembre, pesos 62.000, y de Artes y Oficios de Mu,]eres
«Nicolas Avellaneda», de Lanfs, pesos 36.000, y Escuela de Adul-
tos de Junin, 17.000 pesos, creadas por las leyes y decretos res-
pectivos y colocadas bajo la dependencia de la Direceién General
de Escuelas. En las’ Escuelas Profesionales de Mujeres no podra
haber personal del sexo masculino salvo caso de especialidad tée-
nica para cuyo desempefio no haya personas del sexo femenino en
condiciones de tomarla a su cargo, ni podri desempefiar cargo
rentado alguno, ningdn jubilado de la D1recc1on General de Es-
cuelas.

Art. 13. — Modificase el articulo 2.° de la ley 4675, estable-
ciéndose como-sueldo inicial para el ingreso a la docenecia, el de
pesos 140 moneda nacional mensuales.

Arr, 14. — Modificase el articulo 3.° de la ley 4675, estable-
ciéndose como bonificacién mensual fija, para directores de pri-
mera la suma de pesos 100 moneda nacional mensuales y para los
inspectores Seccionales, la de pesos 350 moneda nacional.

Agrr, 15. — Modificase el articulo 19 de la ley 4675, estable-
ciéndose que los sueldos que no podrin disminuir econ la aplica-
ci6n del escalafén, son los que regian en 1937, en base a los cua-
les deberé practicarse el ajuste.

ARt 16. — Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dado en la sala de sesiones de la Hongorable Legislatura de la Provin-
cia de Buenos Aires, en la ciudad de La Plata, a los trece dias del mes

de diciembre de mil novecientos treinta y ocho.

Epearpo J. MicuEz. " FranNcisco Ramos.
Adolfo Gilardons. Guillermo Ferndndez Guerrico.

(1) Ley n° 4.640 y modificatoria n.° 4.728, art. 18.
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: La Plata, diciembre 27 de 1938.

Cumplase, comuniquese, publiquesc y dése al Registro y Bo-

letin Oficial.

- MANUEL A. FRESCO.
CHisAR AMEGHINO.

Registrada bajo el nimero cuatro mil setecientos treinta (4.730).

Manuel J. Cruz.
Subsecretario de Gobierno.

Véanse leyes n°®, 4.758, art. 1.° y 4.780. s

ANTECEDENTES LEGISLATIVOS
CSMARA DE DIPUTADOS

Entrada y Déstino a la Comision de Presupuesto e. Impuestos: septiembre
28 de 1938.
Despacho de Comisién; Sancién en general y en particular: diciembre 7
de 1938. ‘
CAMARA DE SENADORES

FEnireda en revision y Destino a la Comisién de Presupuesto y Hacienda;
Despacho de Comision; Mocion de sobre tablas; Sancién en general y en
particular: diciembre 13 de 1938.

TiruLo IV
"Inciso Uwico
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
Item: Fumcionarios de ley

Nidm. de Remuner.
Clase Categoria empleados mensual Importe mensual Importe anual
por categ. por categ.

Director General ............. 1 1.800 1.800
Consejero General de Educa- .
T« N 8 750 " 6.000

Total Ttem Fune. de Ley 9 ’ 7.800 93.600

Item 1.— Personal administrativo y técnico profesional

Secretario General ........... . 1 .1.200 1.200

Director de Asuntos Legales

(Abogado) v.veveiiiini.... 1 1.100 1.100

1 Ofieial 1.0 .......ccovvnnn. 1 850 850
2 Oficial 2.° (Contador Pubhco) 1 800 800

T, XXXI. — LEYES 3 . 20



Clase . Categoria empleados
por categ. por categ.

3
4

5

-

o]

10

11

13

14
15

18

19

Oficial 3.° .......... ...l
Oficial 4.° (1 Médico y 1 Inge-
niero o Arquitecto) ..........
Oficial 5.° (2 Abogados, 1 Con-
tador Piblico, 2 Abogados o
Procuradores) ...............
Oiicial 7. (1 Médico, 1 Aboga-

do, 8 Abogados o Procuradores,

1 Dentista) ........
Oficial 8.» (3 Médicos, 4 Aboga-
dos o Procuradores, 6 Secreta-
rios para los Consejos Escolares
de La Plata, Avellaneda, Lomas
le Zamora, Bahia Blanca, San
Martin y Quilmes) ...........
Oficial 9.° (3 Dentistas, 2 Mé-
dicos especialistas en otorinola-
ringologia, 2 Médicos oculistas
y 2 Médieos clinicos) ........
Auxiliar Mayor (4 Dentistas, 1

Ntm. de Remuner.

3

16

- 17

15

Ingeniero o Arquitecto, 1 Es-

eribano de Rewistro. 2 Médicos
de ZODA) teuiriiiiiiaiiniaann
Auxiliar Prineipal (Secretarios
para Constjos Escolares de eca-
tegoria intermedia con més de
5.000 y menos de 10.000 alum-
nos) y 1 Médica Jefe del ser-
vicio Médico. Escolar de Lanfts
(Avellaneda) ..........cov..n.
Auxiliar 2.° (7 Dentistas, 21 Se-
cretarios de Comnsejos Escolares

30

de primera categoria, con mas

de 3.000 y menos de 5.000
alumnos y 1 Médico Tisidlogo)
Auxiliar 3.° ... .. il
Auxiliar 4.° (38 Secretarios de

35

Consejos Escolares de segunda.

categoria con més de 1.500 y
menos de 3.000 alumnos) ......
Auxiliar 7.2 (22 Médicos de zo-
DAY aeeeiiaaena Ceeieeas
Auxiliar 8.° (38 Secretarios de
Consejos Escolares de tercera ca-
tegoria) ......eiiinann. ERRRE

49

38

mensual

750

700

650 -

550

500

450

400

375

325
300

275

- 230

Importe mensual

2.

11.

11.

250

.400

.850

.800

.500

L7560

.2n0

250

375

- 600

15.

11.

.360

Importe anua



Clase " Categoria empleados mensua! Importe mensual

22

FERIODO LEGISLATIVO LXAAV.—ANO 1938-1989

Nam. de Remuner.

- por categ. .por categ.

Auxiliar 10.° %...... PN 13 200 2.600
Auxiliar 11.° (40 - Visitadoras )

de Higiene Escolar) ......... 45 190 8.550
Auxiliar 12° ...eeeieiiienann 2 180 360
Ayudante Mayor ......... 30 170 5.100
Ayudante Prineipal .......... 23 160 - 4,480
Ayudante 1.° ... 58 150 8.700

Total Ttem 1 ........... 459 128.470
Item: Personal docente

Para sueldos bagicos de pesos
140 moneda nacional a cada
una de 13.617 docentes que

comprenden :
Inspector Genéral ........... 1
Subingpector General ........ 1
Inspector Jefe de Zoma ...... 7
Inspector Seccionmal .......... 31
Director de primera .......... 280
Director de segunda ........ 384
Director de tercera ..... e 1.639
Vicedirector ................. 296

Maestro de grados y especié,les 10.978

13.617 - 140 1.906.380

Para bonificaciones fijas (por jerarquia):

Inspector General ............ 1 640

Subinspector General ......... 1 540
Inspector Jefe de Zona ....... 7 440 3.080
. Inspector Seccional .......... 31 340 10.540
"Direetor de 1.° .........eo..s 280 . 90 25.200
Director de 2. .............. 384 - 60 23.040
Director de 3.2 .............. 1.639 . 30 49.170
Vicedireetor ................. 296 30 . 8.880
¥ e —

121.090

Para bonificaciones periédicas (por antigiiedad de servieios):

Con 3 2 8 afios ............. 2.866 20 57.320
Con 8 a 13 afios ............ 3.114 45 140.130
Con 13 a 18 afios .....cuv.... 2.822 75 211.650

307

Imporie anual

3

1.541.640

22.876.560

1.453.080



Clase Categoria

Con 18 y més afios

Nim. de Remuner.

empleados mensual

por categ. por categ.

......... 1.338 110

Para mantenimiento de los sueldos ma-
yores a los de la aplicacién de la
Ley de ZEscalafén (articulo 39),
asignados por el Presupuesto de
1937 y para ajuste de los sueldos
que por el presupuecsto de 1937 ex-
ceden en los disiintos grados jerar-
quicos el méximo de la .escala esta-

blecido por la ley 4675

Para pago de diferencias por bonifi- -
caciones al personal doecente no pre-

vistas en este item

Total Item: Personal docente ..

22 Auxiliar 11.°

27 Ayudante 2.°

24 Ayudante Mayor
26 Ayudante 1.° ........... ceeen

1 190
4 170
6 150
13 140

Total Item 2. Part. Ind. . 24

Personal obrero jornalizado

Total Item 2

15 Auxiliar 4.°
21 Auxiliar 10.°
22 Auxiliar 11.°
26 Ayudante 1.°
27 Ayudante 2.°
28 Ayudante 3.°
32 Ayudante 7.°
34 Ayudante 9.°
36 Ayudante 11.°

Total Item 3

1 275
1 200

1 190

......... i6 150
28 140

......... 300 - 130
78 90

......... 320 70
- 250 50

........... 995

Total Sueldos Part. Ind.. 15.104

Importe mensual '

Item 2.— Personal obrero y de maestranza

Importe anuaj

147.180
556.280 6.675.360
1.206.220
10.000
32.921.220
190
680
900
1.820
3.590 43.080
4.500
47.580
275
200
190
2.400
3.920
39.000
7.020
22,400
12.500
87.905 " 1.054.860
2.811.515 33.738.180
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Nfim. de Remuner.

Clase Qategoria empleados mensual ‘Tmporte mensual
por categ. por categ. T
Total Partidas Globales ..
Total sueldos ...........
Item 4.— Gastos
Partida
1. Viiticos y movilidad para la inspeccién escolar y administrativa
2. Fletes, pasajes ¥ QCATTEOS . ..vvuveeerecrrenennnenanronarraan
3. Utiles de escritorio, libros, formularios y encuadernaciones para
la Direceion Gemeral ............ccevieiviniinnreeeainannneans
4. Combustibles, fuerza motriz, luz y calefaceidn .................
5. Teléfonos y telegramas ................. e T
6. Gastos varios de la Direccién General e imprevistos y seguro del
edificio y sus existencias ........... i,
7. Gastos varios del Consejo General ............................
8. Gastos de embalaje .............. e e
9. Franqueo de correspondencia. ........o.oeuiiiieienneniannan.n B
10. Subsidio para los deudos de empleados y docentes que fallezcan
(2 meses de sueldo) .......ccoeiiiiiiiii i e .
11. Para el Boletin Oficial de Educacién y su remisién ............
12. Impresiones y publicaciones, Revista de Educacién, memoria y
SUS TEMISIONES . .vevntnie ittt ettt inrnneas
13. Intereses del crédito rotativo .................. ... i,
14. Gastos menores de los Consejos Escolares ........... e
15. AlQuileres ....eniiiiiiiiie ettt e . .
16. Instrumentos, titiles de consultorio y anteojos para alumnos pobres
" 17. Fuerza motriz y luz para las escuelas y Consejos Escolares ..... .
18. Servicios de obras sanitarias y‘ AU ovvrnrrennnnanas e
19. Libros de texto y cuadernos ............oieuuiieinnnneennnan,
20. Utiles, materiales didéecticos, planillas, formularios y encuaderna-
cién para los Consejos Escolares ............c..viiveeninnnn
21. Mobiliario y sus reparaciones para las escuelas y Consejos Esco-

JaTeS e e e
Utiles de limpieza para las escuelas ................ ..ol
Gastos para creacién de escuelas y grados ....................

. Gastos de colonias de vacaciones para nifios débiles e instalacién

de comedores eSCOIATES . ...t vrt it e et e e

. Para la atencién de nifios anormales .............cciviiiia.
.- Para pago de maestros suplentes de licenciadas por maternidad a

las cuales se les pagari el sueldo integro (50 9% del sueldo igual
al de las titulares) .......... .. il e
Para pago de maestros suplentes de licenciados por afecciones con-
tagiosas o mentales, comprobadas por el médico escolar y el jefe
del Cuerpo Médico Escolar, cuyos pedidos hayan sido resueltos
de acuerdo con la reglamentacién de licencias del personal do-

A

Importe anual

1.220.

34.958

720

.900

Al afio

$x%

100.
50.

14,
.000
.000

25.
.000
.500
.000

ot Lo oW

16.
.000

12.
65.
80.
1.025.
15.
.000
14.
190.

160.
50-’
72.
20.

150.

.000

40.

000

000 -

000

000

000

000
000
000
000
000

000
000

000
000
000
000

000

000



Partida : . : _A-l’l;l“io
cente, a los cuales se les abonaré el sueldo mtegro (50 % del suel-

- do igual al de los titulares) .....cvvveviiaieavienaiinnns reeenan 40.000
28. Para alquiler de 4 meses del servicio-de~ compllaclén mecé.mca y ‘

. adquisicién de una maquma. heliogréfica ..... aveane SN cien 10.000
29. Pars pago de pavimentoS .......ev.eeeeiranieannaiianns S 50:000

80. Para la aplicacién de la reforma educacional y los gastos y asigna-
ciones que demande la organizacién definitiva de l'é.sioficinas‘ de
Asuntos Legales, Arquitebtu:a y Cuerpo Médieo ..c.ovvvvennnnn. 300.000

‘ ~ 31. Para pago de diferencias por bonificaciones fijas del artieulo 7.2

de 1z Ley 4675, que puedan produclrse durante el afio- (Itém Per-

sonal Docente) .....ccenieiiiiiiiiiiiiiiiiiii et i el 10.000
32. Para refecciones de edificios escolares e ae e ey e 300.000
33. Para gastos de representacién del Director General ..:......... 2.700
34. Desinfectantes para 1as escuelag .........ivieeieariinenneennss 6.000
35. Para pago‘\del servicio de taquigrafo del Consejo General ........ . 2.400

—_—_——

Total Ttem 4 ...... e eemteaeteeeieieeanieiiieen. 2.861.600

_—

_ Total sueldos Y gastos ...iiieiiiiiiiieaiina, eeeeeeaae. 37_.820..500
La Direceién General de Escuelas realizars economias sobre este Pre:
supuesto no llenando cargos vacantes en todas las categorias del
. personal cuyo desempeiio no resulte imprescindible, asi como en
las distintas partidas de gastos, hasta,alcanzar la suma de ....-  700.000

T R PR 37.120.500



