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wapLata, 29 DIC, 2015

VISTO el expediente N° 2370-1137/15, la Ley N° 14803, el Decreto N°
82/11 y sus modificatorios, la necesidad de aprobar la estructura orgénico funcicnal del

CONSIDERANDO:

Que la Constituciéon de la Provincia de Buenos Aires establece que el
despacho de los negocios’ administrativos de la Provincia estara a carge ce dos o mas
Ministros Secretarios, y una ley especial deslindara los ramos y las funciones adscriptas al
despacho de cada uno de los ministerios;

Que la Ley N* 14803, determina que el Poder Ejeculivo es asistido en
sus funciones por los Ministros Secretarios, que tendran a su cargo el despacho de los
asuntos de su competencia establecidos en la Constitucion de la Provincia de Buenos Alres
y en la citada ley;

Que asimismo prevé |a potestad del Poder Ejecutivo de establecer las
estrucluras organico- funcionales necesarias para el desarrollo de las competencias de cada
Ministerio y demas organismos en ella presentes;

Que el articulo 19 de la citada Ley de Ministerios determina las
atribuciones y responsabilidades particulares del Ministeric de Economia;

Que es necesario determinar la estructura del Ministerio de Economia en
un todo de acuerdo con los principios de austeridad y eficiencia administrativa;

Que [a presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por
. !‘ articulo 144 proemio de la Constitucién de la Provincia de Buenos Alres:

- Por ello,
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LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

ARTICULO 2°. Aprobar las acciones de las subsecretarias, direcciones provinciales y
direcciones que componen la estructura orgénico funcional del Ministerio de Economia,
segln se detalla en el Anexo I, que a todos sus efectos forma parte integrante del presente.

ARTICULO 3°. Determinar para la estructura organizativa aprobada en el presente los
siguientes cargos: un (1) Subsecretario de Hacienda; un (1) Subsecretario de Coordinacion
Econtmica; un (1) Subsecretario de Finanzas; un (1) Subsecretario de Inversion Pdblica; un
(1) Director Provincial de Asuntos Juridicos; un (1) Director Provincial de Estudios
Econdmicos; un (1) Director General de Administracién; un (1) Director Provincial de
Presupuesto Pdblico; un (1) Director Provincial de Pelitica Tributaria; .un (1) Director
Provincial de Estadistica; un (1) Director Provincial de Coordinacién Municipal y Programas
de Desarrollo; un (1) Director Provincial de Economia Laboral del Sector Pdblico; un (1)
Director Provincial del Registro de |la Propiedad; un (1) Director Provincial de Organismos
Multilaterales y Financiamiento Bilateral; un (1) Director Provincial de Administracion; un (1)

svaluacion de Proyectos de Inversidn; un (1) Responsable de la Unidad de Comunicacién
stitucional, con rango y remuneracién equivalente a Director; un (1) Director de Estudios
Jf[nancieros; un (1) Director de Areas Saciales; un (1) Director de Areas Institucionales y de

eguridad; un (1) Director de Areas Econdémicas de Produccién y de Infraestructura y
ervicios Publicos; un (1) Director de Consclidacién y Evaluacién y Normas Presupuestarias;
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un (1) Director de Economia Tributaria; un (1) Director de Legislacion Tributaria, un (1)
Director de Planificacion Tributaria; un (1) Director de Planificacién Metodoldgica y
Coordinacion del Sistema Estadlistico Provincial; un (1) Director de Estadisticas Econdmicas
y Sociales; un (1) Director de Finanzas Municipales; un (1) Direclor de Coordinacion
Financiera Municipal; un (1) Director de Asistencia Técnica Municipal; un (1) Director de
Sistemas de Informacién Financiera Municipal; un (1) Director de Planificacion y Evaluacion;
un (1) Director de Instituciones Econémicas Laborales; un (1) Responsable de la Unidad de
Coordinacién de Base de Datos Salariales, con rango y remuneracién equivalente a Director;
un (1) Director Técnico; un (1) Director de Servicios Registrales; un (1) Director de Gestién
Financiera, Administrativa y Adquisiciones; un (1) Director de Formulacion y Evaluacion de
Programas: un (1) Director de Servicios Financieros y Gestion Administrativa; un (1) Director
de Politica de la Deuda Publica; un (1) Director de Administracién de la Deuda Publica: un
(1) Director de Analisis Juridico Financiero de [a Deuds Pablica; un (1) Directar de Inmuebles
Fiscales; un (1) Responsable de |a Unidad de Coordinacidn de la Inversion Municipal, con
rango y remuneracién equivalente a Director; un Responsable de la Unidad de Evaluacién
de Proyectos de Iniciativa Privada y Asociacién Publico Privada, con rango y remuneracion
equivalente a Director; un (1) Director de Asuntos Juridicos; un (1) Director Delegado de la
Direccién Provincial de Personal: un (1) Director de Contabilidad y Servicios Auxiliares; un
(1) Director de Informética; un (1) Director de Analisis Macroeconémicos; un (1) Director de
Gasto Publico; conforme a los cargos vigentes que rigen en la Administracion Pablica
Provincial, Ley N® 10.430 (T.0, Decreto N° 1.896/88 y sus modificatorios).
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ARTICULO 5°. Suprimir las unidades organizativas detalladas en el Anexo IV, el cual pasa a
formar parte integrante del presente y transferir las respectivas plantas de personal, créditos
presupuestarios, patrimonio, recursos econémicos, financiercs y presupuestarios, segin o
establecido en el anexo citade precedentemente.

ARTICULO 6°, Establecer que el fitular del Ministerio de Economia debera resciver |a
desagregacién integral de |a totalidad de la estructura organico-funcional, como asi también
arbitrar los medios necesarlos para la elaboracién de las plantas de personal innominadas y
nominadas, con sujecion & las eslructuras organizativas aprobadas por los articulos
precedentes y previa intervencion de los organismos y dependencias competentes.

ARTICULO 7°, Dejar establecido que, hasta tanto se cumpla con lo previsto en el articulo
anterior, mantendrédn su vigencia aquallas unidades organico-funcionales con nive! inferior a
Direccion oportunamente aprobadas que no fueran madificadas por el presente.

ARTICULO 8°. Facultar al Ministerio de Economia para que, a través de las reparticiones
competentes realice las adecuaciones presupuestarias necesarias para dar cumplimiento a
lo dispuesto en el presente las que deberan ajustarse a las previsiones contenidas an el

ejercicio presupuastario vigente.

TICULO 9°. Exceptuar la presente medida de lo dispuesto en el Decreto N° 1322/05.

ARTICULD 10. Dejar sin efecto el Decreto N° 82/11 y toda otra norma que se oponga a la
presente.



ARTICULO 11. El presente decreto sera refrendado por los Ministros Secretarios en los
Departamentos de Coordinaclén y Gestién Pdblica y de Economia.

ARTICULO 12, Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial, y al S..N.B.A. Cumplido,
archivar.

DECRETO N° 48 s /
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Anexo I1 — Misiones y responsabilidades primarias
Ministerio de Economfia de la Provincia de Buenos Alres
ANEXO 1a
I  SUBSECRETARIA DE HACIENDA

. Coordinar la formulacién presupuestaria del Estado provincial, impartiendo las
instrucciones necesarins para la elaborscidn de los enleproyectos y proyectos de leyes de
presupuesio, a fin de implementar las politicas fijadas en esta materia

2. Intervenir en el proceso de programacion de la gestion presupuestaria de la Administracién
Piblica Provincial, planificando la aplicacién del presupuesto vigente, fijando las
reglamentaciones y controles atinentes & la ejecucion presupuestaria,

3. Intervenir en los ajustes y modificaciones a los presupuestas.

4, Asistir al Ministro de Economia en la coordinacién y supervisién de los subsistemas
contemplados en la Ley de Administracién Financiera N® 13.767.

5. Participar en Ia organizacion, realizacidn y promocidn de investigaciones econdmicas, en
el marco del articulo 19 inciso 22) de la Ley de Ministerios N° 14.803 y modificatorias.

6. Intervenir en e] disefio de los programas econbmicos, sociales y politicas de inversién, a
efectos de compatibilizar las pollticas, planes y programas de la politica presupuestaria.

7. Colaborar en la elaboracién y splicacién de la politica salarial y ocupacional del Sector
Pablico Provincial conforme el artfculo 19 inciso 20) de la Ley de Ministerios N® 14.803 y
modificatorias; asi como en el disefio de los aspectos econdmicos y financieros de
instituciones laborales del Estado Provineial.

8. Participar en el disefio de los aspectos econdmicos de las estructuras organizativas de la
Administracién Piblica provincial en el marco de lo previsto para ¢l Subsistema
Presupuestario por la Ley de Administracién Finariciera.

9. Proponer la politica y el régimen tributario provincial, conforme el articule 19 inciso 12)
3 de la Ley de Ministerios N* 14.803 y modificatorias e intervenir en la programacidn y
=g \ evaluacion del cumplimiento de los compromisos de gestién de la administracidn tributaria,
\¢ \gonforme lo previsto por [a Ley N° 13.766, de creacién de la Agencia de Recaudacitn de la
Hrovincia de Buenos Aires (ARBA).
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1.1 DP de Presupuesto Piblico

1.  Planificar, dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento del sistema
presupuestario y la ejecucion presupuestaria del Sector Piiblico Provincial.

2. Dictar las normas téenicas para la formulacién, programacién de la gestion,
seguimiento, y eventusl modificacién de los presupuestes de la Administracién
Provincia! y las empresas piiblicas, instrumentando su comunicacitn a las respectivas
jurisdicciones y entidades.

3,  Participar en |a formulacién de los aspectos presupuestarios de la politica
financiera que para el Sector Piblico Provincial elabore la Subsecretaria de
Hacienda; asi como asesorar y asistir en materia presupuestaria a las instituciones del
citado Sector,

4.  Preparar el proyecto de Ley de Presupuesto Genera! de Erogaciones y Cilculo
de Recursos de la Administracién Piblica Provincial en base = las politicas
institucionalmente fijadas en la materia.

5.  Informar sobre los proyectos de presupuesto de las empresas piblicas,
incluyendo las del sector piiblico financiero, y elevar a consideracién de la
Subsceretaria de Haciends -0 aprobar segin lo determine la reglamentacion- las
solicitudes de modificaciones al presupuesto vigenie presentadas por las
jurisdicciones y entidades.

6.  Propiciar los actos administrativos que dispongan adecuaciones presupuestarias.

7. Elaborar la programacién presupuestaria de la Administracién Provincial en
base a los [imites que estime vigentes para los horizontes de programacidn; o a los
requerimientos de las jurisdicciones y entidades, en la medida que éstos no superen
tales Hmites.

8. Efectuar el seguimiento de dicha programacidn, analizar sus desvios, proponer
correcciones ¥ someterlas a consideracion de Ia Subsecretarfa de Hacienda.

W Propiciar los actos administrativos que instrumenmten normativamente la
gramacidn presupuestaria periddica de la Administracion Provineial.

4] Instrumentar las politicas, normas y metodologias presupuestarias de las
diffisdicciones y entidades de la A.d:mnisu'ar:iﬁn provincial, incluyendo las que
opimanen de la Ley N° 13.295 o normas similares.
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12. Elaborar y elevar el presupuesto consolidado del Sector Plblico Provincial y ~de
corresponder- sugerir modificaciones & sus programaciones econdmicas
financieras.

13, Definir los limites presupuestarios que han de regir en el disefio de las estructuras
organizacionales de la Administracién Provincial, en el marco del Decreto N°
1.322/05 o normas que hagan sus veces.

14. Mensurar el costo inherente a los procesos de recategorizaciones o
recalificaciones de los agentes plblicos; asi como el referido a la dotacidn de agentes
piiblicos de las diversas jurisdicciones.

i5. Intervenir en la definicidn de las normas que establezcan las polfticas salariales
generales o sectoriales de la administracién provincial,

16. Supervisar y ejecutar las funciones como organismo de aplicacién de las
disposiciones de la Ley N* 11.192 y modificatorias,

17. Realizar estudios globales y particulares sobre la situacién econdmica financiera

18. Instrumentar las politicas, normas y metodologies presupuestarias de la
Administracién General del Estado Provincial, que emanan de la Ley N° 11.767.

19, Analizar, evaluar y producir informes relacionados con el desenvolvimiento
econdmico-financiero de las empresas y sociedades del Estado, de los fondos
fiduciarios y de los consorcios de gestién, conforme las disposiciones de la Ley N°
13.767.

20. Preparar informes sobre la ejecucion flsico-financiera, y de corresponder realizard
recomendaciones a las autoridades superiores y a los responsables de cada
Jurisdiccidn, en finciéo de lo informado por la Direccidn de Evaluacidn y Normas

Presupuestarias.

1.1.1  Direccidén de Estudios Financieros

I, Realizar estudios globales de la situacién financiera del Sector Pliblico
Provincial y efectuar proyecciones para diversos horizontes temporales de los
flujos financieros de ingresos y egresos, y les pertinentes posiciones de
liquidez.

2. Evaluar el cdleulo de recursos en forma global y por fuente y
junisdiccion de financiamiento, asi como proyectar su cumplimiento.
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3. Eﬁctmrmadlﬁmciumnlaspmymnimﬁwﬁmdﬂ_m
Piblico Provincial, coordinando con la Tesoreria General de la Provincia el
cumplimiento de las obligaciones financieras del Estado Provincial.

4. Mantener actualizada |a base de datos sobre la ejecucion financiera del
Estado Provincial, homogeneizando los criterios utilizados para su
elaboracidn.

S. Elaborar informes ¥ andligis sobre proyecciones financieras para su
eventual presentacién ante el Gobierno Nacional y otras instanciss
jurisdiccionales.

6.  Confeccionar informes globales y parficulares detectando de
corresponder, la causa de los desvios producidos respecto de las ejecuciones
presupuestarias proyectadas.

7. Cancillar y analizar la informacidn de la ejecucion presupuestaria
financiera conjuntamente con la Direccidn de Estudios Financieros.

1.12  Direccidn de Areas Sociales

1. Intervenir en ¢l proceso de formulacion presupuestaria de la/el;

2. Direccién General de Cultura y Educacidn;

b. Secretaria de Cultura;

¢. Comision de Investigaciones Cientificas;

d. Universidad Provincial del Sudoeste;

e. Ministerio de Satud;

£. Ministerio de Desarrollo Social;

g- Ministerio de Trabajo;

h. Instituto de Obra Médico Asistencial de la Provincia de Buenos Aires;

i. Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires;
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j. Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de las Policias de la Provincia de
Buenos Aires;

k. Caja de Jubilaciones, Subsidios y Pensiones del Personal del Banco
Provineig;

I Universidad Pedagdgica Provincial;

m. Cuentas especiales y los fondos fiduciarios que dependan
institucionalmente de los organismos antes enumerados;

n. Cualquier otra jurisdiccién con competencia en materia de educacién,
cultura, investigacién ciemtifica, salud, desarrollo humano, trabajo, o
asistencia y prevision social.

2. Analizar los anteproyectos de presupuesto de las jurisdicciones y entidades
erumeradas en el apartado anterior; la apertura de las diferentes categorias de
programas; el gasto asociado a ellas y su fuente de financiamiento; y la
compatibilidad de los requerimientos efectuados con las normas y

metodologias presupuestarias vigentes.

3. Elaborar el proyecto de Ley de Presupuesto General de Erogaciones y
Céleulo de Recursos de las jurisdicciones y entidades enumeradas en el
apartado 1); proveyendo de los datos tendientes a su consolidacitn a la
Direccién de Evaluacién y Normas Presupuestarias,

4. Analizar la programacién presupuestaria y eventuales reprogramacionss,
de las jurisdicciones y entidades enumeradas en el apartado |); proponer las

adecuaciones correspondientes a la Direccion Provincial de Presupuesto;
consolidar dicha programacidn en coordinacién con la Direccién de Areas
Econdmicas, de Produccidn y de Infraestructurs y Servicios Piblicos y con la
Direccién de Areas Institucionales y de Seguridad; suministrar al sistema de
presupuesto, una wvez aprobadas, las cuotas periddicas de ejecucidn; y
efectuar el seguimiento de la misma

5. Analizar las solicitudes de modificacion de créditos presupuestarios
efectuadas por las jurisdicciones y entidades enumeradas en el apartado 1);
elevarlas a considerrcién de la Direccién Provinclal de Presupuesto con las
alternativas que pudieren existir.

6. Mensurar los costos mdmn]ummmurpmmmd&ln
Administracion Pliblica provingial con competencia en materias
enumeradas en el apartado 1),
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1.13  Direccibn de Areas Institucionales y Seguridad

1. Intervenir en el proceso de formulacidn presupuestaria correspondiente
de/del:

a. Poder Judicial, tanto a In Administracién de Justicia cuanto al Ministerio
Piblico;

b. Ministerio de Justicia

¢. Ministerio de Seguridad

d. Patronato de Liberados Bonaerense;

e. Ministerio de Coordinacién y Gestién Piblica

f.  Ministerio de Gobiemo;

g.  Consejo de la Magistratura;

h.  Contaduria General de la Provincia;

L Tesoreria General de la Provincis;

j.  Fiscalia de Estado;

k.  Honorable Tribunal de Cuentas;

I, Asesoria General de Goblerno;

m. Créditos presupuestarios especificos de la Gobemacian;
. Secretaria de Derechos Humanos;

0. Sccretaria Legal y Téenica,

p. Coordinacién General Unidad Gobernador;

q. Defensorfa del Pueblo;

r. Junta Electoral;

s.  Organismo Provincial para ¢} Desarrollo Sostenible (OPDS)
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t.  Comité de Cuenca del Rio Reconquista (COMIREC)

. Cuentas  especiales y fondos fiduciarios que dependan
institucionalmente de los organismos antes enumerados;

v. Cualquier otra drea del Estado Provincial con competencia en materia de
justicia, organizacion institucional y seguridad.

2. Analizar los anteproyectos de presupuesto de las jurisdicciones y entidades
enumeradas en ¢l apartado anterior; Iz apertura de las diferentes categorias de
programas; el gasto asociado a ellas y su fuente de financiamiento; y la
compatibilidad de los requerimientos efectuados con las normes ¥
metodologias presupuestarias vigentes.

3. Elaborar ¢l proyecto de Ley de Presupuesto General de Erogaciones y
Cileulo de Recursos de Jas jurisdicciones y entidades enumeradas en el
apartado 1); proveyendo de los datos tendientes a su consolidacién a la
Direccién de Evaluacidn y Normas Presupuestarias.

4. Analizar la programacion presupuestaria y eventuales reprogramaciones,
de las jurisdicciones y entidades enumeradas en el apartado 1); proponer las
adecuaciones correspondientes a la Direccién Provincial de Presupuesto
Piblico; consolidar dicha programacién en coordinacidn con la Direccidn de
ﬁmhhluymhbimocidndthmﬂmnﬁmim.da?mdu@dﬁnyde
Infraestructura y Servicios Plblicos; suministrar al sistema de presupuesto,
una vez aprobadas, las cuotas periddicas de ejecucibn; y efectuar el
seguimiento de la misma.

3. Analizar las solicitudes de modificacion de créditos presupuestarios
efectuadas por las jurisdicciones y entidades enumeradas en el apartado 1);
elevarlas a consideracion de la Direccidn Provincial de Presupuesto con las
alternativas que pudieren existir.

6. Mensurar los costos asociados a las esitructuras organizativas de la
Administracion Piblica Provincial con competencia las materias
enumeradas en ¢l apartado 1).

1.14  Direccibn de Areas Econdmicas de Prodoecibn y de
Infraestructura y Servicios Piblicos

1. Intervenir en el proceso de formulacién presupuestaria comrespondients
a/al:
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a, Ministerio de Economfa, tanto en lo atinente a sus créditos
presupuestarios especificos cuanto a los de la Jurisdiccidn auxiliar
Obligaciones del Tesoro y Crédito de Emergenciz,

b.  Ministerio deﬁsunm Agrarios;

¢.  Ministerio de la Produccidn, Ciencia y Tecnologia;

d.  Ministerio de Infraestructura y Servicios Plbiicos;

e,  Unidad Ejecutora del Programa Ferroviario Provincial;

f.  Ente Administrador del Astillero Rio Santiago;
Corporacién de Fomento del Valle Bonaerense del Rio Colorado;
Direccidn de Vialidad de la Provincia de Buenos Aires;

L. Servicio Provincial de Agua Potable y Saneamiento Rural;

J- Institisto da la ‘ﬁvlmdn de la Provingia de Buenos Alres;

iim Qrganismo de Control de Energia Eléctrica de la Provincia de Buenos

L. Autoridad del Agua;

m. Banco de la Provincia de Buenos Aires;

n.  Instituto Provincial de Loteria y Casinos;

0. Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires;

p.  Organismo de Control de Aguas de Buenos Aires;

q. Cuentas especiales y fondos fiduciarios que dependan
institucionalmente de los orpanismos antes enumerados;

r. Cualquier drea del Estado Provincial con competencia en materia
econdmica, de produccién y de obras y servicios pablicos.

2. Analizar los anteproyectos de presupuesto de las jurisdicciones y entidades
enumeradas en el apartado anterior; la apertura de las diferentes categorias de
programas; el gasto asociado a ellas y su fuente de financiamiento; y la
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compatibilidad de los requerimientos efectuados con las normas y
metodologias presupuestarias vigentes.

3. Elaborar el proyecto de Ley de Presupuesto General de Erogacionss y
Cilculo de Recursos de las jurisdicciones y entidades enumeradas en el
apariado 1); proveyendo de los datos tendientes a su consolidacién a la
Direceién de Evaluacién y Normas Presupuestarias.

4. Analizar la programacién presupuestaria y eventuales reprogramaciones,
de las jurisdicciones y entidades enumeradas en el apartado 1); proponer las
adecuaciones correspondientes a la Direccion Provincial de Presupuesto
Plblico; consolidar dicha programacidn en coordinacién con la Direccin de
Areas Sociales y con Ja Direccién de Areas Institucionales v de Seguridad;
suministrar al sistemsz de - presupuesto, una vez aprobadas, las cuotas
periddicas de ejecucién; y efectuar el seguimiento de la misma.

5. Analizar las solicitudes de modificacién de créditos presupuestarios
efectuadas por las jurisdicciones v entidades enumeradas en el apartado 1);
elevarlas a consideracidn de la Direccion Provincial de Presupuesto Piiblico
con Jas altemativas que pudieren existir.

6. Mensurar los costos asociados a las estructuras organizativas de la
Administracién Pdblica Provincial con compelencia en las materias
enumneradas en ¢l apartado 1),

7. Instrumentar las funciones que surgen de la Ley N° 11.192.

L.L5S Direcciébn de Consolidacién, Evaluacibn y Normas
Presupuestarias

. Consolidar las proyecciones de recursos y gastos que elaboren las
direcciones de linea y elevar informes al Director Provincial.

2. Analizar y evaluar la programacién de la ejécucién presupuestaria en
coordinacion con las demds direcciones dependientes de la Direccidn
Provincial de Presupuesto,

3. Realizar informes de la ejecucién presupuestaria consolideda de la
Administracién Piblica no Financiera.

4. Formular series histéricas con la evolucion de la ejecucidn
presupuestaria,
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5. Preparar informes relacionados con el cumplimiento de los requerimientos
de informacién derivados de la normativa vigente.

6. Elaborar proyecciones fiscales plurianuales,

7. Proponer las normas técnicas y metodologias inherentes a la gestién
presupuestaria anual o plurianual y su tratamiento informativo.

8. Disefiar y proponer el nomenclador presupuestario, y sus instrucciones y
manuales de uso, asi como sus modificaciones, manteniendo su ordenamicnto
sistémico, disefiando. v proponiendo conversores hacia otros sistemas
presupuestarios ¥ administrativos, incluyendo los que resulten de la Ley N°
13.295, o de las normas que en ¢l futuro la complementen o sustituyan.

9. Sistematizar los aspectos presupuestarios de los Indices de pestidn
emergentes de |a Ley N® 13.295; coordinando su accionar con las restantes
Direcciones dependientes de la Direccion Provincial de Presupuesto Piblico,

10, Propiciar y gestionar los actos administrativos inherentes a los apartados
anteriores.

11, Participar con las Direcclones de Areas Sociales, de Areas Institucionales
y de Seguridad y de Areas Econémicas, de Produccitn y de Infraestructura y
Servicios Plblicos, en el andlisis de las diferentes aperturas de categorias de

12. Consolidar el proyecio de Ley de Presupuesto General de Erogaciones y
Cilculo de Recursos en un conjunio que incluya el respectivo mensaje de
remision a la Honorable Legislatura; el articulado y sus planilles anexas, en
base a las pertinentes definiciones de las instancias superiores y de los datos
suministrados por las Direcciones de Areas Sociales, de Areas Institucionales
y de Seguridad y de Areas Econdmicas, de Produccién y de Infraestructura y
Servicios Piblicos,

13. Coordinar can el Instituto Provincial de la Administracién Piblics (IPAP)
¥ con otros Organismos de capacitacién la programacién e implementacién
de la capacitacion técnica del personal de la Subsecretaria de Hacienda y de
tas jurisdicciones y entidades que inferviensn en Ia gestién presupuestaria del
Estado Provincial.

14. Elevar a la Direcgidn Provincial de Presupuesto Piblico sus informes
periddicos sobre la gjecucidn fisico-financier en base a los criterios téenicos
y lineamientos establecidos segin la Ley N® 13.767 y modificatorias.
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1.2  DP dePolitica Tributaria

1.  Disefiar la politica tributaria provincial y proponer la legislacidn respectiva de
la Provincia, impartiendo las instrucciones necesarias para la elaboracién de los
anteproyectos de leyes relacionados con aspectos tributarios, & fin de implementar las
politicas fijadas en esta materid.

2,  Coordinar el sistemna tributario provincial y unificar los eriterios institucionales,
juridicos, técnicos y econdmicos para cumplir los objetivos de la politica tributaria.

3.  Entender en todo asunto relacionado con los tributos provinciales, juntamente
con otros organismos compelentes,

4. Formular el cdlculo general de recursos tributarios, participando en la
proyeccion de leyes impositivas provinciales y controlando su ejecucion.

5.  Interpreter, con carficter general, las normas legales referidas a recursos
tributarios, compilar las mismas y analizar e investigar su evolucién.

6.  Elaborar propuestas para el desarrolio econdmico y social de la Provincia, pam
lz promocidn y proteccién de actividades econémicas, & través de instrumentos de
politica tributaria.

i/ Coordinar con ¢ organismo encargado de l& administraciém tributaria
provincial, la implementacién de normas y acciones afines & la ejecucion de politicas
disefiadas en materia de recursos tributarios.

8.  Evaluar el cumplimiento de los compromisos de gestién anuales por parto de la
Agencia de Recaudacidn de la Provincia de Buenos Aires (ARBA) en el marco de las
previsiones de fa Ley N® 13.766; y realizar propuestas al respecto.

9. Representar a la Provincia y al Ministerio de Economia ante el Organismo Fiscal
Federal, la Comisidn Arbitral ¥ todo organismo y comision interjurisdiccional o
provincial en materia impositiva, juntamente con otras dependencias competentes.

10. Participar en asuntos vinculados a los regimenes de coparticipacién federal y
municipal y convenios interjurisdiccionales en materia de recursos tributarios,
efectuando estimaciones de impacto en los recursos tributarios provinciales.

11. Caonfeccionar, mantener y difundir una bese histérica de estadisticas y normas
tributarias.

12, Ser Autoridad de aplicacion del Nomenclador de Actividades del Impuesto sobre
los Ingresos Brutos (NAIIB), gestionando las nomenclaturas de lss actividades
econémicas & través de normativas que establezean la creacién, modificacion y/o
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climinacién de codigos, notas explicativas y tablas de correspondencia, y asistendo
en el uso del NAIIB a todos los organismos o agencias gubermamentales que asf lo
soliciten.

1.2.1 Direccitn de Economia Tributaria.

1. Evaluar el impacto econémico de las propuestas contenidas en la
Ley Impositiva anual y medidas sectoriales y penerales con incidencia en el
campo tributario, proporcionando soporte econdmico para la toma de
decisiones.

2, Realizar el célculo de los recursos tributarios de arigen provincial
y nacional en el marco de [a formulacién de la Ley de Presupuesto Anual, asi
como de los respectivos gastos tributarios.

3. Estimar anual y mensualmente la recaudacién potencial de los
recursos tributarios de origen provincial y nacional.

4. Controlar la emision de impuestos por parie de la Agencia de
Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires (ARBA).

5. Controlar |a ejecucién de la recaudacién de los tributos de origen
provincial y nacional.

6. Mantener actualizada las principales series estadisticas mributarias.

7. Participar en propuestas de modificacién del régimen federal
impositivo y de coparticipacién a los municipios, midiendo sus efectos.

8. Asistir y asesorar a la representacion de la Provincia en el
Organismo  Fiscal Federal, amte otros organismos provinciales e
interjurisdiccionales en materia tributaria, en aspectos econdmicos.

122 Direccitn de Legislacién Tributaria.

|. Formular la propuesia de Ley Impositiva anual y de toda norma de
naturaleza tributaria, especialmente vinculada al Codigo Fiscal, leyes
especiales y complementarias y otras normas de coordinacién impositiva

2. Establecer criterios interpretativos sobre cuestiones previstas en la
legislacion tributaria v afin a Ja misma.
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3. Imervenir en la evaluacion de los proyectos de modificacion de la
legislacion tributaria provincial, expidiéndose sobre los mismos.

4. Participar en la organizacidn de la legislacion tributaria provincial a fin de
facilitar su aplicacién y la interpretacion por parte de los contribuyentes.

5. Estudiar las normativas dictadas por la Agencie de Recaudacién de la
Provincia de Buenos Aires (ARBA) y proponer modificaciones al respecto,
con vistas a | correcta ejecucion de la politica tributaria.

6. Asistir a la representacidn de la Provincia én el Organismo Fiscal Federal,
ante ofros organismos provinciales e interjurisdiccionales en materia de
tributaria, en cuestiones de legislacién y derecho comparado.

7. Participar en las mesas de trabajo realizadas con el objeto de unificer
eriterios institucionales, juridicos, téenicos y econdmicos, en cuestiones de
técnica legislativa y coordinacidn normativa.

1.2.3 Direccion De Planificacion Tributaria

1. Proponer los lincamientos y el disefio de la politica tributaria de mediano
y larpo plazo, & fin de poder dar cumplimiento a las necesidades
presupusstarias previstas para el sector pliblico de manera sustentable desde
¢l punto de vista econdmico y social,

2. Ewvaluar y proyectar los impactos sobre los recursos provinciales ante ia
perspectiva de escenarios cambiantes en materia econdmica, social,
tecnolbgica, demogrifica y natural v disefiar las correcciones necesarias.

3. Formular y evaluar las acciones para |z Agencia de Recaudacién de la
Provincia de Buenos Aires (ARBA) en ¢l marco de los compromisos de
gestion anual,

4, Planificar politicas de incentivos tributarios que propendan al desamollo
social, econdmico y & la equidad tributaria en la Provincia. -

3, Articular la politica tributaria provincial con la establecida por otras
jurisdicciones y municipios.

6. Participar en la confeccidn de la Ley Impositiva y la Ley General de
Presupuesto de la Provincia sefialando, evaluando el impacto plurianual de
las reformas tributarias,

7. Asistir a la representacion de la Provincia en el Organismo Fiscal Federal,
anic ofros organismos provinciales e interjurisdiccionales en materia de
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tributaria, evaluando el impacto sobre los recursos tributarios provinciales en
el mediano y largo plazo.

8. Disefiar, desarrollar, impulsar y supervisar la pertinente wtilizacidn del
Nomenclador de Actividades para el Impuesto sobre los Ingresos Brutos
(NAIIB), brindando las pautas necesarias para la correcta interpretacion de
las clasificaciones y el encuadre de las actividades econdmicas acorde al
Nomenclador a todas las dreas involucradas en su uso y aplicacidn cuando
éstas |o requieran. .
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ANEXO 1b
2  SUBSECRETARIA DE COORDINACION ECONOMICA

1. Coordinar las relaciones financieras del Gobierno provincial con los Municipios.

2. Planificar, programar y coordinar los estudios necesarios para proponer la distribucién de
recursos provinciales a los municipios como las proyecciones financieras a corto y medigno
plazo, la factibilidad de financiamiento de los proyectos de inversidn como asl mismo, la
asistencia financiera a los municipios con recursos del presupuesto provincial.

3. Elaborar los regimenes de coparticipacidn & municipios de los recursos de origen
provincial y nacional.

4. Proponer programas de asesoramiento y saneamiento financiero para los municipios.

5. Participar en la elaboracién y aplicacitn de la politica salarial ¥ ocupacional del Sector
Piiblico Provincial conforme el articulo 19 inciso 20) de la Ley de Ministerios N* 14.803,

6. Participar en el disefio de los aspectos econémices y financieros de instituciones laborales
del Estado provincial.

7. Representar al Ministerio de Economis en las negociaciones colectivas con los agentes
plblicos, en el marco de la Ley N® 13.453 y demés normativa aplicable a la materia

8. Ejercer las actividades necesarias al desarrollo ¢ implementacion del sistema estadistico
oficial, a fin de obtener la Informacidn requerida para la planificacion, orientacidn y
evaluacitn de las acciones de gobiemo,

2.1  DPF de Estadisticas

|, Disefiar, dirigir ¢ implementar el fimcionamiento del Sistema Estadistico
Provincial, a fin de obtener la informacidn primaria y secundaria neceseris para e}
disefio, gestion y evaluacidn de las politicas péblicas, garantizando el secreto
estadistico,



Podon Gecutive 48

Povincia de PBusnos Hives

2. Investigar, formular y establecer normas metodoltgicas y operativas bdsicas para
la ejecucién de las actividades previstas en los programas estadisticos, asi como

r instrucciones para su aplicacién, supervisar su desarrollo y resultados y
gnmm]z:r la calidad de |a mfmmmﬂn.

3. Coordinar, supervisar y asistir la implementacién y desarrollo de las actividades
estadisticas en los organismos de la Administracién Piblica Provincial y recabar en
los mismos la informacién requerida para evaluar la situacién y actividad social,
econdmica y ambiental de la Provincia.

4, Fomentar la creacién y fortalecimiento de oficinas municipales de estadistica y
coordinar sus actividades dentro del Sistema Estadistico Provincial.

3. Qrganizar, actualizar y administrar ¢l banco oficial de datos de informacidn
estadistica de la Provincia de Buenos Aires y el sistema de informacién geogréfica

6. Répresentar a la Provincia anie ¢l Instituto Nacional de Estadisticas y Censos
(INDEC) y otros organismos compeétentes en la materia y llevar adelante todas las
funciones y obligaciones derivadas de su cardcter de iniegrante del Sistema
Estadistico Nacional,

7. Coordinar las tareas relativas a los operativos censales y encuestas por muestreo de
Interés provincial, que se desarrollen en el territorio de la Provincia de Buenos Aires.

8. Coordinar criterios, pautas y acciones comunes con los organismos de estadistica
nacionales, internacionales, de otras provincias, de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires y de los municipios.

9. Proponer y ¢jecutar el plan de publicaciones de estadisticas oficiales.

10. Colaborar en la generacidn y divulgacidn de toda la informacién estadistica
necesaria para la toma decisiones de los diversos actores del sector piblico; asi como
receptar las necesidades de informacidn de los usuarios con el fin de satisfacerlas,

2.1.1  Direccién de Planificacién Metodolégica y Coordinacién del
Sistema Estadistico Provincial

1. Desarrollar y gestionar el plan estadistico anual y plurianual, a partir de la
interaccidn con el resto de dreas de la administracién piblica provincial,
nacional y municipal.
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2. Gestionar el banco oficial de datos de informacién estadistica de la
Provincia y el sistema de informacién geogrifica,

3. Estudiar, desarrollar y aplicar las normas metodoldgicas estadisticas que
rseguren la calidad de la informacién.

4. Desarrollar, sistematizar y administrar los marcos muestrales necesarios
para el desarrollo de encuestas por muestreo para las estadisticas sociales y
econdmicas de Interés provincial.

5. Coordinar con los distintos organismos de la administracién piiblica
nacional, provincisl y municipal los criterios y metodologlas & fin de
compatibilizar la informacidn estadistica producida por estos organismos y el
fortalecimiento de los mismos.

6. Coordinar planes y acciones con organismos estadisticos nacionales,
internacionales, de otras provincias, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
y de los municipios.

7. Coordinar las acciones de toda la Direccién Provincial en cuanto a
metodologias de trabajo y la implementacion de los operativos de campo,
atendiendo las necesidades cartogrdficas, informdticas y de difusion.

8. Publicar y difundir los productos de la Direccidn y de toda informacion
estadistica de utilidad, asi como la atencidn y canalizacitn de solicitudes de
los distintos usuarios,

2.1.2  Direccion de Estadisticas Econdmicas y Sociales

1. Producir, compilar y analizar los datos estadisticos relativos a la
produccién de bienes y servicios, el medio ambiente y la ciencia y la
tecnologia.

2. Diseflar y elaborar indicadores econdmicos, medioambientales y de ciencia
y tecnologia tanto estructurales como coyunturales, con referencia en el
territorio provincial.

3. Participar en la compatibilizacién de eriterios y metodologias con los
distintos organismos de la administracién publica nacional, provincial y
municipal, en lo que respecta a las estadisticas econdmicas.
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4. Asistir y coordinar acciones con los servicios sectoriales y municipales
relacionados con datos e informacidn econdmica gque contribuyan al
desarrolio de estadisticas afines.

5. Efectuar las estimaciones del Sistema de Cuentas Provinciales.

6. Participar en el diseflo, adaptacién y actualizacién de las metodologias y
procedimientos necesarios en la confeccién de los marcos muestrales;
operativos censales y encuestas por muestreo, necesarias para las estadisticas
econdmicas de interés provincial.

7. Planificar, coordinar, ejecutar y supervisar todo operativo censal y de
encuestas relativas al drea econdmica en el &mbito de la Provincia de Buenos
Aires.

8. Coordinar con las 4reas y dependencias involucradas, el procesamiento de
la informacidn

y estimacion de resultados derivados de los operativos censales o de
encuestas del drea econdmica.

9. Asistir y participar en la coordinacién de acciones con las oficinas
municipales relacionadas con datos e informacién econdmica que contribuya
al desarrollo de estadisticas afines.

10. Participar en las actividades relacionadas con la organizacién y
mantenimiento del banco oficial de datos de informacién estadistica en
cuestiones de su incumbencia.

11. Elaborar las publicaciones correspondientes a su érea y participar del plan
de publicacidn de la Direccidn Provincial.

12, Responder las solicitudes de usuarios que derive el drea de difusion.

"13. Producir, compilar y analizar los datos estadisticos relativos al drea socio
demogréfica.

14. Disefiar y elaborar indicadores sociales, estructurales y coyunturales, con
referencia en el lomjtorio provincial, realizer la estimacidn oficial de
poblacitn de la Provincia para los perfodos intercensales.

15, Participar en la compatibilizacidn de criterios y metodologlas con los
distintos organismos de la administracién pablica nacional, provincial y
municipal, en lo que respecta a las estadisticas sociales y demogrificas.
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5. Analizar los resultados y evaluar el cumplimiento de los objetivos de los planes,
Programas y proyectos.

221 Direccién de Finanzas Municipales.

|. Intervenir en todas las cuestiones referidas a las relaciones financieras de
la Provincia con los Municipios.

2. Programar, analizar y evaluar la asistencia financiera del conjunto de los
Municipios.

3. Compilar la informacién de base de anélisis y evaluaciones de las finanzas
municipales.

4. Brindar asesorumiento a los Municipios en materia de su competencia.

5. Participar en Ja elaboracién y andlisis de los regimenes de coparficipacién
a Municipios

2.22  Direccién de Coordinacién Financiera Municipal

1. Analizar y evaluar las relaciones financieras entre la Provincia y los
Municipios.

2. Asistir al Director Provincial en la elaboracitn y andlisis de los regimenes
de coparticipacién a municipios de los recursos de origen provincial.

3. Recopilar la informacién referida al desenvolvimiento econdmico-
financiero de los municipios.

4. Analizar y evaluar .Ia situacion fiscal y financiera en forma individual y
global de los municipios.

5. Implementar programas en materia de recursos municipales de origen
provincial, brindando asesoramiento y realizando su seguimiento.

6. Elaborar programas de saneamiento para los municipios.
7. Coordinar el proceso Reforma de la Administracién de los Recursos

Financieros y Reales en el Ambito Municipal de la Provincia de Buenos
Adres (RAFAM) esiablecido por el Decreto N® 2980/00 y modificatorios.
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2.23 Direccién deAsistencia Técnica Municipal

1, Participar en el andlisis e implementacitn de los programas relacionades
con los recursos tributarios mumicipales de origen provineial.

2. Evaluar la inclusién de Municipios en los programas implementados.

3. Organizar tareas de apoyo y asesoramiento a los Municipios durante y &
posteriori de la implementacion de los programas.

4, Participar en el andlisis y elaboracidn de los distintos regimenes de
coparticipacién de recursos de origen provincial & los Municipios.

5. Elaborar los convenios y acuerdos que funcionen como marco legal de los
programas sefialados en el primer pardgrafo, conciliando las cuentas y
controlando el gasto de los recursos alll afectados,

6. Asegurar la definicién, desarrollo y actualizacién permanente de una base
Gnica, geosconémica y social de datos municipales.

7. Definir y asesorar los sopories técmicos, conexiones y programas
necesarios para asegurar y facilitar el acceso a |a base de datos municipales
desde los organismos de la administracién piiblica que lo requieran,

8. Analizar y evaluar la situacion financiera, administrativa y técnica de los
Municiplos, emitiendo diagndstico sobre los mismos.

9. Efectusr el monitoreo permanente de la gestidn municipal y de [a
implementacidn de los programas de reformas acordados.

10. Coordinar, con los administradores municipales, el andlisis de reformas
que faciliten la gestion de ese nivel de gobiemo y promover el desarrollo de
los proyectos acordados.

1. Asesorar a los Municipios para su financiamiento, desarrollo e
implementacién de los proyectos referidos en el pardgrafo anterior.

12. Recibir propuestas de reformas municipales provenientes de otros
organismos d¢ la administracién piblica ¢ instituciones privadas, a los
efectos de evaluar su concordancia y uniformidad con criterios generales
acordados enire la Provincia y municipios, previo a promover su desarrollo &
implementacidn,
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13. Evaluar programas especiales y reformas municipales implementadas con
éxito en otros paises, provincias y municipios para analizar la posibilidad de
promover su réplica en Municipios de caracteristicas similares.

2.24 Direccién de Sistemas de Informacién Financiera Municipal

1. Coordinar el proceso de Reforma de la Administracién de los Recursos
Financieros ¥ Reales en ¢l Ambito Municipal dé la Provincia de Buenos
Aires (RAFAM) establecido por el Decreto N® 2.980/00 y modificatorios.

2. Asistir a las administraciones municipales en la impiementacion del
Sistema Informético Reforma de la Administracion de los Recursos
Financieros y Reales en el Ambito Municipa!l de la Provincia de Buenos
Aires (RAFAM).

3. Brindar capacitacidn y asistencia técnica permanente sobre aspectos
conceptuales de la Reforma y el uso del Sistema Informdtico del proceso de
Reforma de |a Administracién de los Recursos Financieros y Reales en ¢l
Ambito Municipal de la Provincia de Buenos Aires (RAFAM).

4. Proponer acciones y medidas tendientes a optimizar la gestion de los
planes, programas y proyectos de modermizacion financiers municipal.

5. Realizar el seguimiento y la evalvacidn del procese de modernizacién
financiera de los mumicipios de la Provincia.

6. Proponer mecanismos e instrumentos que permitan elevar los niveles de
coherencia y complementariedad econdémica de los fines, asi como también el
mejor aprovechamiento de los recursos disponibles en el dmbito de las
administraciones municipales. '

225 D. de Planificacién y Evaluacion

L. Informar y asesorar sobre |a gestién de planes, programas y proyecios
en materia de infraestructura, fortalecimiento institucional y asistencia
técnica

2. Elaborar y cjecutar los planes, programas y proyectos en materia de
fortalecimiento institucional ¥ asistencia técnica.
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3.  Satisfacer, en las materias de su incumbencia, los requerimientos de las
auditorias externas o internas que se programen y ejecuten.

4. Elaborar planes, programas y proyectos de capanimie!n. en
coordinacion con los organismos provinciales competentes en la materia,

5. Gestionar con los beneficiarios la documentacién necesaria para el
financiamiento efiectiva.

6.  Hlaborar los informes consolidados de avance y de gestibn, en las
materias de su incumbencia, destinados a las Unidades Ejecutoras Nacionales
de recursos otorgados por Organismos de Crédito Internacionales.

7.  Realizar las investigaciones y estudios que, en ¢l marco de las politicas
provinciales, sean necesarios para la elaboracién de los planes, programas y
proyectos, en los temas de su competencia, asistiendo a la Unidad de
Coordinacidn de la Inversién Municipal.

8.  Realizar talleres, charlas, jomadas y otras formas de promocidn de los
planes, programas y proyectos, brindando al mismo tiempo asesoramiento &
los beneficiarios, asistiendo & la Unidad de Coordinacién de la Inversién
Mumicipal

9.  Recepcionar las solicitudes de financiamiento para fortalecimiento
municipal ¢ iniciar las gestiones para su otorgamiento y elevarlas a la Unidad
de Coordinacién de la Inversién Municipal,

10. Definir los criterios para la formulacién, programacidn, evaluacién y la
ejecucion téenico-ambiental de los planes, programas y proyectos, @ cargo de
la Direccién Provincial.

11. Coordinar con los Municipios la formulacién, programacidén, evaluacion
y la ejecucién técnico-ambiental de los planes, programas y proyectos, a
cargo de Ja Direccién Provincial.

12. Coordinar las acciones tendientes a satisfacer los requerimientos de las
auditorias externas ¢ internas.

13. Elaborar y difundir las pautas de presentacion de la documentacion a
requerir a los Dbeneficiarios;, a fin de dar curso a las tramitaciones
administrativas, contables, técnicas y financieras, relativas a los planes,

Programas y proyectos.
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14. Determinar las pautas necesarias para la evaluacién econdmico-
financiera do los planes, programas y proyectos financiados con fuente
externa.

15, Ordenar y coordinar l& realizacién de anditorfas a los beneficiarios de
planes, programas y proyectos financiados con fuente externa.

16. Intervenir en la programacién, administracién y registracion de los
recursos financieros que la Subsecretaria de Finanzas ejecute a través de la
Unidad de Coordinacién de la Inversién Municipal.

17. Realizar la evaluacién econdmico-financiera de los planes, programas o
provectos municipales, nacionales y provincisles con proyeccitn municipal.

18. Realizar y supervisar la formulacion, programacién, evaluacién técaica,
evaluaciéon ambiemtal y ejecucion de los planes, programas y proyectos
municipales, solicitando la intervencidn de los organismos competentes en la
materia.

19, Disefiar, elaborar y poner ¢n aplicacién los documentos especificos a ser
utilizados en los planes, programas y proyectos referidos en el punto anterior.

20. Recepcionar las solicitudes de financiamiento de [0s municipios e iniciar
las gestiones para su otorgamiento y elevarlas a la Subsecretarfa de Inversion
Publica.

21. Promowver la suscripcién de convenios, a través de la Direccidn
Provincial de Organismos Bilaterales y Multilaterales, tanto con organismos
provinciales, nacionales o intemacionales de crédito necesarios para obtener
financiamiento, como también con los beneficiarios para el otorgamiento de
fondos para el financiamiento de planes, programas y proyectos con
proyeccidn municipal.

22, Informar a la Direccidn Provincial de Organismos Bilaterales y
Multilaterales las necesidades presupuestarias de los planes, programas y
proyectos a su cargo.
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2.3 DPde Ecanomia Laboral del Sector Pablico

1, Participar, en coordinacién con la Direccitén Provincial de Presupuesto Piblico, en
la formulacién de la politica salarial y ocupacional del Sector Publico Provincial,
tanto en sus aspectos generales cuanto sectoriales.

2. Contribuir, junto con otros organismos de la Administracién, a formular el disefio
de los aspectos econdmicos de las normas que rigen la relacién del Estado provinciai
con sus agentes activos y pasivos,

3. Representar a la Administracion Publica Provincial en las negociaciones colectivas
que ésta celebre con sus agentes, en orden & lo establecido por el artculo 3° de la Ley
N°® 13.453, o normas que la sustituyan o complementen, en la medida que el Ministro
de Economia ecjerza la delegacién que establece dicha Ley, o las que puedan
establecer normas que traten sobre este género de negoclaciones.

4. Coordinar las acciones previas & las reuniones paritarias del Ministerio de
Economiz, con la Direccin Provincial de la Gestidn Piblica y la Direccién
Provincial de Personal, ambas dependientes de’ la Secretaria General de Ia
Gobemacitn.

5. Participar -en base a las restricciones en materia de cargos y recursos

presupuestarios que establezea la Direccidn Provincial de Presupuesto Piblico-, en el
disefio de las estructuras organizativas de la Administracién Piblica Provincial, en el
marco de lo dispuesto por los articulos 5°y 7° del Decreto N° 1.322/05 o normas que
lo sustituyan o complementen. (VERIFICAR VIGENCIA)

6. Participar -en base a las restricciones en materin de cargos y reoursos
presupuesiarios que establezca la Direccidn Provincial de Presupuesto Piblico- en el
andlisis de los aspectos econdmicos de los procesos de re categorizaciones, re
encasillamientos y definicién de planteles de los Organismos de la Administracion
Piiblica Provincial, en el marco de los respectivos estatutos [aborales, u otras normas
pertinentes,

7. Propiciar el intercambio de bases de datos con aptitud de generar cruces de

informacién (itil como insumo para la toma de decisiones en materia de empleo en ¢l
Sector Piiblico Provincial.

2.3.1 Direccién de Institaciones Econdmicas Laborales

1. Realizar estudios y andlisis sobre Jos aspectos econdmicos de las normas
que rijan las relaciones del Estado provincial con sus agentes, elevando las
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conclusiones y sugerencias & la Direccién Provincial de Economia-Laboral
del Sector Piblico.

2. Participar en el disefio econdmico de estructuras organizativas de la
Administracién Piblica Provincial, en orden s los articulos 5° v 7° del
Decreto N* 1.322/05, o normas que lo sustituyan o complementen, sobre lu
base de las restricciones vigentes en materia de cargos y recursos
presupuestarios.

3. Contribuir a mensurar las consecusncias econdmicas de los procesos de re
categorizaciones, re encasillamientos y definicion de planteles en la
Administracién Piblica Provincial, en el marco de los estatutos laborales
vigentes, uutnnmpﬂﬁmmhmllbuada!umﬂﬂwlm

vigentes en materia de cargos y recursos presupuestarios.

4. Participar en el diseflo técnico e institucional de bases de datos y de
cualesquiera otros instrumentos generadores de informacién apta para la
adopcion de decisiones en materia de empleo en el sector pliblico.

5. Contribuir, junto con otros organismos de la Administracién, a la
ibn de la politica ocupacional sectorial o general del Sector
Piblico Provineial.

6. Participar en el andlisis y formulacion de proyectos de normas de diverso
rango que traten sobre aspectos econdmicos de las relaciones laborales en el
sector pablica.

232 Unidad de Coordinacién de Base de datos salariales

1. Coordinar, la gestion de bases de datos inherentes a los costos salariales
del estado provincial.

2, Coordinar los flujos de informacién presupuestaria y financiera que en
materia salarial y ocupacional procesen las Direcciones Provinciales de
Presupuesto Piiblico y de Economia Laboral del Sector Piblico.

3. Proceder 4 la mensura de log costos que generan las diversas normas
salariales vigentes. <
4. Processr la informacién @pta para cuamtificar las consecuencias
presupuestarias y financieras de potenciales disefios normatives en materia
salarial y ocupacional del Sector Piblico Provincial.
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5. Sistematizar la informacién referida a Ias diversas etapas de la gestion
presupuestaria y financiera en materia salarial del estado provincial, sobre la
base de acciones de coordinacién antes mencionadas, asi como también
modelizar el impacto que sobre los recursos financieros del Sector Piblico
Provincial poseen las diversas pollticas salariales y ocupacionales que
pudieren definirse para dicho sector.

2.4 DP de Registro de la Propiedad

1. Registrar los documentos de constitucion, transmisién, declaracidn, modificacin o
extincién de derechos reales sobre inmuebles ubicados en jurisdiccion de ls Provincia
de Buenos Aires, y toda otra documentecion inscribible, para su publicidad,
opomibilidad a terceros y demds efectos previstos por la legislacion registral.

2. Dirigir integralmente todas las tareas de reiteracién y publicidad de los
documentos inscribibles.

3, Conducir las tareas de creacidn, auditoria, comtrol de implementacitn, de gestion y
programar les necesidades de capacitacién de recursos humanos.

4. Mantener |a coherencia y compatibilidad entre los sistemas, técnicas y tecnologias
implementadas, con el régimen juridico de aplicacidn.

5. Dirigir los procedimientos de ordenamiento de prioridades y de amotaciones
especiales.

2.4.1  Direccién Técnica

. Supervisar y ¢oordinar las 1areas de creacion, implementacién y desarrollo
de los sistemas, técnicas y tecnologias utilizadas en la reparticidn, efectuando
la auditoria ¥ control de pestién de las mismas, en concordancin con el
régimen juridico de aplicacién.

2. Dirigir el desarrollo del procedimiento juridico registral.

3. Supervisar el ordenamiento diario, el régimen de priordades de la
documentacitn registrable y las anotaciones especiales.

4. Asesorar técnicamente en los temas de incumbenciz de la reparticidn.




g"mﬁ* %ﬁm '

242 Direccitn de Servicios Registrales

|. Ejecutar las acciones de registracitn de los documentos inscribibles en la
técnica de folio personal cronoldgice.

2. Ejecutar las acciones de registracién de los documentos inscribibles en la
téenica de folio real.

3. Ejecutar las acciones de publicidad de los documentos inscribibles en la
técnica de folio personal cronolégico.

4. Ejecutar las acciones de publicidad de los documentos inscribibles en la
técnica de folio real.

5. Organizar y controlar la conversién de los asientos registrales de folio
personal cronolégico a la téenica de folio real.

6. Aportar elementos Gtiles para el disefio de politicas plblicas orientadas al
desarrollo local.

7. Elaborar estudios e informes,
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ANEXO 1c
3 SUBSECRETARIA DE FINANZAS

L Definir & implementar ¢l financiamiento para el Sector Piiblico Provincial.

2. Intervenir y coordinar la planificacidn, negociacion y emisién de titulos locales ¥
extemnos.
3. Intervenir y coordinar la nﬁguniaaim planificacién y ejecucién de préstamos y

otros instrumentos de financiamiento celebrados con el Estado Nacional, empresas piiblicas o
el sector privado.

4, Intervenir y coordinar la negociacidn, planificacion y ejecucién de los instrumentos
de financlamiento internacional, celebrados con Organismos de Crédito Internacionales
(multilaterales y bilaterales) y con distintos Estados nacionales, a ser aplicados a proyectos o
programas en que la Provincia sea parte, siendo ¢l organismo ejecutor de los préstamos
directos y supervisor de las operaciones de crédito indirectas con destino al Sector Piblico
Provincial y municipel.

-5 Ejercer la administracitn, control y aplicacién de los recursos provenientes do
programas de financiamiento internacional multilaterales y bilaterales.

6. Coordinar la farmulacién de los proyectos de inversién en conjunto con la
Subsecretaria de Inversidn Piblica.

i f Gestionar la obtencién de lineas de crédito provenientes de financiamiento
bilateral,

8. Coordinar el accionar con los distintos Organismos del Sector Péblico Provincial,

Nacional y Municipal y Organismos Intemacionales con competencia en la materiz.

9. Suscribir la documentacién necasaria para la implementacién y ejecucién de las
lincas de crédito que sean de interés provincial, regional, municipal y todos aquéllos que
resulten necesarios pars la consecucion de |os objetivos tenidos en mira.

10. Administrar las cuentas especiales de los planes, programas y proyectos con
financiamiento directo y gestionar las mismas en préstamos indirectos otorgados por
Organismos Intemacionales de Crédito.

11, Funcionar, en el caso de operaciones de crédito indirectas, como érgano provincial
de enlace entre las Unidades Ejecutoras de cada cartera ministerial y las respectivas Unidades
Ejecutoras Nacionales,
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12 Promover investigaciones y estudios necesarios para la optimizacién en la
formulacidn de planes, programas y proyectos.

13. Planificar los recursos necesarios para ¢l cumplimiento de sus objetivos.

14.  Elevar el anteproyecto de presupuesto a la Direccion Provincial de Presupuesto del
Ministerio de Economia

I15.  Coordinar con el Organo Rector del Sistema de Crédito Piblico la atencidn de los
servicios de la deuda y la determinacién de la necesidad de financiamiento.

16. Coordinar con la Subsecretaria de [nversién Piiblica, la gestidn y obtencién de
fuentes de financiamiento imternacional con relacién al régimen de iniciativa privada y
asociacién pablico privada.

17.  Analizar y programar el impacto financlero de los proyectos relacionados al régimen
de iniciativa privada y asoclacién pGblico privada.

3.1  DPde Organismos Multilaterales y Financiamiento Bilateral

L Actluar como enlace permanente entre la Provincia y los organismos de
Crédito, con respecto a la ejecucién de los programas con financlamiento de los
Organismos Internacionales de Crédito, que se ejecuten en el territorio de |a
provincia y de aquéllos en que 1a Provincia tenga interds.

2. Recibir y atender las misiones de los Organismos Intemacionales de
Crédito.

3 Implementar las acciones tendientes al cumplimiento de las obligaciones
asumidas por la Provincia en los nunvmios de préstamo suscriptos con Organismos
Mulilaterales de Crédito.

4. Coordinar la formulacién de los proyectos de inversién en conjunto con la
Direccién Provincial de Formulacién y Evaluncitn de la Subsecretaria de Inversiba
Piiblica.

§. Coordinar las negociaciones destinadas a la suscripcion de convenios de
préstamo financiados por Organismos Multilaterales de Crédito.
6, Gestionar y coordinar la administracién financiera de los programas con

financiamiento internacional.
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7. Gestionar créditos y donaciones ante Organismos Multilaterales de Crédito
tendiente al cumplimiento de los objetivos de la Direccidn Provincial de Organismos
Bilaterales y Multilaterales,

8. Colabarar en la formulacidn de los proyectos a partir de la identificacién de
los mismos en la Subsecretaria de Inversion Pablica.

9. Promover investigaciones y estudios necesarios para la optimizacién en la
formulacién de planes, programas y proyectos.

10. Dirigir, Impulsar y coordinar la implementacién de los programas de
capacitacidn, en el marco de los ohjetivos de Iz Direcciém Provincial, en coordinacién
con otros organismos provinciales competentes en la materia.

11, Coordinar con las entidades contratantes la presentacién de informes con
respecto al progreso de los diferentes sub-proyectos, para su posterior elevacion ante
los organismos competentes.

12. Elaborar y difundir las instrucciones o directrices necesarias para la
- ejecucidn apropiada de los programas referidos.

13. Disefiar las pautas de asistencia técnica para la correcta planificacidn y Ia
efectiva ejecucién de los proyectos por parte de los organismos provinciales
beneficlarios de los programas, siguiendo los linﬂnﬂmﬁus de los Organismos
Multilaterales de Crédito.

14. Efectuar el seguimiento de los proyectos presentados por los organismos
beneficiarios segiin los criterios de elegibilidad.

15. Elevar los proyectos, los términos de referencia y los andlisis téenicos
presentados por las entidades contratantes a la consideracién de los Organismos
Multilaterales de Crédito,

16. Controlar los pedidos de desembolsos para el financlamiento externo asi
como los informes financieros requeridos por los Organismos Multilaterales de
Crédito.

17, Controlar los informes contables de los programas referidos que fueran
requeridos por los Organismos Internacionales de Crédito.

18. Coordinar el cumplimiento de los requerimientos de auditorfa en el marco de
los programas,
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19. Controlar y propiciar ante la Subsecretaria de Finanzas, la reasignacién de
categorias de inversién de los programas con financiamiento de Organismos
Multilaterales de Crédito. '

20.  Controlar que las entidades contratantes hayan seguide adecuadamente los
procedimientos de adquisicionss de los Organismos Internacionales de Crédito.

21. Administrar el sistema de indicadores de evaluacién de los programas
referidos.

22 Instrumentar los mecanismos para establecer la linea de base con los valores
iniciales o de referencia de los indicadores propuestos para el posterior monitoreo,

23. Evaluar y elevar informes periédicos sobre el avance de los proyectos.

24, Administrar las cuentas especiales a su cargo creadas por ley,
correspondientes a los contratos de préstamo en ejecucidn.

25. Realizar las acciones tendientes a la obtencién de financiamiento
internacional bilateral, a fin de satisfucer las necesidades propias de la provincia y
municipios.

26. Propiciar y administrar préstamos, donaciones y lineas de crédito como
resultado de acuerdos bilaterales a suscribirse con Estados Nacionales, Organismos
de Crédito Internacionales o regionales, e instituciones extranjeras.

27, Ejecutar los programas y proyectos que resulten de |a obtencion de créditos
bilaterales.

28, Efectuar el seguimiento de la ejecucidn v el monitoreo del avance de los
proyectos.

29. Identificar fuentes potenciales de financiamiento bilateral en el marco de su
competencia
30, Asesorar en la administracién de la cartera de créditos en ejecucién en la

Provincia y municipios, que sean resultado de acuerdos bilaterales suscriptos o a
suscribirse.

31. Coordinar econ la Direccién Provincial de Estudios v Proyectos, gestion v
obtencién de fuentes de financiamiento [nternacional con relacion al régimen de
iniciativa privada y asociacin piblico privada,

32, Analizar el impacto financicro de los proyectos relacionados al régimen de
iniciativa privada y asociacién piiblico privada.
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33, Asistir a la Direccién Provincial en todas aquellas acciones tendientes a la
obtencién de financiamiento bilateral, a fin de satisfacer las necesidades propias de la
Provincia y municipios.

34. Brindar apoyo técnico y operativo en la gestion de préstamos, donaciones, ¥
lineas de crédito como resultddo de acuerdos bilaterales a suscribirse con Estados
extranjeros, organismos internacianales o regionales e instituciones extranjeras.

35. Coordinar las acciones necesarias para garantizar Ia ejecucién de los programas y
proyectos que resulten de la obtencién de los créditos bilaterales.

36. Participar cn el seguimiento de la ejecucidn y el monitoreo del avance de los
proyectos.

37. Colaborar en la identificacidn de fuentes potenciales de financiamiento hilateral.

38. Interactuar con la Direccién Provincial de Organismos Multilaterales, de ser
necesario, para la supervisidn de los programas y proyectos suscriptos o a suscribirse
en el marco de acuerdos bilaterales.

39. Supervisar a la Direccibn Provincial de Organismos Multilaterales ¥
Financiamiento Bilateral en los procesos de negociacidn y aprobscién de nuevos
programss, proyectos ¥ lineas de crédito resultantes de la obtencién de
financiamiento a través de acuerdos bilaterales,

311 Direccion de Gestibn Financiers, Administrativa ¥y
Adquisiciones

.1, Registrar contablemente la ejecucién de los programas financiados con
recursos de fuente externa.

2. Controlar las solicitudes de reintegro de gastos presentadas por los
organismos participantes y beneficiarios de los programas.

3. Elaborar las solicitudes de desembolsos, los informes financieros y los
estados financieros auditados requeridos para cada uno de los programas.

4, Controlar los saldos y conciliar las cuentas bancarias especiales de los
programas.

5. Instrumentar la reasignacion de categorias de inversidn en cada uno de los
programes, ¢ informar a la Direccién Provincial de Organismos Bilaterales v
Multilaterales,
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6. Satisfacer, en la materia de su incumbencia, los requerimientos de las
auditorfas externas, internas, y las revisiones de los Organismos
Internacionales de Crédito, que se programen y ejecuten.

7. BElabarar y elevar & la Direccién Provincial de Organismos Bilaterales v
Moultilaterales informes de gestién de los programas.

8. Asistir técnicamente a los actores involucrados en los procesos de
negociacion y aprobacién de nuevos programas financiados por Organismos
Intemagionales de Crédito, en |2 materia de su incumbencia.

9. Participar en la confeccién de todo proyecto normativo relative a lu
obtencidn de nuevos financiamientos.

10. Asistir en la elaboracién y confeccionar, en la materia de su incumbencia,
los manuales y reglamentos operativos de los programas,

11. Asistir técnicamente en la planificacién, elaboracién y modificacién de
los planes de adquisiciones de los programas financiados con recursos de
fuente externn.

12. Supervisar los procesos de adquisiciones de obras, bienes y servicios a fin
de obtener la aprobacién de los Organismos Internacionales de Crédito, en la
medida de su comespondencia.

13. Efectuar |a cenificacion de los procesos de adquisiciones de obras, bienes
y servicios en ¢l &mbito de su competencia

14. Ejecutar las acciones necesarias para efectuar la difusion de las
licitaciones y sus resultados a través del sitio web de la Subsecretaria de
Finanzas y n los sitios que corresponda.

15. Evaluar ¢l grado de cumplimiento de los planes de adquisiciones de los
programas, ,

16. Instrumentar la asistencia técnica y supervisar 3 los organismos
contratantes en los procesos de adquisiciones de obras, bienes y consultoria.

17, Satisfacer, en la materia de su incumbencia, los requerimientos de las
suditorias externas, internas, y las revisiones de los Organismos
Internacionales de Crédito, que se programen y ejecuten.

18. Administrar y mantener actualizado el archivo deo legajos de
adquisiciones, informes, y normativa de los Organismos Internaciorales de
Crédito,
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19, Conformar y mantener actualizado un sisiema de informacién que
permita conocer el estado de avance de los procesos de adquisiciones.

20. Asistir técnicamente @ los actores involucrados en los procesos de
negociacion y aprobacidn de nuevos programas financiados par Organismos
Internacionalcs de Crédito, en la materia de su incumbencia

21. Participar en la confeccién de todo proyecto normativo relativo a la
obtencion de nuevos financiamientos,

22. Asistir en |z elaboracidn y confeceion, en la materia de su incumbencia,
de los manuales y reglamentos operativos de los progremas referidos
precedentemente.

3.1.2 Direccién de Formulacién y Evaloacién de Programas

L. Asistir técnicamente a los organismos provinciales en le planificacién,
identificacitn, formulacidn y evaluacién de programas con financiamiento
extemo, en coordinacién con la Direccidn Provincial de Formulacitn y
Evaluacién de Proyectos de Inversion de la Subsecretaris de Inversion
Piblica

2. Coordinar |a elaboracion y realizar el seguimiento de los planes operativos
anuales.

- 3. Controlar los proyectos que presenten los organismos beneficiarios de los
programas, y efectuar las gestiones destinadas a obtener la elegibilidad.

.4. Monitorear la ejecicidn de los programas y sus respectivos proyectos,
elaborando los informes que correspondan a efectos de ser elevados a la
Direccién Provincial de Organismos Bilaterales y Multilateralss,

5. Verificar ¢l avance fisico de los proyectos a través de certificados de obra
y documentaci6n respaldatoria presentada por los organismos beneficiarios.
6. Evaluar el cumplimiento de los objetivos de los proyectos, a partir del
seguimiento de los indicadores preestablecidos para cada uno de los
programas.

7. Interpretar los resultados de la evaluacidn, y propaner la correcciéin de Jos
desvios,

8. Monitorear el impacto de los programas finalizados.
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9. Instrumentar la reasignacion de categorias de inversion en cada uno de Jos
programas, ¢ informar a la Direccién Provincial de-Organismos Bilaterales y
Multilaterales.

10. Evalusar el avance de los programas, y elaborar los informes
correspondientes para ser presentados ante los Organismos Internacionales de
Crédito.

11. Satisfacer, en Ia materia de su incumbencia, los requerimientos de las
auditorlas externas, internas, y las revisiones de los Organismos
Internacionales de Crédito, que se programen y ejecuten.

12. Asistir técnicamente a los actores involucrados en los procesos de

negociacién y aprobacion de nuevos programas financiados por Organismos
Internacionales de Crédito, en la materia de su incumbencia.

13. Participar en la confeccién de todo proyecto normativo relativo & [a
obtencién de nuevos financiamientos.

14, Asistir en la elaboracién y confeccionar, en la materia de su incumbencia,
los manuales y reglamentos operativos de los programas.

3.2  DP de Administracion

1. Coordinar, administrar y cjecutar todas las acciones conducentes a la gestidn
administrativa, contable, findnciera, de recursos humanos y recursos materiales de la
Subsecretaria de Finanzas,

2. Intervenir en todo proyecto de convenip o pliego generado por las reas respectivas
de la Subsecretaria de Finanzas o de otras jurisdicciones que le soliciten su asistencia,
pudiendo reguerir, a tales fines, |2 colaboracitn de las dreas con incumbencia dentro
del organismo.

3. Elaborar, coordinando con las dreas pertinentes, el anteproyecto de presupuesto
W, @&nual de la Subsecretaria de Finanzas, controlar su ejecuciim y realizar los ajustes
";._ contables-presupuestarios pertinentes,

4. Efectuar las acciones pertinentes para gestionar los ingresos y egresos de fondos y
valores administrados por la Subsecretaria de Finanzas

:h 5. Organizar, programar, y prestar los servicios auxiliares necesarios para el
/ funcionamiento de la Subsecretaria de Finanzas,
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6. Formalizar las contrataciones de bienes y servicios celebradas en cumplimiento de
las funciones de la Subsecretaria de Finanzas y financiados con fondos de rentas

generales,

7. Coordinar las contrataciones cormrespondientes a los planes, programas ¥ proyectos
que ejecute la Subsecretaria de Finanzas con financiamiento de fuente extema.

8. Efectuar y controlar la liquidacion de haberes y las actividades relacionadas con la
administracién de! personal de la Subsecretaria de Finanzas.

9. Organizar el servicio téenico administrativo de la mesa de entrada, salida y archivo
de la Subsecretarfa de Finanzas y mantener y prestar el servicio de bibliotecas
técnicas.

10, Orgenizar, mantener y prestar el servicio técnico administrativo necesario,
correspondientes a los sistemas de informaci6n téenica, de servicios informdticos y
auxilinres necesarios para la administracion y el funclonamiento de la Subsecretaria
de Finanzas,

11. Administrar y mantener actualizado e] sitio web de la Subsecretaria de Finanzas,
coordinando sus scciones con otras dreas del ministerio dedicadas al disefio de
comenidos y administracién del sitio web.,

12. Administrar los fondos, registrar y elaborar los estados patrimonizles de la
Subsecretaria de Finanzas, en ¢l marco de la normativa provincial contable vigente.

13. Coordinar la administracién de las cuentas bancarias de los programas con
financiamiento internacional, con la Subsecretaria de Finanzas

14, Desarrollar y administrar el sistema integrado de gestién de la Subsecretaria de
Finanzas.

15. Coordinar las actividades para dar cumplimiento a los requerimientos de las
Auditorias.

16. Planificar la logistica y las acciones para satisfacer las necesidades y garantizar ¢l
funcionamiento operativo de la Subsecretaria de Finanzas,

17. Emﬂmcmhsﬁmmpoﬂ&nm,lumimmcfmdpﬂgndc
cuotas de amortizacién de capital y los servicios de la deuda de los programas, que
administra la Subsecretarfa de Finanzas.

18. Consolidar la informacién de las distintas dreas a efectos de elaborar ¢l plan de
compras anual de la Subsecretaria de Finanzas,
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19. Atender ias solicitudes del Honorable Tribunal de Cuentas respecto a la rendicidn
de cuentas correspondiente a [a Subsecretaria de Finanzas.

3.21 Direccidn de Servicios Financieros y Gestion Administrativa

1, Regisirar en el sistema de contabilidad presupuestaria, la ejecucion del
presupuesto ¥ los movimientos de fondos v valores dentro de su ambito de

actuacién.

2. Organizar, controlar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y valores
de las dependencias de la Subsecretaria de Finanzas.

I,Gumrnhrtudulnmi:ﬁvualmmemymﬁ:mlmﬂrdmmdn
pago, de corresponder,

4. Mantener actualizado el inventario y |a contabilizacin del patrimonio de
la Subsecretaria de Finanzas.

5. Controlar y elevar para su aprobacién las rendiciones de cajas chicas,
viéiticos y la constitucién de fondos fijos, en el &mbito de la Subsecretaria de
Finanzas,

6. Supervisar la determinacidn y retencién de impuestos y leyes

7. Elaborar y presentar mensualmente ls rendicién de cuentas ante el
Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincisa.

-8. Elaborar el anteproyecto de presupuesto y las adecuaciones presupuestarias
de la Subsecretaria de Finanzas,

9. Confeccionar los pedidos de fondos para ser presentados ante el Ministerio
de Economia de la Provincia de Buenos Aires.

10. Proveer la informacién necesaria y la respectiva documentacion de apoye
para dar cumplimiento a los requerimientos de s auditoria.

11, Tomar las acciones necesarias para mantener en cusiodia valores,
garantias y fondos de terceros, en el &mbito de la Subsecretaris de Finanzas,

12, Elaborar los informes necesarios &.fin de dar cumplimiento a los
requerimientos de los organismos de control de la Provincia.
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13. Gestionar la apertura, modificacién y cierre de les cuentas bancarias dela
Subsecretaria de Finanzas.

I4. Elaborar el plan anual de compras de bienes y serviclos destinados a
cubrir las exigencias de las distintas dreas de la Direccién Provincial de
Onganismos Bilaterales y Multilaterales.

15. Efectuar la adquisicién y contratacién de bienes y servicios de la
Subsecretaria de Finanzas,

16. Distribuir los bienes disponibles a partir de los requerimientos recibidos
de cada una de las dreas de la Subsecretaria de Finanzas, como as| mismo
supervisar la administracién de inventarios y la fijacién de stocks minimos.

17. Efectuar la liquidacién de pagos, y confeccionar las drdenes de pago
correspondientes.
18. Confeccionar las rendiciones de caja chica y fondo fijo.

19. Efectuar las retenciones impositives y previsionales, realizando los
depdsitos, de corresponder.

20. Procurar la incorporacién de nueves tecnologias & fin de optimizar los
sistemas de informacion de los soportes lnﬁ)rmﬁm para ¢l fincionamiento
de la Subsecretaria de Finanzas.

21. Actualizar contenidos del sitio web de la Subsecretarfa de Finanzas,
incluyendo todos los servicios que brinde la intranet, coordinando sus
acciones con ptras dreas del Ministerio de Economia,

22, Organizar, mantener y proporcionar los sistemas de informacion, de

modemizacién y optimizacion de la gestibn administrativa de la
Subsecretaria de Finanzas,

23. Formalizar las contrataciones correspondientes a los planes, programas ¥
proyectos que gjecute la Direccidn Provincial de Organismos Bilmtzmles y
Multilaterales con financiamiento externa, cumpliendo con lo estipulado en
los reglamentos ¥ manuales operativos de los programas, las normas de los
organismos financiadores y la normativa provincial.

24, Mantener y prestar el servicio téenico administrativo pars diligenciar las
actividades propias de la mesa de entrada, salida y archive de la
Subsecretaria de Finanzas,




25, Administrar el archivo de la documentacidn contahle dentro del dmbito
de la Subsecretaria de Finanzas,

26. Instrumentar procedimientos internos tendientes & lograr celeridad ¥
eficiencia en los trdmites pertinentes.

27. Elaborar planes estratépicos y proyectos de capacitacién y fortalecimiento
institucional, en el 4mbito de esta Subsecretarfa, con los organismos
competentes en la materia. :

33  DPdeDeuda y Crédito Piiblico

1. Entender en la planificacién, direccién, coordinacién y contral del fincionamiento
del Subsistema de Crédito Piblico previsto en la Ley N° 13.767 de Administracitn
Finenciera ¥ del sistema de Control de la Administracién General del Estado
Provincial.

2, Participar en la formulacidén de &spectos crediticios de la politica financiers,
controlando el nivel y composicién de la deuda publica provincial,

3. Aprobar todo proyecto de endeudamiento -entendiendo por tal & toda aperacién
que penere crédito pdblico en los términos del articulo incorporado a la Ley N°
10.189 Complememtaria Permanente de Presupuesto (T.0. Decreto N° 4.502/98) por
la Ley N® 13.403- requerido por cualquier organismo o dependencia del Estado
Provincial,

4. Cumplir las funciones de nexo entre la Provincia y el Ministerio de Economie y
Finanzas Pdblicas de la Nacién en todo lo atinente a deuda pablica.

5, Opinar sobre todo proyecto de ley o decreto del cual surja algln tipo de operacién
de crédito piiblico -con los alcances definidos en el pardgrafo tercero- por parte del
Estado Provincial, '

6. Instrumentar |as normas técnicas que deban cumplir las jurisdicciones y
organismos del Sector Plblico Provincisl, fijando las condiciones a las que deban
ajustarse las operaciones de crédito piblico -con los alcances definidos en el
pardgrafo tercero-.

7. Llevar adelante procedimientos de emisién y colocacién de titulos piiblicos
provinciales ¥ otras operaciones de financiamiento; gerenciar los distintos programas
de emisibn de titulos piblicos provinciales y de otras operaciones financieras
realizadas en los mercados locales e intemacionales y monitorear el cumplimiento de
las obligaciones contractuales asumidas en los mismos.
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8, Llevar adelante Ia reestructuracidn de pasivos provinciales y la negociacion con los
distintos acreedores de la Provincia, cuando ¢llo fuera necesario,

9. Elaborar y mantener actualizado un registro de operaciones de crédito piblico -
con los alcances previstos para esta definicion en el pérrafo tercero- y coordinar con
la Contaduria General de la Provincia, la Tesoreria General de la Provincia y la
Direccién Provincial de Presupuesto Piblico los registros de deuda existentes, de
conformidad con la normativa aplicable.

10. Coordinar, con la Direccién Provincial de Presupuesto Péblico y con Tesoreria
General de la Provincia, [a presupuestacidn y las modalidades que hacen al pago de
las amortizaciones y servicios de la deuda piblica.

11, Administrar ¢l Régimen de Consolidacién de Deudas dispuesto por la Ley N°
12836 v sus modificatorias.

12. Elsborar ¥ presentar en forma periddica, informes sobre el estado de situacion
actualizado del endeudamiento plblico provincial, detallando en particular la
situacién de las jurisdicciones y organismos que han tomado crédito piblico y
difundir las acciones de la Direccién Provincial de Deuda y Crédito Plblico, & través
de los demis medios de comunicacidn disponibles.

13. Manteper contactos fluidos con los acreedores de la Provincia y con los distintos
agentes de los mercados financieros locales e internacionales, seflaléndose entre otros
8 bancos colocadores, agentes financieros, agencias calificadoras de riesgo, bolsas y
mercados, casas de registro ¥ compensacion.

14. Colaborar con las freas del Gobierno Provincial correspondientes en las acciones
tendientes al acceso al financiamiento por parte de los Municipios.

3.3.1  Direccifn de Politica de la Deuda Piblica

l. Emwymmmmmmimdﬁﬁmdmimmmdm
de la polftica global de endeudamiento,

2, Colaborar en la evaluacion y asesoramiento en todo proyecto gue afecte
el nivel o composicién del endeudamiento del Sector Piblico Provineial,
entendiendo por 1al a toda operacién que genere crédito poblico, en los
términos del articulo incorporado a la Ley N® 10.189 Complementaria
Permanente de Presupuesto (T.0, Decreto N® 4,502/98) por la Ley N° 13.403,
controlando el ejercicio de las autorizaciones legales de endeudamiento.
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3. Elaborar informes sobre todo proyecto de ley o acto administrativo a
través del cual se pretenda llevar adelante operaciones de crédito pablico -de
conformidad con la definicién prevista en el pardgrafo anterior-,

4.  Proponer e imp‘mm;mnr normas y procedimientos de ejecucidn de
operaciones de crédito piblico.

5.  Participar en la tramitacion necesaria para la emision y colocacién de
titulos pablicos y otras fuentes de financiamiento.

6.  Participar en la refinanciacién de las operaciones de crédito piblico.

7. Conducir procedimientos de aprobacion de endeudamiento en el marco
del Régimen Federal de Responsabilidad Fiscal,

8.  Colaborar en la definicién de politicas de subsidios financieros y en fa
gestion administrativa'de programas productivos y sociales que involucren
subsidios a través de entidades financieras.

9.  Relevar estadisticas econdmicas, sociales y financieras a los efectos de
su anilisis y como instrumento de apoyo al andlisis de la situacién de los
mercados financieros.

10. Mantener vinculos fiuidos con participantes de los mercados de
capitales, en particular, bancos de inversidn, fondos de inversién, fondos
fiduciarios, ¢ intercambiar altemativas de inversién y disponibilidades de
acceso a mercados relevantes para la Provincia.

332 Direccitn de Administracién de Ia Deuda Piblica.

l.  Asegurar una eficiente programacidn, utilizacién y control de los medios
de financiamiento que se obtengan mediante operaciones de crédito pdblico -
con los alcances dados a este ténmino en el articulo incorporado a la Ley N°
10,189 Complementaria Permanente de Presupuesto (T.0. Decreto N°
4.502/98) por |z Ley N® 13.403- y programar y efectuar la atencién del
servicio de la deuda piblica

2. Realizar ¢l seguimiento general de los distintos programas de emisién
de titulos plblicos provinciales, existentes o que sean aprobados en el fituro.

3. Formular el presupuesto de desembolsos ¥ servicios de la deuda piblica
y definir las necesidades financieras, por vencimiemtos, de amortizaciones,
intereses, gastos y comisjones.
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4,  Formular presupuestos plurienuales de! servicio de la deuda publica y
programar su ejecucion.

5.  Participar en la programacién financiera de caja con la Tesoreria
General de la Provincia, en lo que respecta a recursos provenientes del
financiamiento y necesidades de fondos para atender los servicios de la
deuda,

6.  Elaborar y mantener actualizado un registro de operaciones de crédito
piblico, con los aleances establecidos en el pardgrafo primero, de todos los
organismos del Estado Provincial.

7.  Elaborar y remitir Ia informacitn sobre deuda piiblica requerida por el
Gobierno Nacional, en ¢l marco de! Régimen Federal de Responsabilidad
Fiscal.

B Prestar asistencia en aspectos financieros & las dependencias
provinciales que cjecuten proyectos financiados por organismos
mullilaterales y bilaterales y colaborar en la instrumentacién de los
procedimientos de repago de los servicios de deuda.

9.  Mantener actualizada, en castellano y en otros idiomas, [a informacién
acerca de la Provincia que se presenta en los documentos de difusion de los

" programas de emisidn y colocacién de titulos piblicos provinciales y de ofras

operaciones financieras.

10. Elaborar informes y estados financieros periédicos sobre la situacién del
endeudamicnto del Sector Piblico Provincial, detallando el wvolumen y
composicién de la deuda piblica y formular -en coordinacién con otras
dependencias del Ministerio de Economia- proyecciones financieras-
tendientes a desarrollar modelos desostenibilidad de deuda y recrear el
espacio fiscal necesario para la implementacién de nuevos proyectos de
financiamiento y evaluar su impacto.

11. Mantener relacién con los acreedores de la Provincia y con los distintes
agentes financieros contratados por la Provincia en tanto sus servicios se
vinculen con la administracién de la deuda, en particular, con agentes de
registro ¥ pago, fiduciarios, agencias calificadoras de riesgo, balsas y
mercados, casas de registro ¥ compensacién.



3.3.3 Direccidn de Andlisis Juridico Financiero de la Deuda Pdblica

documentos.

jurfdicos de la refinanciacién de las operaciones de crédito piiblico,

tramitar las correspondientes actuaciones administrativas.

en el marco de lo dispuesto por:

modificatorias, por el articulo 34 de la Ley N® 13.403;

Buenos Aires adhiriera a través de |a Ley N* 13.295;

sustituya a las mencionadas precedentemente.

Consolidacién de Deudas dispuesto por la Ley N° 12.836.

operaciones de financiamiento.

judiciales que tramiten en jurisdicciones extranjeras.

1.  Colaborar en la definicidn de los aspectos juridico financieros de la
politica global de endendamiento y de Jas alternativas de financiamiento.

2.  Confeccionar y analizar [os contratos y demds documentacitn necesaria
para la realizacién de emisidn y colocacién de titulos piblicos y para el
perfeccionamiento de otras operaciones de financlamiento y monitorear el
cumplimiento de las obligaciones contractuales asumidas en  dichos

3.  Colaborar con las restantes dependencias de la Direccidn Provincial de
Deuda y Crédito Piblico en la definicién y nsgociacién de los aspectos

4. Elaborar proyectos de ley, decretos, resoluciones y demds normas
necesarias para la implementacidn de operaciones de financiamiento y

5. Intervenir ¥ emitir opinién fundada en todo proyecto de ley o acto
administrativo por medio del cual se pretenda contraer nueveo endeudamiento,

a. los articulos incorporados a la Ley N® 10.189, Complementariy
Permanente de Presupuesto (T.0, por -Decreto N° 4.502/98) y sus

b. el Régimen Federal de Responsabilidad Fiscal al que la Provincia de
G cualquier otra norma de similar naturaleza que complements o
6. Asistir al Director Provincial en la administracion del Régimen de

7. Colaborar, dentro del marco legal que corresponda, y sin perjuicio
de las atribuciones y competencias de Asesoria General de Gobierno, en las
contrataciones de los agentes financieros necesarios para la emisién y
colocacion de tltulos piblicos y para el perfeccionamiento de otras

8. Intervenir en la relacién con asesores legales externos de la
Provincia y participar en la fiscalizacién de su actuacién en las causas
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ANEXO 1d
4 SUB SECRETARIA DE INVERSION PUBLICA.
I, Establecer la Politica de Inversién Piblica Provincial,

2.  Colaborar con las auntoridades i:ol{tlnas para la mejor seleccion de los proyectos a
incorporar ai presupuesto provincial.

3. Implementar el funcionamiento del Sisterha Provincial de Inversiones Piblicas y el
Sistema Consolidado de Inversién Plblica Municipa! a fin de posibilitar el seguimiento y la
evaluacitn de la gestién y de los resultados obtenidos, asi como también garantizar el acceso
a la informacién y la transparencia de la gestion piiblica.

4, Confeccionar el Plan de Inversiones Piblicas anual y plurianual, compatibilizando las
demandas sectoriales, las estrategias de mediano plazo y las restricciones técnicas y
financieras para Ja préparacién de los programas y proyectos y para &l financiamiento de su
ejecucion.

5. Mantener actualizado el Banco de Proyectos de Inversién Phblica, identificando
proyectos de inversidn y realizando el posterior seguimiento de su ejecucidn y control
duramte su ciclo de vida.

6.  Proponer metodologias y criterios de evaluacion de proyectos de inversidn piblica, en
forma consistente con las politicas nacionales para su aplicacién en el dmbito de las
organizaciones vinculadas al Sistema Provincial de Inversion Piblica.

7. Promover la formulacidn de proyectos en dreas de la Administracidn Publica Provinclal
en forma consistente con el programa de inversiones plblicas, proveyendo la asistencia
técnica necesaria a los equipas sectoriales.

8. Colaborar en forma permanente con la Subsecretaria de Haciends sobre los proyectos
de inversién que integran el Presupuesto del Estado Provincial, asi como en lo que atafie a su
financiamiento.

9.  Esmdiar estrategias de mediano y largo plazo, generales y sectoriales de inversién
plblica, compatibles con las metas de crecimiento macroecondmico global v con los
requerimientos sectoriales y regionales.

10, Participar en la formulacién del programa de financiamiento del Plan de Inversiones
Piblicas, con especial cuidado en la razonabilidad y pertinencia de las diversas fuentes que se
determinen, internas y/o externas. Efectuar el control de calidad de la formulacidn y
:::Llﬂut:cdi;n&s "ex-ante" y "ex-post” de los proyectos de inversidn puiblica y evaluacion de sus




48
Pocdor %,ﬁém

11, Realizar estudios que permitan la definiciém de prioridades para la asignacion de recursos
de pre inversidn y coordinar acciones con ofras dreas de la Subseccretariz pam asegurar la
preparacién de los proyectos en forma compatible con los requerimientos estratégicos.

12. Promover la difusién y capacitacion en los sectores de la Administracién Publica
Provintial en técnicas de formulacidn y evaluacién de proyectos de inversitn piblica, en
administracién de proyectos y control de gestidn.

13. Coordinar con la Subsecretaria de Coordinacidn Econdmica, los proyectos de
infraestructura que ejecuten los municipios tanto con financiamiento Provincial, con
financiamiento imemnacional o que resulten relevantes para la Provincia.

14. Colaborar en el disefio de marcos regulatorios, leyes especificas, instrumentos de
financiamiento, estructuras de garantia y marcos legales tendlentes a desarrallar y mejorar lo
calidad de la inversidn piblica en |2 Provincia y en cuanto a lo relacionado con ¢l régimen de
iniciativa privada y asociacién piiblico privada.

15. Revisar, controlar y realizar ¢l seguimiento de las inversiones que ejecuten los
concesionarios de obras y de servicios plblicos (electricidad, gas, viales).

16. Asistir en la planificacién, la asistencia técnica v el seguimiento y/o ejecucidn de las
inversiones que realicen las sociedades del estado provincial,

17. Receptar, organizar y administrar la demanda de inmuebles del dominio privado del

Estado Provincial, y constituir la oferta de los mismos, a través del Banco de Inmueble
Fiscales,

- I8. PraponerﬂPﬂdarE}wmivanvinﬂm?ﬂhﬁnismﬂEmmmhLde&lmuegﬁrm
materia de inmusbles fiscales, en coordinacin con otros organismos competentes.

Aceptar herencias, legados y donaciones, subvenciones que le asignen entidades
</plblicas o privadas, nacionales o extranjeras, las que quedardn afectadas al cumplimiento de
%/ los fines previstos.

4.1  DPde Formulacidn y Evaluacién de Proyectos de Inversién

I, Asistir & la Subsecretaria de Inversidn Piblica en la splicacién de la Ley de
Inversiones Pablicas Nro. 13.614
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2. Implementar el Sistema Provincial de Inversién Pablica (SPIP).

3,  Gestionar el plan provincial de inversion pdblica, de formulacion anual con
proyeccién plurianual,

" 4. Implementsr y mantener actualizado ¢! Banco Provincial de Inversidn Piblica
(BAPIN), que proveerd de informacién adecuada, oportuna y confiableacerca de los
proyectos de Inversion Piblica en la Provincin

5.  Elaborar las metodologias, precios de cuents, indicadores pertinentes y criterios
- para la toma de decisiones sobre la formulacidn y evaluacidn de programas y
' proyectos de Inversion Piblica.

I 6.  Capacitar & los agentes del sector piblico provincial en la instrumentacién del
| SPIP y utilizacién del BAPIN.

7.  Fiscalizar ¢l cumplimiento de los requisitos minimos, quela Autoridad de
Aplicacidn estublezes, para la incorporacidn de los proyectos de inversitn piblica en
L _ el BAPIN.

8.  Asistir a los Organismos de la administracién piiblica provincial y municipios
en las actividades necesarias para la inclusidn de los proyectos en el BAPIN a fin de
contar con las previsiones presupuestarias y posibilitar su financiamiento.

9.  Emitir los dictimenes de factibilidad técnico-econémica conforme a los
criterios que establezea la Autoridad de Aplicacion,

10. Realizar evaluaciones de seguimicnto y ex post de los proyectos ejecutados con
financiamiento provincial.

11. Realizar tareas de difusién y capacitacion sobre el Sistema de Inversién Piblica
en ¢l Sector Piblico Provincial y Mumicipios.

12. Colaborar brindando capacitacion y apoyo téecnico para la implementacion del
Sistema Provincial.

13. Realizar estudios sectoriales y de distribucitn geogrifica de 1a inversién piblica.

I4. Participar en la Formulacién de los Proyectos de Inversién que tramiten
financiamiento bilateral, multilateral o de otras fuentes de financiamiento.

15. Receptar, organizar y administrar la demanda de inmuebles del dominio privado
del Estado Provincial y constituir la ofierta de los mismos, a través del Banco de
Inmuehle Fiscales.
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16, Proponer a la Subsecretaria de Inversion Pdblica las acciones a seguir en materia
de inmuebles del Estado, en coordinacién con otras freas competenies.

17. Administrar los inmuebles fiscales sin uso ni destino especifico que sean
requeridos para el desamollo de proyectos impulsados y/o financiados por la
Subsecretaria de Inversién Piblica verificando y proponiendo las normas y procesos
necesarios a tal efecto.

t8. Intervenir en todo proyecto de ley o de acto administrativo vinculado a los
inmuebles del estado. -

19. Promover las acciones conducentes al saneamiento de predios y titules,
evaluaciones, estudios y ponderaciones urbanfsticas, tasaciones y parcelamientos, en
coordinacién con los Organismos competentes en |2 materia

20. Administrar el Banco de Inmuebles Fiscales (BIF), creado por Decreto N°
2.979/06 y facilitar y promover Ia relacién entre la oferta y la demanda de inmuebles

fiscales por parte de fos Organismos provinciales y municipales.

21. Promover las investigaciones y estudios necesarios para [ formulacidn de los
planes y programas de accitn a desarrollar.

22. Dirigir, impulsar y coordinar la Implementacion de los programas de
capacitacién.

23, wlmlummnﬁmd'm:mfawla&mmdad:hmpm
finalidades de bien piblico, en coordinacién con los organismos competentes de la
Administracién Piblica provincial y municipal.

24, Promover acciones conducentes a |a efectiva proteccién del patrimonio
urbanistico, cultural ¥y arquitectdnico, de predids, edificios o lugares histéricos, del
dominio provincial, en coordinacion con los organismos competentes,

25. Administrar subsidios y donaciones ante arganismos piblicos y privados,
mcimnlus, pmwmhlu ¥ mn]mpn[es. para la concrecién de programas tendientes al

27. Evalvar la factibilidad de los programas y proyectos presentados ante esta
Direccién Provincial que afecten recursos inmobiliarios del estado provincial.
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28. Intervenir en la planificacién y asignacion de recursos inmobiliarios pars el
desarrollo de la Administracién Piblica Provincial y Municipal.

29. Coordinar los convenios a celebrarse con drganos, entes descentralizados o
desconcentrados de la Administracidn Plblica Provincia y Nacional, asi como
también con los Municipios, referidos a la transferencia, desafectacion y afectacion
de inmuebles del dominio privado provineial, junto a otras freas competentes.

30. Impulsar la creacién de un espacio de articulacién con otras jurisdicciones, a los
fines de propender al trabajo asociado de programas de aprovechamiento del
patrimonio ocioso del Estado provincial.

31. Promover las acciones pertinentes de saneamiento administrativo, tendientes a la
desafectacion del patrimonio inmobiliario ocioso que se encontrara bhajo la
administracién de los distintos arganismos de [a Administracién Pablicz Provincial y
su posterior reasignacidn.

32. Requerir de ls Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires
(ARBA), la Direccitn Provincial del Registro de la Propiedad, la Direccitn
Provincial del Registro de les Personas y la Direccién Provincial de Persones
Juridicas y demdés organismos con competencia en la materia, informacién
permanente y actualixada necesaria para el efectivo funcionamiento de la Direccién
Provincial

4.1.1 Direccién de Inmuebles Fiscales,

.  Administrar y organizar el Banco de Inmuebles Fiscales (BIF) y el
Programa de Racionalizacién del Gasto en Alquileres (PRAGA), conforme
las previsiones del Decreto N° 2.979/06.

2.  Ejecutar las ncciones tendientes a satisfacer la demanda de tierras para
finalidades de bien piiblico en coordinacién con los Municipios.

3.  Implementar las acciones tendientes a la obtencién de los antecedentes
scbre inmuebles del dominio privado del estado provincial en coordinacién
con los organismos competentes en la materia.

4.  Monitorear y evaluar el desarrollo y ejecucion de los procedimientos,
programas y proyectos presentados a desarrollarse en inmuebles fiscales del
dominio de la Provincia.
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5.  Emitir informes preparatorios en aspectos fisicos y socio-ambientales
relacionados a los inmuebles del Estado, conforme a sus respectivas
competencias.

6.  Ejecutar las acciones tendientes al saneamiento administrativo de

aquellos inmuebles sobre los que se haya trabajado en pos de su mejor
utilizacién para el funcionamiento de la Administracién Piblica Provincial

7. Receptar y administrar la informacion requerida 2 la Agencia de
Recandacién de la Provincia de Buenos Aires (ARBA), la Direccidn
Provincial del Registro de la Propicdad, la Direccién Provincial del Registro
de las Personas y la Direccién Provincial de Personas Juridicas y demds
organismos a los que les fuese peticionada,

8.  Evaluar y proponer la asignacitn de recursos inmobiliarios tendientes al
mejor funcionamiento de la Administracién Pablica Provincial.

9.  Desafectar y afectar los bienes que intepren el Banco de Inmuebles
Fiscales en virtud de los convenios celebrados con Organos, Organismos,
Entes descentralizados o desconcentrados de la Administracion Piblica
provincial, asl como también con los Municipios.

10. Identificar, evaluar y proponer inmuebles fiscales sin uso ni destino
especifico que sean requeridos para ¢l desarrollo de proyectos impulsados y/o
financiados por la Subsecretaria de Coordinacién con Estados y Organismos
de Crédito Internacionales.

11. Informar, proponer y verificar ¢l cumplimiento de las normas y procesos
necesarios para la utilizacién de los inmuebles en el marco de |a ejecucién de
los proyectos que se ejecuten con financiamiento de la Subsecretaria de
Coordinacidn con Estados y Orpanismos de Crédito Internacionales,

12. Emitir dictimenes e informes preparatorios, cuando as le fuere requerido
por la Subsecretaria de Coordinacién con Estados y Organismos de Crédito
Intemacionales, las demés Direcciones Provinciales u otras dependencias de
la misma, en aspectos legales relacionados 2 los inmuebles del estado,
conforme a sus respectivas competencias.

13, Planificar, asesorar e intervenir en todo proyecto de ley o de acto
administrativo, vinculado a los inmuebles del estado, que le fueren
encomendados y/o girados para su consulta.

14, Implementar las acciones conducentes al saneamiento de Dg vy
titulos, evaluaciones, estudios y ponderaciones urbanisticas, tasaciones v
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parcelamientos, en coordinacién con los organismos competentes en la
materia.

15. Promover acciones conducentes a la efectiva proteccidn del patrimonio
urbanistico en coordinacién con |os demés organismos con competencia en le
materin.

16. Gestionar subsidios y donaciones, ante organismos pliblicos y privados
nacionales, provinciales y municipales, para la concrecién de programas de
aprovechamiento del activo inmobilizrio inmovilizado, con sujecidn a la Ley
de Ministerios N 13.757 y sus modificatorias.

17. Promover y planificar la normativa tendiente & incorporar inmuebles por
( i0n de deudas tributarias, y con destino a la solidaridad social, de
conformidad con la legislacion vigente.

18. Participar con la Secretaria General de la Gobemacidn, de acuerdo a las
competencias asignadias g la misma, en la planificacidn, asignacidn de
recursos edilicios y de infracstructura, organizando las modificaciones y
reformas necesarias para la recuperacion o reasignacion de edificios.

19. Impulsar |z celebracion de convenios con érganos, entes descentralizados
o desconcentrados de la Admimistracion Piblica Provineial, asi como también
con los Municipios, referidos a Ia transferencia, desafectacién, afectacion de
inmuebles del dominio privado provincial, en coordinacién con otras dreas
competentes.

20. Articular con otras jurisdicciones competentes el desarrollo de programas
tendientes al mejor aprovechamiento del patrimonio ocioso del Estado
Pravincial. :

21, Coordinar y promover convenios de colaboracion con el Fondo
Fiduciario para el Desarrollo del Plan Provincial de Infraestructura a fin de
concretar los objetivos propuestos por la Ley N°® 12.511.

22. Realizar las acciones nccesarias para la afectacion de inmuebles
susceptibles de transferencia al Estado Provincial como consecuencia de
actos juridicos de particulares y leyes nacionales y provinciales.

4.1.2 Unidad de Coordinacidn de la Inversién Municipal

I.  Coordinar con la Subsecretaria de Coordinacidon Econdmica los
proyectos de infracstructuma que ejecuten los municipios tanto con
financiamiento Provincial, con financiamiento intemacional o que resulten
relevantes para la Provingia,
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2.  Planificar en forma conjunta con los municipios proyectos de inversitin
que sean complementarios y/o regionales.

3. Coordinar la informacién de los proyectos en sus distintos estados de
avance con el drgano rector de cada municipio.

4,  Receptar los pm}‘ucm de inversién plblica identificados por los
municipios y asistir en la formulacién y evaluacién en atencidn a las
metodologins establecidas.

5. Implementar el Sistema Provincial de Inversién Piblica en los
municipios de la Provincia.

6. Implementsr y mantener actualizado el Banco Provincial de Inversidn
Piihlica (BAPIN), que provea de informacién oportuna ¥ confiable acerca de
los proyectos de Inversion Piblica Municipal en la Provincia.

7. Capacitar a los agentes o responsables, designados por cada municipio,
en calidad de Organo rector, en el proceso de captacidn, formulacidn,
seleccion ejecucion y evaluacién ex post de los proyectos de inversion.

8.  Asistir a los municipios en las actividades necesarias para la inclusidn
de los proyectos en ¢l BAPIN & fin de contar con las previsiones

presupuestarias y posibilitar su ﬁnmnunﬂm

9.  Coordinar la asistencia a los Municipios en los aspectos técnico-
ambientales, ecanfmicos y financieros de planes, programas y proyectos.

413 Unidad de Evaluacidn de Proyectos de Inicistiva Privads y
Asocinacién Piblico Privada.

1. Constituir y ejercer 1a coordinacitn entre le Legislatura Provincia! y el
Poder Ejecutivo Provincial, de tode proyecto o propuesta claborado en el
marco de la Ley 13810

2. Informar a [a Subsecretaria de Inversién Publica y a los respectivos -
cuerpos legislativos sobre todo proceso gue se lleve adﬂante conforme & las

disposiciones vigentes.

3. Realizar los dictimenes pertinentes sobre los proyectos presentados
conforme a la LEY 13810.
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4, Disefiar de marcos regulatorics, leyes especificas, instrumentos de
financiamiento, estructuras de garantia y marcos legales tendientes al
desarrollo de Proyectos de [niciativa Privada y Asociacidn Plblico Privada

5. Revisar y analizar el seguimiento de las inversiones que ejecuten los
concesionarios de obras y de servicios plblicos (electricidad, gas, viales,
ete.).

6. Asisitir en la planificacibn, la asistencia técnica y el seguimiento yfo
ejecucitn de las inversiones que realicen las sociedades del estado provincial
(ABSA, BAGSA, CCASA, AUBASA, etc.).

7. Dirigir bisqueda de alternativas tendientes & una mayor participacién
del sector privade en la implementacién del Plan Provincial de
Infraestructure

8  Particlpar en la gestion y oblencién de fuentes de financiamiento
provenientes del sector privado nacional e intermacional.

9. Coordinar con la Direccién Provincial de Organismos Multilaterales y
Financiamiento Bilateral de la Subsecretarfa de Finanzas las tareas
relacionadas con el znilisis del impacto financiero de la ejecucion de
provectas de este tipo.
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ANEXO le
5 DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS JURIDICOS
1. Asistir al Ministro en ¢! andlisis de los aspectos legales y técnicos de la sctividad

administrativa desarrollada en el d&mbito del Ministerio de Economia, sin perjuicio de la
intervencidn de Asesoria General de Gobiemo.

2, Evaluar y elaborar, en su caso, los proyectos de actos administrativos, anteproyectos de
ley, iniciativas y convenios que le encomiende el Ministro de Economia.

3. Elaborar, proponer y ejecutar planes, progrmmas y proyectos en materia legal v t€cnics,
para la actividad administrativa del Ministerio de Economia.

4, Llevar el despacho de los actos de alcance generz| y particular que se sometan a
consideracidn del Ministro de Economia, analizando v ordenando su trimite.

5. Intervenir con cardicter previo a la celebracidn de pactos, convenios, protocolos, tratados y
cualquier otro acuerdo que suscriba ¢l Ministro de Economia.

6. Requerir el asesoramiento necesario para ¢l cumplimiento de las funciones del Ministerio
de Economia

7. Coordinar y participar en el control de gestidn general de los aspectos legales, técnicos,
normativos y juridicos de las distintas Direcciones y Dependencias del Ministerio de
Economia con competencia en la materta.

8. Mantener las relaciones funclonales de] Ministerio de Economia con Asesoris Genernl dz
Gobiemo y los Organismos de la Constitucidn.

9. Llevar el registro y la protocolizacién de los actos dictados por el Ministro de Economia y
demds funciomarios en ejercicio de competencia por él delegadas, de los convenios y
acuerdos suscriptos por aquél, comunicdndolos a las dreas pertinentes.

10. Supervisar ¢! ingreso y el egreso del Ministeric de la documentacién y actuaciones
administrativas,

51 Direccitn de Asuntos Juridicos

1. Asistir al Director Provincial en la atencion del despacho de los actos de alcance
general y particular que se somelan a consideracidn de aguél, asi como también de
los distintos asuntos sometidos a su consideracion.
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2. Intervenir en la evaluacidn y en su caso, en la glaboracidn, de proyectos de actos
administrativos, anteproyectos' de ley, iniciativas y convenios que le encomiende la
Direccién Provincial.

3. Propiciar actos administrativos, anteproyectos de ley y canvenios alternativos, de
acuerdo al ordenamiento juridico vigente.

4. Verificar el cumplimiento ‘de la normativa legal vigente y de las politicas de
gestion, recabando dictdmenes de las dreas respectivas para su elevacidn a la
Direccién Provincial de |os actos dictados y refrendados por ] Ministro de Economia
y de los demids funcionarios en ejercicio de las facultades por €l delegadas.

5. Llevar a conocimiento de la Direccién Provincial las observaciones que requieran

la intervencidn w/u opinién consultiva de los Organismos de 1a Constitucion v de la

Asesoria General de Gobierno, con cardcter previo a la firma y refrenda de los actos
administrativos del Ministro de Economia.

6. Analizar y remitir, en cardcter de devolucidn, aquellos proyectos de actos y leyes
que no retinan los recaudos legales suficientes para su dictado.

7. Analizar los aspectos técnicos en la produccién de los provectos de actos
administrativos de alcance pencral o particular, anteproyectos de leyes y convenios
que le requiera el Director Provincial, previo & ser suscriptos por el Ministro de
Economia.

8. Asistir a la Direccién Provincial en el control del cumplimiento de las normas
legales y reglamentarias vinculadas a aspectos 1écnicos, asl como la observancia de
los procedimientos vigentes y la intervencién de los organismos competentes, en los
anteproyectos de actos administrativos que se sometan a consideracién del Ministerio
de Economia.

9. Intervenir, & solicitud de la Direccidn Provinciol, en la coordinacién del
funcionamiento del Ministerio de Economia con Asesoria General de Gobiemno, los
Organismos de la Constitucién y Escribania General de Gobierno.

10, Recibir y controlar |a ejecucidn, dentro de los plazos establecidos, de las acciones
necesarias para la tramitacién de los asuntos administrativos, requerimientos
Judicizles, legislativos, municipales y personales que le sean requeridos por la
Direccién Provinelal,

L 1. Desarrollar, proponer y ejecutar planes, programas y proyectos en materia legal y
técnica, para Ia actividad administrativa del Ministerio de Economia.

12, Elaborar bolefines informativos diarios ¢ informes periédicos acerca de los
criterios predominantes en doctrina y jurisprudencia judicial y administrativa y sus
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modificaciones, para su elevacion a la superioridad y ulterior distribucion en las
distintas dreas del Ministerio de Economia.

13. Organizar, catalogar y mantener actualizado el servicio bibliogrifico y
documental del Ministerio de Economia, programando las actividades de intercambio
de informacion entre organismos provinciales, nacionales e imtemnacionales.

14, Recibir y carstular la documentacion que ingresa al Ministerio y distribuir la
misma entre les dependencias carrespondientes.

15. Caratular los oficios y cédules judiciales, informar los antecedentes, si los
hubiera, dando trémite prioritario a los mismos.

16. Determinar la respopsabilidad primaria de los expedientes administrativos en
funcitn de la estructura organizativa vigente.

17. Ingresar y actualizar Jos datos en el sistema informdtico de seguimiento de
expedientes y actusciones controlando la informecién registrada y dando las bajas
cuando corresponda.

18. Proceder a Ia custodia y preservacitn de los expedientes que se remilen para su
archivo,

19. Asistir a la Direccién Provincial en la organizacién del registro, despacho y
archivo de los actos del Ministro de Economin, asi como de los funcionarios que
actiten en ejercicio de facultades delegadas por el mismo.

20. Protocolizar los actos dictados por el Ministro de Economia, asf como todos
aquélios que tramiten en el dmbito del Ministerio de Economia, efectuando los
tramites comrespondientes para su publicacién por intermedio del organismo
competente.




48

Podon %&"M

ANEXO 1f
6 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

1. Programar, controlar y ejecutar los actos administrativos vinculados con la gestidn
contable, econdmica y financiers, en el &mbito del Organismo.

2. Elaborar el proyecto del presupuesto anual del Organismo, y controlar su ejecucidn,
realizando los reajustes contables pertinentes.

3. Organizar, controlar y gestionar los ingresos y egresos de fondos v valores asignados a las
dependencias del Organismo.

4. Ejecutar, supervisar y controlar las acciones relacionadas con el registro de los bienes
patrimoniales y con la organizacién, programacién y prestacion de los servicios auxiliares
necesarios 2l buen funcionamiento del organismo, como asi también organizar, controlar y
gestionar los actos vinculados a compras, contrataciones, actos licitatorios, liguidacion de
haberes y deméds actividades vinculadas a su competencia.

5. Coordinar todas las actividades relacionadas con la administracion del personal y el
tratamiento y resolucién de los temas laborales, ejerciendo el debido control de la asistencia,
confeccién y archivo de legajos y demds actividades vinculadas al tema.

6. Organizer, mantener y prestar ¢l servicio técnico-administrativo necesario, diligenciando
las actividades propias de la Mesa de Entradas y Archivo, Protocolizacién y Despacho,
bibliotecas técnicas y archivo de documentacitn, y sistemas de informacion téenica.

7. Determinar y disponer las auditorias internas que deban llevarse a cabo, relacionadas con
las operaciones administrativo-contables de las reparticiones de la Jurisdiceidn.

8. Programar y coordinar el contralor de las erogaciones producidas por las distintas dreas del
. Ministerio, antes y después dc efectuarse, y previo a [a intervencidn de los demds
SN Organismos competentes en la materia:

D rm:ti‘lm enmntuiadehiginmy medicina laboral.

¥
,
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Il. Organizar, coordinar, rendir y determinar la implementacién de todos los actos
administrativos-contables necesarios para la gesti6n econdmico-financiera de la jurisdiccidn,
como asf también, la elaboracién y control del presupuesto.
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12. Planificar, coordinar y supervisar la gestion de las compras y contrataciones que se
realicen en las distintas dreas de la jurisdiccién, segiin los procedimientos normados y en un
todo de acuerdo con la politica de aplicacién de los fondos otorgados por el presupuesto

vigente.

13. Efectusr la liquidacién de haberes y demdis retribuciones, gastos e inversiones,
administrando los fondos presupuestarios asignados, efectuando la rendicidn correspondiente.

14, Formular y ejecutar los proyectos atinentes a las necesidades edilicias, analizando las
factibilidades e interviniendo en la ejecucién de obras nuevas, ampliaciones, adecuaciones,
manicnimiento y reparaciones menores, velando por el orden y preservacion de las
instalaciones y equipamientos ¢ implementando dispositives de seguridad e higiene.

15. Coordinar, organizar y administrar ¢i registro patrimonial de bienes segln las normas y
reglamentaciones vigentes, determinando las acciones y supervisando el cumplimiento de las
mismas.

16. Supervisar la asipnacion de automotores atento a los diferentes requerimicnlos y
. necesidades de las diferentes dependencias, junto con el cumplimiento de un plan de
mantenimiento de las unidades.

17. Supervisar y gestionar las actividades que tiendan a la correcta satisfaccion de las
necesidades de Impresiones ¥ fotocopiado que surjan en la jurisdiccion.

18, Coordinar vy dirigir las actividades vinculadas con la administracidn del capital humano
asignado & la Jurisdiccién, de acuerdo & las normativas, reglamentacién y disposiciones
determinadas para ¢l sector, en un todo de acuerdo con las pautas emanadas de la Direccidn
Provincial de Personal

19. Organizar y controlar las gestiones y trdmites derivados de los temas laborales, y el
cumplimiento de los deberes y derechos del personal, emitiendo opinién fundamentads en la
normetiva vigente en todas las actuaciones que se tramiten en el sector,

20. Planificar & implementar los procedimientos necesarios, a fin de comtrolsr el efectivo
cumplimiento ¥ observacién del régimen horario y de las normas de asistencia, puntualidad y
permanencia en el lugar de trabajo por parte de los agentes, tomando Intervencidn en el
otorgamiento de permisos, comisiones y licencias previstos por los textos legales vigentes.

21. Organizar y mantener actualizado el sistema de registracion de antecedentes del personal,
mediante la claboracion de los legajos de cada sgente, y controlar las cemificaciones de
servicios y trdmites necesarios para la concesién de los beneficios jubilatorios,

22. Coordinar |a atencion de los temas que hacen al ordenamiento de los planteles bésicos,
movimiento y asignacion del personal, carrera administrativa, capacitacidn interna, concursos
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y anteproyectos de cstructuras, de acuerdo & las pautas fijadas, y concertando criterios can los
organismos rectores en la materia.

23. Implementar mecanismos que permitan optimizar Ias capacidades personales en su
interaccion individual y grupal, integrando a la diversidad de individuos que conforman la
poblacion de la Jurisdiccibn.

24, Aplicar diferentes técnicas en ¢l tratamiento de situaciones, problemas o conflictos
laborales especificos de v en la Jurisdiccién, efectuando el andlisis y seguimiento de los
MiSmos.

25. Asistir y crear condiciones laborales favorables que conlleven al desarrollo del
comportamiento creativo y de motivacién para los equipos de trabajo, propeniendo distintos
_ cursos de accién para difundir |as politicas y objetivos dé la Jurisdiccion.

26. Efectuar el relevamiento en la expectativa o logros individuales que cada uno de los
agentes desea obtener por el desempefio de |as tarcas que tiene asignadas, colaborando, de
resultar posible, con pautas que faciliten su satisfaccion plena,

27. Prestar por si o por terceros el servicio de Jardin Maternal y de Infantes para el personal
de la Jurisdiccién verificando el cumplimiento de las pautas contractuales y efectuando
periddicamente con padres de los nifios que acudan a dicha institucién; una evaluacion de
- calidad del servicio brindado.

28. Asesorar al personal, en relacidn a los beneficios de cobertura por riesgos del trabajo,
como asi también seguro de vida vigente en la Administracion Provincial, y toda otra
cuestitn, dentro de su dmbito de competencia.

29. Planificar, programsr y desarrollar acciones v tareas, tendientes a optimizar los sistemas
de informacién, capacitacidn y especializacidn de los recursos humanos, coordinando
programas de investigacién y capacitacitn, y concertando pautas con el Instituto Provincial
de Administracién Piblica (LLP.A.P.), para la aprobacién da cursos organizados por este
Ministerio.

\  30. Prestar en coordinacién con la Direceién de Medicina Ocupacional, y el drea competente
\\ del Ministerio de Trabajo, el servicio de higiene y medicina laboral, con objeto de proteger la

if31. Planificar, coordinar e instrumentar los desarrollos informidticos que requiera ¢l
/ Ministerio para la optimizacién de |a gestién téenico - administrativa y la dispanibilidad de la
informacién para la toma de decisiones en tiempo y forma, stendiendo las pollticas de la
Provincia de Buenos Alres en Ia materin,
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32. Administrar los recursos informéticos de la jurisdiccién atendiendo las politicas de la
Provincia de Buenos Aires v a las establecidas en el dmbito del Ministerio.

33. Planificar, organizar y administrar, en coordinacion con otras dreas con competencias en
12 materia, Jos servicios de teleconumnicaciones del Ministerio, como as{ también la aplicacién
del sistema de comunicaciones por vinculo satelital.

34. Evaluar la factibilidad técnico - operativa y coondinar la ejecucidn de todos los proyectos
informéticos que se efectOen en el &mbito del Ministerio, incluso los que se realicen a través
de terceros.

15, Establecer normas parz el desarrollo informético de la Jurisdiccién, asesorar ante la
adquisicion de nuevos equipos yfo sistemas informificos, accesorios yfo software,
interviniendo en todas las etapas del trimite.

36. Establecer y controlar el cumplimento de las normas de seguridad para el resguardo de la
integridad fisica y légica de los recursos informéticos y de comunicaciones de la Jurisdiccidn.

37. Planificar ¢ instrumentar la capacitacién en materia informética dentro de la Jurisdiccion.

38. Organizar y brindar la asistencia técnica necesaria para el correcto funcionamiento de los
recursos informdticos, de comunicaciones, equipos, redes, software y aplicaciones.

39. Promover la investigacidén y capacitacion constantes en ¢l desarrollo de nuevas
tecnologias en la materia & fin de evaluar su aplicacién en ¢l &mbito del Ministerio.

40, Elaborar ¢l presupuesto contabilizando los requerimientos informdticos del organismo
central y las reparticiones descentralizadas, para la posterior remisidn del proyecto definitivo.

4], Programar y supervisar el servicio de apoyo informético para las reparticiones y
dependencias de la jurisdiccidn, sistemas, programas, controles de redes y PC, hardware y
software.

6.1 Direccidn Delegada de la Direccién Provincial de Personal

1. Coordinar y dirigir las actividades vinculadas a la administraciin de los recursos
humanes asignados a la jurisdiecién, de acuerdo a los lineamientos definidos por el
Ministro de Economia, a |a normativa vigente y a las pautas emanadas del Organismo
Central de Administracion del Personal,

2. Coordinar la atencién de los temas que hacen al ordenamiento de los pianteles
bdsicos, movimiento ¥y  asignacién del personal, carrera administrative,
procedimientos, concursos y anteproyectos de estructuras organizativas.

3. Diseflar los procesos de formacién de los trabajadores de la jurisdiccién,
procurando la mejora de su situacién laboral y el desarrollo adecuado de su carrera.
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4. Programar, coordinar ¢ implementar los actos administrativos necesarios que
permitan cumplir con lo dispuesto en ¢l estatuto del empleado pablico provincial.

5. Organizar y controlar les gestiones, trimites derivados de los temas laborales, y el
cumplimiento de los deberes y derechos del personal,

6. Organizar ¢ implementar actividades de prevencién y asesoramiento del personal
en lo relativo a las condiciones y ambiente de trabajo, proyectando y proponiendo, en
coordinacién con otras dreas de la jurisdiccion, la ejecucion de medidas tendientes a
la mejora continua.

7. Planificar ¢ implementar los procedimientos necesarios a fin de controlar el
efectivo cumplimiento y observacidn del régimen horario y de las nommas de
asistencia, puntualidad y permanencia en el lugar de trabajo por parte de los agentes,
tmmﬂummﬁimﬂmmmmdtmmmiﬂmrpﬁidosda
licencias previstos por los textos legales vigentes.

8, Organizar el sistema de registracion de antecedentes del personal mediante |a
¢laboracidn y actualizacién de los legajos de cada agents, controlando las
certificacionss de servicios y trdmites necesarios para |a concesién de los beneficios
jubilatorios.

9. Coordinar y administrar las actividades propias del funcionamiento de los jardines
maternales,

6.2 Direccidn de Contabilidad v Servicios Auxillares

1. Organizar, coordinar, rendir y determinar la implementacién de todos los actos
administrativos-contables necesarios para la gestién econdmico-financiera de la
Jurisdiecitn, como as{ también, la elaboracién y control del presupuesto.

2. Planificar, coordinar y supervisar la gestién de las compras y contrataciones que se
realicen en las distintas dreas de la jurisdiccion, segin los procedimientos normados y
en un todo de acuerdo con la politica de aplicacién de los fondos otorgados par el
presupuesto vigente.

3. Efectuar la liquidacién de haberes y demds retribuciones, gastos ¢ inversiones,
edministrando los fondos presupuestarios asignados, efectuando la rendicién
correspondiente,

4. Formular y ejecutar los proyectos atinentes a las necesidades edilicias, analizando
las factibilidades e interviniendo en la ejecucién de obras nuevas, smpliaciones,
adecuaciones, mantenimiento y reparaciones menores, velando por el orden v
preservacidn de las instalaciones y equipamientos ¢ implementando dispositivos de
seguridad ¢ higiene,

5, Coordinar, organizar y administrar el registro patrimonial de bisnes segin las
normas ¥y reglamentaciones vigentes, determinando las acciones v supervisando el
cumplimiento de las mismas. .

6. Supervisar la asignacién de automotores atento a los diferentes requerimientos y
necesidades de las diferentes dependencias, junto con el cumplimiento de un plan de
mantenimiento de las unidades.
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7. Supervisar y gestionar las actividades que tiendan a la correcta satisfaccién de las
necesidades de impresiones y fotocopiado que surjan en la jurisdiccidn

6.3 Direccion de Informitica

1. Planificar, coordinar ¢ Instrumentar el desairollo informético para la optimizacion
de la gestibn técnico-administrativa de la jurisdiccién y la disponibilidad de la
informacidén para la toma de decisiones, de acuerdo a los lineamientos establecidos en
la materia por las autoridades, organismos y dependencias competentes.

2. Promover el desarrolio tecnoldgico y asegurar la atencién en tiempo y forma de los
‘servicios implementados como, as{ también, la ejecucién oportuna de las
adecuaciones que se requieran,

3. Administrar los recursos informiticos de la jurisdiccién.

4. Estudiar y asesorar sobre el desarrollo e implementacién de tecnologias, productos
y servicios informéticos.

5. Organizar, mantener y controlar las bases de datos y la infraestructura de redes de
la jurisdiccién, determinando Jas normas & que han de ajustarse sus usuarios para
acceder, actualizar, respuardar y comunicar dichos datos,

6. Brindar asesoramiento téenico a Ins distintas dependencias de la jurisdiceitn y
coordinar con la Direccién Delegada de la Direccidén Provincial de Personal las
necesidades de capacitacion para el usuario.
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ANEXO 1g
7 Direcciton Provinclal de Estudios Econdmicos

I. Informar sobre la evolucién reciente y esperads de las principales variables
macroecondmicas y fiscales.

2. Proveer elementos (tiles para el disefio de las politicas piiblicas.

3. Brindar asesoramiento & las distintas dreas del Ministerio y a los organismos que lo
soliciten.

4. Contribuir con la difisién de estudios ¢ informes sobre temas econdmicos generales o
especificos, relacionados con la actividad que lleva 2 cabo la Direccién Provincial,

7.1  Direecién de Andlisis econdmico
1. Confeccionar bases de datos econdmicos y mantenerias actualizadas.
2. Realizar un seguimiento periddico de |a coyuntura econdmica.

3, Confeccionar proyeccionss de las principales variables macroeconémicas y
fiscales.

4. Revisar en forma periddica [a metodologia de estimacion utilizada,

5. Elaborar estudios sobre temas econdmicos generales o especificos.

7.2 Direccién de Andlisis de Gasto Piiblico

|. Confeccionar bases de datos econdmicos locales y mantenerlas actualizadas.
2. Realizar un seguimiento periddico de la coyuntura econdmica local.

3. Monitorear ¢l desempefio de las finanzas piblicas locales.

4. Evaluar distintas altemativas o modalidades en la prestacién y financiamiento de
los servicios piblicos locales.

5. Estudiar los sectores que conforman la estructura productiva local.




48

6. Relevar sistemdticamente los programeas v las politicas de gasto implementados en
el &mbito de la Provincia de Buenos Aires.

7. Disefiar, adecuar ¢ instrumentar herramientas metodolégicas de evaluacion de
impacto del pasto piblico.

8. Evaluar el impacto de los programas y politicas de gasto sobre Ia poblacién de la
Provincia de Buenos Alres.

9. Intervenir én el proceso presupuestario a efectos de Introducir herramientas de
evaluacitn de impacto en el disefio de las politicas pablicas.

10, Analizar el gasto pdblico en el &mbito de la Provincia de Buenos Aires,

" 11. Elaborar estudios & informes. -
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ANEXO 1h

8- UNIDAD DE COMUNICACION INSTITUCIONAL

|. Satisfacer los requisitos en materia de comunicacitn institucional, prensa y difusidn
establecidos por la Secretarin de Comunicacitn Pablica y el Ministerio de Economia,
expresado en la totalidad de sus dependencias.

2. Realizar la gestién de prensa ante los medios periodisticos, redactando y difundiendo
comunicados de prensa y articulos especiales.

3. Garantizar, con la ‘gestion, el libre acceso de los periodistas ¥ todos los ciudadanos a la
informacion piblica econdémica, en el marco de los preceptos éticos y constitucionales del

4. Desarrollar las actividades especificas tendientes a generar y fortalecer la identidad
institucional.

5. Disefiar los criterios de identidad institucional en la comunicacidn gréfica y visual,

6. Administrar y conservar actualizado el sitio web del Ministerio de Economia, manteniendo
disponibles los contenidos que se estimen necesarios en idioma inglés.

7. Coordinar con las distintas dreas el disefio de contenidos, para su impresidn y publicacidn
en el sitio web del Ministerio,

8. Colaborar con la elaboracién de documentos institucionales para la difusidn en medios de
comunicacion, procurando el ratamiento, la difusién y el flujo de la informacién.

9. Propiciar la elaboracién y difusidn de publicaciones intemnas,

10. Coordinar, cuando corresponda, sus acciones y funciones con las Secretardn de
Comunicacion Piblica
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Anexo lll -Transferencias y modificacion de dependencia funcional
' Ministerio de Ministerio de Economia

Unidad Organizativa a |Pependencia de Origen
Tra:lgshﬂr (s/Ley 13.757 y modificatorias,y | Dependencia de Destino
sus decretos reglamentarios)
Direccion Provincial de Subsccretaria de Coordinacion
Registro de la Propiedad | Subsecretaria de Hacienda Econdmica
Direccion Provincial de Direccidn Provincial de
Direccitn del B de _Rn:msas Imnn’bmlimgﬁ Formulacién y Evaln}nrmun de
: bles Fiscales Fiscales de la Subsecre Proyectos de Inversion de la
de Coordinacion con Subsecretaria de Inversion
Estados y Organismos Piblica
Multilaterales
Direccion Provincial de
Deuda y Crédito Publico | Subsecretaria'de Hacienda Subsecretaria de Finanzas
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Anexo |V - Supresién de estructuras
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‘Transferencias de patrimonio, créditos y recursos humanos

Ministerio de Economia

Dependencia de Uduﬂnl Dependencia de Destino (créditos,

i nidad Organizativa a o
[ suprimic [y isreTy s y| " patrimonio, personsl et
)/ . — ,

; it Peovinet Direccién de Consolidacién, Evaluacién y
é’h‘ﬁdﬁﬁ de Consolidacidn D:r;r:::iiu cial de Mormas Presupuestarias de la Direceidn
Pr upuesto de la S -

esupuestaria Subs fa de Haciend Provinicial de Presupuesto Poblice de la
= Subsecretlaria de Hacienda
E Dimllﬁci: Sals D?:c::én Direccién de estadisticas econdmicas y
Direccidn de Estadisticas Provindial de Presupussts sociales de la Direccién Provincial de
Sociales de I Sut i de | Presupuesto Poblico de la Subsecretaria
de Hacienda
Hacienda
Direccidn Provincial de
Financizmiento
Intemacional Bilateral de | Direccidn Provincial de Formulacién y
R H“] '" ANversion laSubsecretaria de | Evaluscién de Proyectos de lnversion de
Coordinacién con Estados | 1z Subsecretarfa de Inversidn Piblica
y Organismos
Multilaterales
Direccién Provincial de
Financiamiento
- I Internacional Bllateral de | Direccién Provincial de Formulacidn v
“m“ﬁgd: “c"m”'“““”“ la Subsecretariade | Evaluacién de Proyectos de Inversion de
P Coordinacién con Estados |  1a Subsecretaria de Inversién Piiblica
¥ Organismos
Multilaterales
Direccidn Provincial de
Administracion de la Direccién de Servicios Financieros y
Direccidn de Gestidn Subsecretaria de Gestion Administrativa de la Direccidn
Administrativa Coordinacidn con Estados Provincial de Administracion de lz
| y Organismos Subsecrtaria de Finanzas
Multilatersles
Direceitn Provincial de Coordinacidn
P ireccion Provincial de Subsecretaria de Municipal ¥ Programas de Desarrollo de
TProgramas de Desarrollo Coordinacidn Econdmica la Subsecretaria de Coordinacidn

Econdmica
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Direccign Provincial de | Direccidn de Planificacion y Evaluscion
Direccifn de Evaluacidn y |Programas de Desarrollo d.uL de la Direccidn Provincial de
supervisidn de obras la Subsecretaria de Coordinacién Municipal y Programas de
Coordinacién Econdmica Desarrollo

Direccidn Provincial de | Direccién de Planificacién y Evaluacién
: Programas de Desarrollo de| de a Direccién Provincial de
freccion de Flnanciamicato |y o\ ooretariade | Coordinacién Munieipal y Programas de

. o Coordinacién Econdmica Desarrollo
=" | Direccion Provincialde | . SOeHEAae | pireccion Provinoial de Organisimos
Financiemiento Internacional v Osminiamos Bilaterales y Multilaterales y de la
Bilateral M [EH Jes Subsecretaria de Finanzas
GD'“’?“"“ P;’ ‘]i“"“m 9 | Dirsceitn de Gestién Financiera,
g ““"En d“:‘"" Administracién y Adquisiciones de la
Direccion de Adquisiciones Enacidn can o Direccidn Provincial de Organismos
C‘“’"’r e Estados | \fultilaterales y Financiamiesto Bilateral
R de la Subsecretaria de Finanzas
Uulm!fGlt'J:j M Emn]:fﬁ Direccién de Gestidn Financiera,
QRSN S Administracién y Adquisiciones de la
Direccién de Gestitn de la Subsccretaria de B il R
Finaseited Chocdinaolis v Bstadas Direccidn Provincial de Organismos
, y Or i Multilaterzles y Financiamiento Bilateral
Multilaterales A0 SUtar i SO R
Direceién Provincial de Cum:?m g ‘Ed‘ 4o | Direccion Provincial de Formulacion y
Recursos Inmobillarios y Organi Evaluacién de Proyectos de Inversidn de
Fiscales B.'Iuluiag{ " la Subsecretaria de Inversion Piblica
Direccidn Provincial de

Recursos Inmobiliarios Direceitn de Inmuebles Fiscales de la
Fiscales de la Subsecretarfa]  Direccitn Provincial de Estudios y
Direccion de Fianifieacddn | o v v ainaciéncon.  [Proyectos da da Subsecretaria do Trverside)
Estados v Organismos Publica

Multilaterales

Direccidn Provincial de | Direccién de Andlisis Econdmico de Jo
Estudios y Proyecciones Direccién Provincial de Estudios y
Econdmicas Proyecciones Econémicas

¥ (077 Direccién de Andlisis
. L N\ Econémico Local




