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i - CARA ULO | SR _
DEL SISTEMA Y CAJA DE SEGURIDAD SOCIAL |

I
l
;%’ / S Créase la Caja de Seguudad Soc:al para los Psicélogos de la Prov nm?

de Buenos Ajres que funcwnara como persona ]urid:ca de deredho Publico no estatal: !

___,..,r,..,. R

ART. 2° ‘La Caja tlene por ob)eto reakzar un sistema de seguridad'y proteccion socxal ;_
para los Psncologos de la Provincia de Buenos Aires, de: .conformidad con la legislacion !’
 vigente sobre el ejercicio de las profesiones en el ambito terntonal de la misma. Paja la | "

~ obtencion de los beneficios establecidos en la presente, reglra la Ley de Procedlmlentos

Admlmstratlvos de la Provmcna de Buenos Alres

,ART; 3° El 51stema mstxtundo por la presente comprende : . ,

! N
) La atenc1én de las prestacnones y beneﬁcnos especiﬁqos '

ART 4° La Caja sera el ente encargado de la administracion del sistema instituidof
esta Ley, a cuyo efecto debera: '

' a) Recaudar sus recursos y adnumstrarlos

«

" b) Acordar o denegar y hacer efectlvas las prestacxones y beneficios pertmentc" f

c) Velar por ¢ el aﬁanzamxento y desarrollo dela segundad y proteccion social dg
_afiliados. o

.\__

ART. 5°.- La Caja tendra su sede éientral y domicilio ]egal, en la ciudad de La Platd. En ¢l
~interior de la Provincia las delegaciones del Colegio de Psicologos podran funcionar como ;

agentes natura]es de la Caja 0 esta podré crear sus proplas delegacnones

ART. 6°.- El patnmomo de la Caja es membargable y fa mlsma queda exenta del pago da

todo i 1mpuesto provmcnalymumcnpal AR B coney

: a) La aﬁhacnon obhgatona y autométnca de los Psxcolo;,os mscnptos en los Coleglosz iR

b) La mstntucxén y adrmmstraclon del patnmomo para el cumphmnenlo de'sus fmgs_’
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CAPITULO u_
DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION
ART 7° El goblemo y admlmstraclon de la Caja sera ejel‘CldO por los sngunentes organ

. -ffr

a) La Asamblea

b) El Dlrectono ‘

c) La Conusnon de F 1scahzac1on

e

DE.LAS ASAMBLEAS |

ART: 8°.-La Asamblea es la autondad méxxma dela Caja Las Asambleas seran ordin
o extraordinarias y en ellas se tratarin exclusivamente los asuntos incluidos en los
2 ectivos Ordenes del Dia, bajo pena de nulidad.” Sus resoluciones se adoptaran por- si
i | Mimayoria de votos, salvo para resolver. las ‘cuestiones previstas en los incisos c¢) y:h).
| &Jarticulo 9° en que deberé decidirse por los dos tercios (2/3) de los miembros presentes
/& fecha y forma de reumon sera establecxda en el Reglamento mterno

Asamblea debera:
v‘, a) Considerar la Memoria y el_ Balance del Ejercicio.

b) Aprobar 0 rcchazar el Presupuesto Anual

[ . ; «

43) Aprobar ) rechazar los planes de nuevos beneﬁcnos fijando la fuentes de F nanc1a~

mlento sm afectar los fondos destmados al Sistema de Prevision Social.
d) Establecer quienes pueden mcorporarse a los nuevos beneﬁcnos procurando

A dlstorsmne el espintu de la presente Ley

€) Aprobar 0 rechazar los Co’nvemos. celebrados por el Directorio "ad referéndun”, |

una'l’

1
i

LA 3 Consxderar la prcye*‘cxon de mgre=05 V.

_eoresqs propuestos por el Directorio,
: o R ; ) B

|
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i
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res: |
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. ART. 9°.- La Asamblea Ordinaria se reuniré una vez cada afio con el objeto de trataf 1o+
+ dos los temas que mcluya el Dnrectono en el Orden del Dia Al margen de aquellos, Ia

que;
tal determinacion no produzca trato discriminatorio entre los matriculados y o
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i

g) Considerar ef informe anual presentado por la Comnsnon de Fiscalizacion, que
, orgamsmo debera presentar una vez cada afio.

' h) Establecer el valor del modulo y las pautas a que deberé ajustarse el Direct,

para actualizarlo.

i) Proclamar las nuevas autoridades de'la Caja, cuando se realicen elecciones.

j) Aprobar el Reglamento Intemo el de la Comision de Flscahzauon yeldela C

- asf como las modxﬂcacnones necesanas o

k) Deqlgnar los rmembros txtulares y suplentes para integrar la Comisiot

_ Flscahzacxon

_ ART.
ART.
ART.

" ART.
_aﬁllado con una anticipacion mmxma ;_le treinta (30) dias de.la fecha fijada para la misma.

ART. 14°.- El Directorio estara integrado por‘ siete (7) iDir,ectores Titulares y siet
Directores Suplentes. De cada grupo al_'m_enfps dos (2) seran afiliados jubilados, '

~ ART. 15° AJDlrectouo compete

B

,__']:;. o

10°~ Las Asambleas se integrarén con todos los profesxonales afiliados a [a Caj
actividad o jubilados que se hallen en pleno ejercicio de su derecho para elegir o ser el gldo
en alguno de los cargos dlrectxvos de la mlsma y tendrén derecho avozy voto. .

11°.- La Asamblea Ordmana sesionara vélldamente en la primera citacion ¢

presencia de més de la mitad de sus.integrantes..Una (1) hora después de fijada la fecha de
la convocatoria, . sesxonara vélldamente cualqmera sea el nimero de mtegrantes ql}e se i
encuentre presente : '

12° El Directorio deberé bcntar a Asamblea Extraordmana cuando lo deuda e \‘
© mismo Orgamsmo o por pedldo expreso de no menos del treinta (30) por ciento de los
-afiliados.. Los requisitos para sesnonar vélldamente son los mismos que se establecen p&ra la
Asamblea Ordinaria. o . : e

‘, .

13° Las citaciones para las Asambleas deberén hacerse en forma individual a

DEL DIRECTORIO °

s

a) Aphcar la presente Ley, las normas y futuras reglamentacmnes que de e

hagan, relacnonadas con el sistema de seguridad y protecuon social,

, en

n Ia-

...._?___‘

cada |
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, s
- b) Acordar o denegar las prestacnones prevnstas en la preseqte y las qr
consecuencna de la misma. '
i .
"~ ©) Establecer los respectnvos lmportes de las categonas y los coeficientes
correspondan. ; :

. ‘d) Someter el Presupuesto Ahual a la Asamblea.

- _'_e) Elevar a la Asamblea la Memona y Balance General anual, previo informe y i

dlctamen de la Comnsnon de Flscallzamon

....t)___Disponer con carécter preyentivo la s,uspensi(')n' del pago de las prestaciones. |

. |
g) Autorizar el otorgamiento de poderes generales. y/o especiales, fijandd
atribuciones y facultades a conferir.

{
il
Ly

h) Disponer. el ejercicio de la acciones de cualquier naturaleza, clase y judeTcmn Lo

que competan a la Caja.

- 1) Conceder los recursos ue determina el artlculo 23° contra las resoluuones del; 3
. q : .

. inciso b) del P'em"m :

o J) _Elevar el Reglamento Intemo de la Caja y el de la Comlslon de Flscahzacnon as1 o

* como sus modnﬁcacnones para 5 aprobacwn pOﬁ la Asamblea

k) Nombrar reulncar‘ promover remover y sancxonar al personal necesatio pa
funcionamiento del organismo y fijar su remuneracion.

1) Disponer el pago de viticos y aeighaciones a los Directores y miembros de la|

. Comxsnon de Fxscalxzacnon, 'ad referéndum de la Asamblea.

B m) Celebrar - convenios con orgamsmos entidades nacionales, provincjales.[
cién‘ b

“ municipales, profesionales o gremiales en materia de segurndad y prote
socml "ad referendum" de la Asamblea. B :

. . B ‘ H ‘

. n) Reahzar, por lo menos cada tres (3) afios una valuacion actuarial de la Caja

-y elevarh sus resultados a la proxxma Asamblea ‘ .

i o) Convocar ala Asamblea Ordmana de aﬂllados y confeccnonar el Orden del Dia. | )
\ K

) !.

S p) Convocar cada vez que | lo consxdere necesatio, a-la Asamblea Extraordingria P‘
~ - cuando le sea requerida por la. Comisién de 'Fiscalizacion o a solicitud de no |/

. menog del tremta (30) porl cxento de los afiliados,

- . ).-l i } -

seamt | -

que:| -

) las |-

0 'i
ra el f{'\;}

¢ :

a fin
de reajustar el esquema’ financiero y programd. de prestaciones. A tal electo,- :
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Q) Convocar a‘electiones para la renovacxén de sus mlembros segun la presente Ley:

y su reglamentaclon Cee : o

L. . . N

ART. 16°.- Podran ser miembros:del. Direétbrio los matriculados del Colegio de|Psi- |

ER

cologos de la Provincia de Buenos Aires, que estén al dia con la cuotalanual y nol posean' ,

sanciones disciplinarias y una antlguedad mimma de dos (2) afios en la matricula, asi como |
los profesxonales Jubllados dela CaJa : o

ART l7° No podran ser Dlrectores

a) Los concursados o fallidos, hasta que obtengan su rehabnlltacnon

t

b) Los condenados por delitos dolosos contra la propxedad la administracion piblica y. '
T
1

-la fe phblica, o mhablhtados Judlcmlmente para ejercer su profesion.

encuentren suspendidos en la matncula al momcnto de la postulacion, asuncipn J
desempefio del cargo. e ' L

;e

d) Los miembros de la Comision de Fiscalizacion.

PR
R

ART. 18°= Los Directores durarén cuatro (4) afios en sus funciones y seran renovables por
mitades cada dos afios. Podrén ser reelegidos en forma consecutiva por un solo perfodol

un chepresndente un Secretario y un Tesorero. -

c) Qulenes tengan cancelada la matncula -a exﬁ:epcmn de los jubilados- o qu1enm se.|

e) Quienes Qc_upeh cargos en ¢l Colegio de Psicélogos de la Provincia o Distrito. |

i3
\\)‘
>.

S

o
|
i

ART. 19°.- El Directorio procederé. a elegir de su seno y por simple mayoria un Presul°nle,- P

. Y ‘

ART.v20°.- El Directorio sesionaré,v validamente, con la presencia de la mayoria deé sus.i-
miembros, salvo aquellos casos en que. deba resolverse acerca de: Cancelacion de ;-
- prestaciones, reglamentacion de beneficios, inversiones que superen la cantidad de c1e11 mil |

(100.000) mébdulos, enajenaciones de bienes inmuebles b su gravamen con derechos reales,:

-elaboracion de. Reglamentos o Presupuestos concesién o/denegatoria de los recursds de::

_revocatoria interpuestos- contra sus; decnslones. En estos casos debera contar can lai|
“presencia de todos sus mlembros en su pnmer llamada, 0 sesenta (60) minutos despues coh!|
‘=:la mayoria deellos.: RN
" " Sus decisiones se tomalén por la ma)oria de los mlembros presentes. .

En caso: de empate el Presndente tendré, doble voto. $ 'y i

i : L

"[,

l

I IV B
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ART. 21°.- El Directorio sesnonara en forma ordmarla por lo menos una vez por me§. El

_:n-___- —

Presidente convocard a sesiones extraordinarias cuando, lo estime necesario o. s¢ lo !

requieran por lo menos tres (3) Directores. - |

ART. 22°- La eleccion de los Dlrectores se. haré, por votos de todos los aﬁhados en
condiciones de ejercer ese derecho, garantlzéndose la representacion de las minorias Ln el:
Directorio, en..una. proporcién no_menor..a:un tercio .(1/3) de los cargos a ejcgnfi :

o de. i
miembros suplentes quienes habrén| de reemplazar a los Directores Titulares en casb de’|

Conjuntamente con la eleccion de los mxembros titulares habré de elegirpe igual. nuPe

vacancia o ausencia prolongada conforme lo determme el Reglamento Interno.

¢ onprane

ART 23° Las resolucmnes del Dlrectono en materla de pxestacnones sera susceptlblﬂ del' :
recurso de reconsideracion ante el mlsmo dentro de los tremta (30) dias habiles de mtiﬁ-; '
cados los interesados. : e il

La decision que deniega el beneﬁcw jubilatorio o pensnonano o la que rechaza la |.

I

revocatoria, si ésta se hubiese interpuesto, constltuye un acto administrativo ﬁnal y|dejaii
; .

I

expedlta la accxon contencxoso-admuustratlva

v' A |
- |

\ART. 24° Los miembros del Directorio respondérén en forma personal y solidaria a la '

aja por los actos de adnumstrac16n ¥ dlsposnmon que hayan votado la que se hara el‘ectlv_a

DEL PRESIDENTE

ART. 25°.~ Son funclones del Presndente

a) Ejercer la representacion legal de la Caja.

b) Ejecutar las resoluciones del Dlrectono. : ' e

c) Ejercer la gestlon admlmstratlva del Orvamsmo L <

d) bjecutar el Presupuesto que ﬁje el Dnectorlo f

(

e) Fumar las notificaciones y comunicaciones oﬁciales del Organismo 1
liquidaciones para la ejecucion judicial. ' ‘
SRR I

* f) - Suscribir con el Secretario o Tesorero o funcionario que determine la reglamgnta- |-
cion, los documentos necesanos a efectos de la extraccion y/o movimiento de_l'

. fondos de la Caja. e T o '

. g) Ejercer. las facultades dlsmplmanas y proponer la promocnon y/o cesantia, en su

© " caso, del personal:.. i

Dgl;hRT.AMENTO'LEYfE.S'” 2 g gamg |




ART "26°.- El Vlcepres1dente reemplazaré al Presndente en caso de ausencia y desempe“iaré
las funcnones que éste o el Dlrectono le encomienden. ‘

ART. 27°.- Son ﬁmcnones del Secretarno . | | ‘

ART.

" a) Levantar las acias de Xas reumon" del Directqrio

; a) Supervnsar la contabilidad:de la Caja.

DEPARTAMEN'T'O L v 3377
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- interés general lo Justxﬁquen oa solxcxtud de por, lo menos (res (3) mienbrd
- dicho Cuerpo. : .

DEL VlCEPRESlDEN'l E

DEL SECRETARlO

i. -

o b) Suscrxblr con el Presndente la correspondencla y la documentacxon de la Caja.,

_c) Presentar al Dlrectono un mfbrme perxodlco sobre la marcha dela Caja

.';,'.._.:.

K d) Flrmar con el Presndente|o Tesorero la documentacwn para la extraccion

transferencm de fondos. - T

e) Colaborar con los demés mlembros del dlrectono en los asuntos que §

encomlenden S

4 . !
. .‘ =

3 DEL TESORERO

28°.- Son funciones del Tesorero

transferencna de fondos de la Caja s

. !

yﬁnanmeradelaCaJa .__. SRR 1

- b) Suscnblr con el Presndente 0 Secretarno la documentacnon para la extraccion y/o

|

a

\

J

3

, e

Cone) Presentar al Directorio, perlodlcamente un mforme sobre la evolucnon econonucg l
. 1, |

1y

>

N

- h) Convocar al Directorio a sesiones extraordinarias cuando razones de urgendia o'
s de!

!
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: ! ,
d) Proyectar el presupuesto anual que sera someudo al Directorio para su elevd cnon :

l

|

|

a la Asamblea. o . t
L !

!

i

i

I

'l

I

. ¢) Colaborar con los demés mlembros del Dlrectono en los asuntos que se le
encomienden. ‘ :
.

DE LOS DIRECTORES . | '

ART. 29°.- Son ﬁaniones dg los Direétores: . S t |

*

a) Concurrir a las reuniones del Directorio con voz y voto en las mismas. | 4

b) Desempefiarse en las. com:snones ‘asuntos Y. tareas que el Directorid Ies

encomiende. - | ‘ s

: ‘ 3 el
ART. 30°- Ante la ausencia de cualquier miembro del Directorio a tres reuniones [con- |-"
-secutivas o cinco alternadas, en el afio calendario, sin causa justificada, el Directorio podra l |

sustituirlo sin otra formalidad, por el pnmer Director suplente

] 1
DE LA COMISION DE FlSCALlZACl()N S ,}
1

t
l
ART,. 31°- La fiscalizacion mtema serd efectuada por la Comision de Flscahzaclop in-

r

tegrada por tres (3) miembros que, ' actuardn, como cuerpo colegiado, también se elegirén | »
‘tres (3) miembros suplentes. Al menos uno (1) de los miembros titulares y uno (1) de los, | *

l

miembros suplentes deber4 ser aﬂhado Jubllado Todos ellos seran elegidos por la Asa blea ! ;
Ordmanadeaﬁlxados B AR ERSNA o :.l;.i

i

ART, 32°.-Los mlembros de la Comnsnén de Fxscahzacnon estaran sometidos a.Jas mxsmas )

condiciones de elegibilidad que se establecen para los mlembros del Directorio. Duraran dos | |
(2) afios en su mandato. 'i} '
l

ART, 33°.- No podrz’m ser mjembros de la Comisién de Fiscalizacic’m: N l ;
' a) Quienes esten mhablhtados para ser Dlrectores segun lo establecido en el artlculo f
17°; .

-t T
v o

l
l
. : ' : "

b) Los Directores y empleados de la Caja o del Colegio de Psicologos. _ : s
_ N | ; | l

" ©) Los miembros del Tribunal de Disciplina del Colegio.

—————
~—

Bl e d e e T
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o 1 1
d) Los conyuges, parientes por consanguinidad en linea recta, los colaterales hasta el |
... cuarto grado. inclusive y los a.f nes, dentro del segundo grado, de las- perspnas,:
mencwnadas eneli mcnso b) . : :

ART. 34°.-La Comision de Fiscalizacion tiene las siguientes funciones:

i

|

l

| f
a) Evaluar el cumplimiento de los objetivos fijados por la presente Ley y por la'!
Asamblea, como asi analizar los desvios que advirtiese. |

i

|

|

b) Verificar el cumplimiento del Presupuesto Anual.;‘

¢) Conocer y evaluar en forma s1stematlca la sutuacnon econonuca y ﬁnanclera de la. .
Caja.. o ! ; o
d) Proponer al Directorio ]as medndas correcuvas de las desviacionds e

incumplimiento advemdas R P 0

e) Observar los actos del ;Directorio;de la Caja cuando contrarien o violen | |
disposiciones legales o las decisiones de la Asamblea. La Comision si fuera del:|
caso, comunicar4 tal circunstancia al Organismo de Aplicacion y a la Asamblda Lnl

“la primera oportunidad en que ésta se retna & fin de que evalie la medida.
observada. A este Gltimo. fin, podrd convocaria Asamblen Extraordinarii, si:i'!
considerase que la gravedad de las observacxones realizadas kequiere uq rapndo‘
pronunciamiento de la misma. . . 1 oy

ART: 35°.- Los miembros de la Comision de Fiscalizacion.son solidariamente responsébles.
con los miembros del Directorio, por los hechos u omisiones. de estos cuando el perjiicio:
no se hubiera producido de haber actuado de conformidad con las obligaciones de su cargo. :

‘ 1
ART. 36°- En caso de vacancia, .temporal o definitiva, o de sobrevenir una causal de-
inhabilitacion para desempefiar el cargo, por parte de alguno de los miembros de la :
Comision, se procedera a reemplazarlo por el suplente que corresponda. o

v L,

DE LA FISCALIZACION ESTATAL

ART. 37°« La Caja de Segundad Socnal para Ps:cologos de la Provmcna de Buenos Aares,
sus organos de gobierno y de fiscalizacion interna, se encontrarén sometidos |a a ln
fiscalizacion estatal a. traves dela autondad de aphcacnén I : ‘

t




obligaciones impuestas por esta Ley: i im0 i

_GOBERNAQQN: | o : Ilf. 16 ‘5 -

‘ l
'CAPITULO HII |

: |
DE LA AFILIACION . o '
|

ART. 38°.- Estén comprendidos en; las prevxslones de esta Ley, los psicologos colegiftdos ;
en la Provincia de Buenos Aires, que ejerzan su.profesion en ella y que hayan dado curppli-
mignto a las disposiciones de Ja Ley y su reglamentacnon L

" La afiliacion a. cualquier otro- reglmen de pleVISlon no exime al psicologo dlr las

- Los psicologos actualmente en ejercxclo en juusdlccmn provmclal deberan soligitar
su aﬁhacnén a la Caja dentro' de Jos noventa dias de la vigencia de esta Ley y. los.
matriculados postenormente dentro de los tremta dias subsiguientes. Loy

3 : I oy
ART: 39°.- Los profesmnales estan. obllgados a sumlmstrar a la Caja la mformacton que la
misma requiera para el cumplimiento de sus fines y acatar las resoluciones que el Direclorio
adopte conforme a la presente y las'normas que pata ella se fijen. Asimismo el Direc ouo(
estd facultado para verificar la mformacuSn suministrada por los profesxonales

\

|

. o
, CAPITULO 1V

DE LOS RECURSOS

T. 40°.- Los recursos de la Caja ée integraran:

L

~a) Con los importes resultantes de los niveles quc se establezclan en funcion del
articulo 41°, '

b) Con las cuotas que fije el Directorio a cargo de los afiliados , para la atencidn de, !
las prestaciones que comprendan servicios asistenciales y similares. Estas cyotas.
podrén ser diferenciadas en funcion de los programas de cobertura vigentes y lok,
familiares del profesnonal a que estos programas se hagan extg:nswos R

c) Con el diez (10) por c;ento a cargo del profemona] sobre los honox mos;
regulados en juicio. 7’ f S

d) Con el importe de multas !recargos:y simildres que se impongan cualquiera fuera. |
su causa por Jas infracciones a la presente, a su reg]amentacnon y a las normas sde |
aplicacion. | - 1

~¢) Con los intereses, rentas y frutos de sus bienes o de los ingresos motwados porfa |
gestlon del presente sistema. o

1 . . ! |

f) Conel lmporte de las prestaclones y demés benef cnos dejados de percibir pof Ios :
beneﬁcmnos S o ol
OCOPIA i

e y

l

i' o S Fn:
l ‘_J NS A(.,?.‘A”;:\ L
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g) Con las donaciones, legados o aportes voluntanos que efectuen los aﬁhad 08 y

personas fisicas o jurldncas

h) Todo otro tipo de aportes que se establezcan en el futuro.

)
!

ART. 41°- A fin de cumphmentar lo dxspuesto en el inciso a) del articulo anterior, Iov.

afiliados podran optar por el nivel de aportes mensuales en el que deseen estar encuadr
Esta opcion sera valida para el afto calendario, Solo podra ser modificada antes

finalizaci6n de éste y tendra vngencna para el afio siguiente.iLa ausencia de opcion impl
autométicamente la permanencia en-el nivel elegido en 1a dltima ocasién en que se hu
ejercido dicha opcion. En caso de no hacerse ejercicio de la opcion en el primer af
vigencia del sistema o en el primer aflo de ejercicio profesional para quienes se incory
en el futuro, se considerara efectuada la opcion-en el nivel 2. La opcion en el nivel 1 pg
ejerceria solamente los profesxonales que se encuentran comprendldos en los alcance
tablecidos en el articulo 42°,

NIVEL APORTES MENSUALES
1 25 Médulos .l
2 40 :
3 60
4 90 ,
5 140

La unidad de-medida o médulo tendré el valor monetario que le asigne la Asar
o cuando ésta lo autorice, el Directorio. Para ello se debera tener en cuenta la evol

fundamentos actuariales, la tabla de niveles de aportes mensuales precedentes.

T

Hd()s

blea
i ' 1cion
economico-financiera del sistema: La Asamblea podrda modificar, con fos debidos| !

.i

ART. 42°.- Los profesionales que se encuentran obhgados -en funcién del ejercicio (e su | }"f .

profesion- a efectuar aportes previsionales a otros sistemas podran optar porque se les huto<i -
rice a realizar los aportes en el nivel 1 del articulo anterior, para lo cual deberdn presentar|

anualmente, la documentacnon y cumphmentar los requtsltos que a tal efecto estable;
Dnrectono ,

ART. 43°.- Se le dar& por perdido el aﬁo al matnculado que no hubiere completado los
aportes, imputandose los pagos que pudiere haber realizado a cuenta de aportes futuros.
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ART, 44°.- Los fondos de la Caja se aplicarén en:

| 'a) La realizacion y cumplimiénto de los beneficios, prestaciones y demis come
. 'que acuerda o prevé esta Ley y de los que en virtud de la misma establezc
Asamblea y el Directorio. :

b) Los gastos de administracién. .

c) La inversion en condlcxones de rentabilidad
objeto primordial de cumplir con los objellvos de solidaridad e increment
méximo posible la calidad y cant:dad de prestacnones establecidas y a incad
rarse, en destinos tales como '

ART. 45°- No podra darse a los fondos de la Caja otro destino que e! sefialado. [ oda ’
transgresion a esta norma hara responsable perepnal y sohdarlamente a los que hubjesen |

.4) Préstamos a los aﬁliados..

. CAPITULO V

* DE LA APLICACION DE FONDOS

: :
P

llqmdez suﬂcnenle y fin socnal c

1) Construccion o adquxsnci()n de los biencs muebles o inmuebles qui

- requieran para el cumphmnento de sus ﬁnes

2) Construccion o adqunsxcnon de mmuebles dentro del territorio dt
Provincia, deslmados a su-explotacién, ‘renta o venta ulterior, en|
ultlmo caso dando preferencla alos aﬁllados de la Caja.

)

3) Adqutsncnon de tltulos y valores de renta publica .

5) Otro tipo de i mversmnes que pudlera decidir la Asamblea de acuerdo
propuestas elaboradas por el Directorio.

idos |:
an la. |

' !

el .
ar al B
po- |

‘n.

con

¢ ‘ . '

autorizado la indebida disposicion de los fondos.

" Con los ingresos que resulten de las cuotas mencxonadas en el inciso b) del art culo i
40°, como asf también con los intereses y rentas que ellos generen, netos dela aphcac{(}n de |-
: dlchos fondos para,la atencion de las prestaciones que correspondan a los servicios asupten-. :
ciales y similares, se deberd constituir una reserva separada de los fondos destinados al.| -
, Sistema previsional, no pudléndose uuhzar esta reserva para financiar el sistema previs

y viceversa.
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_CAPITULO VI
DE LAS PRESTACIONES EN GENERAL
ART.~-46°.- La accion protectora. del sistema de seguridad social para los afiliados ¢om+ ;-
prendidos en las condiciones que determina la presente y las normas que con arreglo a dichai|
- finalidad se dicten y sus respectivas reglamentaciones podrén comprender: o

a) Prestaciones economicas en los supuestos de incapacidad traneltona invalidez, i
edad de retiro, muerte y sobrevivencia de personas a cargo. -
- b) Prestaciones relativas a coberturas de un programa médico asistencial.
c) Proteccién de los afiliados;
d) Planes de turismo social, , .
e) Un sistema de subsidio -por:f allecimientq para sus afiliados con aportes | |
independientes de los estipulados en la presente los que no podran ser. utilizados en{
el régimen jubilatorio-previsional. - T
- .f) Otros programas que cubtan las contmgencnas hechos sociales y situaciones qu,e,'; :
determine y regule la Asamblea ' ! R

I

I

y ot
|
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CAPITULO vl

'DE LAS PRESTAC]ONES EN PART]CULAR

DE LA INCAPACIDAD Y SUBSID]O POR MATERNIDAD

|
ART: 47° Ltuncapacndad transntona comprende : !

. _a) La enfermedad o accndente; cualqunera sea su causa, que imposibilite totalmente |
el ejercicio profesional por mas de treinta (30) dias, certificada por una" P
evaluacion médica efectuada por la Caja. S B

b) Los periodos de descanso, en los casos de matemidad de las afiliadas. ? il
La prestacnon del inciso a) se denommara Subsidio por 1ncapac1dad Transitoria y 5

consistir en una asignacion mensual que se abonara al afiliado a partir de los treintal(30) | |
dias del comienzo -de la incapacidad total, por todo el lapso que dure la incapacidad; que '_
exceda dicho plazo y hasta la recuperacion del afiliado. Esta incapacidad imglica el cese de |- |
todo trabajo profesional mientras dure. Transcurrido como méaximo'un-afio y Iuego:de_unp, |
evaluacién médica efectuada por la Caja, podré ser declarada: Invalidez Total Permanefite o, | !
Invalidez Total y Presuntivamente Permanunte con Jo cual la prestation pasara a regirse! | *

. "' porlas dlsposwlones delalnvalidez. . . =~ [ M
: la prestacxon del incisd b) se defominara Subsndlo por Matdrnidad y cqnstsnm Vi
en una asignacion unica que se abonard a la afiliada dentro de los cuarenta y cinco (4 5')' dias'|
posteriores al parto, nazca con o sin v1da el o los huos S

;i
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DE LA INVALIDEZ

ART. 48°.- La situacion de la Invalidez podra ser:
-a) Invalidez Parcial. U

- b) Invalidez Total Presuntivamente Permanente.
c) Invalidez Total Permanente. ~ . Lo i
La prestacion del inciso a) se denominara Subsidio por Invalidez Parcial y consjstirg’ |, '

en la imposibilidad parcial para el ejercicio profesional a causa de enfermedad o accidpnte.

Podré ser transitoria o permanente y:seguir a un periodo de:incapacidad transitoria total; - ||

La prestacion consistira en uh haber mensual que el afiliado percibira por un tlempo .

méximo de tres (3) meses, al cabo del cual la Caja dictaminara o bien la recuperacion,. con.. o

lo cual el afiliado perdera el beneficio; o bien seré declarada Invalidez Parcial Definitiva cob |

lo-que se establecera la percepcion por parte del afiliado de la jubilacion por Invalidez |

Parcial Permanente, o bien podra otorgar una ultima’ prorroga de otros tres (3) mesgs, al:|’ .

término del cual se debera dlctammar la recuperacion o declarar la Invalidez Py rcm,l‘ o

Definitiva. oy

Los montos a percnb:r por este haber asi como el diagnostico y los porcentajm de'! -
incapacidad serdn corroborados y fijados por la Caja respectivamente, de acuerdo|a lo'!..:

) establec:do por esta Ley y las normas que a tal efecto dicte el Directorio. i ;

La prestacion del inciso b) sers denominada Subsidio por Invalidez To al oy

Presuntivamente Permanente para .el ejercicio profesional por causa de enfermedad o1 . ]

accidente en los casos que ast deban ser. consnderados en el supuesto del inciso a) del Ar-1

ticulo 47°. ST SR Pk U

Este subsidio, por Invalldez Total y Presuntlvamente Permanente otorgaré un haber |
mensual que se abonar4 al afiliado o apoderado a partir del momento en que se cumpla,n los |+
plazos del inciso a) del Articulo 47°; Tendra una duracion méxima de un (1) afio a partir de |
su declaracion, lapso durante el cual el afiliado no podr4 ejercer la profesion y. al ﬁnel delf it

mnsmo serd sometido por laCajaa una evaluacnon médica que podra, s

Y

j \& i

1) Declarar la recuperaclon to‘tal del aﬂhado con perdlda del beneficio. o

2) Declarar la Invalidez Parcial Deﬁmtlva conlo cual el afiliado se encuadra en ¢l in- ! .
ciso a) del Articulo 48° : . ! b : |

. 3) Declarar la Invahdez Total y Permanente con lo cual el afiliado accederaa l_a{
Jubllaclon por mvahdez segun lo establemdo poreli mcnso c) del presente amﬁulo.

' | NEERE

La prestacién del ihciso c) seré denommada Jubllamén por Invalidez Total y Pelma- Ry

nente y podra ser consecuencia del cumplumento del incisa a) del Articulo 47° o del ificiso. ' |
b) del Articulo 48°. Consistira en un haber mensual que se gbonara al afiliado o apoderadoy | -

que ser determinado segin lo establlecido.par'a la jubilacion ordinaria por retiro profesi na! |

(. ol
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DE LA GRAN INVALIDEZ

ART. 49°.- Seré considerada Gran Invalldez aquella que como consecuencia de pérdidas-
anatémicas o funcionales impida al afiliado realizar actos elementales de la vida y precise:
para ello el auxilio continuado de otra persona. g

En este caso la presentacién se denominaré Jubxlacnon por Gran Invahdq:z yl

copsistird en un haber, mensual graduable por el Directorio en hasta un cincuenta (50) por’
ciento en mas del haber correspondlente ala mbnlacnon ordinaria. ' :

ART. 50°- A los efectos de las prestacnones prevnstas en los articulos 48° y 49° SL re~-
querira:

il

a) Que el afiliado se encuentre en ejercicio profesional al momento de producirse el

evento causante de dicha prestacion. Excepto que el mismo ya se.encon rase i

jubilado en cuyo caso se podra solicitar el beneficio de la Gran Invalidez.

b) Que la causal de la mcapacxdad sobrevenga con postenorldad a la afiliacion a ln’
Caja.

estado y son revisables en todo tiempo. por agravacion, mejona o error de diagnéstico,

4/ salvo cuando el incapacitado o mvahdo supere la edad minima de jubilacion ordinarig por.
retiro profesional. C '

DE LA PRESTACION POR RETIRO PROFESIONAL

ART. 52°.- La prestacion por retlro profcsxonal ala que tendrén derecho los afiliados eeré .

la Jubilacion Ordinaria.

~~El. derecho a esta prestaclon se adquiere cuando el afiliado alcance la edad de
sesenta y cinco (65) afios y compute treinta (30) de servicios aportados; este derechi\ de- o

bera ser declarado expresamente por el Directorio a solicitud del interesado.

ART. 53°.- La jubilacion Ordinaria se otorgara al afiliado que reina las condiciones liFadag -

en el articulo 52° e implicara el cese de su actividad en ejercicio de la profesion.
El pago se liquidara a partir de la ultlma cancelacwn postenor a la solicitud o a
partir de ésta sila cancelacnon fuese postenor

- __ i ____ 7_ _________

|
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} ART. 51°.- Las declaraciones de Incapacndad de Invalidez y de Gran Invalidez no. czjusaq _

l\‘




GOBERNACION

DE LAS PRESTACIONES POR MUERTE Y SOBREVIVENCIA DE I’FRSONAS A
CARGO '

i
it

I |..
ART. 54°- En caso de muerte o fallecmuenlu presunto declarado judicialmente d¢l ju- |~
bilado o del afiliado en actividad o con derecho a Jubllacnén se olorgara pension a lds si-
gu1entes personas i :

) Conyuge supérstite y/o conviviente, en el mismo.grado, orden y modahdadm de*
~aquel, en el supuesto que el causante se hallase separado de hecho y hubiese’|
~ convivido piblicamente en aparente matrimonio durante como minimo cinco (5) [afios. |
inmediatamente anteriores a la fecha de su deceso. El plazo de convivencia requerido |
se reducird a dos (2) afios cuando hubiese descendencia reconocida por alnbas |
personas. El conviviente excluird al conyuge supérstite en el goce de la. pension, | -
excepto que el causante hubiese estado contribuyendo al pago de los alimentos % que
- estos hubieran sido reclamados judicialmente en vida; En estos supuestos el ben ﬁcio '
se otorgaré al conyuge y al conviviente en partes iguales. ;
La autoridad de apllcaclén determinaré los recaudos necesarios para probar el )
aparente matrimonio y la! prueba - pertinente deberd substanciarse en sed;e'
- administrativa, resultando insuficiente la prueba testimonial exclusiva. _ P
. El beneﬁclo de pension seré gozado en concurrencna con: |

P

| _
a) Los hijos solteros hasta los-dieciocho ( 18) afios de edad.

' B
! ;

b) Los hijos 1ncapac1tados que hubleran estado a cargo del causante, a Ia |
fecha del fallemmlento o

¢) Los nietos solteros que hubieran estado a cargo del causante y carentes de |
recursos, salvo que optaren por la presente prestacion, a la fecha del|
fallecimiento, huérfanos de padre y. madre y hasta los dieciocho (18)afios |
de edad. _ . i f?;

|

2) Los hijos y nietos en las condiciones del inciso anterior.

L]
-

3) El conyuge supérstite y el conviviente en concurrencia con los padres a cargo del |
causante y carentes de recursos, a la fecha def fallecimiento del causante y miientins s€ [ i
encuentre vigente la prestacién. , : i

4) Los padres, en las condiciones del inciso precedente.

- La presente enumeracion es taxativa. El orden establecido en el inciso 1) no e%s e’?“.
cluyente, pero si el orden de prelacion establecido en los incisos 1) al 4). L
o A los efectos del presente’articulo debe entenderse que Ia mencion d% Ios i
interesados en el mismo, alcanza a ambos sexos, como asimismo, que el Directorio e Jd| '
Caja esta facultado en sede administrativa, para decidir sobre la validez y efectos jllrlGl(,O‘l i
de los actos de estado civil invocados por el peticionante. i r A

e er

La pension es una prestacion derivada del derecho de Jubllamon del causante, q
ningtin caso genera, a su vez derecho a pension. '

! . BE i 1 I-&‘I‘

;




i\ a correr desde el dia en se que reuniescn los requisitos exigidos para obtener la jublla(.

" desde el diaen que efectuase la presentacién, - '

e U Jdi |

GOBERNACION

ART. 55°.- Los limites de edad ﬁjados por el inciso 1) puntos a) y c) del articulo 547,

noi

rigen si los derecho-habientes se encontrasen incapacitados para el trabajo y a cargg del |
causante a la fecha del fallecimiento. de este 0 1ncapac1tados a la fecha en que cumplierpn la |

edad de dieciocho (18) afios. ;
La reglamentacion fijara pautas ‘objetivas para establecer si el derecho-hab

estuvo a cargo del causante,

ART. 56°- Tampoco regiran los limites de edad establecidos en el articulo 54° parh Ios
hijos y nietos, de ambos sexos, en las condiciones ﬁjadas én el mismo, que cursen regulat-

mente estudios - secundarios, terciarios o superiores y no desempefien activic

remuneradas ni percibieran haberes en concepto de jubilacion, pension, retiro o prestxién |

no contributiva, salvo que optaren por la presente prestacion. En estos casos la pensi

ente

ades:

i se'

pagard hasta los veinticinco (25) a.fios de edad, salvo que los estudios hayan fi mhzaclo|

antes.

' |

-La reglamentacion establecera los estudios y los cstablecnmlentos educacionales a |

que se refiere este articulo, asi como tamblen la forma y modo de acreditar la regularid
aquellos.

ART. 57°.- El derecho a solicitar ld jubilacion o pension es imprescriptible.

d de;

El derecho a los importes correspondientes a los beneficios previsionales come 17a|é1 '

desde aquel en que se produjera el deceso del causante.

En el supuesto de que la peticion del beneficio se hiciera luego de transcurridos
(12) meses de las fechas indicadas en el pérrafo anterior, el beneficiario tendra derecho
importes cotrespondientes al haber; inclusive: los provementes de transformacion o a

La presentacion de la solicitud ante la Caja interrumpe el plazo de prescnp
siempre que al momento de formularse el peticionario fuere acreedor al benef icio
citado. . ‘

ART. 58°.- Cuando se extinguiera el derecho a pension de un causa-habiente y no

tieran coparticipes, tendrin derecho a esa prestacion los parientes del jubilado o afiliado con
derecho a pension enumerados en ¢l articulo 54° que sigan en orden de prelacion, que a la.

fecha del fallecimiento de éste, reunieran los requisitos para obtener pension, pero hul
quedado excluidos por otro causa-habiente, siempre que se encontrasen incapacitados
el trabajo a la fecha de extincion de la pension para el'anterior titular y no percibieran

en concepto de jubilacion, pension, retiro o prestacién no contnbunva salvo que optasen |.

por la pension que acuerda la presente

ART. 59°.- El derecho a pensxon se extmgulré

a) Por la muerteé del beneﬁc1ano 0 su- fallecnmento presunto  judicialinente .

declarado. ' A .

b) Para la madre o padre viudos o que enviudaren y para los beneficiarios

derecho a pensnén dependiera de que fueran solteros desde que contru]uan,

__matrimonio o si hicieran v1da marital de hecho i
| _ | ;
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c) Para los beneficiarios cuyo derecho .a pension estuviera limitado hasta |

determinada edad, desde que. cumplieran las edades establecidas ponl

respectivas Leyes orgémcas salvo que a esa fecha se encontrasen incapacitados i}

para el trabajo.

las

d) Para los beneficiarios de iJensién en razon de incapacidad para el trabajo desde . '

~ que tal incapacidad desapareciese definitivamente, salvo que a esa fecha’ tuViese | !

cincuenta o mas afios de edad y que ‘hubiesen gozado de la pension por lo menos |

durante diez afios. |

e) Cuando el beneficiario de pensién fuere por un tiempo determinado,

expiracion, de dicho término salvo que a esta fecha el beneficiario se encontrase |-

incapacitado para el trabajo

ART. 60°.- No tendran derecho a pension:
a) El conyuge que, por su CL:xlpa o culpa de ambos, estuviese divorciado o seps
reserva alimenta:ia en vida del causante o por presentaci()n conjunta.

. b) Los causa-habientes en caso de mdigmdad para suceder o desheredacton,
acuerdo.con las dlsposwlones del Codigo Civil.

DEL PROGRAMA MEDICO ASISTENCIAL

rado
de hecho al momento de la muerte del causante excepto que hubiera efectuado

"I
alaj

S
i
B
C

. |v:
de

ART. 61°.-La Asamblea podr4 organizar un programa Médico Asistencial que barant ce, n

través de un sistema coordinado, la correcta aplicacion de los medios conducentes

proteccxon de la salud. La cobertura médico asistencial se prestara a los afiliados actiVos 'y ‘.

alai

pasivos, que, en ambos casos, voluntariamente se'insctiban en el régimen que al efecto s¢'
2
cree y. que satisfagan en el tiempo, modo y forma que se determine, la cuota a que alude el;

inciso b) del articulo 40°. o ;

-DE LOS SUBSIDIOS Y OTRAS PRESTACIONES

ART. 62°.- De acuerdo con los programas de proteccion a.la familia y otros relativos a y
contingencias especiales, el Directorio de la Caja procederé a reglamentar el otorganjientd
de subsidios. A ese fin podra establecer subsidios de tipo-mutual y para la formacign del]’
fondo respectivo, quedarian obligados todos los aﬁhadbs al pago del monto anual que el

Dlrectorlo determme en base a los ¢asos ocumdos
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i
ART. 63°.- La Asamblea podré establecer prestaciones de.pago integro en una sol vez +
para atender las necesidades ethergentes por el fallecimiento de un afiliadg o sus famll:ﬁres..
Estas prestacnones también podran lefectmza:se mediante: la cobertura total o parci
servicios especiales para estos casos. . . S Lo | |

CAPITULO VIl -
DEL EJERCICIO COMPUTABLE

ART. 64°.- Se consideraré ejercicio profesional a los efectos de la presente, la actiwtidad '
cumplida en funciéon del titulo y su matnculacnon y. de acuerdo a las siguientes
disposiciones: '

El ejercicio anterior a la vngencxa de la presente sera acredltado median{e la |
presentacion del titulo profesional habilitante y solo podra ser considerado para aquellos !
que se encontraran matriculados en, la Provmc1a al 1° de enero del afio de comienzo de la
vigencia de la presente. o)

Ademas de lo precedentemente establecido, el Dlrectono de la Caja podri fijar para '
2\ estos casos un régimen probatorio de ese periodo del ejercicio profesional. o ,l

ART. 65°.- A los fines de la antigiledad requerida en la prestacion por el retiro profe 1onal |
mencionada por el articulo 64° para el computo de los periodos de ejercicio proiesto al el
 afiliado debera cumplir con las disposiciones del articulo 80° o invocar servicios dese npe-
fiados en distintos regimenes comprendidos en convenios de reciprocidad Jubllatona.

ART, 66°.- Los periodos en que el aﬁhado haya pencnbldo beneficios por mcapaqldad
invalidez o maternidad, serdn computados a los efectos de la antigiiedad exigida pata las,
prestaciones de vejez y como aportados en ¢l mismo nivel en que se enconttaban |
encuadrados a la fecha de determinacion de esta incapacidad. (|
ART. 67°.- No seran computados para ninguno de los efectos de esta reglamentacion, los 5
periodos anteriores a su vigencia que no se hubieran regularizado en virtud de lo establcide ;
por el articulo 65° y aquellos que no se hubiesen cumplido con todos los aportes exigidos |
por los Articulos 40° y 41°, salvo los periodos mencionados en el articulo 66°. . .

(‘APITU],O!X : _ Q.E

HABERES DE LAS PRESTACIONES :
e ) ‘,
INCAPAC[DAD E lNVALlDEZ TRANS[TOR]A P

1

j"' ART. 68°- Los haberes de las-p_restaclones po‘rv mcapacxdad y por invalidez transnor
seran calculados en base al nivel de aportes por.el que hubiera optado expresa -0,.
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thcitamente el afiliado, conformes con lo prescnto por el articulo 41° en el ulnmonaﬁo
completo inmediatamente anterior al afio en que comienza a percibirse la rcspcc,:hv
prestacion. El importe maximo mensual en modulos de dichas prestaciones, es el que se
indica seguidamente: l
o |
|
!

Nivel 1; 110

Nivel 2; 180

Nivel 3; 250 : . , .
Nivel 4, 350 ' . [
Nivel 5; 550 o :

Para las incapacidades parciales, el Directorio graduara fos haberes respectivos. |
, | _ ;

.MATERNIDAD

ART. 69°.- El haber del subsidio por maternidad se calculara en base al mismo mecanjsmo

establecido en el articulo anterior y su importe -por tnica vez- serd, en mddulos, equi-
valente al maximo indicado en dlcho artlculo S :

RETIRO PROF ESIONALTE INVALIDEZ TOTAL Y PERMAN ENTE.

“/
“YART. 70°.- Establécense los sngunentes haberes béasicos Jubllatonos por retiro profesiohal c
invalidez total y permanente, segin los distintos niveles de aportes del articulo 41°. '

Niveles de aport‘es‘ y haber basico
jubilatorio mensual

Nivel 1; 110 modulos-

Nivel 2; 180 ; : | ; ;

Nivel 3; 250
Nivel 4, 350 : :
Nivel 5; 550 : : . !

ART. 71°.- El haber jubilatorio por Jubllamon ordinaria correspondera al aﬁhado que |

acredite 65 afios de edad ¥, al menos, 30 afios de aportes. -

A los efectos de esta reglamentacxén se computara la edad en afios cumplidos &l 31 :

de diciembre de cada afio.
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ART. 72°.- Para los aﬁhados que hubiesen aportado en uno o varios distintos niveles, e~
haber jubilatorio se calculara teniendo en cuenta la edad que contaba el afiliado al efeq tuar :

el aporte, y aplicando, para el haber de cada nivel, el porcentaje que seguidamente se indica;

Edad del afiliado al 1/1 j Porcentaje anual del haber jubilalorid co-
afio de realizar el aporte anual _ rrespondientes a cada nivel por cada afio
de aportes realizados. .

Hasta 33 afios . o 4,75 %

34 : L ‘ 4,65
35 , 4,45
36 , 425
37 ' : ' 4,05
38 ' , 3,85
39 | _ 3,65

- 40 I - 3,45 ‘
41 _ 3,25
42 : : 3,15
43 o 3,05
44 _ o 2,95

- 45 : ' . : 2,85
46 : 2,75

ol 47 : . 2,65
! 48 _ . 2,55
~/ 49 ' : 2,45

50 , ' 235
51 ' _ - 2,25
52 - b 215
53 .' - . 2,05
54 | 1,95
55 : . 1,85
56 : | 1,75
57 R h 1,65 .
58 ? 1,55 -
59 y 60 afios ? 1,45
61, 62 y 63 afios o 1,35

64 y mas afios = o , 1,25

ART. 73°.- Cuando la Asamblea hlmera uso de la facultad que le acuerda el ultimo panrafo

del articulo 41° podr4 también modificar la cantidad de médulos y los porcentajes
cionados en los articulos 70° y 72° respectlvamente o

mer |
|
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. el siguiente procedimiento:

‘“\ con derecho a pension * de la jubilacion ordinaria .
1 70% : o
2 ] 1% : Sy

3 o | 80% ‘ !

4 ‘ 90% ,'

5 o mas _ 100% ‘ . i

ART. 74°.- En caso de muerte o incapacidad total y permanente del afiliado a edades in- |
feriores a la de sesenta y cinco (65) afios, se proyectara el nivel de aportes cn el que estaba
encuadrado al momento de ocurrir estos hechos, hasta la edad de sesenta y cinco (65) diivs, !

utilizando para ello las tablas indicadas en el articulo 72°. " ‘ 1
T v .

. i . |
‘

SOBREVIVENCIA DE PERSONAS A CARGO. O

ART. 75°.- El haber basico de la pension establecida en el articulo 54°, se calculara ngL'm

a) Se determinara el haber basico de la Jubilacién Ordinaria, aplicando cuando correspdnda, |
el procedimiento previsto en el articulo 74°. : 3

b) El haber basico de la pension, sera el porcentaje del importe calculado en a) que, segiin,
el nimero de sobrevivientes con derecho a esta prestacion, seguidamente se indica; | - '°

Numero de sobrevivientes Porcentaje del haber basico o !

Cada vez que se modifique el nimero de sobrevivientes con derecho a pension, seré |
;e .y | . ' . : o
recalculado el haber bésico de la prestacion, de acuerdo con los porcentajes establecidos.

! t
X . ) X < . - |}
' CAPITULOX . ' o

DISPOSICIONES GENERALES o

ART. 76°.- La Caja podra exigir por via judicial, el pago de las sumas que corfespondfm en.
base a la aplicacion det articulo 40°.! Lo l . ;

ART. 77°.- Con relacion a los beneficios o a cualesquiera de ellos, establecidos p!or la } ’
presente Ley y que autorizados por ésta, establezca el Directorio, la Caja podra con%retar’

convenios de reciprocidad con los Institutos y Cajas de Prevision y Jubilacion, nacional y'i

provinciales, publicos o privadas, con observacion de lo dispuesto en la presente Ley. L !
ART. 78°.- El personal de la Caja,. de los Colegios de Distrito y de la Provincia podrén ser
jubilados, directamente, por el régimen de aquélla y podran gozar, asimismo, de sus ot !
beneficios, lo que de er aprobado por la Asamblea. | ' 1 ‘!I’Li
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e ) resultantes del financiamiento previsto en el articulo 83°. !’

-CAPITULO X1
A
DISPOSICIONES TRANSITORIAS ‘
I
ART. 79°.- La Caja no otorgaré prestaciones por retiro profesional, hasta transcurhdos
cingo (5) afios desde la vigencia de esta Ley. Se exceptuan de esta dlsposwlon los aﬁhados
que a la fecha de la puesta en marcha del sistema. hayan cumplido sesenta y cinco (65) aﬁos
de edad y a quienes los cumplan con posterioridad, siempre que a esa fecha se encuentren al :
dia con los aportes y hayan cumpllmentado lo dispuesto en el amculo 65°. i i
: -
ART. 80°.- Conforme con lo establemdo en el ar lloulo 65° los profesionales que a la f«.cha :
de vigencia de la presente estuvieran inscriptos en los Colegios, tendran derecho al computo i
de los afios de ejercicio profesnonal al que se refiere el articulo 64° siempre que dentro de ! ,
los ciento ochenta dias de la vigencia del sistema opten por el reconocimiento de esos afios. !
Para ello deberan ingresar a la Caja, simultaneamente con la opcion, 300madulos por 'cada |
afio de ejercicio profesional que opten por computar. Este ingreso podra ser reemplazado, | |
cuando corresponda, por el compromiso formal y fehaciente de cumplir con las obligac ones |

T. 81°.- Los afios computados en funcion de la opcion a que se refiere el articulo] 80°, :

+/Jseran considerados como aportados en el nivel 2 del articulo 41° y con la edad que el afi- | :

liado tiene efectivamente al momento del-aporte. Asimismo el porcentaje del haber
jubilatorio a aplicar seré el correspondiente a la edad del aporte inicial.y sera uniforme para |

“todos los afios de aportes retroactivos. ‘- T

Como excepcion, Y POR UNICA VEZ, se les consnderara los aportes retroadlivos '
como efectuados a la edad correspondiente 4 los fmes de fijar el porcentaje dcl haber |
jubilatorio. . L |
Si el afiliado lo deseara podré optar por éfectuar estos aportes en los nivelLs 304!
para los que deberé ingresar a la Caja una suma equivalente a 600 o 750 modulos parajcada |
categoria y afio a computar. En este caso no es de aplicacion lo dispuesto en el artiwlo 73"
debiendo efectivizarse la diferencia entre el nivel 2 y el elegido por el afiliado en un nuplcm [
de cuotas que no exceda el tiempo quc le resta para alcanzar la edad de retiro prof‘eqmdal de >
sesenta y cinco (65) afios. Para el proporcional del aporte correspondiente al nivel 2 flguc'
vigente lo dispuesto por el articulo 83°. Lo
o \ | -
ART. 82°.- Los profesionales que hablendo aportado a la Caja dejen de hacerlo por au- |
sentarse de la Provincia o dejar el ejercicio profesional, percibiran, al llegar a la edad de:
retiro de sesenta y cinco (65) afios, una jubilacion ordinaria equivalente al por centajc dcl
haber maximo correspondiente a los afios efectivamente aportados. ,

ART. 83°.- Los afiliados'que a la fecha de vigencia de esta Ley optasen por completar los:
aportes de acuerdo con lo establecido en el arficulo 80° podran abonar el importe resu tante;
mediante préstamos de hasta sesenta cuotas mensuales. De exceder las cuotas la edad de,
sesenta y cinco (65) afios del afiliado y optar éste por el beneficio de jubilacién ordinaria, las;
mismas le serin descontadas del propio haber jubllatono Estos préstamos seran otorgados
y reintegrados en médulos, a una tasa (decidida por la Asamblea) del seis (6) por ciento de!”
interés _anual, _En _caso lde fallecimjento ;. del ~ afiliado  antes | deli”
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GOBERNACION

cumplimiento total de las obligaciones contraidas con la Caja, sus derecho-habientes

beneficiarios de pension completaran el pago de la misma con descucntos mensuales del

monto de la cuota establecida del haber de pens'lbn A efectos de garantizar el cumplimiento
de esta obligacion la Caja establecera el mecanismo legal correspondiente.

Si el afiliado incurriera en un atraso de tres cuotas mensuales consecutivas. antes del

retiro, se considerara como no efectuada la opcion y se pondra a disposicion del mismo el
importe en Pesos correspondiente al valor nominal de las cuotas pagadas.

ART. 84°.- A fin de proceder a la constitucion de los organisinos de la Caja, ¢l Colegio de
Psicologos de la Provincia de Bucnos Aires, convocard a elecciones para Ia conformacion
del Directorio dentro de un plazo maximo de ciento veinte (120) dias contados a partir de la
vigencia de esta Ley, conforme a su régimen de eleccioncs.

Dentro del mismo plazo, deber4 igualmente, citar a Asamblea Ordinaria.

ART. 85°.- El Directorio de la Caja constituido por primera vez, procedera a elevar a la
Asamblea, los Reglamentos para la organizacion y funcionamiento del Organismo, deniro
de un plazo maximo de ciento veinte (120) dias.

Asimismo, efectuara un sorteo entre sus integrantes a efectos de determinar qqui¢nes
duraran dos (2) afios en sus funciones debiendo seleccionar tres (3) Dueclot es mulalcs y-
cuatro (4) Directores suplentes. ‘ '

ART. 86°.- La obligacion emergente de los articulos 14° y 31° en cuanto a la participacion
de afiliados jubilados en la integracion del Directorio y Comision de Fiscalizacion regira

luego de transcurridos cinco (5) afios de la entrada en vigencia de la presente Ley.

ART. 87°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

‘Dada en la Sala de Sesiones de la Honbrable Legislatura de la
Provincia de Buenos Aires en la ciudad de La Plata, a los
veintisiete dias del mes de agosto de mil novecientos noventa y
ocho.

NCISCO ). TERRO
Prasidontn

" Camara oo Diputados dn”
v Mregingia de Buenos Aires
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