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LAPLATA, 12 DIC 2012

VISTO el expediente N® 2208-1234/12 del Ministerio de Jefatura de
Gabinete de Ministros, en cuyas actuaciones se gestiona la designacion de diversos agentes
‘% para desempefiarse en la Planta Temporaria en caracter de contratados, y

i
CONSIDERANDO:

Que la jurisdiccién cuenta con los cargos vacantes necesarios para dar
" curso a la presente gestion;

Que en autos obran agregados los antecedentes correspondientes a
los agentes nominados en el Anexo 1 del presente acto administrativo;
Que han tomado la intervencion de su competencia, la Direccion

Provincial de Personal, la Direccion Provincial de Presupuesto, la Subsecretaria de
acienda y la Contaduria General de la Provincia;

Que lo propiciado encuadra en los términos de los articulos 111 inciso
. ), 112, 115, 116 y siguientes de la Ley N°® 10430 (T. O. Decreto N® 1869/96) y su Decreto
/<//Reglamentario N° 4161/96 y del Decreto N° 3/12;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas

por el articulo 144 -proemio- de la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires;
Por ello,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

ARTIiCULO 1°, Aprobar, en la Jurisdiccion 11107 MINISTERIO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, a partir del 1° de enero de 2012 y hasta el 31 de diciembre del
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mismo afio, los Contratos de Locacion de Servicios celebrados entre el Ministro de Jefatura
de Gabinete de Ministros y los agentes que se consignan en las planillas que como Anexo 1
compuesto de ocho (8) fojas forman parte integrante del presente acto administrativo, en los
N términos de los articulos 111 inciso ¢), 112, 115, 116 y siguientes de la Ley N° 10430 (T.O.
@ecretu N® 1869/96) v su Decreto Reglamentario N® 4161/96 y del Decreto N° 3/12, que

’I" y\mu Anexo 2, forman parte integrante del presente decreto

Programa 6, 7, 8, 9 y 10, AES 1, Finalidad 1, 3 y 4, Funcién 2, 3 y ?, Subfuncién 0, Fuente
de Financiamiento 11, Partida Principal 1, Partida Subprincipal 2, Regimen Estatutario 1,
Agrupamiento 14, Presupuesto General Ejercicio 2012 -Ley N® 14331.

DECRETON® 1498 W

‘ / - DANIEL OSVALDO SCIOLI
I|IL Ve, Gobemador de la
v 5 Provincia de Buenos Alres
ic Wl BERTO PEREZ /
INISTRO DE JEFATURA DE 7

GABINETE DE MINISTROS



Designacion Piants Temporaria Contratats

Deganisme: MINISTERID DE JEFATURA DE GABNETE DE MINIBTROS
i ENPEDEENTE Z208-123-082012
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Orpanisme; MINISTERID DE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
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Dwganisma, MPMSTERID DE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

EXPEDIENTE J208-1734-07012

UER. . MIMISTERID DE JEFATURA DE GASINETE DE MINISTROS

Bag Est. LEY 10436
A Portr gel: DUONDT2 M BIM2RR0N2
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Organimenn: MINISTERIC DE JEFATURA DE GAEINETE DE MINISTROS
EXPEDIENTE I206-1 53013013 hnexs: 7

WER. | SUMSEC, ADMINITTRATIVA
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Orguummo: RIS TERID DE JEFATURA DE GABMNETE DE MINISTROS

EXPEDIENTE 1208-1104-083013

WER. | SUBSEC DE GARINETE

Rbg B LEY 10430
APwrte gt DUDVZ012 M 3VZ20N2
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Owganinms; MINGTERID DE JEFATURA DE GABINETE DE MINEETROE
EXPEDNENTE 2208-1 23012012
WER - SUBSEC DE REFDRMA POUTICA

Rag Bt LEV 10430
AParte el DUDIR012 A 3N202012
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Desi idn Planta Temporaria Contratada

Deguninmss: MINISTEFDD DE JEFATURA DE GABMETE DE MINIETROS
EXPEINENTE Z208-1734-012017 #namn: 1
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rv%- rpw%'- e qms_om_&ﬁ
aqywv? wﬁ%’-

Beg Exi. LEY 10430
A Partirgel DUDNZ01Z A MIARZ0MZ
Apaliids y Nombres [Tipe] Wumers | Tarsa [ Cal [Rag.Hor.| Mome lLugar e Prastacion de Servichs
ESPwiCSs Manana Heman IECR SR 0 | 40HE T A0 BUBEET. FAFA Lk ANTICULACICN DE POLITICAS DF W EGHAZICR
GOMGORA. Graoets nes [ oM TiEaREE | 0 | a0k 1500 BUBSET. PARA LA ARTISULAZION DE POUTICAS DF WTEGRACIDN
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Designacién Plants Temporaria Contratada

o
Organisme: MINISTERID DE JEFATURA DE GARMETE DE MINISTROS I o
NP
o
ENPEMENTE J208-1236-012012 Anazs: 1 g‘ a
.
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1
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

-——--En la ciudad de La Plata, a los 27 dias del mes de Diciembre de 2011, entre

'H'-",'.__{t_'"lel sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
. . \domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Rodolfo Oscar PANET (DNI
] ] “ 8.341.410 - Clase 1950), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle Falucho

; I_.h.'_,' ° 08 de la localidad de Carlos Casares, Provincia de Buenos Aires, en adelante "el
K& -"';cnntratadﬂ', convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de la Provincia
de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios, de conformidad con
las prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -Texto Ordenado segln Decreto
N® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: coordinar

'1 -seeeeee gl funcionamiento interno de la Comisién Provincial de Automovilismo y
Y ) Motociclismo Deportivo (COPAM) y sus funciones; tareas que por su complejidad yfo
156 especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115°

de la Ley N° 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

* SEGUNDA: EIl presente Contrato tendra vigencia a pariir del 1° de Enero y hasta el
m=wmeeeeeeeemeee 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: E| "Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del

mes, de PESOS TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS CON

SETENTA CENTAVOS ($3.662,70.-) con un régimen horario de cuarenta (40) horas

2 semanales, que sera reajustada en la misma proporcién en que se produzcan aumentos
salariales para el personal de la Administracidon Publica Provincial, efectuandose los

descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA)

que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones

== ~==_ familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el




1498
ﬂafaf- (ézkmﬁ&a

'f;jaxﬁahﬂ ale %Mm ;%M

CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
R T modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Serén de aplica-

“{‘:}kidn las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
':I'"'f‘ n}% Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n°® 1869/96, LICENCIAS: Las
q | licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
._:_'ecr&tn n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
(“*/énfermedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo
familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacion de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N* 10430 - Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la

iy
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\Categﬂﬁa Salarial 17.

|2 RQUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
_} J;i tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
7/ facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Rodolfo Oscar PANET, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado segiin Decreto N° 1869/96). :

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
— en los arliculos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segin
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones. a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

\

e l_I_‘,\ ———eeeeeeeee §@F r@scindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
U,

i

N

..-
.
]

'1‘\:’

= decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
(' i alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
: { !5} dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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-L:;‘.‘l,l--—-—-—-— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

\'servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la

‘cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, viclencia o cualquier otra
\imaquinacién fraudulenta que diera lugar a la acciéon penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

compatibilidad ni ser agente en relaciéon de empleo publico en la
Administracién Publica. :

M__[Eiﬁﬁ; Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
===== ----- meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.
mepemeemeeme—eeeEn prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha meficionados.---

ic [ALBERTO PERE:
MINISTRO DE JEFATURAD
GABINETE DE MINISTROS
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

./de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacién de Servicios, de conformidad con
las prescripciones del articulo 111° de Ley N°® 10430 -Texto Ordenado segun Decreto

N® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: EIl “Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: coordinar
—~——-——— el funcionamiento interno de la Comisién Provincial de Automovilismo y
Motociclismo Deportivo (COPAM) y sus funciones; tareas que por su complejidad ylo
especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115°
de la Ley N® 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el

--------- 31 de Diciembre de 2012 inclusive,

TERCERA: El “Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
mermeme e - mes, de PESOS TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS CON
SETENTA CENTAVOS ($3.662,70.-) con un régimen horario de cuarenta (40) horas
semanales, que sera reajustada en la misma proporcion en que se produzcan aumentos
salariales para el personal de la Administracion Publica Provincial, efectuandose los
descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA)
que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones
familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el

7 : 53 ~ ~ mes correspondiente, en concepto de asignacion adicional.
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
' modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
"_.."gian las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
. t? Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
' _' e licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado seguin
"-E, ‘ J:_Iipcrelu n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
< :_;_:-'J:_-_":éhfannedad o0 accidente de trabajo; c) Atencion de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
A ¥ . L ‘familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
\-Ll'_’_", - piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N® 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
‘|| prescindir de los servicios de Rodolfo Oscar PANET, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°® 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N°® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
- @n los articulos 78° y 79° de la Ley N* 10430 - Texto Ordenado segln
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

- ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
decisién de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
i'-alguna. Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
/Ij? dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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,;r;":" :* .. NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
F = --———- nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de

~ Aservicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la

“'Gategoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

. ___;:I.i.:------ poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N* 4041/96,
cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que

afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el

f\[ contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinaciéon fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de
_.-'-'iﬁ_" i,  condena penal.
Vesy N
'[, /... ' | UNDECIMA: El “Contratado" declara no estar comprometido en las causales de in-
i r ,-f‘.' I \. ! compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la

H e o {1 ;'

& ! c}’\ #' Iadministracién Publica.
,h

o.1: 74 DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

\ 3 7 e meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-

ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier

otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios

consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.
- . +=--————En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
f 'amlares de un mismo tenor y a un solo efecto en el iugar y fecha mencionados.—

/ /x/

Lic. ALBERTO PEREZ
MINISTRO DE JEFATURA DE
* GABINETE DE MINISTROS
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Bovincia de Buanos Airas - CONTRATO DE LOCACION DE SERVICI

=-———-———--FEn la ciudad de La Plata, a los 21 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Héctor Alejandro TRIMARCHI
i\ (DNI N® 17.550.696- Clase 1965), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle

iJ"u.:'marnt:.m N® 1828 de la localidad y partido de San Justo, Provincia de Buenos Aires, en
| [adelante “el contratado”, convienen celebrar "ad-referendum” del sefior Gobernador de
Ia Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacién de Servicios, de
conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado
segun Decreto N* 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: EI “Contratado” se compromete a  realizar las siguientes tareas:

Coordinar tareas inherentes que lleva a cabo el Registro Provincial de las
Personas en lo ateniente a la confeccion de los D.N.| - DOCUMENTO NACIONAL DE
IDENTIDAD- en cada una de las jornadas que se llevan adelante con el Programa
Soluciones YA, la tarea comprende la eleccion y adecuacion del sector donde se
tramitaran los nuevos documentos y la verificaciéon de la entrega a la ciudadania de los -
numeros correspondientes para realizar la tramitacién del documento; tareas que por su
complejidad y/o especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta
permanente (Art. 115° de la Ley N° 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
—————— mes, de PESOS CINCO MIL QUINIENTOS VEINTE ($5.520.-) con un
regimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma
proporcion en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
Administracion Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
_aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.
g imismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,
cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de

gnacion adicional.
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e CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
Ao modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
L% .zi:hciﬁn las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de

]'El Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
fi’pancias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun

Iflflacratn n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de

78 _'ﬂnfennadad 0 accidente de trabajo; c) Atencion de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo
_Jr?' familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N* 10430 — Texto Ordenado segin Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

f
\ : & QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Héctor Alejandro TRIMARCHI, nntiﬂcéndﬁlo
fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°
10430 - Texto Ordenado segun Decreto N® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
- @n los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

/< ;/ SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
X -——-———- nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
- ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion

glguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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,;:5'3': ",7:??_'1‘_. NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencion de gastos perso-

%l e,
;"J‘ NN -—— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

\sew:cms a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la

J/s

{r’ (s ¢ateguria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

ERE DECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
1',1 - poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N® 4041/96,
\-.; : . cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades

N_L.:m .que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la

Administracién Puablica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
--------------- meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

- .:I:‘h"_:':,“"

-—En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

;\i'-']ﬁx plares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados. -
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

—En la ciudad de La Plata, a los 19 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
" €l sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
/domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Nicolas Esteban ROCCO
aDNt N*® 29.307.562- Clase 1982), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 15
N" 30 piso 6, de la ciudad de La Plata, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el

.pﬂntratadn , convienen celebrar “ad-referendum” del sefor Gobernador de la Provincia
(i f de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios, de conformidad con
las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado segun Decreto
N® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El "Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas:

-—-———— Coordinacion de tareas inherentes a la ejecucion de la logistica del
.' programa lo que incluye la supervision de la colocacion de la carteleria del programa en
‘I'i cada una de las jornadas que se lleven adelante con el mismo, &l control de ella una vez
r,/f" ubicados los carteles en las distintas obras que se ejecutan y la ubicacion de los
5 pabellones para entrega de mercaderia durante las jornadas , tareas que por su
complejidad y/o especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta
permanente (Art. 115° de la Ley N° 10430, T.0. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
———- 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El "Contratado” percibira una retribucién mensual el tercer dia habil del
——meeeee—ee mes, de PESOS CONCO MIL QUINIENTOS VEINTE ($5.520.-) con un
régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que serd reajustada en la misma

> L prnpnrcidn en gue se pruduzcan aumentos salariales para el persnnal de la

ismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,
cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de

nacion adicional.
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/.-,\ CUARTA: El “Contratado” podré hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la

y - modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
“__"Ts"ﬁ.‘.t:iﬁn las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
|5 4 "-la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
I:'ln:aencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
Decreto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual; b) Por razones de
enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacion de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Nicolas Esteban ROCCO, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
-————- en los articulos 78" y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

—-—— nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)

/ %/"d _Rescisién del contrato.
o ‘_,,f: - '_'

C—/—,/// £ / " OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

——

——————— ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

e N
/{ et -;\j_.-“r. decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacién

i’:;ﬂguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
(15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.




A £, 5
-.‘ﬁm’w (f;d(-w:?ﬁo

q‘@m&ﬂ# o ;UEVS#GJ «%ﬂ

: /"{ “.. NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
;f S N '_?~.,_I __________ nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de
l‘ f ; §ervicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacidn de tareas equiparados a la
i{ ' EI : (a Qategur[a Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente -
., | =4
ii-.:._-'g .| -DECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
1:?‘ [} T

poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
3 f';::uanl:lﬂ se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
' que hubiesen posibilitado la obtenciéon indebida de ventajas por parte del
cocontratante; ylo la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier ofra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de
condena penal.— -

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

———-— compatibilidad ni ser agente en relacibn de empleo publico en la

Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
—————— meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

O En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

i |

| BERTO PEREZ
INISTRO DE JEFATURA DE
+ GABINETE DE MlN::i[ 05
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—————————— —En la ciudad de La Plata, a los 27 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Emiliano MARCOS (DNI N°®
- lll,123.829.159 - Clase 1974), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 525 n°®

. ' * 114207 de la localidad y partido de La Plata, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el
T ,;mntratado', convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de la Provincia
AN / de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios, de conformidad con
las prescripciones del articulo 111° de Ley N°® 10430 -Texto Ordenado segun Decreto
N® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: Coordinar

- tareas inherentes al armado institucional de la pagina web del Programa
Soluciones YA! y su posterior inclusion dentro de la World Wide Web; en ese marco
“|lcoordinara el accionar conjunto con el resto de las instituciones del Gobierno de la
Provincia de Buenos Aires para el mantenimiento de la consignada pagina web;
asimismo procedera mediante la pagina a sostener tareas tendientes al fortalecimiento y
divulgacion de la politica comunicacional del Programa a nivel provincial; tareas que por
su complejidad y/o especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta
permanente (Art. 115° de la Ley N® 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: EI presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
-—- 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibirda una retribucién mensual el tercer dia habil del
mes, de PESOS CINCO MIL QUINIENTOS VEINTE ($5.520.-) con un
régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma

proporcion en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
~ == Administracion Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
Z # ", aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.

b ‘Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,

\
| al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de

i Wgnamén adicional.
\ &)
\ e
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i m CUARTA: El "Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
; ﬂ\_. ----- — modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
.,.:_ : 1on las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
e Iq‘. Ley N® 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
' Ii._';;jEncias con &l contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
’ ~Decreto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
.. .fffrnfarmadad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; &) Duelo
~| familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
- piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacién las previsiones contempladas en
;‘ : el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado seglin Decreto N° 1869/96,
' \i;taniénduse en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la
"'] ategoria Salarial 17.

UINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
7/ f—— -—-— ftratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Emiliano MARCOS, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado segtn Decreto N* 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
- en los articulos 78° y 79° de la Ley N* 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96. . S

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
uuuuu — nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
e _ miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y ¢)
//q}/ TN -\ Rescision del contrato.

\ \ CTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
_jr———-—— ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

ecision de una de las partas no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacién
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(.. NOVENA: El “Contratado” percibira vidtico y movilidad por atencién de gastos perso-

Lo A,

\%—k-—-—-—-—- nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de
~servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la
=X
ategoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

\
IECIMA: En el presente contrato se deja a salvo |a potestad del Poder Ejecutivo para

T pisadac
P =

X/ ¢ 4 poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N* 4041/96,
/ >/::uand0 se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo publico en la
- Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

- meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

~., = judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

Co En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
plares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—

A A ol
/L .AE:E'ERTDPE

'MIRISTRO DE JERAT,] DE
/ GABINETE DE MINISTROS

Wi Bwitiaro
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., ——————Enla ciudad de La Plata, a los 22 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
""-"-{:;HJI el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
\j ,‘;I‘pnmiciiin legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Martin Alejandro DIAZ (DNI
i‘)l" 30.937 686 - Clase 1984), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 53 N°
1339 Piso 3° Departamento B de la localidad y partido de La Plata, Provincia de
JBuenus Aires, en adelante “el contratado®, convienen celebrar “ad-referendum” del

2 . sefior Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacién

7
.+~ de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -
Texto Ordenado segun Decreto N® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El“Contratado” se compromete a realizar en el ambito del Programa
e —-- “Soluciones Ya", las siguientes tareas: coordinar el armado de estadisticas
respecto del desempenio del programa, las que permitiran orientar las futuras acciones
de la Unidad Ejecutora; asimismo la tarea a desempefar implicara el recabar la
informacion necesaria para la conformacion de las estadisticas implicando la misma el
desarrollo de la tarea en el campo, la correspondiente toma de conocimiento y el
recuento y las entrevistas que sean necesarias a los beneficios del programa, una vez

cumplida la tarea procedera a coordinar con el resto de los efectores del programa el
armado de las estadisticas, por cada una de las zonas donde se lleve adelante la
ejecucion del mismo; tareas que por su complejidad y/o especializacion no podréan ser
cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N° 10430, T.O.
Decreto n® 1869/96). -

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
weeeeeeeeeeeeee 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El"Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
- mes, de PESOS CINCO MIL QUINIENTOS VEINTE ($5.520.-) con un

ministracién Puablica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
rtes al Instituto de Obra Medico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.
simismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,
¥/ y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de

’/ .."..
uels 2 Wﬂdn adicional - A
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ff:—i- r_'.-'_-_,_."ﬁ,_»,,x CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la

e ;:.—'_r_-._ \——-——-- modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Serén de aplica-
ﬁ{ﬁn las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
i_ L'. I#{ Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
; ' incias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
|  Decreto n® 1869/96, se otorgarén: a) Para descanso anual, b) Por razones de
\ Lflre}nfermedad o accidente de trabajo; c) Atencion de familiar; d) Matrimonio; e} Duelo

e w/ { familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
""" piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N® 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

‘Il QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Martin Alejandro DIAZ, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
------ nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
Hecision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
semmeeeeeeeee- nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de
'.;.1 servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la

"'}\;Gategcria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.
\t

DECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para

~——-—- poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,

i :éuanﬁn se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades

/ que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del

cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
{ T maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

condena penal. --

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo publico en la
Administracién Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

— meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-

closos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
T atm fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
cnnskgnadas los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

‘_F'.

diciales o extrajudiciales que se practiquen.

-En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

plares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—--

ISTRO DE JEFATURA DE
BINETE DE MINISTROS
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a aE '_ .+~\ --——-—————--En la ciudad de La Plata, a los 27 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
. "“-::4-.. el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante®, con
":‘_L'DI"I‘IIGIHEI legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Graciela Inés GONGORA
q’DNI N® 11.828.236 - Clase 1956), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle
ﬁaawrjm N°® 596 de la localidad de Don Torcuato, partido de Tigre, Provincia de
.-?uems Aires, en adelante “el contratado®, convienen celebrar “ad-referendum” del

' "'-'f'-saﬁur Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion
Lo ~ de Sevicios, de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -
Texto Ordenado segun Decreto N* 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

.r g PRIMERA: E! “Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: coordinar

ft - ;  —--—- gl disefio y formulacion de planes y programas tendientes a instrumentar
I mecanismos que aseguren la ejecucion de politicas compensatorias, cuyos objetivos
sean la consolidacion de la equidad e inclusién de las personas o grupos vulnerables de

la sociedad en riesgo de exclusion; tareas que por su complejidad y/o especializacion
no podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N°®
10430, T.O. Decreto n° 1869/96). :

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
===nmmmeeemeaa 31 de Diciembre de 2012 inclusive. -

TERCERA: El “Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
——————— ----- mes, de PESOS TRES MIL QUINIENTOS ($3.500.-) con un
régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que serad reajustada en la
misma proporcidon en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
Ru k“-; Administracion Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los

-a-"qpurtas al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.
i Agimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,
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i, CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
SEGE Biiey

Y i modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
3 Wf"-.'j-pién las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
Y

) \;-’a"ll_a Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
il _Iiéanoias con &l contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
Decreto n° 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
. enfermedad o accidente de trabajo; ¢) Atencion de familiar, d) Matrimonio; ) Duelo
_ i 'familiar: f) Pre-examen y examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
S piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,

teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la

/ Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Graciela Inés GONGORA, notificandola fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N® 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

--—--——- nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-

™\ miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
"\&asctsiﬁn del contrato.

&




1498

ﬂafnﬂ (ﬁhwﬁhp
\@M&ﬂ& e ﬂnﬂﬁ Jﬁ'ﬁm

TR NOVENA: El "Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
f{l B nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisiéon de

\i*\'- servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la
'ﬁr*.,Categofla Salarial 17, de acuerdo al escalafon vigente.

E‘QEQIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
' poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
. cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad, y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra

A)maquinaci—:ﬁn fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de
KL
3 condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la
Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
meemeememeeeeeeeeee meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
{ "‘@*}‘rn fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
signados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
iales o extrajudiciales que se practiquen.

--En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

[ lﬁ\{b RTO PEREZ
MISTRO DE JEFATYIRA DE
GABINETE DE MINIETROS

/
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En la ciudad de La Plata, a los 29 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
)+ el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
/ \;iumlcmc- legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Mariano Hernan ESPINOSA

h)NI N® 24.043.586 - Clase 1974), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle

Premdante Perén N°® 3368 de la localidad y partido de San Fernando, Provincia de
..rﬂuanns Aires, en adelante “el contratado®, convienen celebrar “ad-referendum” del
AN / sefior Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion
de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N°® 10430 -
Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

\}\ PRIMERA: El "Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: coordinar

\ :{ -—---—- |a elaboracidn y desarrollo de acciones tendientes a difundir por los distintos
i "rnedlos de comunicacion las acciones y programas que se implementen bajo la orbita
f I+|:I<ar la Subsecretaria para la Articulacion de Politicas de Integracion, juntamente con la
Suhsecretana de Coordinacién Comunicacional;, tareas que por su complejidad ylo
espaclallzaclﬁn no podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115°
de la Ley N* 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
-————--——-— 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibird una retribucién mensual el tercer dia habil del
-- mes, de PESOS SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA ($6.460.-)

con un régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la

misma proporcién en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
ministracién Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
rtes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.
ismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,
cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de
nacién adicional.
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CUARTA. El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
——--——- modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
2 Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
ncias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun

v '.r‘"':_é:!ecreto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
\ _.,F;nfamadﬂd o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo
Jfamiliaf: f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniendose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

W 'ngINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Mariano Hernan ESPINOSA, notificandolo
fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°
10430 - Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

- ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresién de causa y la
cision de una de las partes no dard a la otra derecho de reclamar indemnizacion

_guna Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
/ {‘15] dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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{_..g‘,j'-.,;.":_"{l}f-‘.ﬁ\ NOVENA: El "Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-

G

2 nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

rvicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la
ategoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.
ECI

£ f J——m—--- poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N* 4041/96,

[ ey

A: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para

e —
— " =

F i f v ¥ ¥ ¥ - T v
;/cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades

que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
= afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el

V0 . . -
“-\'J.:}\ contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra

A

~'1{:|_mm:qt.:ir'ra‘::i«t‘:-n fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

|’1 . Icondena penal.
 #] ] : ,
.i)UNDECIMA: El "Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

- gompatibilidad ni ser agente en relaciébn de empleo publico en la

Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
mplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—
" : - | }
- ~ .\'1\{‘3} bl
08

s U

Lid ALBERTO PER
MINISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS



) 14¢
a%a’m (éiii cademe )R

ﬁwﬁw}z e %Mm -.%u

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

—-—En la ciudad de La Plata, a los 19 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
=\, €l sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
;»\\domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Florencia TERRERA (D.N.I.
h® 25.133.676 — Clase 1976), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle

I.
1h

o :T-_,'_Rnndaau n® 229 de la localidad y partido de Bolivar — Provincia de Buenos Aires, en

|

'5 f';"adelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de

: ‘.;;.:"' la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios de
" conformidad con las prescripciones del articulo 111° de la Ley N® 10430 (T.O. Decreto
N® 1869/96) y sujeto a las siguientes clausulas:
PRIMERA: El "Contratado” se compromete a la realizacion de las siguientes tareas:
Coordinar un seminario sociolégico sobre como funciona la administracién
publica en su relacién con los administrados, con el objeto de estudiar la vinculacién
real que existe entre administracidn-administrado desde un punto de vista sociologico
critico, tratando de describir cientificamente y metodologicamente cual es la
problematica existente en esta conexién. La mencionada coordinacién, contara con un
previo estudio de campo y tendra como resultado final la elaboracion de un ensayo

basado en lo examinado en los seminarios, mas las practicas derivadas de lecturas y
discusiones, y posteriormente, de considerarlo pertinente, se buscaria publicar sus
resultados, tareas que por su complejidad y/o especializacion no podran ser cumplidas
por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N° 10430, T.O. Decreto N°
1869/96).—--

— SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el 31
A— g - de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El“Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
—eemeeeeeeeeeee @S, de PESOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA ($ 7.140.-) con un

i régimen horario de cuarenta (40) horas semanales que sera reajustada en la misma
i

"/ Administracién Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales

proporcion en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
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"s.:'_-_f:\ correspondientes que prevén las leyes vigentes y los aportes al Instituto de Obra
;'{:H Medico Asistencial (IOMA). Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones

."H'HBMiliarea en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el
mes correspondiente, en concepto de asignacién adicional.

CJ}UARTA El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
--- modalidad de su situacion de revista. COMPENSACIONES: Seran de aplica-
T o ; cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
SEE7 ) Ja Ley N° 10430 (T. O. Decreto N° 1869/96), LICENCIAS: Las licencias con el
contenido y alcance previsto en la Ley N°® 10430 (T.O. Decreto N° 1869/96), se
otorgaran: a) Para descanso anual; b) Por razones de enfermedad o accidente de

| trabajo; c) Atencion de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo familiar; f) Pre-examen y
5{1 'll examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacion de Organos, piel o sangre. HORAS
.’.i EXTRAS: Seran de aplicacién las previsiones contempladas en el articulo 26° de la Ley
/' N° 10430 (T.O. Decreto N° 1869/96), teniéndose en cuenta para la liquidacién de las

mismas el valor equivalente a la Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Florencia TERRERA, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430, T. O. Decreto
N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
———— en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 (T. O. Decreto N* 1869/96).——-

.1 \LSEPTI : El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

—— nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
iento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del Contrato.
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T OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

N B 5 e, §
F R VLSRR

ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
)"dammén de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
ﬂlguna Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

ﬂ'}ﬁ} dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.

) F OVENA: El "Contratado” percibira viatico y movilidad por atencion de gastos perso-
_.I"—?’--—--u-—- nales y traslado que le ocasione el daaempaﬁu de una comisién de

Categoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

DECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N°® 4041/96,

cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
r ‘r)qua hubiesen posibilitado la obtencién indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
/ afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
magquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
compatibilidad ni ser agente en relaciéon de empleo publico en la

Administracién Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-

.closos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
'~.H,$tm fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
signados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

ugdiciales o extrajudiciales que se practiquen.
"]"“"""“‘""fr En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
/'~ gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en 7| lugar y fech/a}menciunadas.-—

J
s TO PEREZ
e : /' MINISTRO DE JEFATURA DE
$\(ﬂ%~.&u P Vepne /' GABINETE DE MINISTROS
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Bovircia do Rusnos Hiras CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS
e ~==e—--—Fn la ciudad de La Plata, a los 29 dias del mes de Diciembre de 2011, entre

f’:ﬁk _L\\ \ el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
F7 "\ -.}?:‘dﬂmiciliu legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Miguel Armando SANTILLAN
: ] -"i__‘(DNI N® 5.252.294 - Clase 1943), de nacionalidad argentina, con domicilio en el Barrio
|| '!i!B de Abril, Torre 3, Piso 5 Departamento “B" de la localidad y partido de Azul,

©| Provincia de Buenos Aires, en adelante ‘el contratado®, convienen celebrar “ad-

'-_,'i.!'.j.ijlafarendum" del sefior Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente
\/ Contrato de Locacién de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo
111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado segin Decreto N® 1869/96 y sujeto a las
siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: Coordinar
grupos de trabajo que elaboren y desarrollen proyectos para optimizar y sistematizar los
informes sobre los avances de los programas de reforma politica, debiendo impulsar
asimismo las acciones que posibiliten la adecuada aplicacion de tales proyectos, tareas
que por su complejidad y/o especializacién no podran ser cumplidas por personal de
planta permanente (Art. 115° de la Ley N° 10430, T.O. Decreto n® 1869/96). ——---memeemee

SEGUNDA: El presente Contrato tendré vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
-——---—— 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El "Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
mes, de PESOS CINCO MIL ($5.000.-) con un régimen horario de cuarenta
/f' (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcién en que se

produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracion Puablica Provincial,
efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra Medico
Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al pago de
asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual
Complementario en el mes correspondiente, en concepto de asignacién adicional.-——--
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.. CUARTA: El "Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
L:-\ --- modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
‘~.\-fi=._'ﬁn las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
Nop, ~i' E ';lLBY N® 10430 - Texto Ordenado segiun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
(M« licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado seguin

EL__;I Dﬂgcretn n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
__:J'-*’I_-!_"_?Jﬁ'fannedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar, d) Matrimonio; &) Duelo
; familiar: f) Pre-examen y examen: g) Paternidad: h) Adopcién: i) Donacién de Organos,
" piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N* 10430 - Texto Ordenado segin Decreto N° 1869/96,
% teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la

‘:\;-' }'\l Categoria Salarial 17.
Iy
' i‘l QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

e --- tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi tambien a
prescindir de los servicios de Miguel Armando SANTILLAN, notificandolo
fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°
10430 - Texto Ordenado segun Decreto N® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas

en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: EI incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

y —-———--- nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
W// ‘| miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
- Rescision del contrato.

TAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

-- ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

','-1 cision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacién
/ ? una. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
.--'-_‘9’{1 5) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.

s
O Bt /M
25 Bui
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;*’t Biir NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-

S

H"‘)\ servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la
\ﬁategarfa Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.
1 -0}

- Nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de

1

I ;:'DECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N°® 4041/96,
2 / cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
- que hubiesen posibiltado la obtencion indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier ofra
magquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de
condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la

Administracion Pablica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
e Meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
plares de un mismo tenor y a un solo efecto en el llyar y fecha mencionados.—

/]
YAt
Wi hed by TrLe o /

JALBERTO PE
TRO DE JEFATURA DE
BINETE DE MINISTHROS
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Povincia ds Bsencs Aires CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

-En la ciudad de La Plata, a los 29 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
; el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
; ' Yomicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Jaquelina Vanesa PAEZ (DNI
: 26.311.087 - Clase 1978), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle
bucion N°® 261 partido de Bolivar, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el
{ .- ntratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de la Provincia

las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado segun Decreto
N*® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: EIl “Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Subse

cretaria de Reforma Politica, las siguientes tareas: coordinar la formacion de
5 especialistas en Cooperacion al Desarrollo de politicas distritales, capaces de disefar,
‘.; gestionar y evaluar proyeclos de cooperacion y desarrollo local en municipios del
| interior bonaerense. Dicha coordinacién se llevara a cabo mediante la organizacion de
talleres de capacitacion para el analisis multidisciplinar de la realidad politica, social,
econdmica, ambiental y cultural en la que desempefian su labor los agentes de
desarrollo, creando redes sociales e interinstitucionales que preparen mecanismos
efectivos para establecer un dialogo entre los actores politicos, sociales y los partidos
politicos locales; tareas que por su complejidad y/o especializaciéon no pedran ser
cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N® 10430, T.O.

Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: EI presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
—mmmmmeme= 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibird una retribucion mensual el tercer dia habil del
mes, de PESOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA ($ 7.140.-) con un

gimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma
roporcibn en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
ministracién Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
’Qf’?—* portes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.

2552 A

Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,

y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de

/’/Paignaciﬁn adicional.
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
—— modalidad de su situacion de revista; COMPENSACIONES: Seran de aplica-
"u i;\an las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
i\ Ia'i Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las

| |r ncias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
: D@cretu n° 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
o5 hfermedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; ) Duelo
3 famillar f) Pre-examen y examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,

plel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 -~ Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

'/ QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

—— tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Jaquelina Vanesa PAEZ, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado seglun Decreto N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)

Rescision del contrato.
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—— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de
A\ '-f:.q?wicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la
o dﬁtegnna Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

: _5 DéﬂIMA En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para

af ¢ - poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
;'-.;_f.-,cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencion indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular gue
afectard originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la

Administracion Pablica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
-——————— meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

= judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

S
gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.--—

i

En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

g_B‘lEﬁI‘EfFEH )
xm TRO DE JEFATURADE

ElINh'l E DE MINISTRUS
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

\5‘\ -——————————En la ciudad de La Plata, a los 29 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante "el contratante”, con
" \\domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Carlos Andrés MOLINA (DNI
: \ _11“ * 12.170.627 - Clase 1956), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 34 N*

\

) 5 ,i}221 de la ciudad de Miramar, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el contratado”,

jconvienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de la Provincia de Buenos

x r

prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado segun Decreto N*
1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar en el ambito del Consejo

provincial de la mujer, las siguientes tareas: Desarrollar la coordinacion
general de las relaciones interzonales del Consejo Provincial de las Mujeres, creando
convenios zonales con organismos publicos o privados, nacionales o internacionales,
referentes a temas de la mujer, propendiendo a la incorporacion de aquellos sectores
interesados en la tematica, los que deberan implementar los programas elaborados
para el cumplimiento de dichas funciones; tareas que por su complejidad y/o
especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115°
de la Ley N® 10430, T.O. Decreto n® 1869/96). .

SEGUNDA: EIl presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
~eemeemeeeeee 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El“Contratado" percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
—e—eeeeeeeeee @S, de PESOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA ($ 7.140.-) con un
régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma
proporcibn en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
~ Administracion Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
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CUARTA: El "Contratado” podréd hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
- modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
cién las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
a Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
: icencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
}Decrato n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
, 'f enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
¢ familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
p— plel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacién las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N* 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,

i . . teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Carlos Andrés MOLINA, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N* 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: EI incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
¥ nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
. Rescision del contrato.

Qo
\

fecision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacién

CTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresién de causa y la
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-

., —————— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de
":_ﬁ_BWiE'iDS a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la
'gatagoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

! ﬁECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
'. poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N® 4041/96,
"~-u.duandu se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
/' que hubiesen posibilitado la obtencion indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier ofra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de

\ condena penal.
UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
—=—-e—we— compatibilidad ni ser agente en relacibn de empleo publico en la
Administracién Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios

consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

Y ll \
;"{ MINISTRO DE JEFATURA DE
i\ o ! 4 /’ GABINETE DE MINISTROS
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Bosiniia ofs Llasnos sy CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

B En la ciudad de La Plata, a los 29 dia del mes de Diciembre de 2011, entre
d\l""*,\ el senor Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
omicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Yanina GALAZ (DNI N°
\ 3.471.992 - Clase 1988), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle Matheu

/ ,I;‘“ 163 de la localidad y partido de Bolivar, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el
¢ t*" contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de la Provincia
de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios, de conformidad con
las prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -Texto Ordenado segun Decreto

N® 1B69/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El *Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Subse

D | Sessmvastunidl cretaria de Reforma Politica, las siguientes tareas: apoyo en la formacion de
: BTN ' especialistas en Cooperacion al desarrollo de politicas distritales, capaces de disefiar,
gestionar y evaluar proyectos de cooperaciéon y desarrollo local en municipios del

interior bonaerense; dichas tareas se llevaran a cabo mediante la organizacion de
talleres de capacitacion para el anélisis multidisciplinar de la realidad politica, social,
econémica, ambiental y cultural en la que desempefian su labor los agentes de
desarrollo; creando redes sociales e interinstitucionales que preparen mecanismos
efectivos para establecer un dialogo entre los actores politicos, sociales y los partidos
politicos locales; tarsas que por su complejidad y/o especializacion no podran ser
cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N 10430, T.O.
Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el

mmrmm e ——— 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El"“Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del

JA00Y - Mes, de PESOS DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO

" ! .’.: i l"\.:_'.-\‘
/ R i

($2.544.-) con un régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera

eajustada en la misma proporcién en que se produzcan aumentos salariales para el
ersonal de la Administracion Publica Provincial, efectuandose los descuentos
revisionales y los aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén
las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en
caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes
/tt}:\a?espandiente, en concepto de asignacion adicional -
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
———— modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
' cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
\la Ley N* 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
_;IDac:ratu n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
‘enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; &) Duelo
~ familiar: f) Pre-examen y examen; g) Maternidad: h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

. QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi tambien a
prescindir de los servicios de Yanina GALAZ, notificandolo fehacientemente mediante
telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N* 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto N°® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
------- -- en los articulos 78° y 79° de la Ley N* 10430 - Texto Ordenado segln
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
e ————— nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-

miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y ¢)

ﬁ'ﬁﬁ'fx Rescisién del contrato. e

= e
/ﬁ TAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

ld!ECIEIﬁI'I de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion

lguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

’

(15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.

Wy
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T NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-

0N, ———— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de

N -_'-:."-Ilservicins a cumplir fuera del lugar habitual de prestaciéon de tareas equiparados a la

i "{Qalegcrla Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.
|

EECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para

! js——--—---— poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
£y .l'.u'
;-" cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades

L c -|- .r

que hubiesen posibilitado la obtencion indebida de wventajas por parte del
- cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad, yfo que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier ofra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la acciéon penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la
Administracién Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
-——————————— meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
ofro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
... consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
' : Judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

-En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—

/ }

I|| ‘("- e

L / ALBERTO PER

),MPN STRO DE JEFATURA IE
GABINETE DE MINISTROS
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

-——————En la ciudad de La Plata, a los 28 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
F:} el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
W:“\‘\ domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Gabriel FORASTEFANO (DNI
5 ‘\l‘ 26.846.980, Clase 1978), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 14 n°

D¢ I : 841 de la localidad y partido de 25 de Mayo, Provincia de Buenos Aires, en adelante

i ;I.-J el contratado®, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de la
-/ < J/Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacién de Servicios, de
conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -Texto Ordenado

segun Decreto N* 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El "Contratado” se compromete a realizar tareas de coordinar un estudio
sobre el origen y el concepto de los derechos sociales y politicos con el fin de analizar el
sistema de los partidos politicos y su incidencia en los valores, ideologias, realidad
\ politica, ideas y hechos politicos sobresalientes de la historia argentina, teniendo como

f{_
\

objeto final proveer y dotar de herramientas al desempefio y actuacion de la
Subsecretaria de Reforma Politica. Dicha coordinacién contara con la organizacién de
distintos documentos como resultado del mencionado estudio, tareas que por su
complejidad y/o especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta
permanente (Art. 115° de la Ley N° 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).-

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el 31

de Diciembre de 2012, inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibira una retribucién mensual el tercer dia habil del

- mes, de PESOS SIETE MIL CIENTO CURENTA ($ 7.140.-) con un
regimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma
proporcion en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
Administracién Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.
Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,




1488

1_96 o hmé&s
y OOERCET s p&mm i

CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
~ ———————— modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
< * cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
' *13 Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
Iimnclas con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 - Texto Ordenado segun
o 5 Pemato n® 1869/96, se otorgaran. a) Para descanso anual, b) Por razones de
.",=.'~__;‘enfannedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo
" familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la

\\ Categoria Salarial 17.

QUINTA Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con

e {ratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Gabriel FORASTEFANO, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texio
Ordenado segun Decreto N* 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
-- en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

-—-— nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
lguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

[15} dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
f J/ /'4(

111111
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P TI NOVENA: El “Contratado” percibira vidtico y movilidad por atencién de gastos perso-

1«-:\ ---- nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de
T
\ "}\. servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la

A L‘1| Categoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente. --
it

< ' ~IDECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
i /{ <=———-— poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,

cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
' contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
\“‘li maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo publico en la
Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
et meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios

consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

= Sso————————En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
/fi;u_(nplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—

TO PEREZ
MIMISTRO DE JEFATI A OE
GABINETE DE MINISTROS
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x_\L_.‘_-‘-.l R En la ciudad de La Plata, a los 13 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
\ 7 1\el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
. -'-'il_':fumimlin legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Laura Maira BONO (D.N.I. n®
1 _ga_zm_zﬁﬁ — Clase 1973), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 530 n°®
£ : " 'J ; :zIEE de la localidad de Tolosa, partido de La Plata — Provincia de Buenos Aires, en

(/i ‘adelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de
"'x S/ la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios de
conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N°® 10430-Texto Ordenado

segun Decreto N* 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

/, PRIMERA: El "Contratado” se compromete a la realizacion de las siguientes tareas:
/ Wik T Coordinar, supervisar y verificar la elaboracion de un diagnéstico institucional
ot % del Registro Civil de la Provincia de Buenos Aires y sus oficinas seccionales,

\ determinando y relevando la permanente implementacién de un plan de actividades

g =

que, en su conjunto, propendan al cambio de imagen del Registro Civil, tareas que por
su complejidad y/o especializacién no podran ser cumplidas por personal de planta
permanente (Art. 115° de la Ley N° 10.430, T.O. Decreto N° 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el 31
- de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El "Contratado” percibira una retribucién mensual el tercer dia habil del

—-— mes, de PESOS SEIS MIL DOSCIENTOS ($ 6.200.-) con un régimen
horario de cuarenta (40) horas semanales que sera reajustada en la misma proporcién
en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracién Publica
Provincial, efectudndose los descuentos previsionales correspondientes que prevén las
leyes vigentes y los aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA). Asimismo

tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro

del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de

ignacion adicional.----




1498

%M{"F (fga;!::#ﬁbia
7
ﬁw&ha'a s Bsancs :.’:fr.!}-u

P CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
.I“"-" '\-.- i %,
/"-:.'__.;“_/*’ R modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-

= \ _ ., cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
.t/ la Ley N° 10430 (T. O. Decreto N° 1869/96), LICENCIAS: Las licencias con el

| - contenido y alcance previsto en la Ley N° 10430 (T.O. Decreto N° 1869/96), se

of 3 jotorgaran: a) Para descanso anual; b) Por razones de enfermedad o accidente de

’ trabajo; c¢) Atencion de familiar;, d) Matrimonio; &) Duelo familiar, f) Pre-examen vy

Y examen; g) Maternidad: h) Adopcién; i) Donacién de Organos, piel o sangre. HORAS

A P
S Rson

e —

EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en el articulo 26° de la Ley
N° 10430 (T.0. Decreto N® 1869/96), teniéndose en cuenta para la liquidacion de las
\ \\ mismas el valor equivalente a la Categoria Salarial 17.

S

Lol QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

/

&l '.‘I -- tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,

Al ; :
“r 4 facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a

e

prescindir de los servicios de Laura Maira BONO, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10.430 - Texto
Ordenado seglin Decreto N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
— en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10.430 — Texto Ordenado segun
Decreto N® 1869/96.-

SEPTIMA: EI incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
--eeeeee @S hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del Contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
“%_agsiﬂn de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacién
na. Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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,;F; ) NOVENA: El “Contratado” percibira vidtico y movilidad por atencién de gastos perso-
P f"_"'-,_ "o
s f*’ % '_ “x--———-- nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de

f\-? rvicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la
!
q egoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

= " 'D]ECIMA En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
g poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N® 4041/96,

que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
, afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
‘contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
'!iﬂaquiﬁaci{m fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de

"/ condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

- compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo publico en la
Administracién Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judicialas o extrajudiciales que se pr&c!iquen

A

Ly aLrgE{o FEREZ

/ MPAISTRO DE JEFATURA DE
ABINETE DE MINISTROS
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

——En la ciudad de La Plata, a los 19 dias del mes de Diciembre de 2011, entre

de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -
Texto Ordenado segun Decreto N°* 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Subse
eeeeeeeeeee—e cretaria  Administrativa, las siguientes tareas: coordinar, supervisar y
verificar la elaboracion y desarrollo de estrategias de desarrollo institucional a nivel de
los Municipios Bonaerenses, incluyendo el seguimiento de las tareas correspondientes
a su posterior implementacion y permanente contralor; tareas que por su complejidad
y/o especializacién no podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Ar.
115° de la Ley N* 10430, T.O. Decreto n°® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1* de Enero y hasta el
~wmeeeem—e 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: EIl "Contratado” percibird una retribucion mensual el tercer dia habil del
————— ------ mes, de PESOS CUATRO MIL TRESCIENTOS ($4.300.-) con un régimen
horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcion
en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracion Publica
Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra
Médlcn Asistencial {IDMA} que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al
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; CUARTA.: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
B et modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
\\ ‘ cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
| .:: ‘]llla Ley N° 10430 - Texto Ordenado seglin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
- | . licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
.f:'.'-";" -,,'J{)ecrata n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
& f{’f enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
7 familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacién las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N® 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,

. teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la

: 1 | ||Categoria Salarial 17.

il . facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Fabian Alfredo QUINONES, notificandolo fehacientemente

mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N® 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N® 1869/96).

‘i
}yQUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
/ —=—eeeeeee tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento, b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)

Rescision del contrato.

TAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
--— ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

gision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacién

|
r

) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.

a. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-

_ﬂ\.’-‘g - -— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de
e |
:, .\ servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la

A I':_ Categoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

‘_JDECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para

poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N* 4041/96,
cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectard originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de
condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
e GOMpatibilidad ni ser agente en relacion de empleo puablico en la

Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
e meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios

consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.
En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
emplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados. ——-

N /

] - | e lo
Guinon ¢S Fobie Alpece W oo
!

GABINETE DE MINISTROS
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—_— En la ciudad de La Plata, a los 14 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Mario Nicolas FARINA (DNI
N° 24.080.285 - Clase 1975), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 18 N*
1230, de la localidad y partido de La Plata, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el
contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de la Provincia
de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacién de Servicios, de conformidad con
las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado segun Decreto
MN® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Subse

——————— cretaria Administrativa, tareas de coordinacién con responsabilidad de
conduccion de los distintos programas y actividades que, desde la misma, se
i 4 programaran y ejecutaran durante el afio 2012, contando con suficiente experiencia y
: g antecedentes para ello; tareas que por su complejidad y/o especializacion no podran ser
cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N® 10430, T.O.
Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
-==-meeeeeeeeew 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibira una retribucién mensual el tercer dia habil del
-=eeeeeeeeeeee mes, de PESOS OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO ($8.425.-)
con un régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la

misma proporcién en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
Administracion Publica Provincial, efectudndose los descuentos previsionales y los

aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.
Agrmsma tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,
3 cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de
sihinacion adicional.
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
————— modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segln
Decreto n° 1869/96, se otorgardn: a) Para descanso anual, b) Por razones de

enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo
/:\ familiar, f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
4 piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacién las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto N° 1869/96,
iteniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la

Al
- Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
—————- fratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi tambien a
: ‘ prescindir de los servicios de Mario Nicolas FARINA, notificandolo fehacientemente
.ﬂ. e mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N* 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N* 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas

— en los articulos 78" y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-

. miento, b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y ¢)

/ f Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

: —-eeeeee $€F rescindido por cualquiera de las partes sin expresién de causa y la
\ \decision de una de las partes no daré a la otra derecho de reclamar indemnizacién
lﬁenl,;}unla. Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

+ !'!(15} dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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NOVENA: El “Contratado” percibira vidtico y movilidad por atencién de gastos perso-

nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de
servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la
Categoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

DECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para

poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N® 4041/96,
cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra

maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de
condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

Administracion Puablica.

\ - compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo publico en la

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
-—=meeeeeeeeee meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

~mememmeeeee—eee-E N prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

», ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.-—

MINISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS
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En la ciudad de La Plata, a los 22 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Sandra Marcela BENGOA
: D.N.I. n® 25.804.688 — Clase 1977), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle
& = 12 N° 443, de la localidad y partido de Florencio Varela — Provincia de Buenos Aires, en
/hdelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del seflor Gobernador de
N 2/ la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacién de Servicios de
: conformidad con las prescripciones del articulo 111° de la Ley N° 10430 (T.O. Decreto
N° 1869/96) y sujeto a las siguientes clausulas:
PRIMERA: El “Contratado” se compromete a la realizacion de las siguientes tareas:
Coordinar, supervisar y verificar la elaboracion y desarrollo de estrategias de
fortalecimiento de las redes sociales a nivel de los Municipios Bonaerenses, incluyendo
el seguimiento de las tareas correspondientes a su posterior implementacion vy
permanente contralor, tareas que por su complejidad y/o especializacion no podran ser
cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley 10.430, T.O. Decreto
n°® 1869/96).
SEGUNDA; El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el 31

= & Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
—mmmeemeeeeee mes, de PESOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA ($ 7.140.-) con un
régimen horario de cuarenta (40) horas semanales que sera reajustada en la misma
proporcion en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
Administracion Publica Provincial, efectudndose los descuentos previsionales
correspondientes que prevén las leyes vigentes y los aportes al Instituto de Obra
Médico Asistencial (IOMA). Asimismo tendréd derecho al pago de asignaciones
by familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el

‘("T:(nes correspondiente, en concepto de asignacion adicional.
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la

Y, 1f Yoy, - modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
23 f \ "";;j_u\ cién las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de

)
w
\

)
¥

) %i\ja Ley N° 10430 (T. O. Decreto N° 1869/96), LICENCIAS: Las licencias con el
"\ contenido y alcance previsto en la Ley N° 10430 (T.O. Decreto N° 1869/96), se
~ L .:'J"tnrgarén: a) Para descanso anual; b) Por razones de enfermedad o accidente de

, ‘{Eij_rrahaju; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo familiar; f) Pre-examen y
examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos, piel o sangre. HORAS
EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en el articulo 26" de la Ley
N® 10430 (T.O. Decreto N* 1869/96), teniéndose en cuenta para la liquidacién de las
mismas el valor equivalente a la Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
) facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Sandra Marcela BENGOA, notificandola fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430, T. O. Decreto
N°® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
- en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 (T. O. Decreto N* 1869/96).——-

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspensidén sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del Contrato.

. :_‘___% OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
—aa \-"-:,‘ ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

";;_d\pcisién de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
alguna. Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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. NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
"} == nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

' 'ﬁewiciﬂs a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la
S Catagﬂria Salarial 17, de acuerdo al escalafon vigente.

. '_ ,Eﬂlﬂg_ En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N® 4041/96,
cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades

N que hubiesen posibilitado la obtenciéon indebida de ventajas por parte del
ZLE = \\ cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
*'.'_ afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
.1 \ contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
'I.’I 'j' maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de
' f-;" condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
- compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo publico en la
Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

--—-- meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

'?'?““\ --—-—-———En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

"\ e]emplarea de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—-—-

noA \
"Li¢' ALBERTO F'EF]ZI

: /s MINISTRO DE JEFATURA DE
W I’}U;’?ﬂﬂ/ // "GABINETE DE MINISTROS
i
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s En la ciudad de La Plata, a los 27 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante®, con
\Vumlcllm legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Micaela Noelia TIRONI (DNI

26.909.505 - Clase 1978), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 14 N°
“1"? Planta Baja Departamento 3 de la localidad y partido de La Plata, Provincia de
f_ :_huenns Aires, en adelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del
_,_.-:'_"“;seﬂﬂr Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion
I de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -

Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Jefatura
-—-———-- de Gabinete de Asesores del sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de
Ministros, tareas profesionales con titulo habilitante entre las que se Incluyen
asesoramiento legal y técnico referente a la gestion de expedientes y acluaciones
administrativas en la Jefatura de Gabinete de Asesores y en Unidad Ministro como asi
también asesoramiento y respuesta de las consultas y/o solicitudes provenientes del

Consejo Directivo y Consejo Ejecutivo de la Autoridad de Cuenca Matanza Riachuelo
(ACUMAR); tareas que por su complejidad y/o especializacién no podran ser cumplidas
por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N° 10430, T.O. Decreto n®
1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
- 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibird una retribucion mensual el tercer dia habil del
e —e——— mes, de PESOS CINCO MIL ($5.000.-) con un regimen horario de cuarenta
(40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporciéon en que se

produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracion Publica Provincial,
erectuandﬂse los descuentos prewslanales y los apc:-rtes al Instituto de Obra Medico

naciones familiares, en caso de cc:-rrasponder y al cobro del Sueldo Anual
plementario en el mes correspondiente, en concepto de asignacion adicional --—-- =
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
g mmmmesres modalidad de su situacion de revista. COMPENSACIONES: Seran de aplica-
\ \ Cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
“\la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
cencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun

: -\

Decreto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
§n!armedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo

‘A /familiar; f) Pre-examen y examen; g) Maternidad; h) Adopcion; i) Donacién de Organos,

) piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
“" el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segin Decreto N° 1869/986,
teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
- fratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Micaela Noelia TIRONI, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

—-- nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento, b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescisién del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
gecision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacién
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NOVENA: El "Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
———————— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

o

“ servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la

)\
"..\\Categoria Salarial 17, de acuerdo al escalafon vigente. -
1

': DECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para

' res poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
 cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que &l

contrato fue celebrade mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra

maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de
condena penal,

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

----—- compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la
Administracion Pablica.

DUODECIMA. Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
------------ -- meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se lendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen. -
————————————e- En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
“glemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.——

MINISTRO DE JEFATURA DE
/ GABINETE DE MINISTROS
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-léianma n® 635 de la localidad y partldn de Lujan — Provincia de Buenos Aires, en
:‘_aélelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de
5 }ja Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacién de Servicios de
... v conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N°® 10430 - Texto Ordenado
segun Decreto n® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El "Contratado” se compromete a la realizacién de las siguientes tareas:
~=e—— Coordinar el programa de Reingenieria y Cambio de Imagen del Ministerio
de Jefalura de Gabinete de Ministros como su responsable, monitoreando
permanentemente el desarrollo del mismo e impulsando, en su caso, las
modificaciones pertinentes, tareas que por su complejidad y/o especializacion no
podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N°
10430, T.O. Decreto n® 1869/96). -

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el 31

----------- -- de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibird una retribucion mensual el tercer dia habil del
b T mes, de PESOS CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO
$4.345.-) con un régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera
eajustada en la misma proporciéon en que se produzcan aumentos salariales para el
personal de la Administracidon Publica Provincial, efectuandose los descuentos

las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en
caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes
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/’f:,:n. ; ,ﬁ;{\ CUARTA: El "Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
' \ ————— modalidad de su situacién de revista. COMPENSACIONES: Seran de aplica-
A ;I}ﬁ cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de

)\fa Ley N® 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1B69/96, LICENCIAS: Las
licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
) = gnemeto n® 1869/96, se otorgardn: a) Para descanso anual, b) Por razones de
enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
familiar, f) Pre-examen y examen, g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,

piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

QUINTA Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a

fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°

v prescindir de los servicios de Susana Teresa SHANAHAN, notificandola
10430 - Texto Ordenado seguin Decreto n® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas

—————— en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 — Texto Ordenado segln
Decreto 1869/986.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
--—--—-—-— nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)

Rescision del Contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
© decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
E'Iguna. Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
5) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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S, NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencion de gastos perso-
"w.1 ---—--——--- nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de
“-\/?‘_‘I:ferviciua a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la
i A ~.I"""|;{ategnria Salarial 17, de acuerdo al escalafon vigente.

1%
Q’ECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para

=

!

/7 poder revocario en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencion indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad, y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

|| condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado" declara no estar comprometido en las causales de in-
compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la

Administracion Publica,

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
mmmemseeeeeeeeeeeee. meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.
.., ———————En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se (firman dos (2)
N "‘.'__ ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugaf y fecha m 2ncionados.—--

Lj&. ALBERTO PE
NISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS

.'1“.:.'-__.{3.__ ! ::

i-._l_ [_'j‘._.ﬂrl\.[; ‘1 ‘.J."r'!.ll,,l-!h ‘fih i
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--—————FEn la ciudad de La Plata, a los 19 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Guillermo Luis SANCHEZ
DNI N® 13.180.974 - Clase 1959), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle
uan Segundo Fernandez N° 28, de la localidad y partido de San Isidro, Provincia de
Buenos Aires, en adelante "el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del
sefior Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion
de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -
Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: EIl “Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Subse

cretaria Administrativa, las siguientes tareas: coordinar, supervisar y
verificar, como su responsable, la elaboracién y desarrollo de pautas y estrategias
tendientes a optimizar la utilizaciéon de los recursos humanos de la Unidad Ministro,
incluyendo la ejecucion de las acciones correspondientes a su posterior implementacion
'\ y permanente seguimiento, en &l marco de las politicas de reingenieria y cambio de
v A ':\, imagen de dicha Unidad, tareas que por su complejidad y/o especializacion no podran
: :f : ;’ ;.a' ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N® 10430, T.O.
""" Decreto n° 1869/96).

SEGUNDA: EIl presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
mememeeeneeeee 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El "Contratado” percibira una retribucién mensual el tercer dia habil del
---— mes, de PESOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA ($7.140.-) con un
regimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma

proporcién en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
Administracién Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
aportes al Instituto de Obra Meédico Asistencial (IOMA) que preven las leyes vigentes.
Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,

y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de
I, asignacién adicional.
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\ IJ ‘ f)ecretu n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
:;‘-:{éf-"-bnferm&dad 0 accidente de trabajo; c) Atencion de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
t/ familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
----- —— ftratlante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
.\ facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
| prescindir de los servicios de Guillermo Luis SANCHEZ, notificandolo fehacientemente
' mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado segln Decreto N° 1869/96).

‘_“,f' SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
--—-—-—- en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
e emaes nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescisién del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
+---—-—-— Ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

/{15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido, ———----——-————
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

I:.“’”. servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la
\ "\\Categoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

it .__.,_ﬂ. = _‘EM‘ En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
;‘E,‘I r— ;fk—m—v—m poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N® 4041/96,
¢/ i£//cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
7N que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo pulblico en la

Administracion Puablica.

WM&A_ Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
”I.: meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
' ’ ; {’J:' ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
a5 otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios

consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.
En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha 7donadus.—-

ic. ALBERTO PEREZ
MINISTRO DE JEFATURA DE
* GABINETE DE MINISTROS



1498

:%5/.’5- l'.f;km/;kd

ﬁnpﬁ;‘&'r'ﬂ e L%M#J =%u
CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

————————FEn |a ciudad de La Plata, a los 14 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
\ domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Cynthia lleana ROJAS
HADDAD (DNI N® 22.955.928 - Clase 1973), de nacionalidad argentina, con domicilio en
la calle de las Gaviotas N° 35, de la localidad de Pinamar, Provincia de Buenos Aires,
jen adelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador
de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios, de
conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado

segun Decreto N® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: Coordinar
---------- la generacién de nuevos contenidos comunicacionales y actualizar los
existentes para el sitio web del Ministerio de Jefatura de Gabinete de Ministros;
Supervisar la optimizacion del flujo de informacién del sitio segin lo requerido el
Director Provincial de Comunicacion y Promocion Institucional; Verificar la
sistematizacion de los procesos de generacion de contenidos referidos al sitio web

mencionado; Coordinar con todo el area de Prensa la articulacion de los nuevos
procesos de comunicacién y su posterior difusion al resto de las areas participantes;
tareas que por su complejidad y/o especializacién no podran ser cumplidas por personal
de planta permanente (Art. 115° de la Ley N* 10430, T.O. Decreto n® 1869/96) ————-

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el

— 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El“Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
—— mes, de PESOS CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA ($5.460.-) con
un régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma

proporcion en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
Administracion Puablica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
aportes al Instituto de Obra Meédico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.
Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,

y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de
asign '}n adicional.
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| CUARTA: El "Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
‘o la Ley N° 10430 - Texto Ordenado seglin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
"\l licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
: _iiDecreto n° 1BB69/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
g TR 4 / -#';enl‘ermedaﬁ 0 accidente de trabajo; c) Atencion de familiar, d) Matrimonio; &) Duelo
\ f' familiar; f) Pre-examen y examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
v piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

UINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
-- fratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contralante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Cynthia lleana ROJAS HADDAD notificandola
fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N®
| 10430 - Texto Ordenado segun Decreto N°® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
nes hard pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspensidén sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)

- ~'~"E—:'-‘=‘-.‘*-\ Rescisién del contrato.

ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
ibn de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion

dias, s ‘j:’luntad de rescindir el compromiso contractual contraido.

AL
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
\ e — nales y traslado que le ocasione el desempefioc de una comision de
:':-1 servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la

Wi H‘l Categoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

{ IDECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
?JJ' = ;':- --------- - poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
f,r cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por pare del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectard originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; ylo que &l
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de

condena penal.

“/ UNDECIMA: El “Contratado" declara no estar comprometido en las causales de in-
------ ——— compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la

Administracion Puablica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
--------- meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen. -a
En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

der un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados. —

/|
S

!
ZL[BER TO PHREZ

MINISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS
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En la ciudad de La Plata, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
| sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
micilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Diego Sebastian
TRAFESA (DNI N® 21.939.063 - Clase 1971), de nacionalidad argentina, con
icilio en la calle Cayena N 1991 Piso 1, de la localidad de Moreno, Provincia de
' enos Aires, en adelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del
fior Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion

— o,

RS0N. de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -

Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: Coordinar
el relevamiento de la informacion referida al interior de la Provincia de

para los medios del interior de la Provincia de Buenos Aires; tareas que por su

complejidad y/o especializacién no podran ser cumplidas por personal de planta
permanente (Art. 115° de la Ley N°® 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: EI presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibird una retribucidén mensual el tercer dia habil del

mes, de PESOS CUATRO MIL DOSCIENTOS ($4.200.-) con un régimen
horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcion
en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracion Publica
Provincial, efectuandose los descuentos preuisinnal'es y los aportes al Instituto de Obra
Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al
F G pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual

Cﬂ'rl'nplementariu en el mes correspondiente, en concepto de asignacion adicional --—-—-
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
--————-- modalidad de su situacién de revista. COMPENSACIONES: Seran de aplica-
cién las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
lla Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
ilrnen-::las con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun

:", Decreto n® 1869/96, se ntorgaré’ln a) Para descanso anual, b) Por razones de

familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segin Decreto N° 1869/96,
teniendose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la
\ Categoria Salarial 17.

I:_,g;HINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

---- tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Diego Sebastian PIETRAFES, notificandolo
fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°
10430 - Texto Ordenado segun Decreto N® 1869/986).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
----- —-- en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-

miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescisién del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

- ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

\ (15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.

/'4/
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atenciéon de gastos perso-
nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de

poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N* 4041/96,
/cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
. maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de
condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la
Administracién Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—-

f
f/

Lic. ALRBERTO P REZ
MINISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS
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: -——--—————En la ciudad de La Plata, a los 13 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
X .i;i.:,::;:th el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
\ \\domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Martiniano PERALTA (DNI N°
I 4.924.234 - Clase 1976), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle Avenida
anta Fe N° 348, Piso 1, Dpto. E de la localidad y partido de San Isidro, Provincia de

\ 2] _
5] & :I,Euenns Aires, en adelante “el contratado®, convienen celebrar “ad-referendum” del
A/ & sefior Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion
de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -

Texto Ordenado segtin Decreto N° 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Subse

cretaria de Coordinacion Comunicacional, las siguientes tareas: coordinar

‘ las actividades de comunicaciéon de la Direccién Provincial de Comunicacion y
\ Promocion Institucional, operativizar las tareas de prensa indicadas por el Director
Provincial, como asi también supervisar y controlar los resultados de las tareas
anteriormente mencionadas; tareas que por su complejidad y/o especializacién no

podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N® 10430,

T.0. Decreto n°® 1869/96).

SEGUNDA: EIl presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
--------- 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El"Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
mes, de PESOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA ($7.140-) con un
régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma

proporcidbn en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
Administracion Puablica Provincial, efectudndose los descuentos previsionales y los
aportes al Instituto de Obra Meédico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.
~.~Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,

g | cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la

modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
A cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segin

: eto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
J & "enfermedad 0 accidente de trabajo; c) Atencion de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
; f/ familiar, f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,

piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la
\ Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Martiniano PERALTA, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N* 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
'\ decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
il alguna. Déejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
(15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.




1498

ﬂa’}# lé}amﬁ&a
ﬁ#ﬂ'&:‘lﬂ'}ﬂ' e ..'%’#Mﬂ_i <%¢4

NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
e -~ nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

b =-.'i " servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la
‘: Categoria Salarial 17, de acuerdo al escalafon vigente.

[
L

ECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
* | el poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
&

~ cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades

f 'I_:'i*' que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
%, contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
-‘-,‘nl magquinacién fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

condena penal.

UNQECIM& El "Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la
Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—---

A
- .ALZE!‘EHTD REZ
NISTRO DE JEFATURA DE

GABINETE DE MINISTROS

Qeml‘ﬂ MANA A m,.G?-_)
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

-En la ciudad de La Plata, a los 14 dias del mes de Diciembre de 2011, entre

.'.“ i ;@yetano N® 214 de la localidad de Ramos Mejia, Provincia de Buenos Aires, en
3 / ﬂdelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de
/la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacidén de Servicios, de
conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado
segun Decreto N” 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El "Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Subse

- cretaria de Coordinacién Comunicacional, las siguientes tareas: Coordinar la
laboracion de informes de prensa y gacetillas de la gestién del Ministerio de Jefatura
1 /de Gabinete y de los Ministerios de la provincia de Buenos Aires para su difusion;
/ supervisar el desarrollo de las diversas lineas de trabajo de la Direccién Provincial de
Comunicacion y Promocion Institucional en los medios del Conurbano Bonaerense y
verificar la debida cobertura de las sesiones legislativas de intereses para la Direccion
Provincial de Comunicacién y Promocion Institucional; tareas que por su complejidad
y/o especializacidon no podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art.
115° de la Ley N* 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el

--------- 31 de Diciembre de 2012 inclusive. ————rmmeemeeeeem

TERCERA: El "Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
wwwwww mes, de PESOS TRES MIL QUINIENTOS ($3.500.-) con un régimen
horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcion
en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracion Pablica
Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra

s
‘J",-{E__.'\ if"i :
""i;‘_; '\ Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al

'y

\ pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual
Complementario en el mes correspondiente, en concepto de asignacion adicional -
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' CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
:;\, ————-—-- modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-

3 ranfermedad 0 accidente de trabajn c) Atencion de familiar, d} Matrimonio; &) Duelo
o ': V4 familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
: piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniendose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

- tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Pablo Fernando LOPEZ, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N® 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
seeeeeeee @N  |0s articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: E! incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

-- nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)

Rescisidn del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
-—— ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

decisién de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacién
alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

g ii) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
i‘*.-,i\ --------- — nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de
--‘2?1':;':-.‘§erui¢iﬂs a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la

_?{-’"(‘#ptegaria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

I:IIII:ECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
.-'-_.'_:l.--—— poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N* 4041/96,
l;"l.Jando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
7 que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad, y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
magquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
B e compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la

Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
————————— meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.
—— --——-——--En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
.- .ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mefcionados.——

/.

‘Lic. ALBERTO PEREZ
MINISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS
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---En la ciudad de La Plata, a los 13 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Lucas Oscar IANNONE (DNI
N® 27.197.586- Clase 1979), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 48 N°
1044, Piso 1° Departamento 1, de la ciudad de La Plata, Provincia de Buenos Aires, en
adelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefor Gobernador de
la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios, de
conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -Texto Ordenado
segun Decreto N® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El "Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: Supervisar

la elaboracién de informes de prensa y gacetillas de la gestion del Ministerio
1y de Jefatura de Gabinete de Ministros y de los Ministros de la Provincia de Buenaos Aires
\ \ para su difusién; relevar el trabajo de la Subsecretaria de Relaciones con la Comunidad
"| i . ¥ Comunicacién en los medios del Conurbano; Coordinar las tareas de prensa indicadas

j rjr por la Direccién de Comunicacion; Auditar portales digitales y agencias de noticias para
\Z., ; 5 ; el envio a dispositivo mévil y elaborar resumenes de prensa para funcionarios del
Xe Ih_-_::/ Ministerio; tareas que por su complejidad y/o especializacién no podran ser cumplidas
por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N® 10430, T.0. Decreto n°
1869/96). -

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el

e 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El“Contratado” percibira una retribucidén mensual el tercer dia habil del
—eememeeeeee- mes, de PESOS CUATRO MIL DOSCIENTOS ($4.200.-) con un régimen
horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcién
en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracion Publica

. Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra
"Médicn Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al
pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual

Wplememarin en el mes correspondiente, en concepto de asignacion adicional. -
o

2/
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CUARTA: El "Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
——-— modalidad de su situacién de revista. COMPENSACIONES: Seran de aplica-
cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segtin
Decreto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencion de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
familiar, f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N°® 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N 1889/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
————— tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi tambien a
prescindir de los servicios de Lucas Oscar IANNONE, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N® 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N°® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

----- nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

-————— 8er rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

,-"JQ,."" . decisidn de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
/f / alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
| (15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.

::
||
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NOVENA.: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
—- nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

;‘r; awicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la

(Qategoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
~—eeeeeeee cOMpatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la
Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
- meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-

ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

————— En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mepcionados.—

|

Li¢ ALBERTO PE
MINISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS

.]. ngjﬂ/)/./ ZMLK, LOUcAc Osmﬁ _ZQNAMME
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£ CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

—--————--—FEn la ciudad de La Plata, a los 14 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con

referendum” del sefior Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente

Contrato de Locacion de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo
111° de Ley N°® 10430 -Texto Ordenado seguin Decreto N° 1869/96 y sujeto a las
siguientes clausulas:

i PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Sub-
memeneenennnne §@CrELAria de Coordinacion Comunicacional, las siguientes tareas: Coordinar
;las grabaciones audiovisuales de las declaraciones del Ministro de Jefatura de Gabinete

de Ministros; seleccionar, editar y enviar los audios y videos a los medios de

comunicacion de la Provincia de Buenos Aires, segun indique el Director Provincial de
i 0 Comunicacion y Promocién Institucional como asi también comunicarse con los
responsables de los medios de comunicacion, para el seguimiento del material
producido, tareas que por su complejidad y/o especializacion no podran ser cumplidas
por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N® 10430, T.O. Decreto n®
1869/96).

SEGUNDA: EIl presente Contrato tendra vigencia a partir del 1* de Enero y hasta el

--——————-— 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El“"Contratado” percibira una retribucién mensual el tercer dia habil del
------- ---- mes, de PESOS CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA ($5.460.-) con
un régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma

=N, proporcibn en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
' TG . Administracion Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los

Nz

;aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que preven las leyes vigentes.

imismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,

»+ly al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de

'f!‘as'rgnacian adicional.
&l

My
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";‘-}\.\ CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la

seeeeeeeeaeee modalidad de su situacion de revista; COMPENSACIONES: Seran de aplica-

_ '}}gciﬁn las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
:"i' 3 ,‘1 "1'1}? Ley N°® 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
: | !Igcencias con &l contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
|~ Decreto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual; b) Por razones de
.'-‘,:.r-“:anfarm&dad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo

familiar; f) Pre-examen y examen: g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
---- fratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Alejandra Susana GIACOBONE, notificandolo

fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo B5®, 1er Parrafo Ley N°
10430 - Texto Ordenado segun Decreto N® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
~eeeee @N los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

---- neés hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
—e-e-e——ee- s@r rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion

! j_'['aleguna._Déjaae establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

.(1p) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
N .\, ———— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de
N ‘gervicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la

i/ .lategﬂrla Salarial 17, de acuerdo al escalafon vigente.

: j QEQM_A_ En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
e -'."-----— poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,

Y ﬁuandn se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
,}” que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de wventajas por parte del
M cocontratante, y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

ndena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo publico en la

Administracidn Puablica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
------- —e-m-eees meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

B ---—-En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
] ' un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—

Iy /

i

LicfaALBERTO PER
MINISTRO DE JEFATURA DE

E Jﬂ. NDRA S C{ I ﬁc"(;fy:;me GABINETE DE MINISTROS

/
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< ERY ---—-En la ciudad de La Plata, a los 21 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
2 .._:'_‘1. el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con

A g \domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Ana Maria DORATI (DNI N°
Fed | Il

¢ 6.711.801 - Clase 1951), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 18 N°
f S ‘JI 277, de la localidad y partido de La Plata, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el

/ contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de la Provincia
'/ de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacién de Servicios, de conformidad con
las prescripciones del articulo 111° de Ley N°® 10430 -Texto Ordenado segin Decreto
N*® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Subse
~emeememeeeeeee Grétaria  Administrativa, las siguientes tareas: coordinar, verificar vy
supervisar la informatizacién de procedimientos en el ambito de la Unidad Ministro,
monitoreando permanentemente su desarrollo e impulsando, en su caso, las
modificaciones pertinentes; tareas que por su complejidad y/o especializacion no podran
ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N® 10430, T.O.
Decreto n® 1B69/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
------- --- 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El "Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
----- -~ mes, de PESOS CUATRO MIL DOSCIENTOS ($4.200.-) con un régimen
horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcién
en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracion Publica
Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra
Medico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al
pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual
N Complementario en el mes correspondiente, en concepto de asignacién adicional.
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la

o by —————— modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
Yy
B X ’?‘ cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
:r Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n°® 1869/96, LICENCIAS: Las

w1 ! l

° Decreto n° 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de

cencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segln

: J:'*';__:;-'enfennedad o accidente de trabajo: c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; &) Duelo
2% familiar; f) Pre-examen y examen: g) Maternidad: h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N* 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Ana Maria DORATI, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N® 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescisién del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
: ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
decision de una de las partes no dard a la otra derecho de reclamar indemnizacién
alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

(15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.

et |
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\ NOWVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
‘.'-;."l ————— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de
= \senricins a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la
2l . I}:atagoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

: DEQIM_P, En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
)/ poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N* 4041/96,
cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de wventajas por parte del
cocontratante; ylo la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo pulblico en la
Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.
PR En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
: -ﬁw;ﬂar&s de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.—

{BEHTG PER
ISTRO DE JEFATURADE
BINETE DE MINISTROS
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————En la ciudad de La Plata, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
; n domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Natalia Soledad DI TURI (DNI
* 27.742.457 - Clase 1979), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle 19 N°

Lag H
5] = ,EB, de la localidad y partido de La Plata, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el

uj ¢ Hcontratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de la Provincia
de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios, de conformidad con
las prescripciones del articulo 111° de Ley N°® 10430 -Texto Ordenado segun Decreto

N® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El "Contratado”™ se compromete a realizar en el ambito de la Subse

cretaria Administrativa, las siguientes tareas: coordinar, supervisar y
verificar la elaboracion y desarrollo de pautas y estrategias tendientes a optimizar la
utilizacion de los recursos humanos de la Unidad Ministro, incluyendo la ejecucion de
las acciones correspondientes a su posterior implementacion y permanente
seguimiento, en el marco de las politicas de reingenieria y cambio de imagen de dicha
Unidad; tareas que por su complejidad y/o especializacién no podran ser cumplidas por
personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N° 10430, T.O. Decreto n°
1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el

- 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El "Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
-———-- mes, de PESOS CUATRO MIL DOSCIENTOS ($4.200.-) con un régimen
horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcion

en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracion Publica
Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra
Du;:_:._['ﬂédim Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al
pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
ion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
8 Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
=| <llpencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun

ecreto n® 1869/96, se otorgardn: a) Para descanso anual, b) Por razones de
enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
familiar; f) Pre-examen y examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacién las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segin Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

prescindir de los servicios de Natalia Soledad DI TURI, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°® 10430 - Texto
Ordenado segln Decreto N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: E|l incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento, b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (B0) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresién de causa y la
@'{5‘% decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion

alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

G
( (15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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NOVENA: El "Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
-—————— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de

servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la

\qua hubiesen posibilitado la obtencién indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

|| condena penal.

/ UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
weeemeeeeeeeeee compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo publico en la
Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
- meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-

closos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

e naan --En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
.4. ,gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados —-

@f@ Ol ket

ic. ALBERTO PEREZ
INISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS

IL'II_ -y
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uuuuu -—--En la ciudad de La Plata, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Maria Florencia DI SALVO
(DNI N® 32.218.556 - Clase 1986), de nacionalidad argentina, con domicilio en Club de
Campo La Concepcién de Lujan, Unidad Funcional VI, Lote 21, Acceso Oeste, Km.
675, de la localidad de Lujan, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el contratado”,
convienen celebrar "ad-referendum” del sefior Gobernador de la Provincia de Buenos
| Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios, de conformidad con las
prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -Texto Ordenado segun Decreto N®

1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El“Contratado" se compromete a realizar las siguientes tareas: Supervisar
la elaboracion de informes de prensa y gacetillas de la gestion del Ministerio

% de Jefatura de Gabinete de Ministros y de los Ministros de la Provincia de Buenos Aires
\para su difusion; relevar el trabajo de la Subsecretaria de Relaciones con la Comunidad
) yy Comunicacién en los medios del Conurbano; Coordinar las tareas de prensa indicadas
._r_r por la Direccion de Comunicacion; Auditar portales digitales y agencias de noticias para
el envio a dispositivo mdvil y elaborar resimenes de prensa para funcionarios del
Ministerio; tareas que por su complejidad y/o especializacién no podran ser cumplidas
por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N° 10430, T.O. Decreto n®
1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
e 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El "Contratado” percibira una retribucién mensual el tercer dia habil del
——— mes, de PESOS TRES MIL QUINIENTOS ($3.500-) con un regimen
horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcién

At
-I' & en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracién Publica
,r __.' Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra
i [ Medico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al
\1 _d' pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual
W Complementario en el mes correspondiente, en concepto de asignacién adicional.--------

Y
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CUARTA: El "Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos ala
modalidad de su situacion de revista. COMPENSACIONES: Seran de aplica-
cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
licencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun

; '\ Decreto n® 1869/96, se otorgaran. a) Para descanso anual, b) Por razones de
sl | | /\| enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencion de familiar, d) Matrimonio; e) Duelo
: ﬁ]f familiar; f) Pre-examen y examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
' piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en

el articulo 26° de la Ley N* 10430 — Texto Ordenado segtn Decreto N° 1869/96,

teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17. o

‘. QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
h",——r tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
If\facultarén al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a

; prescindir de los servicios de Maria Florencia DI SALVO, notificandolo fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N® 10430 - Texio
Ordenado segun Decreto N® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
- en los articulos 78" y 79" de la Ley N® 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

--— nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
----—---—- S€r rescindido por cualquiera de las partes sin expresién de causa y la
decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
alguna. Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

(15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.

My
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NOVENA: El "Contratado” percibira viatico y movilidad por atencion de gastos perso-
—-— nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

) |l = Ii'.;}ECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
rs'Lm""m poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
:" ::.f cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
X que hubiesen posibilitado la obtencidn indebida de ventajas por parie del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; yfo que &l
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra

imaquinacion fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de
\ ‘:'Gondﬂnﬂ penal.

" UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

——-m—e—e compalibilidad ni ser agente en relacibn de empleo publico en la

Administracion Publica. e

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
—eeme—eeeeeeeeee MigteN voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

——-En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se irman dos (2)
‘gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha’'mencionados.—--

/

i,

c. ALBERTO PEREZ
ISTRO DE JEFATURA DE
BINETE DE MINISTROS
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B\\-—————-En la ciudad de La Plata, a los 19 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
| =domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Silvia Cristina de ROJAS (DNI
‘a ®10.425.573, Clase 1952), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle Parana
4°/N° 2120 Piso 1, de la localidad y partido de Olivos, Provincia de Buenos Aires, en
adelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-referendum” del sefior Gobernador de
Ila Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacién de Servicios, de
E;unfnrmidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado
segun Decreto N* 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

} PRIMERA: El “Contratado” se compromete a realizar tareas de coordinar las actividades

----- de comunicacién de la Direccién Provincial de Comunicacion y Promocion
Institucional, operativizando las tareas de prensa indicadas por el Director Provincial y
supervisando y controlando los resultados de las tareas anteriormente mencionadas,
tareas que por su complejidad y/o especializacion no podran ser cumplidas por personal
de planta permanente (Art. 115° de la Ley N® 10430, T.O. Decreto n® 1869/96), ——--——-

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de enero y hasta el 31
-———--— de diciembre de 2012, inclusive. -

TERCERA: El“Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
—r—————— - mes, de PESOS CUATRO MIL DOSCIENTOS ($ 4.200.-) con un régimen
horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcién
en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracién Publica
Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra
Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al

U5 . pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual
swind N

?Gmplementaﬁn en el mes correspondiente, en concepto de asignacion adicional.---—---—
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CUARTA. El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
_ -—--- modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
: cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
¥. » @ Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n°® 1869/96, LICENCIAS: Las
£ | ‘ ncias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segtn
:I _fijfl)bacreto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
_r’.{'-;{:_'."__.f;é"'fe"“Edﬂd 0 accidente de trabajo, c) Atencién de familiar, d) Matrimonio, e) Duelo
N/ familiar; f) Pre-examen y examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos,
piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
H»&I articulo 26° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniendose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiguen al solo juicio del con
N == —-- fratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
! facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Silvia Cristina de ROJAS, notificandola fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N° 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
-—-—ee @N los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
~eeeeeeeee N@S hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspension sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
-------- ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
decision de una de las partes no dard a la otra derecho de reclamar indemnizacién
alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

(15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.-

)

g
N —
\
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e NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencion de gastos perso-
“_:r.-':...__ TR e el
."ii'_'::."c"{:,----—-.“‘a',".x meeeeeeeeeeeee N@les y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

S N
NE ,'-.'_-,s‘sarvicins a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la

B iCategoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente. e ee-
i |

: ..;'." - DECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para

ddd §

3 - poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N°® 4041/96,
. ::';'.'j_r-fcuandu se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
Eamntratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrade mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de
condena penal.

L

1‘. \Administracién Publica.
\ .i_Ii'IUDDECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
7 emeeeeeeeeee——- meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ey A

S e o

DER ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
n.____-_‘__-..r"

otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

-——En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

,-:“--ﬁ_{f{ff‘*gjemp-lar&s de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados —

Fa)
F

fﬂ/ / y

/i-:'. LBERTO PEREZ
INISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS
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Povinciis ds HBaancs Aires CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

En la ciudad de La Plata, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
&l sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Gladis Noemi COBAS (D.N.I.
|in® 5.831.715 — Clase 1948), de nacionalidad argentina, con domicilio en Autopista
Richieri Km. 21,500 Manzana 15 Lote 1, partido de Ezeiza — Provincia de Buenos Aires,
/{ en adelante “el contratado”, convienen celebrar "ad-referendum” del sefior Gobernador

de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de Servicios de
conformidad con las prescripciones del articulo 111° de la Ley N°® 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto n® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

P 3 P PRIMERA: El "Contratado” se compromete a la realizacion de las siguientes tareas:
2 ~memmeemeeeee CooOrdinar, supervisar y verificar el desarrollo de acciones inherentes al
permanente mejoramiento de la imagen institucional del Ministerio de Jefatura de
Gabinete de Ministros, incluyendo el disefio e implementacion de estrategias para su
difusion, comunicacion interna y externa, en el marco de las politicas de reingenieria y
cambio de imagen de la jurisdiccion, tareas que por su complejidad ylo
especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115°
de la Ley N® 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el 31
de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibira una retribucién mensual el tercer dia habil del
mes, de PESOS CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA ($5.460.-) con
un régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma
proporcion en que se produzcan aumentos salariales para el personal de |la
Administracion Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.

\ -+ " Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,
¥ al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de

"’tﬁx
A% .
o i
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CUARTA: El “Contratado” podréa hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
-——-——-—-- modalidad de su situacion de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
cién las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
J Ley N® 10430 - Texto Ordenado seglin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
ncias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun

ecreto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
: ILnmeedad o accidente de trabajo; c) Atencién de familiar; d) Matrimonio; e) Duelo
familiar; f) Pre-examen y examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacion de Organos,
'piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicaciéon las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1B69/96,
teniéndose en cuenta para la liguidacion de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

1| QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,

facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a

prescindir de los servicios de Gladis Noemi COBAS, notificandola fehacientemente
mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°® 10430 - Texto
Ordenado segun Decreto N° 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
---------- en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun
Decreto N° 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
~e—e-e- @8 hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del Contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

l B —- ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion

! alguna. Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

i Wﬁdlas, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencion de gastos perso-

i, o M s —- nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de

—\ :T_\;eruicins a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la
\

£

ategoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

. 1&1 ECIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
f1 - 7————— poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N* 4041/96,
r,'-l" t -ﬁ:uandu se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
/ que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra

maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

: condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
e COMpatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la

Administracion Pdblica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
—eeeeeeeeeeeeeee. meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

qpplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y feofia mencionados.——
Al e /

Jt:‘ ) D) Lic. ALBERTO P_ERE?_'
MINISTRO DE JEFAT uRA DE
GABINETE DE MINISTROS
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—--—-En la ciudad de La Plata, a los 28 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con
domicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Guillermo Adridn
_ ALTAMIRANO (DNI N°® 18.538.647 - Clase 1967), de nacionalidad argentina, con
'jjdomicilio en la calle 504 N° 3299 de la localidad y partido de La Plata, Provincia de
/{Buenos Aires, en adelante “el contratado®, convienen celebrar “ad-referendum” del
sefor Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion
de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de Ley N° 10430 -
Texto Ordenado segtin Decreto N® 1869/96 y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El "Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Jefatura
------------ de Gabinete de Asesores del sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de
Ministros, las siguientes tareas: Coordinar el asesoramiento legal de normativa
‘comparativa de la Provincia de Buenos Aires y los distintos Municipios, la que se llevara
a cabo mediante la organizacion de talleres de estudio y capacitacion sobre la
normativa provincial vigente y la de los Municipios en particular, creandose espacios de
discusion y analisis de dicha jurisprudencia, presentando llegado el caso, propuestas de
armonizacion de normativa o mejora de las mismas; tareas que por su complejidad ylo
especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115°
de la Ley N° 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el

e —- 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA. El “Contratado” percibira una retribucion mensual el tercer dia habil del
—————————— mes, de PESOS CUATRO MIL DOSCIENTOS ($4.200.-) con un régimen
horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcién

en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracion Publica

b T Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra
\¢ Médico Asistencial (IOMA) que prevan las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al
pHgo de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual

mplementario en el mes correspondiente, en concepto de asignacion adicional -—----

i a——
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H,_,:,r_;_a._,_,‘\ CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
Lok By ] , . .
e : AN modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
t‘ﬁcién las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de

L L

Wla Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n°® 1869/96, LICENCIAS: Las
i 1 icencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
{ =i

{ :_-,'»!: ecreto n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de

\ piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacion de las mismas el valor equivalente a la
Categoria Salarial 17.

+ QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
-/ prescindir de los servicios de Guillermo Adrian ALTAMIRANO, notificandolo
- fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°
10430 - Texto Ordenado segin Decreto N® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
—————— en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
- nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y ¢)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

\ 4\ ——-—— ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresién de causa y la
"u decision de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
,‘l. { alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

w./ [15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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NOVENA: El “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-

~-, - Nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de
\ servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la
" \pategnria Salarial 17, de acuerdo al escalafon vigente. ==

Q CIMA: En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N® 4041/96,

3 cuandn se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
Y que hubiesen posibilitado la obtencién indebida de ventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objelo de
condena penal. -

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

-—-- compatibilidad ni ser agente en relacibn de empleo publico en la
Administracién Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

—-—--—-= meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.
---—-—--——-——En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

Aj{‘irnpiares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.----

/ \
/ LS - /

!
Lic lALBERTO PEREZ
MINISTRO DE JEFATURA DE
GABRINETE DE MINISTROS
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~—————En la ciudad de La Plata, a los 13 dias del mes de Diciembre de 2011, entre

al sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con

omicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Pablo Enrique
Al ESSANDRINI (DNI N® 17.896.710 - Clase 1967), de nacionalidad argentina, con

. =gomicilio en la calle Coronel Cérdoba N° 852 de la localidad de Haedo partido de

orén, Provincia de Buenos Aires, en adelante “el contratado”, convienen celebrar “ad-

& ' referendum” del sefior Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente

| Contrato de Locacién de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo
111° de Ley N® 10430 -Texto Ordenado segun Decreto N® 1869/96 y sujeto a las
siguientes clausulas:

- PRIMERA: El "Contratado” se compromete a realizar en el ambito de la Jefatura
| '} - de Gabinete de Asesores del sefor Ministro de Jefatura de Gabinete de
~ ' Ministros, las siguientes tareas: Coordinar las actividades de comunicacién de la

Direccién Provincial Comunicacién y Promocion Institucional, producir gacetillas y
comunicados de prensa; analizar evaluar y disefiar los Informes Graficos de Gestion de
los Ministerios, supervisar y controlar los resultados de las tareas anteriormente
mencionadas; tareas que por su complejidad y/o especializacion no podran ser
cumplidas por personal de planta permanente (Art. 115° de la Ley N* 10430, T.O.
Decreto n° 1869/96). e

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el

e -- 31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibira una retribucién mensual el tercer dia habil del
mes, de PESOS TRES MIL QUINIENTOS ($3.500.-) con un régimen

‘ horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma proporcién
\ en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la Administracién Publica
\ Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los aportes al Instituto de Obra
\ Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes. Asimismo tendra derecho al
pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual
Complementario en el mes correspondiente, en concepto de asignacion adicional —---—

W
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CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la
—————— - modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
_'-..:' \ cion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
4 \\la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto n® 1869/96, LICENCIAS: Las
lilicencias con el contenido y alcance previsto en la Ley 10430 — Texto Ordenado segun
£ | & Iﬂematn n® 1869/96, se otorgaran: a) Para descanso anual, b) Por razones de
£/ 4" enfermedad o accidente de trabajo; c) Atencion de familiar; d) Matrimonio; &) Duelo
familiar; f) Pre-examen y examen; g) Paternidad; h) Adopcién: i) Donacién de Organos,

piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 — Texto Ordenado segin Decreto N° 1869/96,
teniendose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la
. Categoria Salarial 17.

| QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
-------- - tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Pablo Enrigue ALESSANDRINI, natificandolo
fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°
10430 - Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96).

SEXTA:. Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
————— nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
* . Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
--—.— uuuuu ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
L ”'sidn de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
Q‘Zna_ Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

.-,-{;1"5} dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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NOVENA: E| “Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-

S T, = nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comision de
i‘:’i _:'k' \“' servicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la
; ategnria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

ECIM.& En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
.-f———- poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N* 4041/96,
&, 'cuando se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
: que hubiesen posibilitado la obtencion indebida de wventajas por parte del
cocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad, yfo que el
contrato fue celebrade mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accion penal que fuere objeto de
condena penal. -

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
———— compatibilidad ni ser agente en relacién de empleo publico en la
Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

—— meten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las nofificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

-------------- En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

[y

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados —

1

\

i ﬂLBEF{TD PER
&I rfts TRO DE JEFATURA DE

GABINETE DE MIMISTROS
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

-En la ciudad de La Plata, a los 21 dias del mes de Diciembre de 2011, entre

el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante "el contratante”, con

i

(D.N.I. n® 26.333.288 — Clase 1977), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle
29 n° 574 Piso 4 Departamento D, de la Ciudad de La Plata — Provincia de Buenos

omicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Guadalupe Valeria MARTIN

Aires, en adelante “el contratado”, convienen celebrar “"ad-referendum” del sefor
Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente Contrato de Locacion de
Servicios de conformidad con las prescripciones del articulo 111° de la Ley N° 10430
(T.O. Decreto N° 1869/96) y sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El "Contratado” se compromete a la realizacion de las siguientes tareas:

- Coordinaciéon General de programas y proyeclos, elaborando planes,
rogramas y proyectos preventivos y de recuperacion psicofisica, social, laboral, cultural
educativa que permitan la lucha contra los problemas que afectan la nifiez, la
juventud, la adultez y la tercera edad, a madres solteras y mujeres en situacion de
riesgo, logrando su integracién activa en la comunidad, coordinando pautas y acciones
con otros organismos competentes en las distintas materias, tareas que por su
complejidad yl/o especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta
permanente (Art. 115° de la Ley 10.430, T.O. Decreto n® 1869/96).
SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el 31

de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA: El “Contratado” percibird una retribuciéon mensual el tercer dia habil del
mes, de PESOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS ($ 4.400.-) con un
régimen horario de cuarenta (40) horas semanales que sera reajustada en la misma

proporcion en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
Administracion Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales
correspondientes que prevén las leyes vigentes y los aportes al Instituto de Obra
Médico Asistencial (IOMA). Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones
. familiares, en caso de corresponder, y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el

Ws correspondiente, en concepto de asignacion adicional.



1498

%&éﬂ' (.’? ECE iAo
7
t@&lﬁﬂ'b’ o ﬁ#ﬂd_‘ c%u

CUARTA: El “Contratado” podra hacer uso de los siguientes beneficios sujetos a la

modalidad de su situacién de revista: COMPENSACIONES: Seran de aplica-
ion las previsiones contempladas en el articulo 27° punto 1 Incisos a) y b) y punto 2 de
| Ley N° 10430 (T. O. Decreto N° 1869/96), LICENCIAS: Las licencias con el
ntenido y alcance previsto en la Ley N° 10430 (T.O. Decreto N° 1869/96), se

& fi:; orgaran: a) Para descanso anual; b) Por razones de enfermedad o accidente de

o/ Y trabajo; c) Atencion de familiar, d) Matrimonio; €) Duelo familiar; f) Pre-examen y
; examen; g) Maternidad; h) Adopcién; i) Donacién de Organos, piel o sangre. HORAS

EXTRAS: Seran de aplicacién las previsiones contempladas en el articulo 26° de la Ley
N® 10430 (T.O. Decreto N® 1869/96), teniéndose en cuenta para la liquidacion de las
mismas el valor equivalente a la Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-

tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asi también a
prescindir de los servicios de Guadalupe Valeria MARTIN, notificAndola
fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°
10430, T. O. Decreto N® 1869/96).

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
-------- - en los articulos 78° y 79° de la Ley N°® 10430 (T. O. Decreto N° 1869/96).-——-

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-
=————— nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento, b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del Contrato.

= OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra
- ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la

decisiéon de una de las partes no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacién

\ {I alguna. Dejase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince
u{‘ \ 3 y W dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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NOVENA: El "Contratado” percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-
nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de

(4 ._ ervicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacion de tareas equiparados a la

| A ategoria Salarial 17, de acuerdo al escalafén vigente.

[bECIMA En el presente contrato se deja a salvo la potestad del Poder Ejecutivo para
r;———-- poder revocarlo en sede administrativa de acuerdo al Decreto N° 4041/96,
r1usln'.:ii:1\ se comprobare administrativamente la existencia de graves irregularidades
que hubiesen posibilitado la obtencion indebida de ventajas por parte del
ctocontratante; y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacion fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de
condena penal,

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-

---—- compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la
Administracién Puablica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-
memmemmemeeeeeeeee Migten voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios

consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones

judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

—--meeeee-fEn prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)
Iamplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionados.-—-

/ 3

W

ic. AMLBERTO PEREZL
MIMISTRO DE JEFATURA DE

{;U ABALL ;ﬁ’ = \Vyl%u GABINETE DE MINISTROS
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

79 i ‘\,:'*1. —————— En la ciudad de La Plata, a los 20 dias del mes de Diciembre de 2011, entre
. ﬁ&el sefior Ministro de Jefatura de Gabinete de Ministros, en adelante “el contratante”, con

L s, 7 e ."!‘E' Homicilio legal en la calle 6 entre 51 y 53 de esta ciudad y Alexandra Beatriz BARRIANI
‘ -' .— ! :| _[PNI N® 26.587.409 - Clase 1978), de nacionalidad argentina, con domicilio en la calle

.| Olpatricios N° 245, Piso 3 Departamento 6, de la localidad y partido de Avellaneda,

i
=

rovincia de Buenos Aires, en adelante “el contratado®, convienen celebrar “ad-
referendum” del sefior Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, el siguiente
Contrato de Locacion de Servicios, de conformidad con las prescripciones del articulo
111° de Ley N° 10430 -Texto Ordenado segun Decreto N° 1869/96 y sujeto a las

siguientes clausulas:

PRIMERA: El "Contratado” se compromete a realizar las siguientes tareas: desa-

rrollar la Coordinacién General de programas de formacidn y capacitacion
|| para el fortalecimiento y liderazgo de las mujeres, con el fin de lograr la equidad de
género y la igualdad de oportunidades y trato entre varones y mujeres, desarrollando un
accionar permanente de concientizacion y debate sobre esta problematica, instalandola

entre las prioridades de la agenda de gobierno y de la opinidn publica; tareas que por su
complejidad y/o especializacion no podran ser cumplidas por personal de planta
permanente (Art. 115° de la Ley N°® 10430, T.O. Decreto n® 1869/96).

SEGUNDA: El presente Contrato tendra vigencia a partir del 1° de Enero y hasta el
31 de Diciembre de 2012 inclusive.

TERCERA. El"Contratado” percibirda una retribucién mensual el tercer dia habil del
-——- mes, de PESOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS ($4.400.-) con un
régimen horario de cuarenta (40) horas semanales, que sera reajustada en la misma

f?._;ﬁﬂ_i?g‘* N proporcidn en que se produzcan aumentos salariales para el personal de la
;’?ﬁ"?} {,% Administracién Publica Provincial, efectuandose los descuentos previsionales y los
/ 1. ﬁ aportes al Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) que prevén las leyes vigentes.
I ( ‘i Asimismo tendra derecho al pago de asignaciones familiares, en caso de corresponder,

G By

‘ /"}j y al cobro del Sueldo Anual Complementario en el mes correspondiente, en concepto de
u ) B
'ﬂ\ /&y asignacion adicional.
%r iy " 'J* M
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CUARTA: E! “Contratado” pudra hacer uso de los siguientes beneficios au;atnsala

piel o sangre. HORAS EXTRAS: Seran de aplicacion las previsiones contempladas en
el articulo 26° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segin Decreto N* 1869/96,
teniéndose en cuenta para la liquidacién de las mismas el valor equivalente a la

Categoria Salarial 17.

QUINTA : Las ausencias sin aviso y sin causa que las justifiquen al solo juicio del con-
—--—---——-- tratante, de mas de TRES (3) dias continuos en el periodo del contrato,
facultaran al contratante a descontar los haberes correspondientes, como asl también a
prescindir de los servicios de Alexandra Beatriz BARRIANI, notificandola
fehacientemente mediante telegrama colacionado (Articulo 85°, 1er Parrafo Ley N°®
10430 - Texto Ordenado segun Decreto N* 1869/96). -

SEXTA: Las obligaciones y prohibiciones del personal contratado, seran las previstas
—- en los articulos 78° y 79° de la Ley N° 10430 - Texto Ordenado segun
Decreto 1869/96.

SEPTIMA: El incumplimiento de las obligaciones y/o el quebramiento de las prohibicio-

nes hara pasible al contratado de las siguientes sanciones: a) Apercibi-
miento; b) Suspensién sin goce de sueldo de hasta sesenta (60) dias corridos y c)
Rescision del contrato.

OCTAVA: No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el presente contrato podra

ser rescindido por cualquiera de las partes sin expresion de causa y la
decision de una de las parlies no dara a la otra derecho de reclamar indemnizacion
alguna. Déjase establecido que el contratado debera formular con preaviso de quince

(15) dias, su voluntad de rescindir el compromiso contractual contraido.
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NOVENA: El “Contratado" percibira viatico y movilidad por atencién de gastos perso-

—-- nales y traslado que le ocasione el desempefio de una comisién de
rvicios a cumplir fuera del lugar habitual de prestacién de tareas equiparados a la
tegoria Salarial 17, de acuerdo al escalafon vigente.

q-e hubiesen posibilitado la obtencidn indebida de wventajas por parte del
cocontratante, y/o la existencia de vicios conocidos por el cocontratante particular que
afectara originariamente el contrato, susceptible de acarrear su nulidad; y/o que el
contrato fue celebrado mediando prevaricato, cohecho, violencia o cualquier otra
maquinacién fraudulenta que diera lugar a la accién penal que fuere objeto de

condena penal.

UNDECIMA: El “Contratado” declara no estar comprometido en las causales de in-
---—- compatibilidad ni ser agente en relacion de empleo publico en la

Administracion Publica.

DUODECIMA: Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes se so-

-——- meten voluntariamente a la Jurisdiccién de los Tribunales Conten-
ciosos Administrativos de la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderle constituyendo a tal efecto, los domicilios
consignados, los lugares donde se tendran por validas todas las notificaciones
judiciales o extrajudiciales que se practiquen.

———En prueba de conformidad con todo lo estipulado, se firman dos (2)

pA l ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el Iugar y fecha mencionados.-——
/G ;

/u J

/ Lic. ALBERTO PEREZ
/' MINISTRO DE JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS

/
/




