i Y CONVENIOS
SO "RNI’\CION

@@/%&Lé

aéé%

[ g

1399@

‘o~ - Declaranse de utilidad publica y sujetos a expropiacion, los
inmuéblds ubicados en el partido de Avellaneda, con todo lo en ellos edificado,
plantado, clavado y adherido al suelo, sus instalaciones, maquinarias, y
elementos existentes dentro de los mismos destinados a la actividad industrial en
el estado en que se encuentran, cuyo inventario como Anexo | forma parte
integrante de la presente Ley, identificados con los siguientes datos catastrales:

1) Circunscripcion {l; Seccion R; Fraccion XI; Parcela 5d; inscripcion Folio N°
788/69, propiedad de Sasetru, Sociedad Andnima Comercial, Industrial,
Financiera, Inmobiliaria, Agropecuaria, Importadpra y Exportadora y/o de
quienes resulten ser sus legitimos propietarios.

2) Circunscripcion {l; Seccion R; Fraccion Xl; Parcela 6a; inscripcion en la
Matricula N° 37.845 (4), propiedad de Molisur S. A. y/o quienes resulten

—/ ser sus legitimos propietarios.
e 3) Circunscripcion Il; Seccion R; Fraccion Xl; Parcela 7c¢; inscripcion en la

Matricula N° 37. 846 (4), propiedad de Molisur S. A. y/o de qu1enes resulten
ser sus legitimos propietarios.

Art. 2°: Los inmuebles, con todo lo en ellos edificado, plantado, clavado y
adherido al suelo, sus instalaciones, maquinarias, y elementos existentes CItaqos
en el articulo anterior, serdn cedidos en propiedad a titulo oneroso a la
“Cooperativa de Trabajo SASETRU GESTION OBRERA Limitada”, cuya
inscripcion ante el Instituto Provincial de Accion Cooperativa tramita bajo el

expediente N° 2770-12323/03, con cargo de ser los mismos destinados a |a.-

consecucion de sus fines cooperativos.

Art. 3°: El incumplimiento del cargo estipulado en el articulo 2°, ocasionara la
revocatoria de la cesion y la reversion del dominio a favor del Estado Provingial,
sin derecho a devolucion de las sumas que se hubieren .efectivizado, ni
reconocimiento de compensaciones y/o indemnizaciones de ninguna naturaleza.
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Art. 4°: El monto total a abonar por el adjudicatario, asi como los plazos y
condiciones de pago del mismo, seran establecidos por el Poder Ejecutivo. La
autoridad de aplicacion debera disponer previamente, la realizacion de un nuevo
y definitivo inventario.

Art. 5° Declarase la urgencia en el tramite expropiatorio. La -autoridad de
aplicacion de la presente Ley sera determinada por el Poder Ejecutivo, teniendo
la misma a su cargo el contralor y efectividad de la cesién.

Art. 6°: A partir de la vigencfa de la presente Ley, quedaran sin efecto las
disposiciones judiciales destinadas a modificar la situacion dominial de los
inmuebles identificados por el articulo 1°.

Art. 7° La Escritura Traslativa de dominio a favor de los cesionarios, éﬂeré
otorgada_por ante la Escribania General de Gobierno, y estara exenta de todo
impuesto al acto.

Art. 8°: Autorizase al Poder Ejecutivo a realizar las adecuaciones presupuestarias
que correspondan para el cumplimiento de la presente Ley, y a proceder a la
compensacion de créditos fiscales que la Provincia de Buenos Aires posea contra
los titulares de dominio en concepto de impuestos, sellados, tasas, multas,
gravamenes y demas tributos provinciales.

Art. 9°: Comuniquese al Poder Ejecutivo.

c Dada en la Sala de sesiones de la Honorable
Legislatura de la Provincia de Buenos Aires, en la ciudad de La Plata
a los siete dias del mes de agosto de dos mil tres.

L0100

OSVALLIO J. MERCURI

Prasldentrs

Honorable CaAmara de Dijputados

de la Provincia de Buents Aires Vicepresidenle 1* en ejercicio de 1a
Presidencia

r. MANUEL EDUARDO ISAS!
Secretario | egislativo
H Camara de Diputados Pcia Bs. As.

Dr. MAX{MO AUGUSTO RODRIGUEZ
SEQRETARIO LEGISLATIV
H. Sehado de Buenos Aires

E/97/03-04

dor. ALEJANDRO HUGO GORVATTA

Honorable Senado Prov. de Buenos Arres
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ANEXO 1

INVENTARIO

e Prensa automatica y continua modelo TPAD.
e Dos presecadores TPFD-8/3.
e Sccadero automatico y continuo modelo TRNA-8.
* Dos secaderos automaticos y continuos modelos TTNA. )
e Tres reguladores de clima modelo TKRF.
e Cuatio elevadores inclinados modelos TBE.
e Dos empaquetadoras Ricciarelli (Polipropileno/polietileno 500 gras.).
° EmpaqUClE\l(]O]‘a Maynard volumétrica.
e Prensa automatica modelo TPAD.
e [° Zona secadora automatica modelo TCAD/I-2000.
11° Zona secadora automatica modelo TCDA/I-2000.

N [11° Zona sccadora automatica modelo TCDA/I-2000.
\\—_-:;F.Pasta Jarga extendedora automatica TSS-2000.

. \‘_Presecadero automatico continuo modelo TUTA.

Transporte automatico TAK-2000.
e / Tres reguladores de clima modelo TKRT".
¢ Silos para pasta larga TAG-7/9/2000. IR
e Descolgadora cortadora TST-2000.
e Dos empaquetadoras Ricciarelli OM90.
e Empaquetadora Ricciarelli modelo PACK 6 MATIC Ricciarelli. sy
e [Empaquectadora marca Maynard estuche de carton.
e Pasta Larga marca Buhler.
e Pasta Corta marca Buhler: I
e Linea de produccion PAVAN sin instalar.
e Dos Montacargas.
e Dos convertidores de calor.
e Dos compresores marca Mantero.
e Un Compresor marca Worthington. .
e Una Turbina numerada M-16.
e Tolbas M-1, M-3, M5 y M-7 con motor de tornillo y vibrador.
e Una Moledora completa.
e Una Balanza marca Berkel modelo 23001/es n® 5414.
e Maquinas Lavatrafile Universale modelo Maximun.
e Una Mezcladora completa.

e Una bomba con motor. P, FOTOCOPIA
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\g‘« CE; TIFICO que la entidad denominada: COOPERATIVA DE
[ TRABQ WO SASETRU GESTION OBRERA LIMITADA..................
;| -’ con do‘n‘umho social en la localidad : SARANDI ............................
Martidos AVELLANEDA. ......rrvvveeromsieeeesseeeeeeoniees cormessssereensonnnnn

. \ se encuentra Registrada en este Instituto con el nimero: 005329
R '—N/‘__ .

EN '\'-J":"l._’

e

EXPIDO el presente que sello y firmo, a pedido de la sociedad
interesada, en la ciudad de La Plata, capital de la Provincia de
Buenos Aires, a los veintisiete dias del mes de mayo de dos mul tres.
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TESTIMONIO DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA Cooperativa de Trabajo

Sasetru Gestiédn Obrera Limitada

CAPITULO I CONSTITUCION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO. ARTICULO 1°: Con Ia i

— Y ’ .
genominacién de  Cooperativa de Trabajo Sasetru Gestién Obrera

LIMITADA, se constiluyen una cooperativa de trabajo que se regird por tas disposiciones del

presente eslaluto y en todo aquello que ésle ng previere, por la legislacion vigente en maleria

de cooperalivas. ARTICULO 2°: La Cooperaliva tendra su domicilio legalen la loca-

lidad de Sarand{, Partido de Avellaneda, Provincia de Bue-|"  -.

nos Aires.

ARTICULO 3°: La duracién de 1a Cooperaliva es iimitada. En caso de disolucion, su liquida- | - !

cion se hara con arreglo a lo establecido por este Estalulo y 1a legislacion cooperativa. AR- C

TICULO 4°: La Cooperaliva excluird de todos sus aclos las cuestiones pohhcas rehgnosas.

-

sindicales, de naciagnalidad. regiones o razas detorminadas. ARTICULO 59: La Cooperativa

’ P
tandri por objelo asumir por su propia cuenta, valiéndoso del trabajo personal de t_s‘us‘ aso-
5

dados, 1as aclividades inherentes a ] g fabl‘icaCiénlJroduccjj)n, envasa-

do, almacenamiento, comercializacién, transportacién y ex-

PR N

portacién de productos alimenticios. Las actividades se lle}

varan a cabo en forma autogestionada. [
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) Fomentar al espititu de solidaridad y ayuda mutua entre log asociados y cumplir con el tin

de crear una conciencia cooperaliva. ARTICULO G" El Conseje de Administracion dictara los

reglamentos intarmos a los auo se n;us!nvan las opcrauones pmv-.,'as en ol articulo anterior,

tijando con precision los derechos y obligaciones de la Cooperativa y de sus miembros. Dichos |
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eglamenlos no tendran vigencia sino una vez que hayan sido aprobados por la Asamblea y

por .la auloridad de aplicacion de la Ley 20.337 y debidamente inscriplos. exceplo los que sean

- de mera organizacion interna de las olicinas. ARTICULO 7°: La Cooperali;/a podra organizar

las secciones que eslime necesarias con arreglo a las operaciones que consliluyen su objeto

o, H
ARTICULO 8°: Por resolucion de la Asamblea o del Consejo de Administracién ad rele-

rendum de ella, la cooperaliva podia asociarse con olras para formar una lederacién o adhae-

firse a una ya exislenle, a condicion de conservar su aulonomia e independencia. CAPITULO

Il. DE LOS ASQCIADOS. ARTICULQO 9°: Podra asoclarse a esla Cooperaliva toda persona

ll;ica mayor de dieciocho afos de edad que lenga la idonsidad requerida para el dessmpefio

. J
de las lareas que requiera la empresa. ARTICULO 10°: Toda persona rue quiera asoclarse

deberd presentar una solicitud por escrilo anle el Consejo de Adminislracion, comprometién-

dose a cumplir las disposiciones del presenle eslatulo y de los reglamentos que en su conse-

cuencia se diclen y a suscribic coma minimo {a cantidad da cuotas soclales aquivalantas a un

salario minimo. vital y movil e inlegrar como minimo el 5 % del capital suscripto. Se la conside-

rar4 asociada desde el momento en que su ingreso resullare aprobado por el Consejo de Ad-

ministracion. ARTICULO 11°: Son derechos de los asociados: a) Utilizar los servicios de ta |

cooperaliva en las condiciones eslalularias y reglamentarias; b) Proponaer al Consejode Admi-

nistracion y a la Asamblea. las inicialivas que crean convenientes al interés social; ¢) Parlicipar

Tl

en las Asambleas con vbz y-volo; d) Aspirar al desempeno de los cargos de administiacion y

liséalizacién previstos por este estalulo. siempre que reunan las condiciones de elegibilidad

requeridas; e) Solicitar 1a convocaloria de Asamblea Exiraordinaria de conlormidad con. fas

normas estatutarias: 1) Tener libre acceso 3 las conslancias del regisiro de asociados: g) Soli-

citar al Sindico informacion sobre las conslancias de los demas libros: h) Relirarse voluntaria-

mente dando aviso con lreinla dias de antelacion por lo menos. ARTICULO 12°: Son obliga-

ciones de los asociados: a) Integrar las cuolas sociales suscriplas; b) Cumplir los
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compromlsbs que contralgan con la cooperaliva; ¢) Acatar las resoluciones de los érganos so-

clales, sln perjuicio deol dorocho do rocurtir contia ellas un la lonna provista por oste estatuto y

por las leyes vigenles; d) Mantener actualizado ¢l dornicilio, noliticando lshaclenlements a la

cooperativa cualquier cambio del mismo; o) Prestar su trabajo personal en la larea o especia-

el

lidad que se le asigne y con arreglo a las diractivas o Inslruccionos quo le fueren imparlidas.

ARTICULO 13°; El Consejo de Adminislracion podra aplicar a los asociados las sanciones si-

gulentes: a) Llamado de atencidn: b) Apercibimlento; ¢) Suspensién hasta lreinta dlas; d) Ex-

clusién, ARTICULO 14°: Las sanciones do suspension y oxclusion se aplicaran por las cau-

sales eslablecidas en esle Estatulo y el Reglamento (ue en su consecuencia se dicle, previo

sumarlo que garantice al asociado el debido proceso. ARTICULO 15°: La sancién de exclu-

;16n sdlo se aplicard en los casos sigulentes: a) Incumplimiento grave o relterado de las dispo-

1

slclones del presenle Eslalulo 0 de qu leqlmnonln socinlos; h) Incumplimiento grave o reite-

rado de las obligaclones contraidas con la cooperativa; c¢) Fallas de disciplina graves o

relteradas; d) Comisién de cualquier aclo grave que perjudique moral o materiaimente a la

€ooperativa, en especial en sus relaclones con terceros con molivo de la prestacion de sus

serviclos prolesionales. ARTICULO 16°: E| Coiisejo de Administracion podra excluir a los

asoclados, Iarﬁbién. en los casos sigulentos: a) Pérdida de la aplitud fisica o intelectual para el

desempefio de las lareas; h) No presentarse a prestar su trabajo personal sin causa justili-

=ada, después de haber sido intimado a tal fin, por la cooparativa. ARTICULO 17°: En cual-

quiera de 105 casos mencionados en los articulos 14°, 15" y 16°, el usociado alectado por la

medida podra apelar, sea anle.la Asamblea Ordinaria o ante una Asamblea Extraordinaria,

dentro dse los treinta dias de Ia nohhcamén de h modula En el pnmm supue';lo scr:\ condicidon

ds admisibilidad de recurso, su presentacién hasla treinta dias antes de la expiracion del plazo

dentro del cual debe realizarse la Asamblea Ordinaria. En ol segundo supuesto, la apelacion

debera contar con el apoyo del diez por ciento (10 %) de los azoclados. como minimo. La
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Asamblea Exlraordinaria deberd realizarse dontro de los Ireinta dias corridos conlados a partir

]

de la intarposicion fehaciente del recurso. El recurso tendra electo devolulive. AR-

a, 0 . N
TICULO 187: Salvo el llamado de atencion, las demas sanclones se registraran en el legajo

personal del asociado apercibido. suspendido o excluido. En caso de que la sancién luere

apelada. se registrard ademas la resolucion de ta Asamblea a! respecto. Ef asociado puede

ratirarse volunlarlamente, al finalizar el ejercicio social, dando aviso con freinta dias de antici-
pacion. Para ejercer tal derecho, debe

1i volilicar por escrito su decisidn al Conssjo de Admi-
nistracion. La renuncia debera ser resuella dentro de los treinta dias de la fecha de presenta-

cion y no podra ser rechazadar ;;alvo que se resolviera-su expulsion. CAPITULO IiIl, DEL

3

cuolas sociales indivisibles de pesos H/df cada una y constardn en acclones repre-

sentalivas de una o mas cuolas sociales que revestitan el caracler de nominalivas y que po-

dran translerirse solo entre asociados y con el acuerdo del Consejo do Administracion, en las

condiciones eslablecidas en el parralo lercero de esle articulo. La Asamblea podra disponer

un incremento de capital en oroporcion al uso real o poPéncial de los servicios soclales, en los

términos del Articulo 27° de la Ley 20.337. Esle organo determinara en cada caso 1a nece:

sidad del incremenlo, 1as precisiones necesarias an cuanlo a su cuantia, las pailag E]e propo

=
contado o Iraccionadamante, en montos y plazos que fijara el Consejo
niendo

cionalidad y el plazo y/o modalidades de inlegracion. Las cuolas soclales seran pagaderas al

S

cato

i 7

de Administration te-
an cuenta lo dispueslo en el Arliculo 25° de 1a Ley 20.337. El Consejo de Administra-

_ e P
cion no acordara transferencia de cuotas sociales durante el lapso que medie entre Id convo-

ria de una Asamblea y la realizacion de ésta. ARTICULO 2
tomadas de un libro talonario y cont

micilio,

0°: Las acciones serén
endran las siguientes lormalidades: a) Denominacién, do-

fecha y'lugar de constilucion; b) Mencion de la aulorizacién para funclonar y de la Ins-
cripcion prevista po

r la Ley 20.337; ¢) NUmero y valor nominal de las cuotas soclales que re-

]

e
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presentan; d) Numero correlalivo de orden y lecha de emisién; e) Firma autdgrafa del

Presidente,. Tesorero y el Sindico. ARTICULO 21°: La translerencia de cuolas sociales produ-

cird eleclos reclén desde fa lecha de su inscripcion en el regisiro de asociados. Se hari

constar en los litulos respectivos, con la firma del cedente o su apoderado y las lirmas pres-

criptas en el articulo anlerior. ARTICULO 22°; El asociado que no integre las cuolas sociales

suscriplas en las condiciones previslas en este eslalulo, incutrird en mora por el mero venci-

miento del plazo y deberd resarcir los dafos e intereses. La mora comportara la suspension de

los derechos sociales. Siinlimado el deudor a regutarizar su siluacién en un plazo no menor de

quince dlas, no lo hiciera, se producira la caducidad de sus derechos con pérdida de las sumas

abonadas, que serdn lransferidas al fondo du roserva especial. Sin perjuicio de ello, el Con-

“lo de Administracién podra oplar por exigir el cumplimiento del contrato de suscripcion.

ARTICULO 23°: Las cuolas sociales quedaran afectadas como mayor garant{a de las opera-

clones que el asociado realice con fa Cooperaliva. Ninguna liquidacidn delinitiva a favor de!

asociado puede ser praclicada sin haberse descontado previamentle lodas las deudas que {u-

vlere con la cooperativa. ARTICULQ 24°; Para el reembolso de cuolas sociales, se destinara

no menos del 5 % del capital Integrado conlorme el Ullimo balance aprobado, atendiéndose las

solicitudes por riguroso orden de presentacion. Los casos que no puedan ser alendldos con

dicho porcentaje, lo seran en los ejercicios siguientes por orden de anligliedad. Las cuotas so-

rialgs pendientes de reembolso devengaran un interés equivalente al 50 % de Ia lasa fijada

por sl Banco Cenlral de la Republica Argentina para los deposilos en caja de ahorro. AR-

TICULO 25°: En caso de retiro, exclusion o disolucion, los asociados solo tienen derecho a

que se les reembolse el valor nominal de sus cuolas sociales Inlegradas, deducidas las pér-

didas gue proporcionalmente les corre‘l-pondiere soportar. CAPITULO V. DE LA'CONTABI-

LIDAD Y EL EJERCICIO SOCIAL. ARTICULO 26°; La contabilidad ser4 lievada en Idioma na-

clgnal y. con arreglo a lo dispuesto por el Articulo 43° del Cédigo de Comercio. ARTICULO

FOTOCOPIA
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27°: Ademas de los libros prescriplos por el Articulo 44° del Cadigo de Comerclo, se llavaran

los siguientes: 1°) Registro de Asociados. 2°) Actas de Asambleas. 3°) Actas de reuniones

5°) Informes de Siundicatur

del Consejo de Administracion, 4°) Informes de Auditoria. Dichos libros ser&n rubricados con-

lorme a lo dispueslo por el Articulo 38° de Ia Ley 20.337. ARTICULO 28°: Anualmente sg

conleccionan bhalance general, Inventarios, eslado do resultados y demas cuadros anexos

‘Cuya presenlacion se ajuslard a las disposiciones que dicte la autoridad de aplicacion. A lales

electos, el ejercicio social se cerrara el dia 31 del mes de diciembre de cada aﬁo: ARTICULO

o. H H H :
29°: La memoria anual del Consejo de Adminislracion debera conlener una descripcion del

eslado de la‘ Cooperativa con mencion de las dilerentes secciones en que opera, aclividad re-

gisirada y los proyectos en curso de ejecucion. Hara especial relerencia a- 1°) Los gaslos e

ingresos cuando no estuvieren discriminados en el estado de resullado u olros cuadros

anexos. 2°) La relacion econdmica y soclal con la couperativa de grado superior, en el caso de

que esluviere asociada conlorme el Arliculo 0° de esle Eslafulo, con mencién de! porcentaje

de las respeclivas operaciones. 3°) Las sumas invertidas en educacion y capacitacion coope:

ralivas, con indicacion de la labor desarrollada o mencion de la cooperaliva de grado superior

o Inslitucidn especializada a la que se hubiesen remilido los londos respeclivos pata lales

~ 1

fines. ARTICULQ 30°: Copias du! balance general, eslado de resultados y cu,gdfys anexos,

juntamente con la memoria y acompafiadas de los Informes del Sindico y del Auditor y demds

<

documenlos, deberan ser pueslas a disposicion de los asociados en la sede, suoyrsales y

_cualquier olra especie de representacion permanente y remitidas a las aulorldades Indicadas

en ¢l Articulo 41° de la Ley 20.337, segun corresponda, con no menos de quince dlas:.;g‘e,qpli-

cipacidn a la realizacidon de la Asamblea que considerara dichos documanlos. En caso de que

tos mismos {ueran modificados por la Asamblea se remilird también copla de los definltivos, de

acuerdo con el citade Ariculo 41°, dentro de los treinta dias. ARTICULO 31°: Seran exce-

denles repartibles, solo aquellos que provengan de la dilerencia enlre el coslo y el preclo del
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serviclo prestado a 10s Bsocindos. De los axcedpmIng ranh iine b Catliagda 1 BT gl

por clento a reserva legal. 2°) El cinco por ciento al fondo de acci6n asistencial y laboral o para

estimulo del personal. 3°) El cinco por cienlo al fondo de educacion y capacitacién coopera-

livas. 4°) No se pagar4 Interds a las cuolas sociales inlegradas. 5°) El reslo se distribuird entre

los asociados en conceplo de relorno, en proporcion al trabajo eleclivamente prestado por

cada uno. ARTICULO 32°: Los resultados so determinaran por secciones y no podran disiri-

buirse excadentes sin compensar previamente fos quebrantos de las que hubieran arrojado

pérdidas. Cuando se hubieren ulilizado reservas para compensar quebrantos, no se podran

distribuir excedentes sin haberlas reconstituido al nivel anterior a su utilizacién. Tampoco po-

T

~ran distribuirse excedentes sin haber compensado las pérdidas de ejercicios anteriores.

. 1TICULO 33°: La Asamblea podrd rosolver que el 1olorno se distribuya tolal o parcialmente

en elsctivo 0 en cuolas sociales. ARTICULO 34°: El imporie de los retornos quedara a dispo-

sicion de los asociados despues de lreinla dias dn realizada la Asamblea. En caso de no ser

relirados dentro de los ciento ochenta dia} siguienles, serd acredilado en cuolas soclales. CA-

PITULO V. DE LAS ASAMBLEAS. ARTICULO 35°: Las Asambleas seran Ordinarias y Ex-

traordinarias. La Asamblea Ordinaria debera realizarse dentro de los cuatro meses sigulentes

a la lecha de clerre del ejercicio, para considerar los documentos mencionados en el articulo

30° de este Eslalulo y elegir consejeros y sindicos sin perjuicio de los demas asunlos incluidos

el Orden del Dia. Las Asambleas Extraordinarias lendran lugar toda vez que lo disponga el

Consejo de Administracion o el Sindico, conforme lo previsto en el Articulo 70° de este Esta-

tuto, 0 cuando lo spliciten asociados cuyo numero oquivalga por lo menos, al 10 % del tolal. Se

realizardn dentro del plazo de treinta dias de recibida la solicitud en su caso. El Consejo de Ad-

mintstracién puede denegar el pedido incorporando los asuntos que los motivan al Orden del

Dia de la Asamblea Ordinaria cuando ésta se realice dentro de los noventa dias de la fecha de

presentacion de la solicitud. ARTICULO 36°: Las Asambleas, tanlo Ordinarias como Extraor-
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dinaria i i .
anas, seran convocadas con quince dlas de anticlpacion por lo menos a la lecha de su reali-
ATl bl

zaclén. La convocatoria inclyits el Orden de!l Of

A a considerar y delerminaré fecha, hora, lugar

y realizacién y cardcler de la Asamble

a. Con la misma anlicipacién, la realizacién de la Asam-

blea serd comunicada a las avloridades indicadas en el Ariculo 48° de Ia Ley 20.337, segun

rn i i
co espohda. acompanando en su caso, Ia documentacidn mencionada en el Arliculo 30° de

este Estatulo y toda olra documentacion que deba ser considerada por la Asamblea. Dichos

documenlos y el padran de asociados, serdn puestos ala vistay a disposlcién de los asoclados

en ol lugﬂ_qn Que se acoslumbre exhlbir los anunclos de 1a cooperaliva. Los asociados seran

citados por escrito a la Afimblea. haciéndoles saber la convocatoria y el Ordan del Dla perti-

nente y el lugar donde se encuentra a su disposicidon la documentacion a considerar. AR-

TICULO 37°: Las Asamblaas se realizaran vilidamente sen cual fuare el numero de asis-

tenles, una hora después de la filada en la convocatoria, si antes no se hublore reunido ta

.mitad mas uno de los asoctados. ARTICULO 38°: Sera nula loda declsién sobre materla ox-

trafia a las incluidas en = Orden'de! Dia, salvo la eleccién de los encargados de suscribir el

acla. ARTICULO 39°: Cada asociado debera solicitar previamente a la Administracton el cer-

lilicado de las cuotas sociales, que le servird de entrada a la Asamblea o bien, sl as! o resol-

viera el Consejo, una tarjeta credenclal en la cual constard su nombre. El cerlificado o 1a cre-

3

dencial, se expediran también duranle la celebracién de fa Asamblea. Anles de lomar parte en

las deliberaciones, al asociado deber4 lirmar el libro de asistencla. Tendrdn voz y volo los aso-

- 1

clados que hayan integrado las cuotas sociales suscriplas o en su caso, eslén al dia en el pago

de las mismas; a lalta de ese requisito sdlo tendran derecho a voz. Ceda asociado tendrd un

solo volo cualquiera tuera el numero de sus cuatas sJciales. ARTICULO 40°: Los asoclados

podran presentar Inicialivas o proyectos al Consejo de Administracion, el cual decldira sobre

su rechazo o su lﬁclusidm en el Orden del Dia de la Asamblea. Sin embargo, lodo proyecto o

]

proposicién presentado por asociados, cuyo numero equivalga al diez por cienlo (10 %) det

g FOTOCOaP A
b CTGINAL

-~

¢

AT T



}—

AR ATV NI LEYED 3 5
___________ Y CONVEMIOS 100906
GORERNAGION

total, por lo menos,.anles de la fecha dnhmnisién do la convocatoria, sera incluidb.obligaloria-.

‘mente en el Orden del Dia. ARTICULO 41°; Las resoluciones de las Asambleas se adoptaréan

por simple mayoria de los presentes en el momento de la volacion, con excepcion de las rela-

t

livas a las relormas del Estatuto, cambio de objelo soclal, fusidn o incorporaclén o disolucién

de la Cooperativa, para las cuales se exigird una mayoria de dJos lercios de los asociados pre-

sentas en el momento de la votacion. Los asociados que se abslengan de volar seran conside-

rados ausenles a los eteclos del conputo de votos. ARTICULO 42°: Cada asociado liene de-

recho a un volo para tratar cada tema de la Asamblea, cualquiera fuera el numero de sus

cuotas sociales. No se podra votar por poder, ARTICULO 43°: Los Consejeros, Sindicos, Ge-

renles y Audilores, tienen voz en las Asambleas pero no pucden volar sobre 1a mernoria. el

balance y demas asuntos relacionados con su geslion ni acerca de las resoluciones referentes

a su responsabilidad. ARTICULO 44°: Las resoluciones de las Asambleas y la Sintesis de las

D o~

2 o

(}eliberaciones que las preceden, seran ranscriplas en cf libro de actas a que se reliere el Ar-

ticulo 27° del presente Eslalulo, debiendo las aclas ser linnadas por el Presidente, el Secre-

lario y dos asociados designados por la Asamblea. Dentro de los treinta dias siguientes a ta

fecha de realizacion de 1a Asamblea, se deberd remilir a las autoridades indicadas en el Ar-

liculo 569 de la Ley 20.337, segun corresponda. copig autenlicada de acla y do los docu-

montos aprobados en su caso. Cualquier asociado podra solicitar, a su costa, copia del acta.

ARTICULO 45°: Una vez consliluida la Asamblea, debe considerar todos los puntos incluidos

en el Orden del Dia. sin perjuicio de pasar a cuarlo interinedio una o mas veces dentro de un

plazo tolal de treinta (3C) dias, especilicando en cada caso, dia, hora y lugar de reanudacion.

Se conleccionara acta de cada reunion, ARTICULO 46°: Es de compelencia exclusiva de la

Asamblea; siempre que el asunto figure en el Orden del Dia, la consideracién de: 1°) Memoria,

balance general, estado de resullados y demas cuadros anexos. 2°) inlorme del Sindico y del

Auditor. 3°) Dislribucion de excedenles. 4°) Fusion o incorporacion. 5% Disolucion. 6°).
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- Cambio de objseto soclal. 7°) Asoclacidn con personas de otro caracler juridico. 8°) Modifica-

cion del Estaluto. 9°) Eleccion de Consejeros y Sindicos. 10%) Incramento del-capital conlorme

al Agiculo 19°. 119) Consideracion ge Jos recursos de apelacidn en los casos do las sanciones

-de exclysion o suspension del asociado. ARTICULO 47°: Los Consejeros y Sindicos podran

ser removidos en cualquier tiempo por resolucion de la Asamblear€sta puede ser adoptada

aunque no figure an el Orden del Dla, si es consecuancia directa de asunlo incluido en él.

ARTICULO 48°: El cambio suslancial del objelo social da lugar al deracho de receso, el.cual

podrd ejercerse por quiones no votaron favorablemante, dentro del quinto dia y por los au-

sentes dentro de los breinta dias de clausura de 1a Asamblea. El reembolso de las cuotas so-

-cialas por esta causa. se elociurd dentro de lus novenla dias de notilicada la voluntad de re-

ceso. No rige en este ultimo caso la fimitacién-autorizada por el Articulo 24 do este Estaluto.

ARTICULO 49°: Las dacisiones de las Asambleas conformes con la ley, el estalulo y los re-

glamenios. son obligalorias para lodos los asociados, salvo lo dispuesio en el articuio anterior.

CAPITULO VI. DE LA ADOMINISTRACION Y REPRESENTACION. ARTICULO 50°: La admi-

nisiracion de la Cooperaliva estard a cargo de un Consoejo do Administracion consiituido por tres

consejeros lilulares y dos suplentes. ARTICULOG1%: Paraser Conscloro_so requiote: a) Ser aso-

clado:b) Tener plenacopacidad paraobiigarse;c) Notoner doudas vanclidas con'l_a Cooperatlva;d)

R
Qua sus relaciones conla Cooporativahayan sido normalesyno hayan motlvado nl.nguna compul-

V-

sién judicial; e) Toner una antigliedad minima do dos aios. ARTICULO 52°: No puodeén sor Con- ...

=
sajoros: 8) Los (allidos por (uinbra culpavlo o (raudulontn hasta dloz {10) anos dospuds do su

cchabilitacion; b) Los fallidos por quiebra casual o los concursados, hasla cinco {5) afos dos-

LAY

pués de su rehabllitacion; ¢} Los direclores o administradores de socledades cuya condu’c’:t:::l s9

calilicare de culpable o fraudulenta, hasta diez (10) aflos después da su rehablllla'clén; d) Los

condenados con accesoria de inhabilitacién de gjercer cargos publicos, hasta diez (10) afios

.

‘después de “cumplir 1a condena; 8) Los condenadas por hurto, robo, delraudacion, cohechpo,
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amision de cheques sin londos, delitos contia fa fe publica, hasta diez (10) afos des_pués de

cumplida la condena; ) Los condenados por delilos cometidos en la constitucién, funciona-

mienlo y liquidacion de socuedades hasla'diez (10) afns después de cumplida la condena; g)

Las personas que perciban sueldos, honorarias o comisiones de la Cooperativa, salvo lo pre-

vislo en el Articulo 50° de este Estaluto. ARTICULO 53°: Los miembios de! Consejo de Admi-

NS

nistracion seran elegidos por 1a Asamblea y dumr.’m lres ejercicios en el mandato. ARTICULO

54°; En la primera sesidén que realice, el Consem dn /\dmmns\muén dsshlbulm antre sus

miembros litulares los cargos S|gu|emes Presulcnle Socmlnruo y Tesorero. ARTICULO 55°:

Por resolucion de la Asamblea, podra ser 1etribuido el lrabajo personal realizado por los Con-

"eleros en el cumplimiento de la nclwldn(l mshlu(‘uonal Lous gaslos elecluados en el ejercicio

S U PRSI S S

dol cargo, seran reemboisndos "ARTICULO 56°: LI Consn]o de /\dnnmsiracmn S€ reunira por

1o menos una vez al mes y cuando lo requiera cualquiora do sus miombros. En esle Oltimo

caso, Ip convocatoria se hard por cl PIGSldelﬂe yara teunitse dentro del sexlo dia de recibido
f P l

ol podido. Cn su defeclo, podra convocarlo cualquiera de los Consejeros. Bl qudrum serd do

nds de la milad de los Consejeros. Si se produjera vacancia despuds de Incorporados los su-

plentes, al Sindico designard a los reernplnzanles hasln 1a reunton de ta primera Asamblea.

ART!CULO 57° Los Consqevos que renunciaren, debu 1\n pmsen!a« su dimisidn al Consejo

de Adminlsiracidn y éste podrd aceplarla siemipre que no nlorlnle su regular funcionamiento.

En ;0 conltrario, el renunciante deberd continuar en tunciones hasla tanio la Asamblea se

pronuncie. ARTICULO 508°; Las deliberaciones y resoluciones del Conscjo de Administracion,

serdn ragistradas en el libro de aclas a que so reliern el Articulo 27° de esle Eslatuto y las

aclas deberan ser fitmadas por el Presidente y ol Secretario. ARTICULO 59°; Et Consejo de

Administracion tiene a su cargo la ditoccion de las operaciones sociales, dentro de los liniles

due fija el presente estatuto, con aplicacion supletoria de las normas del mandato. ARTICULO

.

G0°: Son deberes y alribuciones del Consejo de Adminisiracién: a) Alender 1a marcha de la

—
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Cooperativa, cumplir el Eslatuto y los reglamantos soclales, sus propias declslones y las reso-

luciones de la Asamblesi; b} Designar al Gerente, sefialar sus deberes y alribuciones; c) Doter-

minar y establecar los sorvicios de administracién y_el presupueslo de gaslos correspon-

dientes: d) Dictar los reglamentos internos que sean necesarios para el rno)or cumplnmlenlo de

los lunes de la Cooperativa. los cuales serdn sometidos a la aprobacion de fa Asamblea de

asociados y a la auloridad de aplicacién antes de entrar en vigencia, salvo que se relieran a la

mera organizacidn interna de las oficinas de la Coopsraliva; 8) Conslderar todo documento

que Importe obligacién de pago o contrato que obligue a ta Cooperaliva y resolver al rgspecto;

1) Resolver sobre la aceplacion o rechazo, por acto fundado, de las soliciiudes de ingreso a la

Cooperaliva. g) Autorizar o negar Ia lransferencia de cunlas sociales, conlorme al Articulo 19°

de este Eslatuto; h) Soficilar préstamos a los’bancos oliciales, mixtos o privados, o a cualquier

otra inslitucién de crédito; disponer la realizacion de empréstitos internos con sujecitén a los re-

: »
glamentos respeclivos; ) Adquitir, enajenar, gravar, locar y. en general, colebrar toda clase do

aclos juridicus sgbre bienes muebles o inmuebles, requiriéndose 1a aulorizacion previa de la

Asamblea cuando ol valor de 1a operaclon exceda dal cincuenta {50 %) por clento dol capital

suscriplo, segun el Gltimo balance aprobado; ) Iniciar y sostenar juicios do cualquier naturaleza,

incluso querellas; abandonarlos o exlinguirlos por transaccion, apelar, padir tg\vpcg‘lorlu Y, on

general, deducir todos los recursos previstos por las normas procesales: nombrar procura-

dores o roprasentantes especiales: celebrar lransacciones oxtrajudiclales; somole(, cgnl!ovéﬁ ]
3 K

sias a juicio arLliral o do amigables componedores y, on sintesis, roalizar todos los actos ne-

!
cesarios para salvaguardar los derechos e inlereses de la Cooperativa; k) Delogar en

P

cualquier miembro del cuerpo, el cumplimiento de disposliciones que, a su juicio, requieran ese

procedimiento para su mas rapida y elicaz ejecucion; 1) Olorgar al Gerente. o lerceros, los ‘po-

deres que juzgue necesarios para la mejor administracion, siempre que éstos no importen de-

legacidn de tacullades inherentes al Consejo: dichos podores subsislirdn en toda su luerza

TGoOPIA
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aunque ¢l Consejo haya sido renovada o inodilicado, mientras no sean revocados por el

IV Y0

cuerpo; l) Arocurar, en beneliclo de la Cooperativa, ef apoyo moral y matetial de los poderes

publicos e ir';stiluciones que directa o indirectamente puedan propender a la mas [4cil y eficaz

realizacion de los objelivos de aquélla; m) Convocar las Asambleas Ordinartas y Exiraordina-

rias y asislir a ellas; proponer o someter a.su consideracion lodo lo que sea necesario u opor-

tuno; n) Redactar la memoria anual que acompafara al inventario, el balance y la cuenta de

pordidas y excedentes correspondientes al ejercicio social; documenlos que, con el informe

del Sindico y del Audilor'y.el proyeclo de distribucion de excedentes, debera presentar a consi-

deracldn de la Asamblea. A tal efecto, el ejercicio social se cerraré on la fecha indicada en el

ArticuloR8° de esle Estatulo; /) Resolver sobre 1odo lo concerniente a la Cooperativa no pre-

© listo en ol Estatuto, salvo aquello que esté reservado a la compelencia de la Asamblea; o)

Poner on luncionamiento las secciones que la Cooperaliva establezca conlorme a lo dispuesto

en el Arliculo 7¢ de este Estalulo. ARTICULO 61°: Los Consejeros so6lo podran ser eximidos

de rasponsabllidad por violacion de 1a ley, el estatuto o el'reglamento, medlanle 1a prueba de

no habes participado en la resolucién impugnada o la conslancia en acla de su volo en contra.

ARTICULO 62°: Los Consojeros pudran hater uso de los seivicios sociales en igualdad de

condicionas con lus domds asociados, ARTICULD 63¥: E! Consejero yue en una operacion

determinada luviera un interés contrario at de la Cooperaliva, deberd hacerlo saber al Consejo

Jo Administracion y al Sindico y abslenerse de inlervenir en la deliberacion y en fa volacion.

Los Conscjeros no pusdon clectuar operaciones por cuenla propia o da lerceros en compg-
) d

lencia con la Cooperaliva. ARTICULO 64°: £} Presidente es el represontante legal do la Coo-

peraliva en todos sus aclos. Son sus daberes y atribuciones: vigilar el fiel cumplimiento del es-

tatuto, de los reglamentos y Je las resoluciones del Consejo de Administracion y de Ia

Asamblea; disponer la cilacidn y piesidir las reuniones de fos 6rganos sociales precedente-

r 13
mente mencionados; resalver Imtetinamente los asuntos de caracter urgenle, dando cuenta al

FOTOCOPA
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Con';olo en la primera sesion quo celebre; lirmar con e! Secretaiio y el Tesorero lus docu-

mentas previamente autorizados por el (,(Jn ejo que importen Ul)ll(;:\( mn (Sn Pago o (,()nlmlo

que obligue a la Couperativa; lirmar con el Secrelario las ascriluras pubhr'nr Qun 50an conga.

cuencia de operaciongs DIGV'-HW)HN’ aulorizadas por el Consojo: hrmar con el s Socralatio y To-

sorerg las mernorias y los balances: lirmar con las personas indicadas en cada caso los docu-

menlos releridos e los Articulos 20°, 44° y 58° do este Eslalulo; otorgar con el Secretario los

poderes aulorizados por el Consejo de A(lrnuus\muun AnTl(:ULO (; [I \n( rolnno reem-

plazara al Presidente con todos sus deberes y alrbuciones. en ¢aso de ausoncia transitoria o

vacancia del cargo. Afalta de Presidenle y Secrelario y al solo eleclo de sosionar, la Asamblea

designard comao Presidente ad hoc a olro de los Consejeros. En caso de [allecimiento, re-

nuncia o revocacion del mandato, @l Secrelario serd roemplazado por un vocal suplenta, {

sagun el orden de sy designacion. ARTICULO 66°: Son deberes y alnbuuonos (lol Secro-

denle, redactar las aclas y mamorias; cuidar del archivo social; ||L’Vxl( l()o lihtos dn actas do

sesiones dol Consejo y de rouniones dao la Asamblea. £n caso do aus nndn trans ilorln o va-

. T
\
:anch del cargo. el Secretario sera roemplmado por un Voml suplonln rnuun nl ordpn de 50

designacion con los mismos deberes y nlribuci()nus AnTl CULO 67°: Son dobores y nlrlbu- 3

cionns del Tosorero: Finmar I()" dounnnulu. a cuyo respoclo se proscriba tal rnqnlr;ilo on ol

RS |

preasente Cstatuto: guardar l()" vi \Iorn dn In Coupum\lvn llovm ul anl stro Jo Asocindos; por-

S~ R - - -

ndos por e} Consejo de Administracion y presentar a ¢sto aslados mens unlr’s da los ()rml ( n

caso da ausencia transiloria 9 vacancia de! m;go. 0| Ic orero svrh lemnphu.\do por un vr)ml

suplente de acuerdo al orden de su designacion. con los mistos (Iolmmq y 'llnl)ucmrmq CA-

PITULO VIl DE LA FISCALIZACION PHIVADA. ARTICULO 60%: La_ﬁsc:\lizaci()n ostard a |
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cargo de un Slndlco titular y de un £ Sndnco suplen\e que serdn olegidos entre los asociados

por la Asamblea y duraran tres ejercicios en el cargo. Bl Sindico suplente reemplazard al titular

en caso de ausencia lransitoria o vacancia del cargo, con los mismos deberes y alribuciones.
; :

Los sindicos son reelagiblas. AnTl(,ULO G‘}" Nn podrdn ser Sm(hcoq 19) Quienes se hallen

Inhabilitados para ser Consejeros de acuerdo con los Articulos 51° y 52° de esle Estatulo. 27)

Los conyuges y los parientes de los Consejeros y gerentds por consanguinidad o afinidad

hasta el'segundo grado Inclusive. ARTICULO 70°: Son atribuciones del Sindico: a) Fiscalizar

la administracidn, a cuyo eleclo examinar4 los libros y los documentos siempre que fo juzgue

convenlente; b) (,onvoc'\r provvo requerimiento al Consejo do /\(Jmmlslr'\cubn, a Asamblea

Exlraordinaria cuando lo juzgue nr'cosmio y a Asamblea Ordumrm cunndo ornnn hacerlo dicho

(‘)rgnno una vez voncido el plmo de on c) Vonhcnr ponoducmnenm ol eslado de caja y Ia

existoncla do thulos y valores de loda especie; d) Asislir con voz o las reuniones del Consejo

de Administracion; e) Varificar y facilitar el ejercicio do fos derechos de los asociados; f) tn-

tormar por escrito sobra tados los documentos presentndos por el Consejo de Administracion

a la Asamblaa Ordinria; g) Hacer incluir on o Olden de Oia de 1a Asamblea los punlos que

consldare procedentos; h) Dosignar Consejeros en los casos provislos en el Articulo 56° de

oste Estaluto; i) Vigilar las oparaciones de liquldacion; j) En general, velar por que el Consgjo

do Administracion cumpla la lay, el estatuto. el reglamento y 1as resoluciones asamblearias, E

b [

ndico debe ojorcer sus lunciones de modo que no entorpezca la regutaridad do la adminis-

tracton soclal. La funcidn de fiscalizacidon se limila al derecho do observacion cuando las doci-

siones slgnilicaran, sogun su conceplo, infraccion a la ley, ef estaluto o of reglamento. Para

que la iImpugnacion soa procedenta, debe en cada caso especilicar concretlamenlo tas dispo-

siciones que considere lransgredidas. ARTICULO 71°: El Sindico responde por el incumpli-

mienlo de las obligaciones quo le impone 1a ley y el esiatuto. Tiene el deber de documemar

sus observaciones o requerimientos y, agolada la gestidn interna, informar de los hochos alas
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avloridades Indicadas on ol Artlculo go® de la Ley 20.337, sogun corrosponda. La congtancia

/\sir_l_v_gfg_n;p_qj_@igr '0[[f£1§iq_9_ﬂ__‘]ﬂl)310 porsonal realizado por ol Sindico en cumplimionto do

'a actividad institucional. Los yastos ofectuados on el ejorcicio Jel cargo sordn roombolsados.

ARTICULO 73”: La Cooperativa conlard cgn un servicio de Auditoria Externa, de acuerdo con

narén por lg menos, lrimoslralmente y se asentarén on ol libro espectalmanta previato en el

M{\E‘_Ul'()_?_l"_de esle Eslalulo. CAPITULO VIIL. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDAGION. AR-

TICULO 74°: En caso de disolucion Jo fa Cooperaliva, so procederd a su liquidacion, salvo los

_casus de fusion o incorporacion. La liquidacion ostar a cargo dol Consoejo d

Adminlstracidn

v, stia Asambloa onla que se resuelve la liquidacion lo Jocidiora asf, do una comision Liquida-

dora, bajo vigitancia del Sindico. Los Hquldadoras serdn designadas por shnpla mayotla do tos
2 z e

prasentes, on ol momaento Jo 1a volacion. ARTICULO 75°%: Deberd comunicarso a las aulorl-

’ of
197 de la Ley 20.337, segun cortasponda el nombramionto do

dades indicadas en el Aficulo (

tos liquidadures denlro de los quince dlas de habarse producido. ARTICULO 76°: Los iquida-

: ]
dores pusden sor removidos por 1a Asamblea con la misma mayorla roqueridn para su dosly-

naclon. Cualquiar asociado o el Sindico pueds domandar la remocion Judicial por justa causa.

ARTICULO 77°: Los liquidado'ros oslan obligados a confocclonar dontro do los treinta (30)

de S5
tAaturae
\aentor
hn &1 7
o on)
Aalmen
provin
m.el s

27 Luac

dias de asumido el cargo, un invontario y batanco det patrimonio social, quo somo{otan a ln

Asamblea dantro Ja 1os treinta (30) dias subsigulentes. ARTICULO 78": Los liguldndores

dobon informar al Sindico por lo onoes trmaestralimante, sobro ol estado do ta liquidacléirrEFla

sl B

liquidnelon so prolongara, se confecclonaran adomés balances anualos. ARTICULO 797: Los

los actos nocosatios parala realizacidn del aclivo y 1a cancelaclon Jel pasivo, con arreglo a las

Nquidadores elercen a represenmaclon do ta Gooperativa, Estan facultndos para oloctluar todos

instrucclones do la Asambloa, bajo pona do incurrle en rosponsabifidad por los dafos y porjui-

JEFA BPID LEYES Y CONVENIOS




-~

’ Y CONVENIOS
GOBERNACION |

S EAKIAVMIENIU LEYES !
!

clus caugpdos por su incumplimisnto. Acluardn emploando la donominacién soclal con el adi-

lamenlo "en liquidacidn”, cuya omisién los hard llimitada y solidarfamento responsables por los

danos y porjuicios. Las obligaciones y résponsabllidnd de los tiquidadores, se rogirdn por las

disposiciones eslablecidas para el Consejo de Administracién en este Eslatuto y la Ley do

Cooperalivas, en lo que no estuviera previsto en este litulo. ARTICULO 80°: Extinguldo el pa-

sivo social, los liquidadores confeccionardn el balance final, el cual sord sometido a la Asam-.

pugnarios )Udicia\mén\e ontro de Tos sosenta (60) dias conados dosde la aprobacion de fa

Asamblea. Se remilird copia p las auloridades indicadas en el Articuio 94° de la Ley 20.337,

segl)'m corresponda, dentro de k.)s treinta (30) dias de su aprobacién. ARTICULO 81°: Apro-

“oada el balanca linal, sa reembolsard ol valor nominal de las cuotas sociales, deducida la parte

roporcional do los quebrantos, si loa hubiero. ARTICULO 02°: Ef sobrante patrimonial que

resultare de la liquidacion, se deslinara al vrganismo que corrésponda, Je acuerdo a lo esla-

blecido en el Articulo 101°, dltimo parrafo, de la Loy 20.337, para promocién del cooperati-

AN

vismo. Se entiende por sobranto patrimonial, el remnnonte total Jdo los bienes soclales una voz

pagadas las doudas y devuelio el valor nominal de 1as cuotas sociales, ARTICULO 83°: Los

Importes no rectamados denlro do 1os noventa {90) dins do finnlizada la iquidacidn, so deposi-

tardn en un banco oficial o cooperative a disposicidn do sus lilulores. Transcurridos tres {3)

-08 sln sor ratirados, so ranslorledn al organisimo gue corresponda, de acuerdo a lo estable-

cldo en el Artlculo 101°, Gllimo pdrralo, do In Ley 20.337 para promocidon del cooperaltlvismo.

ARTICULO B84°: La Asamblea quo apruebe el balance linal resolvord quién conservard los

bros y domds documentos soclales. En efocto, de acuerdo ontro los nsoclados, ello sord de-

cldido por el Juez competento. CAPITULO IX. DISPOSICIONES TRANSITORIAS, AR-

»

TICULO 85%: €I Presidento dol Consejo do Adminisiracidén o la persona que dicho cuerpo de-

signe al efeclo, quedan facultadas para gestionar la avtorizncion para luncionar y la Inscripcién
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de eslo Eatalulo, aceplando an au caso, lns nodllicaclones de forna que la avlotlday de optl-

caclon exlglere o nconsejare

1

t
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