. “LEY. N° 5076

Jornada de ;trabajo d:1 personal ocu-
~pado.en el tn&nsp‘orte pﬁblico

,El Senado y Chmara. de szuta,dos de
i provincia. de Buenos A'wes, sa,nczo-
nam con fuerza, de— . .

ATt 1"'Esta ley: se a,phca'ra' en la
' -provmma ‘de Buenos Aires al ‘trabajo
por cuenta agjena -de los conductores de
. vehlculos de transporte de personas
-por la: via .ptiblica, y al de los demés
-trabaJadores ocupados en los transpor-



Co . &

tes precitados siempre que debam cir-

cular ¢on ellog o efectlen t@reas auxi-

liares ‘directamente a dicho servicio.

- No estian comprendidos en sus be-’

neficios. aquellos .dependientes de un

transporte que solo ocasionalmente se

extienda a ila. Prévincia. »
Art. 2° La duracién del trabajo de

las personas a quienes- se aplica esta

ley no podrs exceder de noventa y seis -

horas cada dos semanas ni podri ser
el maximo de horas de trabajo en la
misma“semana mayor de cincuenta y
una horas. . é i

Art, 3° El término «duracién del tra-
bajo» significa todo aquél en que el
empleado esté a disposicién del prm- .
cipal y comprende los periodos de sim-
‘ple presencia y los descansos interca-
lados menores de media hora o en que
el trabajador: no d1sponga 11brenmente
de su. tlempo
" La . expresion - <<tare~as auxﬂxares»
comprende - la recepeién y emntrega del
vehiculo, el trayecto desde el lugar don-
de. el trabajador deba presentarse al
empezar y terminar el servicio hasta, el
recibo y entrega del vehlculo las ope-~
raciones de conservacion y reparacién
del vehiculo,. de. contabilidad, firma de ¥
registro, .contralor de boletas y demé,s
trabajos. similares. .

Art, 4° Para: computar: las horas de
trabajo mocturno se seguiran lag re-
glas de la Ley 11544 y la autorldad



&

del trabajo podra autorizar limibtes ma= -
yores de duracién. de trabajo pdra dos
casos de dinterrupciones frecuentes y
amplias . por: perlodos de s1mple rpre—
sencia. - . -

- Art. 5° Para cada trabaJador en ser- .
v1c1o debers el empleador suministrarle
una !'kreta de trabajo que sera el ins-
trumcnto de publicidad -del ‘horario. El

"horario serd anotado para: cada .jorna-

da’ o..fraccién por.el empleador con
tinta o lapiz indeleble Las raspaduras
o enmiendas cons’cltun'an una presun-
cion..de inexactitud.- ¢

- Exceptiase de esfa: dlsposwlon al
obr_ero eventual o suplente a quien pa-
ra cada dia que trabaje se le entregars
una boleta o. ficha de la que se con-
servars copia por e] empleador.

Art. 6° En el casp de accidente, des-
perfectos o fuerza mayor debidamente
acreditada - pedra justificarse el exceso
de horario siempre que exista el ante-
cedente de que'el empleador cumple con
todas las disposiciones de esta ley y las
demas del trabajo. De todo ello se de- -
jard .comstancia.en la libreta.

o Art., T°Todd trabajador comprendido
en esta ley que.en virtud de las excep-
ciones autorizadas per las leyes de des-
canso trabajase entre las 13 horas del
sdbado y las 24 del domingo tendra un
_ descanso compensatorio en la forma que
determine la reglamentacién. Ege. des-
canso compensatorio,. cualquiera fuese



la: forma /de -remuneracién del obrero
05 emplea/do, serd pago.

También- estas c1rcunsta'nc:1as se ano-
taran en la libreta 'y 'se establecera con
la debida part1c1paclon no menor de se-
. tenta -y dos horas euando corresponde-
rd el:descanso :que mnonca podri ser
desrpues del sexto .dia. :

Art. 8 El-periodo 1n1nterrump1do dt
conduccmn dal automdévil de transporte
no podra ‘sér mayor de-cpatro horas a
menos que. existiere un descanso mi-
nimo intercalado degmedia hora o que:
existan repetidos mterva«los méis cortos
de déscanso que puedan considerarse
en promedlo equlvalenbes a dwho ‘mi-
nlmo

Art 9" El desoanso cotldlano entre
dos jornadsas para los conductores no
podri exceder del minimo de doce ho-
. rag .que s6lo podrid ser reducido dos

veeey por:quincena.pero esa reduecién
serd recompensmda dentro de la misma
qmncena o

AR 10, B reglmen ¥ Jornada es'ta-
blecido en la presente ley no podrd:dar
Tugar a‘que con respecto a log traba=-
" jadores conductores, 0 no que trabajen -
por. vuelta o- cualduiera otra forma. gl
empleador reduzca la:. paga -que. digho
empleado u obrero tenia al. mes de ju-
nio de 1946. o

-~ Art 11, Para determmar cual es la
remuneracmn correspondiente, ‘que no
podrs ser .disminuida, y a que se: re-



fiere el articulo anterior debera haceg;-
gse un promedio de lo ganado ;por el
empleado u obrero del 1° de enero al
30 de junio -de 1946. Si el trabajador
no hubiera trabajado todo ese periodo,
se promediara el total de lo trabajado
hasta €l 30 de junio de 1946.

Art. 12. E] incumplimiento a cual-
quiera de las disposiciones de esta ley,
que se ‘declara de orden ptblico: dentro
de la Provincia hara pasible al emplea™
~dor de las penas determinadas en los
articulos. 6 y concordanbes de 1a Ley
4548 por el procedimientp-alli determi-
nado 'y que estarad. a cargo de la autori-
dad del trabajo.

‘Art. 18. Los beneficios’ que se acuer-
dan por esta ley a los empleados y obre-
ros del transporte de personas, no im-
plica negacién de aquellos beneficios
mayores ya existentes sean emanados
de la ley o de convenios <co'ectivos
del trabajo. En ese caso, se aplicard la
disposicién més favoradble,

Art, 14. Comuniquese al Poder EJe-
-cutivo. \

Da,da! en la Sala de Sesiones de la Honorable
Legislatura de 18 provincia de Buenos Aires, en la
ciudad. de La Plata,” & veintiocho dias del mes de
octubre de mil novecientos cuarents. y seis.

'J. B. MACHADO.
J. F. Haramboure.
: Secretario” del Senado.
R. E. CURSACK,
Hernani Morgante.
Secretario de la O..de DD.
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La Plata,_novwnble 9 de 1946.

Cumplase, comuniauese, publiquese,
dese al Reglstro y «Bole’cln Of1c1al» v

archlvese
‘e ° ~ MERCANTE.
" JusTo L. ALVAREZ RODRIGUEZ.

ANTECEDENTES LEGISLATIVOS

HONORABLE CAMARA DE. SENADORES. —,
. Ployecto del Senador Forteza y otros. Entrada y
destino a las comlslon?s de Legislacién General Y
de Presupuesto ¥ Hacl nda. Pﬁgs 751, 753 (A‘gos-
to 23). . :

Despacho de comisién y aprobacién en general’
y particular. Pags. 1240, 1241. (Octubre 2).

HONORABLE CAMARA DE . DIPUTADOS. —
Entrada en revisién y destino a la Comisién de Le-
gislacién .del Tzébujo. Tomo III, pigs. 2569, 2571.
" (Octubre 10). ) ‘

) Despach? de comlsxén ¥ aprobaclon en general
y partlcul&r Tomo III pégs 2956, 2957. (Octu-
bre. 28). . - '



