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2021 - Afio de la Salud y del Personal Sanitario

Resolucion

Numero: RESO-2021-1280-GDEBA-DPLTMTGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 24 de Noviembre de 2021

Referencia: RESOLUCION EXPEDIENTE N° 21571-5985/17

VISTO el Expediente N° 21571-5985/17, el articulo 39 de la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires, las
Leyes Provinciales N° 10.149, N° 12.415 y N° 15.164, los Decretos Provinciales N° 6409/84, N° 590/01y
74/20, la Resoluciéon MTGP N° 120/2021, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 6 del expediente citado en el exordio de la presente luce acta de infraccion MT 0615-000725
labrada el 7 de diciembre de 2017, a TRES IRMA BEATRIZ (CUIT N° 27-13927159-4), en el establecimiento
sito en avenida San Martin N° 179 de la localidad de San Clemente del Tuyu, partido de Municipalidad de la
Costa, con igual domicilio fiscal y constituido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 bis del Decreto
N° 6409/84; ramo: Venta al por mayor de tejidos; por violacion a la Resolucion SRT N°463/09, a la Resolucion
SRT N° 37/10, a la Resolucion SRT N°529/09, a la Resolucién SRT N°741/10, al Decreto N°49/14, al articulo
9° inciso “k” de la Ley N° 19.587, y a los articulos 208 al 210 y 213 del Anexo | del Decreto N° 351/79;

Que el acta de infraccion citada precedentemente se labra por incumplimiento a la normativa vigente en
materia de higiene y seguridad, puntos que fueran previamente intimados por acta de inspeccién MT 0615-
000628;

Que habiendo sido notificada de la apertura del sumario segun carta documento y aviso de recibo obrante a
fojas 10/11, la parte infraccionada se presenta a fojas 1 del alcance 1 agregado a fojas 12 efectuando su
descargo en forma extemporanea, encontrandose vencidos los términos contemplados en el art. 57 de la Ley
10.149, y sin acreditar debidamente la representatividad invocada por el firmante del descargo, no conforme
con lo establecido en el articulo 1° inciso "d" del Decreto N° 6409/84;

Que, sin perjuicio de lo mencionado, se merituara la documental acompafiada por la infracciona da al momento
de efectuar su descargo;

Que el punto 6) se labra por no presentar Registro de Agentes de Riesgo (RAR), segiin Resolucion SRT N°
463/09, Resolucién SRT N° 37/10, Decreto N° 49/14, afectando a dos (2) trabajadores, habiendo acompafado
la sumariada el registro correspondiente a fojas 2 del alcance 1, encuadrandose tal conducta en lo previsto en
el articulo 2° inciso "d" del Anexo Il del Pacto Federal del Trabajo, ratificado por Ley N° 12.415;

Que el punto 7) del acta se labra por no presentar Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL),
segln Resolucion SRT N° 463/09, Resolucién SRT N° 529/09, Resoluciéon SRT N° 741/10, afectando a dos (2)
trabajadores, habiendo acompafiado la sumariada el relevamiento correspondiente a fojas 3/8 del alcance 1,
encuadrandose tal conducta en lo previsto en el articulo 2° inciso "d" del Anexo Il del Pacto Federal del
Trabajo, ratificado por Ley N° 12.415;



Que el punto 13) del acta de infraccion se labra por no presentar constancia de capacitaciones al personal, no
correspondiendo merituarse atento a la insuficiente descripcion de la conducta infraccionada;

Que por lo manifestado precedentemente cobra plena vigencia el acta de infraccion MT 0615-000725, la que
sirve de acusacion, prueba de cargo y hace fe, mientras no se pruebe lo contrario, conforme lo establece el
articulo 54 de la Ley N° 10.149;

Que no obstante ello, habida cuenta la prueba acompafiada, resulta viable la aplicaciéon de la sancién prevista
por el articulo 85 del Decreto N° 6.409/84, encuadrada en la conducta tipificada en el articulo 5° inciso 1°
apartado "a" Anexo Il del Pacto Federal del Trabajo ratificado por la Ley N° 12.415;

Que ocupa un personal de dos (2) trabajadores;

Que resulta de aplicacién la Resolucion MTGP N° 120/2021, en cuanto establece las pautas orientativas para
las sanciones por infraccion a la normativa laboral,

Que la suscripta es competente para el dictado de la presente en virtud de las facultades conferidas por la
Resolucion MTBA N°335/2020 —RESO-2020335-GDEBA-MTGP;

Por ello,
LA DIRECTORA PROVINCIAL DE LEGISLACION DEL TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO

RESUELVE

ARTICULO 1°. Aplicar a TRES IRMA BEATRIZ (CUIT N° 27-13927159-4) un APERCIBIMIENTO, conforme el
articulo 85 del Decreto N° 6409/84, la Ley N° 10.149 y el articulo 5° inciso 1° "a" del Anexo Il Capitulo Il del
Pacto Federal del Trabajo ratificado por la Ley Provincial N° 12.415, en virtud de las consideraciones
antedichas y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 5° y 9° del Anexo Il del Pacto Federal del Trabajo
y normas modificatorias (ratificado por Ley N° 12.415) y la Resolucibn MTGP N° 120/2021, por los
incumplimientos a la normativa vigente en materia de higiene y seguridad del trabajo, en infraccién a la
Resolucion SRT N°463/09, a la Resolucion SRT N° 37/10, a la Resolucion SRT N°529/09, a la Resolucién
SRT N°741/10, y al Decreto N°49/14.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar al Registro de Infractores y notificar por intermedio de la Delegacion
Regional de Trabajo y Empleo Partido de la Costa. Incorporar al SINDMA. Oportunamente, archivar.
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