La PLATA, 2 2 DIC 71998

Vigto los DECRETOS N¥ 4183/93;

1586/94 v sus modificatorios por los que se ha reglamentado la
¥ 8941 vy

ructurales

Ley Organica de la Tesoreris General de la FProvi
se han realizado las adecuaciones, correccione

v funcionales de dicho Organismo de la Constitucid

CONSIDERANDO:

Areas respectivasy

flue correspon

Planta Fermanente del Organismo los b {transferidos por

DECRETD N¥% 2928/98, comp &asi tam pefsonal de Flanta

rPlanta Temporaria Global =e
incluyen los cargos de Aseso ansferidos por DECRETO NX

534/98;

hae funciomes- tienen el propo-—
| sito de lograr mavyor eficggi ‘eficiencia. en la ejecucidn de

los pagos disepuestos por Te preria General;

i L

E € R E T A

el CARITULO 1 DECRETO NXx 4183/93 v modificatorios, por la

que.résulta esente Decretoc.—-—- - T e e e e e e e
#Hpruébase la Estructura Organizativa de la Tesore-
ria General de la Provincis de conformidad con el
cbjetivos, metas, acciones y tareas;-que como ANE-
Yy
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X008 1, 11, 111, IV y V forman parte integrante del presente

o e

Decreto, ——— e e e e e e e
ARTICLLO T%x: Determinase en la Tesoreria General de la Fro
——————————— vincia los siguientes cargos funcionales, por orden
correlativo; todos ellos con arreglo & las partidas presu

puestarias ya aprobadas para la Jurisdiccidn y en lo niveles -

escalafonarios previstos:

- Tesorerp General.
~ Subtesoreroc Genersl.

- Secretario General.

- Director General Técnico Ejecutiva.
- Director General Técnico Contable.

- Director General de Administracidn.

- Director de Recursos, Afectaciones y
Erogaciones del Tesoro.

- Director Legal Impositiveo y Valores.

~ Director de Contabilidad y Estadistica.

~ Director de Frogramacion Financiera.

~ Director de Coordinacidon Técnico,
Administrativo v Contable.

~ Director Técnico de Sistemas.

o

~ Delegados de Tesoreria (4) {con rango de
Director}.

~ Jefe Departamento Liguidaciones.

- Jefe Departamento Efectivizacidn de
Egresos. ‘

- Jefe Departamento Balances y Rendiciones.

~ Jefe Departamento Contralor Bancario.

~ . Jefe Departamento Técnico Impositivo.
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- Jefe Departamento Juridico.

- Jefe Departamento Titulos y Valores.

- Jefe Departamento Cuentas Corrientes
- Jefe Departamento Contabilidad Cent
- Jefe Departamento Sector Publico.
- Jefe Departamento Sector Privad
- Jefe Departamento Recursbs Finafr
- Jefe Departamento
- Jefe Departamen?o
Presupuestaria.
- Jefe Departamento
-~ Jefe Departamento
- Jefe Departamento

~ Jefe Departamento

- Jefe Departamento Mesd.de Entradas.
- Jefe Departamento istrativo. -

- Jefe Departamento icios Auxiliares.

Bl o WAL NG S

~ Jete Departamento OF tivo de Informatica.

ARTICULD 3%: Confirmase ef JURI1SDICCION 11110, - TESORERIA GE

——————————— NERAL, en 1 @rgos sin estabilidad gque a conti

uacién se detallan, & los agentes que en cada caso se indica:

Dr. Joseé walp I
(DNI.N%X S.15 CLASE 1935 - LEGAJO Nk 104.28B1)

JEFE DEPARTAMENTO LIQUIDACIONES -
Ag. &) Personal Jerarquico - LEY 10430
{DECRETO N 4330/93)
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- DIRECTOR GENERAL TECNICO-CONTABLE

Jorge René VILLAMARIN
{DNI.NX 4.549.414 - CLASE 1945 - LEGAJD NX 149.918)

- DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

Juan Alberto EPELOA

{DNI.NX 4.4642.981 - CLASE 1945 - LEGAJO NXx 129.201)

CARGO DE RESERVA: 'CATEGORIA 23 -OFICIAL PRINCIPAL 2% - JEFE
DEPARTAMENTD PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD -~
Ag.4&) Personal Jerarguico LEY 10430 -
(DECRETO Nk 4330/93)

- DIRECTOR DE RECURSO0S, AFECTACIDNES Y EROGACIONES DEL TESORO

Maria Inés GANDINI

{DNI.NX &£.219.466 ~ CLASE 1950 - LEGAJO Nx 185.709)
| CARGO DE RESERVA: CATEGDRIA 24 - DFICIAL PRINCIPAL 1Xx - SUB
l DIRECTOR DE RECURSOS,AFECTACIONES Y EROGA
CIONES DEL TESORO - Ag.b) Personal Jerar-
quico — LEY 10430 - (DECRETO NX 4330/93)

-~ DIRECTOR DE CODORDINACION TECNICO, ADMINISTRATIVO Y CONTABLE

Daniel Horacio VILLAMARIN
(DNI.N¥ 10.502.557 —~- CLASE 1932 — LEGAJO Nx 190.274)
| CARGO DE RESERVA: CATEGORIA 24 - DFICIAL PRINCIPAL 1% - SUB
DIRECTOR DE COORDINACION TECNICO ADMINIS-~
TRATIVO ¥ COMNTABLE - Ag.6) Personal Jerar
guico - LEY 10430 - (DECRETO NX 4330/93)
|
|

- DIRECTOR TECNICO DE SISTEMAS

Ct. Sergic Gustavo FAVA

{DNI.NX%x 12.730.361 ~ CLASE 1938 - LEGAJO Nx 221.908)

CARGO DE RESERVA: CATEGORIA 22 -~ OFICIAL PRINCIPAL 3X%~JEFE
JEFE DEPARTAMENTO OPERATIVO DE INFORMATL
CA ~ Ag. &) Personal Jerargquico - LEY
10430 — (DECRETO Nx 4131/96)
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- DELEGADOS DE TESDRERIA BENERAL (con rango de DIRECTOR)

Cra. Rosa Maria del Carmen GARCIA :
(DNI.N¥ %.938.877 — CLASE 1930 - LEGAJO N* 28
CARGO DE RESERVA: CATEGORIA 21 ~OFICIAL FRIMCL
DEPARTAMEMTO CONTABILIDAD .CE]
FPersonal Jerarguico — LE!
N¥ 4131/96)

Cra. Monica Lilians RAFAN . :
(DMI.NX 1X.486.433 - CLASE 1959 - LEGAUD N} 221 91”)
CARGO DE RESERVA: CATEGORIA 22 - OFIEH

FPersonal Jerarguil
N¥ 4330/93)

Cr. Hugo Fernando SANSONE
(DNI . N¥ 14,794,189 — CLASE 1946
CARGBO DE RESERVA: CATEGURIA 1

- (EGAJO.NK. 278.558)
NLASE A -~ GRADOD TIE ~ Chdi
0029-111-A— Ag.3) Personal
EY 10430-(DECRETO Nk &82/94)

Cr. Gustavo Jorge VISCIGLE

{DNI.N% 156.595.827 - CLASR 63 - LEGAJO NX 301,731)

MRTICULD S%: Designase en URISDICCION 11110 - TESORERIA GE-
 EEEE— - :

: ————————— NERAL ., en el go sin estabilidad que a continug

Hon se detalla al agente que’ se .indica, ‘atqlien se le:limita

Tou

BTADISTICA:

y funcidn que desempgfia como DIRECTOR DE HRQGRAMACIQN F INAN-
ngRA CONTARILIDA !

~ DIRECTOR DE CONTARI

DAD Y ESTADISTICA
Maria del Carm GARCIA . i

..... L8600 — CLASE 19446 — LEGAJDO NX 162.761)
'SE VA: CATEGORIA 23 - QFICIAL FRINCIFAL 2%- JEFE
DEPARTAMENTO SECTOR FPRIVADO — Ag.6). . Persg
nal Jerarquico — LEY 10430 ~ (DECRETO N¥
43J3Q/93)

CARGD DEF

WYy i . L
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ARTICULD &%: Designase en la JURISDICCION 11110 - TESORERIA
L déﬁéﬁht: én el cargo sin esztabilidad que a continuag
cidn se detalla al agente gque se indica, a quien se le limita
las funciones ip@erinas que desempefia Como SUBDIRECTDB_en la
DIRECCION DE RECURS0S, AFECTACIONES VY ERGéACIONES DEL fESDRD

(RESOLUCION VIII NX 34/94):

- DIRECTOR LEGAL IMPOSITIVO Y VALORES

Dr. Carlos Anibal ANDRADE _ ,
(DNI.N¥ 5.198.080 - CLASE 1942 - LEGAJO Nk 138.687)
‘CARGO DE. RESERVA: CATEGORIA 22 ~OFICIAL FRINCIFAL 3% - JEFE
' DEFARTAMENTO JURIDICO - Ag.&) Personal Jde
rarqguico — LEY 10430 '

ARTICULO 7%: Confirmase en la JURISDICCION 11110 -TESORERIA GE
——————————= NERAL, en el cargo de CATEGORIA 24 - OFICIAL PRIN-
CIPAL 1% — SURDIRECTOR en la DIRECCION DE CONTARILIDAD Y EBTA-
DISTICA - Agrupamiento 6) Personal Jerarquico — Planta Permanen
te — LEY 10430 (Texto Ordenadoc DECRETO Nx 186?/96), al agente -
que se detalla a quien se le limita la funcion de SUEBDIRECTOR -
en la DIRECCIOM DE PROGRAMACION FIMANCIERA, CONTARILIDAD Y ESTA

DISTICA: o o .

- DIRECCION DE CONTABILIDAD Y ESTADISTICA

Lidia Mabel ALBERTELLA
(DNI.NX &.400.498 ~ CLASE 1950 — LEGAJD N¥ 18%.707)

ARTICULO 8%: Confirmase ep la JURISDICCION 11110 - TESORERIA GE
——————————— MERAL, en los cargos del Agrupamiento 6) Personal -
Jerdrguico - Flanta PFermanente - LEY 10430 (Texto Ordensdo DE-

CRETO NX 1869/96),a los agentes que en cada caso se indica:
- CATEGDRIA 23 - OFICIAL PRINCIPAL 3r - JEFE DEPARTAMENTO

//;Z/DEPARTAMENTD SECTOR PUBLICO
Magdalena FOULKES

{DMI.NX 3.922.881 - CLASE 1940 - LEGAJO N¥ 149.84%)




_ CATEGDR1A 22 — DFI1CIAL PRINCIPAL 2% — JEFE DEPRRTANENMQZ

DEPARTAMENTO JURIDICO

Dr. Carlos Anibal ANDRADE
(DNI1.NX 5.198.080 - CLASE 1942 - LEGAJO N¥ 138}
(a quien se le limita la funcion como JEF QEPARTAMENTO
CESIONES, PRENDAS E IMPUESTDS)

DEPARTAMENTO PERSONAL
Lic. Angelica Liliana ARROYO

{DNI.N¥ 11.995.435% - CLASE. 1936 - LE" “228.168)

DEPARTAMENTD CONTRATACIONES Y“RQT_I
Analia Adriana RIVELLI

({DNI.NX 12.228.870 — CLASE 1958 238.571)

DEPARTAMENTO MESA DE ENTRADA
Ménica Adriana CARNAVALE

(DNI.N¥ 12.942.109 - CLASE ' 221.904)

DEPARTAMENTO SERVICIOS Al
Héctor Anibal BENITEZ
{DNI.NX 5.392.038 — CLRSEY947 - LEGAJO N*,224'172)

- OFICIAL PRYNCIPAL 4% - JEFE DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO EFEGTIVIZACION DE EBRES0S
Alfredo Enrigue MANN
{DNI.Nx 5.380 CLASE 1942 - LEGAJO N¥ 192.657)

ARTICULD 9x: CDD%” ase la designaciotn, con caracter de INTERI-

——————————— NOS: n la JURISDICCION 11110 - TESORERIA GENERAL,

. Agrupamiento &) Personal Jerarquico - Planta

Permanente: 10430 (Texto Drdenadoc DECRETO N¥ 1869/96), a
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los agentes gue en cada casO se indica:

- CATEGORIA 24 - DFICIAL PRINCIPAL 1% — SUBDIRECTOR

DIRECCION DE COORDINACION TECNICO, ADMINISTRATIVO
Y CONTABLE

Alicia Isabel CABRERA

{DNI.Nx 3.843.886 - CLASE 1939 - LEGAJO NX 140.469), :

quien revista en un carge de CATEGORIA 22 - OFICIAL PRHNCIPAL
3x - JEFE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - Ag.4) Personals Jerar
quico — LEY 10430 - (DECRETO N 4330/93) :

- CATEGORIA 21 — OFICIAL PRINCIPAL 4x — JEFE DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO LIQUIDACIONES

Sandra Dora PEREZ .

(DNT.NX 14.72F.915 - CLASE 1961 - LEGAJD Nx 234.522),

quien revista en un cargo de CATEGORIA 17 - CLASE A - GRADO 1
Cédigo de cargao: 3-0024-1-4 - Ag.3) Personal Administrativo -
LEY 10430 - (RESOLUCION 11110 N¥ 12/97)

DEPARTAMENTO CONTRALOR BANCARIOD

Guillermo del Valle MONTENEGRO

(DNI.NX 7.696.043 - CLASE 1949 - LEGAJD NXx 170.314),

quien revista en un cargo de CATEGORIA 21 - OFICIAL PRINCIPAL
4% {Personal de Apoyo) — Ag.4) Personal Jerarquico -LEY 10430
(DECRETO NX 2437/96)

DEPARTAMENTO BALANCES Y RENDICIONES

Osvaldo Heéctor GONZALEZ

(DNI.NXx 7.791.556 — CLASE 1948 - LEGAJD NXx 188.7&2),

quien revista en un cargo de CATEGORIA 21 - OFICIAL PRINCIPAL
4% (Personal de Apoyo) - Ag.b) Personal Jerarquico -LEY 10430
(DECRETO NxXx 2437/96)




DEPARTAMENTD CUENTAS CDRRIENTES

Maria Cristina LOPEZ )
(DNI.NX 13.766.108 - CLASE 19539 - LEGAJDO N¥x 225
guien revista en un cargo de CATEGORIA 21 - OF1

4% (Personal de Apovo) — Ag.bd) Personal Jerarguii ~LEY 10430
(DECRETO Nx 2437/94)
DEPARTAMENTD CONTABILIDAD CENTRAL
Patricia Hebe FISCARELLI
36.525),

(DNI.NX 14.905.643 ~ CLASE 1962 - LEG 2
i OFICIAL PRINCIPAL

Hrarquico ~LEY 10430

(Perscnal de Apovyo) - Ag.4) Personsa

({DECRETO NXx 2437/96)

DEPARTAMENTDO SECTOR PRIVADOD

Felix Oscar MALDONADOD . o
(DNI.NXx 5.193.876 — CLASE 19420 EGAJO N¥ 149.918)

quien revista en un cargo 4e: TEBORIA 17 - CLASE A - BGRADO 1
Codigo de Cargo: 3I-0024-1-% Ag.3) Personal Administrativo -
N LEY 10430 - (RESOLUCION NX 4/94)

CONTABILIDAD

nato Antonioc I10GNA PRAT )

DNI.NX 11.8616.700 CLASE 1955 - LEGAJO NXx 213.879)

argo de CATEGORIA 21 - OFICIAL PRINCIPAL
- Ag.é) Personal Jerarquice -LEY 10430

{Personal de |
(DECRETO NXx 243

| Blanca Az R -
- CLASE 19240 - LEGAJO NX 116£.247)

{DNI.,NX )
guien re n un cargo de CATEGDRIA 17 - CLASE A - GRADO 1
Codigo de fio: 3I-0001-1-A - Ag.3) Personal Administrativo -

‘RESOLUCION VIII-3 NX 4/94)




DEPARTAMENTO DPERATIVO DE INFORMATICA

Marta Lidia BDSSIO

(DNI.NX 13.9146.438 - CLASE 1961 - LEGAJO NXx 236.521)

quien revista en un cargo de CATEGORIA 18 - CLASE A - GRADO 1
Codigo de cargo: 4-0&621-1-8 - Ag.4) Personal Teécnico — LEY
10430 — (DECRETO NXx 4754/94)

ARTICULO 10%: Designase con caracter de INTERIND en la JURISDIC
———————————— CION 11110 - TESORERIA GENERAL, enbelgcargo del
Agrupamiento &) Personal Jer@rquico - Planta Permanehte - LEY
10430 (Texto Ordenado DECRETO Mk 18B69/96}), al agenfe que se
indica, a quien se le limita la funcidn que desemperda como JEFE
DEPARTAMENTO CESIONES, PRENDAS E IMPUESTOS (INTERINGO):

DEPARTAMENTO TITUWL.OS Y VALORES

Susana Graciela IOVINOG
(DNI.NXx 11.907.814 - CLASE 1958 - LEGAJO Nx 222.281),
quien revista en un cargo de CATEGORIA 21 - OFICIAL PRINCIPAL

4x (Personal de Apovyo) — Ag.s6) Personal Jerarquico ~LEY 10430
(RESOLUCION 11110 Nx 12/97) .

ARTICULO 11%x: Designase con caracter de INTERINO en la JURISDIC
———————————— CION 11110 - TESORERIA GENERAL, en los cargos del
Agrupamiento &) Personal Jerargquico - Planta Permanente — LEY

10430 (Texto Ordenadc DECRETO hNXx 186%9/%6), a los agentes que en

cada caso se indica:

- CATEGORIA 21 - OFICIAL PRINCIPAL 4% — JEFE DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO TECNICO IMPOSITIVO

Cra. Susana Beatriz TOLEDO

(DNI.Nx 18.135.01&6 — CLASE 19466 ~ LEGAJD Nx 294.483),

gquien revista en un cargo de CATEGORIA 1B - CLASE 1 - GRADO
IV - Codigo de cargo: 5-0261-1V-1 - Ag.D) Personal Profesio
nal - LEY 10430 - (DECRETO Nx 4754/94)




DEPARTAMENTO TESORERIA Y RENDICIDNES

Cra. Diana Cristina JALO
(DNI.N¥ 13.423.748 - CLASE 1960 - LEGAJD NX 254
guien revista en un cargo de CATEGORIA 16 - €
VI - Codigo de cargo: 5-0030-VI-1 - Ag.5) Persghal Profesig
nal — LEY 10430 - (DECRETO NXx 4330/93) W

ARTICULO 12%: Apruébanse los Planteles Bé& : = de lg:Tesoreria
‘ onfd midad con la Es-—

CULD 2%, discri-

———————————— General de la Provincia de

tructura Organizativa aprobada por e

minados por planillas de Jerarquizadd periores, Plantas

mporaria por unidades -

Permanente (con y sin estabilidad)
\estructurales, por agrupamiento, poy, orias, nominal y fi-
‘panciamiento gque como ANEXDS VI, V¥L, V11, IX'y X forman par-

'ﬁE integrante del presente Decrefp.f~———-————r—————m——————————
41

RTICULO 13X%: El presente decretgiSera refrendado por el sefor

____________ MINISTRQ SECR

}ARTICULD 14%: Comuniquese ttbl iquese, dése al Registro y Bo-

____________ letin O'ficial.
DECRETO N°

k Pan V)
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ANEXD 11 - OBJETIVOS

- TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCI

- SECRETARIA GENERA

1 - Adoptar todas las medidas necesarias gars posibilitar el -
cumplimiento eficaz de los planes Y Jramas establecidos
por el titular del Organismo, de, uérgdo con las competen-—
clas otorgadas y controlar su ace lento.

Coordinar la formulacidn de es tudl sproyecciones, inciden
cias,cédlculos y prondsticos hénc;eros a los fines de ela
botrar el presupuesto de Caj& Ejercicio.

Qrganizar y proyectar los ismos de informacidn a brin
dar a los acreedores del Esta funcionarios y publico en
general, de conformidad & as directivas impartidas por la
autoridad, comoc asi tamb asesorar en la formulacion de
informes sobre la evole financiera del Tesoro Provin-

cial.
M - Metodizar las actividd necesarias para la confeccidn de
?% las distintas publicadzpmes teécnicas que produce el Orga-

nismo.

ar y compatibilizar el ordenamiento ju-
temas de su competencia, elaborando y

jg' Organizar, coordi
/| ridico-legal en

& . : s .
&/ proponiendo al Yero General las meodificaciones necesa-
7 rias.

&6 — Drganizar v M zar los estudios y analisis requeridos a

fin de elabor

&1 anteprovecto de Presupuesto anual del -
Organismo .

nstrucciones pertinentes y controlar los ac-—
X os con la administracidn financiera, patrimo
PaiUrsos humanos y de apoyo administrativo-organi
iternc de la Jurisdiccidn,







/11 2. ANEXO 111 - METAS

— SECRETARIA GENERAL -

— DIRECCION GENERAL TECNICO EJECUT

1 - Analizar la situacidén diaria de Caja a fin de plimentar
las prioridades de pago determinadas por & Tef rero Gene-—
ral. ‘

2 - Ejecutar en tiempo y forma la apropiacion los ingresos ¥

la efectivirzacidn de los egresos del QO

3 - Registrar diariamente el movimiento
sos de fondos, honos, titulos y val
go y orden de la Tesoreria General

S ingresos y egre-
es uie se hallen a car

4 - Disponer la efectivizacidén de la-%' dmentacidn que ingrese
al area. ’

:5}— Supervisar en forma integral

HICDPRES
para la provision de combust:

ejeégucion del sistema

en el ambito provincial.

Analizar los registros del yiento de caja diario.

Coordinar y contralar la. 'ma fca en materia juridica e im-—

positiva gue aplica el

— DIRECCION GENERBL TECNICO CONTABLE -

Asesorar y colaborar enyta realizaciodn de estudios financie
ros, proyecciones, Lncidencias, calculos y prondsticos del

Tesoro, de acuerdo con las directivas impartidas por la Su-
perioridad.

Centralizar e
vinculadas c

ite vy la registracidn de las operaciones
estian del pago y su posterior andlisis.

ir el procesamiento de la documentacion -
osterior efectivizacion.

Controlar vy
de pago para

splanes de pago en base a la programacion apro-
directivas que emanan del Tesoreroc General.

Proponer

las operaciones que realiza la Tesoreria Gene-
ando y confeccionandoc los balances mensuales — -
y suministrar la informacidn que surja del ana
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ANEXO 111 - METAS

— SECRETARIA GENERAL -

— DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -

~ Programar, controlar y ejecutar en el ambito de la Tesore-

ria General de la .Provincia los actos administrativos res-—
pecto de las politicas generales econdmico-financiera, pre
supuestaria, contable y ajuste de crédito. Elaborar el Pro
yecto de Presupuesto.

Coordinar, supervisar y controlar las acciones relaciona-
das con el registro de los bienes patrimoniales. Proponer
y ejecutar las tcontrataciones, compras y suministros..Su-
pervisar el manejo de los depdsitos.

Supervisar las actividades relacionadas con 1 manejo de -
fondos y valores, controlar y gestionar sus ingresos y e-
gresos de acuerdo con las normas de la Ley de Contabilidad
y sus reglamentaciones. Coordinar la liguidacion de habe-—
res v otras retribuciones.

Organizar y ejecutar las politicas y directivas referentes
a la Administracion de Personal, respecto de los agentes -—
del Organismo. Coordinar el tratamiento y resclucién de -
los temas laborales. Ejercer el control de asistencia, con
feccidn y archiveo de legajos. Aplicar la leglslac1én vigen
te en materia de Administracidn de Personal.

Supervisar la organizacién, programacisén y prestacién de — f7

los servicios auxiliares de mantenimiento, mayordomia, lim-
pieza, vigilancia, intendencia, correspondencia y comunica
ciones necesarias para el desarrollo del Organismo.

Coordinar, mantener y prestar el servicio administrative -
necesario en el Organismo, controlando el procedimiento ag
ministrativo en el diligenciamiento de todos los actos. Su
pervisar las actividades de la Mesa de Entradas y Salidas,
archivo, despacho y protococlizacidon.

Coordinar y controlar la politica en materia de informa&ti-
ca a aplicar en el Organismo.







s

— DIRECCION DE RECURSOS,AFECTACIONES Y EROGACIONES

w
[}

~
3 -

ANEXO IV - ACCIONES DE LAS DIRECCIONES

- DIRECCION GENERAL TECNICO EJECUTIVA ;

> TESORO -

Resolver los expedientes por los que se sy %nc{e el pago
de erogacicnes & favor de los respectivos
créditos, practicando cuando corresponda,,
impositivas que como agente de retencig

Organismo.

Disponer el procesoc de liguidacidén d
gresada para el pago y registrar los
por el Tesoro, come asi también 1gs
de conciliar las cuentas corrientd
mo.

rcacitn que mantengan perma
&s bancarias del Tesoro.

Establecer los mpetodos de veri
nentemente conciliadas las cu

ance de ingresos y egresos
@fectuar la rendicidn de dg
eigral de la Provincia.

Confeccionar diariamente el
de fondos, titulos y valaore
cumentacidén a la Contaduria

daciones pertinentes en agrden
pudrtas por el TESORERO GENERAL.

Proceder al pago de las
a las autorizacicnes di

sion, verificacidn, registro y
para las distintas Jurisdiccio
ttblica Provincial.

Disponer el proceso dgiim
libranza del sistema §
nes de la Administract

— DIRECCION. LEGAL IMPOSITIVO Y VALORES —

controlar la aplicacidn de la ﬁemética
s en el accionar del Organismo.

Anslizar, evea
juridica, de

‘cacidn de las disposiciones vigentes en
iva, atendiendo a la funcidn de agente de

Coordinar lat?

liza la ®ria Gerneral.

Y acciones atirnentes a la emisidn, circulacidn
16n de los Bonos, Titulos y Valores de la Pro-
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ANEXO 1V - ACCIONES DE LAS DIRECCIONES

— DIRECCION GENERAL TECNICO CONTABLE -

— DIRECCION DE CONTABILIDAD Y ESTADISTICA —

Registrar las operaciones contables gue se realizan generan
do los estados financieros y contables de competenCLa del -
Organismo. o

Procesar la decumentacion de pago del Sector Prlvado, meto—
dizando los sistemas lnformatlvos de acreedores.

Determinar el sistema gue permita gque la documentacidn que
integra los planes de pago este dispuesta en tiempo y for-
ma .

Procesar la documentacion de pago del Sector Publico, encau
zando los planes de acuerdc con las necesidades :

financieras.

5

Brindar asesoramiento sobre sistemas de financiamiento vy 1la
implementacidn legal para su utilizacian.

— DIRECCION DE PROGRAMACION FINANCIERA -

Elaborar el Presupuesto de Caja Anual.

Planificar la aplicacion de la Programacion Financiera al
Precsupuesto de Caja Anual.

Coordinar las proyecciones financieras ¥y la programacion =
presupuestaria con los organismos y dependencias competen-—
tes del Ministerio de Economia.

Programar y coordinar la ejecucion financiera . con la EJECU
cidn presupuestaria.,

Evaluar las distintas actividades inherentes a la programa
cién financiera mediante el usc de indicadores de gestion
y mediciodn de resul tados.

Coordinar los Presupuestos Financieros de los Organismos -
Descentralizados a fin de correlacionar las disponibilida-
des proyectadas por la Tesoreria General con las transfe-
rencias a favor de dichos Organismos, contemplados en la -
Ley anual de Presupuesto.
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-DIRECCION DE COORDINACION TECNICO, ADMINISTRATIVO

ANEXO IV — ACCIONES DE LAS DIRECCIONES

— DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIO

. CONTABLE -

Organizar y ejecutar las politicas y dir as de Adminis-—

tracidn de Personal.

Coordinar las tareas inherentes a los séctorBs contables -
del Organismo.Supervisar la confeccid 12 Proyecto de Preg
supuesto v su Ejecucidn.

Supervisar las actividades relacion el manejoc de -

fondos.

Administrar las tareas relaciona
rales del Organismo.

Drganizar y mantener el desp .4 coordinar y supervisar -
las tareas administrativas.

Atender el correcto funcions Zto de entrada, salida, ar-

chivo de actuaciones y expedi

- DIRECCIGN TEENICA DE SISTEMAS —

Btemas informaticos por iniciati
entoc superior.

Estudiar y desarrolla
va propia y/o0 & reque

Implantar v mantener actualizados los sistemas informati-
cos puestos en margcha. '

en funcidn de los proyectos del Orga
les del software y hardware.

Programar anualpel
nismo las necesid

r las incorporaciones en tiempo y forma
canforme los proyectos adoptados.

Estudiar vy pz
de equipamier

Mantener
de la Cao

inlace permanente con el Centro de Céomputos -—
ia General de la Provincia. ‘

Diagram: Fogramas internos en equipos de P.C.
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ANEXD V - TAREAS DE L OS DEPARTAMENTOS

- DIRECCION GENERAL TECNICO EJECUTIVA -

DIRECCION DE RECURSOS,AFECTACIONES Y EROGACIONES:

— DEPARTAMENTO LIGUIDACIONES —

- Proceder & la liquidacién de las érdenes de pé - aplicando
las normas contables e impositivas vigentaﬁ

Pagares u o-
ita el Organis

- Confeccionar los chegues, Letras de Tesoré{
tros documentos de efecto cancelatorio gue
mo.

- Elevar & la firma del Tesoreroc Geners liquidaciones e-

fectuadas conjuntamente con los cheqQues

pectiva y remitir posteriormente a Law

la Provincia para su intervencién, °

,faduria General de

- Controlar los saldos de las Orde de Pago por los montos

no pagados.

gipputarizado las ordenes de
s (D.P.I.).

- Imprimir a traves del sistema
pago de combustibles vy lubré

~ Mantener actualizado el reg 4, de las ORDENES DE PAGO IN-
TRANSFERIBLES (Q.P.1.), vinculffas a la provision de combus
tibles vy lubricantes a la is¥intas Jurisdicciones de la
Administracidn Publica, icando la .correcta libranza de
las mismas y conciliangd saldos con la cuenta bancaria
respectiva.

~ DEPARTAMENTUOUEFECTIVIZACION DE EGRESOS -

Verificar, con 1a liguidacidn practicada, la correcta 1li-
branza de los ¢ s u otros documentos de pago em1t1d05
yv/0O comprobante deducciones 0 retenciones.

tiffcaciones v/0 citaciones que correspon-
IAres de los creditos gque se encuentran al

Farmular las
diere a los t
pago. :

- Constatar: itularidad de los acreedores por los fondos

a percib

a entrega de los cheques t otros documentos
Hes titulares respectivos.

al Departamento Balances y Rendiciones la documen-—
orrespondiente a los ingrescs Yy pagos del dia.

trar al publico la informacidn gue requiera referen
us creditos.

/77

ocumentacion res




ANEXQ V ~ TAREAS DE L0OS DEPARTAMENTOS

~ DIRECCION GENERAL TECNICO EJECUTIVA -~

‘? DIRECCION DE RECURSOS,AFECTACIONES Y EROGACIONES DEL TESORO —

| — DEPARTAMENTO BALANCES Y RENDICIONES -

1 - Analizar la documentacisén diaria de los pagcs'efecutados -
| por el Departamento Efectivizacidn de Egresos y confeccio-
nar el Balance de Ingresos y Egresos.

2 - Controlar con la Contaduria General de la Provincia las -
operaciones realizadas y la existencia, al cierre de cada
dia, de fandas y valaores depositados en el Bancaog de la Pro
vincia de Buenos Aires, & la orden de la Tesoreria General
de la Provincia.

(]
]

Registrar los ingresos que reciba el Tesoro y contabili-
zarlos en las cuentas bancarias pertinentes.

4 - Confeccionar el resumen de las existencias en efectivo y -
valores gue elevara diariamente al titular de la Direccidn.

Ordenar los expedientes pagados por imputacidn presupuesta
ria.

on
I

6 - Rendir la documentacidn de los pagos e ingresos del dia a
la Contaduria General de la Provincia para su control y -
posterior remisitn fTinal al H.Tribumnal de Cuentas.

— DEPARTAMENTO CONTRALOR BANCARIO -

1 - Llevar en forma actualizada vy ordenada los registros, 1i-
bros de cuentas corrientes, ficheros, etc., en los que se’
asienten los movimientos de ingresos ¥y egresos de las cuen
tas bancarias.

2 - Formular diariamente la conciliacidn de saldos de las cuen
tas bancarias del Tesoro.

3 - Llevar el registro de vencimientos de documentos, Letras -
de Tesoreria, Pagarés, etc., realizando controles con la -
Contaduria General de la Provincia.

4 - Confeccionar el resumen mensual de retenciones por embar-
gos judiciales que se practiquen al personal de la Adminis
tracidn Central.

5 - Elaborar la informacion relativa a depdsitos, transferen-
cias de fondos, valores, etc., a requerimiento de la Supe-
rioridad.

& - Contactar con el Banco de la Provincia todo lo referente a
las cuentas corrientes oficiales.
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ANEXO V - TAREAS DE LQOS DEPARTAMENTOS

~ DIRECCION GENERAL TECNICO EJECUTIVA -
~ DIRECCION LEGAL IMPOSITIVO Y VALORES -

— DEPARTAMENTO JURIDICO - :
Llevar registros actualizados de prendas, cesiones, @ode-
res, contratos, embargos e inhibiciones.

Liquidar las afectaciones gue gravan l1o0s. expe Xes.

Elaborar informes con cardcter de certificacidfjsobre em-
bargos, prerndas, cesiones, transferenciasgip cugdiquier otra
interdiccidén registrads sobre la titular . d¥ los credi-
tos & pagar. e

Requerir la infoarmacion necesaria para
asistencia legal que se necesite a talw
tintas Direcciones del Organismo.

oder” efectuar la -
s fines en las dis-

) . i
Armalizar los convenios gue celebre oreria General -
con otras entidades.

cacidon de las normas
omo asi tambien en -
sde una intervencion -

Asesarar en la interpretacidn ¥
Jjuridicas que afecten al Organismh
aquellas situaciones que necesiten
con los demas entes oficiale

Aplicar las narmas legales ¥
citn de agente de retencion
Organismo. "

eneral Impositiva (D.G.i.) y
: entas la informacion de re-—
pegitives.

Coordinar con la Direc,
la Direccitn Provincie
tenciones vy depésito

Llevar los registros d@i¥lormas impositivas, manteniendo
actualizados los archivos de impuestos del sistema de l1i-
quidacidn vy pago de expedientes.

Controlar la apil
pagos gue efecti
civn impositiva

cion de las normas impositivas en los
1 Organismo, verificando la codifica-
los expedientes. :

?%QMENTD TITULOS Y VALORES —
Llevar 1os ri .}05 de las emisiones de Bonos, Titulos vy
Valores Provinciales.

Ejercer todia de los Bonos, Titulos y Valores Pro-

on la Direccidn Provincial de Presupuesto del
r i3 de Economia el pago en Bonos de Consclidacidn.

5 al Banco de la Provincia de Buenos Aires la re-—
@ la Caja de Valores S.A. de la documentacion co-
ydiente de las emisiones de bonos.

¥ los registros de cuentas Y saldos de titulos y bo-
nosTen los que ejerza el cantrol la Tesoreria General de
la Provincia.

o
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ANEXD V - TAREAS DE LOS DEPARTAMENTOS

— DIRECCION GENERAL TECNICO CONTABLE -
~ DIRECCION DE CONTABILIDAD Y ESTADISTICA -—
— DEPARTAMENTO CUENTAS CORRIENTES -

- Registrar diariamente todas las Ordenes de Pago remitidas -
para su cancelacidn.

- Listar las Exigibilidades ingresadas y verificar los nume-
ros de cuenta corriente de los acreedores con los expedien
tes de pago.

- Listar los asientos diarios de lngresos por cuenta y concep
to, controlando con el listado de Autorizaciones de Pago.

- Controlar los Libros Cajas provisoriocos en forma diaria y -
listar los Asientos de Pagos una vez recepciocnados los Li-
bros Cajas definitivos.

- Listar y revisar los Balances Mensuales v Acumulados por —
cuenta v concepte. '

- Obtener los repories correspondientes a cualguier cuenta -
corriente, realizando controles por muestreo o suministro
de informacitn (por concepto o cuenta).

- Listar inventario de expedientes de pagao Y control con las
existencias fisicas.

- Llevar el archivo completo de Proveedores con documentacion
de la Direccidn Provincial de Rentas v la Direccion General
Impositiva (D.G.1.). :

— DEPARTAMENTO CONTABILIDAD CENTRAL -—

- Registrar las distintas operacicnes en el sistema de conta-.
bilidad.

- Confeccicnar los estados contables mensuales v/o0 anuales -
que produce el Organismo sobre Exigibilidades, Movimientos
de Fondos, Sumas y Saldos, Egresos Mensuales por Concepto,
e Ingresos y Egresos Mensual y/ao Acumulado Anual por Concep
to mediante Sistema Computarizado.

- Proveer la informacidn técnica derivada del an&lisis de las
cifras reflejadas en los estados contables y toda otra infor
macién requerida por la Superioridad.

- Producir los reporter de base para la elaboracidn de pronds
ticos financieros.

- Preparar y analizar los planes de cuentas.

- Producir los treporter sobre informacidn contable que requie
ra la Superiocridad.

| —— 4 2 2
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ANEXDO V - TAREAS DE LOS DEPARTAMENTOS

- DIRECCION GENERAL TECNIEO CONTABLE -

- DiRECCION DE CONTABILIDAD Y ESTADISTICA -

— DEPARTAMENTO SECTOR PUBLICO -

1 - Recibir y procesar la documentsacidén que ingre
de confaormidad & la clasificacidén conceptual

Controlar las Ordenes de Pago, verificando que é ajusten
a los requisitos legales sobre la materia

]
1

(@]
|

Confeccionsr por cads acreedor " Nomenclaty Presupuesta
ria" para los rubros: Direcciones de Ad ;niﬁ racidén, Muni
cipalidades, Organismos Descentralizad; v. Varios, de a-
cuerdo a la documentacidn remitida po; ontaduria Gene
ral de la Provincis & los fines de s ficacidn.

‘Contaduria Gene-—
eccidén Recursos,
para su efectiviza

4 - Procesar la& documentsacidn recibilds
ral de la Provincia vy remitirla a-.l
Afectaciones y Ercgaciones del
cionmn.

- Confeccionar los planes de pa
Publico de conformidad con 1ad
sarera General.

'éhre&tivas emanadas del Te-

wumentacion de pago para -
pago que celebra la Provin

- Preparar en tiempo y forma
el cumplimiento de conveni
cia con Empresas del Esta

— DEPARTAMENTE-SECTOR PRIVADO -

imentacisn que ingresa al Sector
sificacidn conceptual del gasto.

Recibir v procesar la
de conformidad con la

Controlar las Ordenes de Pago, verificando que se ajusten
a los requistos sles scbre la materia.

a acreedor "Nomenclatura Presupuesta-—
31", para los rubros: Proveedores, Con-
{os Publicos, de acuerdo con la documen

Confeccionar
ria" v “"Razdn
tratistas y S
tacidn remit

a laos fines AU clasificacion.

pDcumentacidn recibida de la Contaduria Gene-
vinclia y remitirla a la Direccidn Recursos,
Yy Erogaciones del Tesoro, para su efectiviza

vado, de conformidad a las directivas emanadas del
2 General.
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ANEXO vV - TAREAS DE L QS DEPARTAMENTOS

~ DIRECCION GENERAL TECNICQ CONTABLE -
— DIRECCION DE PROGRAMACION FINANCIERA -

— DEPARTAMENTO RECURSOS FINANCIEROS -

Coordinar con los sectores especificos del Banco de la Pro-
vincia de Buenos Aires la informacidn referida a la disponi
bilidad financiera de los recursos.

Producir informes de base para la elaboracién de pronbstl—
cos de recursos financieros. .

Establecer métodos de conciliacidn a efectos de la planifi-
cacidn, de la informacidn financiera producida potr .2l Banco
de la Provincia de Buenos Aires y registrados por la Conta-—-
duria General de la Provincia.

— DEPARTAMENTO EXIGIBILIDADES FINANCIERAS -
Coordinar los planes de pago del sector publico y privado
con los Departamentos respectiveos de la Direccidn de Con-
tabilidad v Estadistica.

Confeccionar y controlar los Estados de Exigibilidades.

Coordinar y controlar las exigibilidades requeridas por
las Tesorerias perisfeéericas.

— DEPARTAMENTO DE COORDINACION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA -—

- Coordinar las provecciones financieras con las Aareas compe-

tentes del Ministeric de Economia.

2 ~ Elaborar los estados de Movimientos de Fondos proyectados..

3 ~ Producir informes de base para el seguimienta y control del

Presupuesto de Caja.
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ANEXO vV - TAREAS DE LOS DEPARTAMENTOS

— DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -

—-DIRECCION DE COORDINACION TECNICO, ADNIN{STRATIVO-Y'GUNTABLE -

— DEPARTAMENTO PRESUPUESTO Y CDNTABILIDé

Realizar el Anteproyecto de Presupuestc del EJ icic de
acuerdo con la leqislacién vigente.

Contabilizar las erogaciones del Organlsmo- ntrolando la
ejecucion presupuestarla, la proyeccion de g__fos y reali-
zando comunicaciones en materia presup ”tgrza a los Orga-
nismos de Contralor. o i

Efectuar la liguidacidn de pago a p 1; Yes por adquisi-
ciones realizadas en la Jurisdiccio ;

Ligquidar haberes del personal de 1
los ajustes mensuales de altas,
movimientos de personal, de acuer
realizadas por el Departament

rganismo, efectuando -
o modificaciones en
n las comunicaciones

Yigente y su posterior re-

Efectuar el cierre del Ejeci ;
alor.

misidn a los organismos de

Adecuar la apertura de crédlt presupuestarios, transfe-
rencia de partidas, ampli oné's, reducciones Yy registrar
los mismos.

— DEPARTAMENTO THSORERIA Y RENDICIONES -

Efectuar pagos con ar a libramientos de Ordenes de pa
go correspondientes a €gntratistas, proveedores, CO.PR.ES.,
y personal del Organismo.

Ejecutar los depdsitos por retenciones de sueldo, impuestos
a las ganancias fhtratistas y otras retenciones varias.

ento diaric de laé distintas cuentas co-
del Organismo.

Registrar el |
rrientes ban

Conciliar lo imientos diarios con resumenes bancarios vy
con los par el sistema de movimientos de fondos. Anexos

1 manejo de cajas chicas y sus posteriores rein
+a la presentacion de rendiciones de cuentas.

zar las rendiciones de cuentas mensuales para su pos
ir presentacidén ante la Contaduria General de la Pro

\
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ANEXO V - TAREAS DE 1. .0S DEPARTAMENTOS

~ DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -

-DIRECCION DE COORDINACION TECNICO, ADMINISTRATIVO Y CONTABLE —

— DEPARTAMENTO PERSONAL -

1 - Administrar y controlar al personal conforme al sistema -
legal vigente, en lo referente a: reégimen horario, asisten
cia, licencias y obligaciones.

2 - Confeccionar los Planteles Béasicos y Estructuras Organicas
de la Jurisdiccion, atendiendo sus posteriores modificacig
nes. !

3 - Intervenir en los ingresos y egresos en general, prerctaQ

do los actos administrativos referentes a nombramientos, -
renuncias, jubilaciones, etc., de los agentes,

4 - Centralizar el archivo de Leyes, Decretos Nacionales y Pro
vinciales y toda otra documentacion referida al personal.

53 — Canalizar las tareas referentes a la carrera administrati-
va, atendiendo los mecanismos establecidos para ascensos -
por concurso, traslados, etc. Confeccionar y mantener actua
lizados los legajos de los agentes del Organismo.

& -~ Relevar las necesidades de capacitacidn y coordinar las ac
ciones necesarias con el organismo provincial competente.

— DEPARTAMENTO CONTRATACIONES Y PATRIMONIO —

1 - Programar y proponer las adquisiciones de bienes corrien-
tes y de capital.

2 - Centralizar, controlar y actualizar el Registro Patrimo-
nial del Organismo.

3 - Realizar la confeccidn, control y registro de Ordenes de
Compra de las adqguisiciones y/o control de bienes en 1la
Tesoreria General.

4 - Programar y efectivizar los llamados a concurso y apertu-
ra de ofertas de las licitaciones por adqguisiciones o ser
vicios.

S - Recibir, controlar y tramitar la cancelacion de facturas
por adguisiciones realizadas en el Organismo.

6 - Confeccionar y mantener actualizado el Registro de Provee
dores de la Tesoreria General.
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ANEXD VvV — TAREAS DE L 0S DEPARTAMENTOS

—~ DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - .
~-DIRECCION DE COORDINACION TECNICO, ADMINISTRATIVO.:
— DEPARTAMENTO MESA DE ENTRADAS —

1 - Recibir tods actuacidn destinada &1 Organismo,’ ébiendo
controlar el cumplimiento de las normas d?'prc_ Jimiento

administrativo vy las disposiciones fiscal géfcorres—
pondan .

2 — Distribuir y clasificar por concepto 1, acthaciones & —

las dependencias que correspondan.

o, mensual Yy
estadisticas.

3 - Confeccionar los partes de mavimien
anual de ingresoc de expedientes. Re

‘®s 'dEe terminales vy P.C.
s oficiales, Munici-
eradas a tal efecto -
FEs, sobre pagos reali-

4—- Evacuar consultas e informes a tra
a proveedores, contratistas, Orga
pics, etc., de las bases de datos
para e} Ejercicio vigente y an
zados vy/0 a realizarse.

tino con la correspondien
., computarizado; despschar

Expedir las actuaciones & sf
te emicsitdn de remitc por s

Llevar en forms ordenad

7 - Coordinmar y conttrolar
vincia el ingreso de ¢
en el sistema computar:
ganismos.

dientes de pago, informes, etc.,
do que interconecta a los dos Or-

— DERPARTAMENTO ADMINISTRATIVO -

amitar v distribuir las actuaciones

!

- Recibir, exped
acho de las Autoridades Superiores.

relacionadas &%} o

¥visar y confeccicnar la informacidn -
fio del Organismo.

- Centralizar,
del despachoti

- Confeccic espluciones v disposiciones internas del

Organism

4 - el archivo de Leyves, Decretos Nacionales vy
35, Resoluciones, Disposiciones, Memorandos,
ormes del afo en curso.

3 - ar la recepcidn y atencidn de piblico y audien-

furncionamiento del sistema telefonico, indi-




ANEXD V — TAREAS DE LOS DEPARTAMENTOS

— DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIDN.—
-DIRECCION DE COORDINACION TECNICO, ADMINISTRATIVO Y CONTABLE -
— DEPARTAMENTO SERVICIOS AUXILIARES -—

1 - Organizar los servicios de limpieza y cuidado de las dis
tintas dependencias e instalaciones, tramitando ante los
Organismos correspondientes las reparaciones necesarias
para el buen funciocnamiento de la misma.

2 ~ Organizar el servicio de diligenciamiento de la documen-
tacidn dentro y fuera de la Tesoreria General. ‘

- Programar y controlar el mantenimiento integral de los -
automotores al servicio de los funcionarios y servicios
generales, controlando los gastos y consumos que ocasio-
nan, gesticnando el patentamiento, segurc y reparacion de
los mismos.

(%]

4 - Administrar y controlar las existencias en deposito de ma
teriales de limpieza, electricidad, etc.

5 - Atender el mantenimiento de los bienes muebles, equipos -~
de aire acondiclonado, maguinas, etc.

& - Organizar el funcionamiento de ordenanza dentro del Orga-
nismo para el cumplimiento de las misiones especificas.

7 - Atender el sistema de seguridad en lo inherente a sinies-—
tros, incendios, etc.

8 - Controlar e} cronograma de provision de vestimenta al per-
sonpal del sector vy su posterior utilizacion.

— DIRECLCIDON GENERAL DE ADMINISTRACION -

— DIRECCION TECNICA DE SISTEMAS -

— DEPARTAMENTD DOPERATIVO DE INFORMATICA -

1 - Estudiar y proponer las modificaciones v/o incorporacio-
nes de cistemas de informacidn electronica dictaminando
sobre factibilidades, oportunidad vy costo/beneficio de su
implementacidn. :

Disefar e implentar preogramas operativos para ser ejecuta
dos conn el eguipo de la Contadurisa General de la Provincias
o mediante los Computadores Personales existentes en el Or
ganismo. '

]
1
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“:ante
nal a-

Mantener actualizados los sistemas desarrollad
un seguimiento permanente, colaborando con el
fectado.

Coordinar la utilizacidn de los programas, equipamien

to entre los usuarios y el sector de comp
Proponer la actualizacion 'y capacitacip' “personal que
utiliza equipos de procesamiento de d

ntre distintas
eccionar infor-

Cocardinar e implementar la intercone
Jurisdicciones a fin de incrementar
maciédn mediante procedimientos esta
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MINISTERIO/ORGANISMO: TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA

H

UNIDAD: TESORERO GEWNERAL DE LA PROVINCIA 4788
PLANTA PERMANENTE GLOBAL : » ;
TOTALES POR PLANTA PERMANENTE GLOBAL
AGRUPAMIENTO Jderarg. |Funcion|AgruplAgrup|AgrupjfAgrupjAgrupihAgrup
Unidades Super. ART . 107 Jerar |Praf.|Técn. |Admin|Obrer |Serv. TOTAL
T
TESORERO GENERAL 1 - - - - - - - 1
SUBTESORERO GENERAL 1 ~ - - - - - - 1
SECRETARIO GENERAL - 1 - - - - - - 1
DELEGADOS DE TESOR. - 3 - - - - . -~ 4
DIRECCION GENERAL
TECNICD EJECUTIVA - 1 - - - - - - 1
DCCION.DE RECURSCS,
AFECTACIONES Y ERCO-
GACIONES DEL TESORO - 1 1 - - - - -~ 2
-~ Dto.LIQUIDACICNES - - 1 ~ - 10 - - 11
- Dto.EFECTIVIZACION |
| DE EGRESQS , - - 1 - - 4 - - 5
|- Dto.BALANCES Y !
RENDICIQONES - - 2 - - 3 - - S
- Dto.CONTRALOR BAN-
CARID - - z - - 2 - - 4
DCCION.LEGAL IMPO-
ITIVO Y VALORES - 1 - - - ~ - - 1
- Dio.JURIDICG - - 1 - - 2 - - 3
- Dto.TECNICO 1MPO- |
7 SITIVO - - 1 1 - 1 - - 3
-~ Dto.TITULQS Y ]
i VALORES = - 2 - - 3 - - 5
IRECCION GENERAL
ITECNICO CONTABLE - 1 - - - - - - 1
; DCCIQN Dg CONTABILI
/DAD Y ESTADISTICA - 1 1 - - - - - 2
< Dto. CUENTAS
N CDORRIENTES - - 2 1 - - - &
-DthQpNTQBILIDAD
CENTRAL - - 2 - - 2 - - 4
- Dto.SECTOR PUBLICO - - 1 - - 3 - - 4
- Dta.SECTOR PRIVADD = - 1 - - 4 - - 5
' |
| DCCEONTDE PROGRAMA- |
\;' INANCIERA - 1 -1 - - - - - 1
|, xoe. RECURSQS FINAN | I
CIERGES - - 1 - - 1 - - 2
_ mtD”EXIGlgl IDADES
e 'FINA&GJFRAS - - 1 - - 1 - - 2
- - 1 - - 1 - - 2
BRECCIBN' ‘
\gimi - 1 ~ - - - - - 1
#DE COORDINA-
CION TECNICO,ADMI-
NISTRATIVO Y CONTA-
BLE - 1 1 - - - - - 2
- Dto.PRESUPUESTO ¥
CONTABILIDAD - - 2 - - 4 - - &
- Dto.TESORERIA VY
RENDICIQNES - - 1 1 - 2 -~ - 4
- Dto.PERSONAL - - 1 - - 2 - ~ 3
- Dto.CONTRATACIONES '
Y PATRIMONIO - - 1 - - 2 - - 3
- Dto.MESA DE ENTRA-
DAS - - 1 - - 4 - - 5
- Dto.ADMINISTRATIVO - - 1 - - 4 - - 5
- Dte.SERVICIOS AU-
! XILIARES - - 1 - - - - 8 9
*DCCION.TECNICA DE
| SISTEMAS | - 1 I - - - - 1
= Dto.OPERATIVO Déﬁﬁj:il ! ! | | | |
\ INFORMATICA 1 - i i






MINISTERIO/ORGANISMO:

TESORERIA GENERAL DE

LA PROVINCIA

UNIDAD: TESORERG GEMERAL
PLANTA TEMPORARIA GLOBAL
TOTALES POR PLANTA TEMPORARIA GLOBAL
AGRUPAMIENTO Agrup{Agrup|Agrup|AgruplAgruplAgrup|SEC. GABI~-
Unidades Jderar |Prof.|Técn.|Admin |0Obrer |Serv. |PRIV. NETE‘ TOTAL
TESORERO GENERAL 1 4 3
- - - - - - 1 4 5







PLANT (v PERIMANENMTE
RINISTERIO/ORGAMISIMO: TESORERIA GENERAL DE LA PROVIMCIA

(153
‘\1
Qo
Qo

r T CATEGORIAS

wn
£

UNIDAD — ;
2423222120 {19 |18 (17 [16{15 14 (13 [12]11 (10| 9| 8} 7| & 31 2{To0TAL

]

TESORERD GENERAL |
SECRETARIO GENERAL

PIRECCION GENERAL )
TECNICO EJECUTIVA
DCCION. PE RECURSQS,
RFECTACTIONES Y ERO-
GACIONES DEL TESORO 1
- Dto.LIQUIDACIONES 1
- Dto.EFECTIVIZACION
DE EGRESOS 1 1 1y 141 5
- Dto.BALANCES Y
RENDICIONES z
- Dta.CONTRALOR BAN-
CARIO

(8]

LaN )
-
w
[
[

]
-
[ee
—

o

s8]

fors

-
D

DCCION.LEGAL IMPO-
SITIVO Y VALORES

- Dto.JURIDICO 1
- Dto.TECNICO ImMPO-
SITIVO 1 1 1 3
- Dte.TITWLOS Y
VALGORES

r
(2]

BIRECCION GENERAL
TECNICO CONTABLE
:1DCCION.DE CONTARILI
' oap v ESTADISTICA 1 1
3 —DtduCUEths )

- CORFJENTES 1 1] 1 1 1 A
v -Dto.comTABILIDAD
| CENTRAL e 1 1 4
|- Dto.SECTOR PUBLICO 1 1 1 1 4
- Dto SECTOR PRIVADD 1 1 1 1} 1 5

DCCION.DE PROGRAMA~
CION FINANCIERA
- Dto.RECURSDS FINAN
CTERGE 1 1 2
L EXTGIBTL]DADES
; 'Hmmems 1 1 2
10. CODRDINQC]QN
" FINANCIERAY
PRESUPUEST?RIA 1 1

28]

)
e
i

MRECCIQN»GENERgi
EenmlNISTﬂéc
DCEION DE“EQQ INA—
CIQNKWE N;gﬂ ADMI -
NISTRATYUD ¥ CONTA-
BLE 1 1
- Dto.PRESUPUESTD Y
CONTABILIDAD 1 1 ) 1 1 1 b
- Dto.TESORERIA Y
RENDICIONES 1 1
- Dto.PERSONAL 1 1 1 3
- D1g.CONTRATACIONES
Y PATRIMONIO 1
- Dto.MESA DE ENTRA-
DAS 1 1 1
- Dto.ADMINISTRATIVD 1 1 1
- Dto.SERVICIOS AU-
XILIARES 1 3 1)1 1

3%
D

(8]
[

[N}
58]
woon

58]
0

DCCION.TECNICA DE

SISTEMAS

- Dta.OPERATIVO DE
INFORMATICA 1 31112 2 BN 10

\S 7 | 3| 4] 8l14] ; 1] 3] 6] o) 5] al 5] 2] |is 5 1fz0] | 2| 109




ANEXD VIII
PLANTA PERMANENTE
 iINISTERTO/ORGANISMO: TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA
ABRUPAMIENTO JERARQUICO -

7 CATEGORTIAS ‘ 4788

UNIDAD
2al23i22(21 20191817116 l15)19 1312 1110} o) 8] 7] &1 5| 4} 3] 2}70TAL
DIRECCION GENERAL ‘
TECNICO EJECUTIVA
DCCION.DE RECURSOS,
AFECTACIONES Y EROD-
GACIONES DEL TESORO | 1 1
- Dic.LIQUIDACIONES 1 1
- Dto.EFECTIVIZACION
" DE EGRESOS 1 1
- Dto.BALANCES Y
RENDICIONES ? 2
~ Dto.CONTRALOR BAN-
CARIO 2 2
DCCION.LEGAL IMPO-
SITIVO Y VALORES
- Dto.JURIDICO 1 1
- Dto.TECNICO IMPO- .
SITIVO 1 1
- Dto.TITULOS Y
VALORES 2 2
DIRECCION GENERAL
TECNICO CONTABLE
DCCION.DE CONTABIL]
DAD Y ESTADISTICA 1 1
- Dto.CUENTAS
CORRIENTES 1)1 2
- D1o.CONTABILIDAD
CENTRAL 2 2
- Dto.SECTOR PUBLICO 1 1
- Dto.SECTOR PRIVADD 1 1
DCCION.DE PROGRAMA-
CION FINANCIERA
3 _DRSQS FINAN
) 1 1
D'Lo EXIGIB LJ ADES
' ‘,' FINANCI HAS 1 1

‘0. CUORDINACI,@N
F I'NANC IERA‘ iy

1 1

vg(nnmmsmnb'mn
DOGION:DEE60RDINA-
CION TETNICO,ADMI-
NISTRATIVD Y CONTA-
BLE 1 1
- Dto.PRESUPUESTO Y

CONTABILIDAD 1 1 2
- Dto. TESORERIA Y

RENDICIONES 1 1
- Dto.PERSONAL 1 1
- Dto.CONTRATACIONES

Y PATRIMONIO 1 1
- Dto.MESA DE ENTRA-
; DAS 1 ‘ ' 1
- D10.ADMINISTRATIVO 1 1
- Dto. SERVICIOS AU-
| XILIARES 1 1
¥ 0CCION. TECNICA DE
| SISTEMAS
- Dto.OPERATIVO DE

INFORMATICA 1 . ' 1

)
\I\\ TALES 3 af 8f16 31



ANEXD VIII
PLANTA PERMANENTE 5 .
NINISTERIO/ORGANISMO: TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA 4788
AGRUPAMTENTO PROFESIONAL -

CATEGORIAS
UNIDAD

2423122121 120119{18}17 16’15 14113112(114104 94 8 71 &6 5| 44 3| 2|T0TAL

DIRECCION GENERAL

TECNICO EJECUTIVA |

DCCION.DE RECURSOS,

AFECTACIONES Y ERO-

GACIONES DEL TESORO

- Dto.LIQUIDACIONES

- Dlo.EFECTIVIZACION
DE EGRESQS

- Dio.BALANCES Y
RENDICIONES

- Dic.CONTRALOR BAN-
CARTO

DCCION.LEGAL IMPO-
SITIVO Y VALORES
- Dto.JURIDICO
- Dto.TECNICO INPO-
SI1TIVO ! : 1
Dto.TITULOS ¥ '
___VALORES

,iRECCJDN GENERAL
ECNICO- EONTABLE
g;DCCION DE CONTABILL

| DAD -Y Es%a I1STICA
- Dtol CUENTAS
o CORRIENTES 1 1
‘|- Dto.CONTABILIDAD

* 'CENTRAL

|- Dto.SECTOR PUBLICO !
| - Dto.SECTOR PRIVADD
l
[
|

DCCION.DE PROGRAMA-
CIOM-EINANCIERA
t6>RECURsos FINAN
" C1ERDS .3

| %o.EXIGIBILTpADEs
DY ‘ !
17 FINANCIGRAY

- J10.CODRDINACION

] i FINANCIEPA”Y .

DIRECCIBN GENsaﬁ

DE ADMINISTRAFION

DCCIOMEDE-"CO0RDINA -

CION TECNICO,ADNMI-

NISTRATIVD Y CONTA-

BLE

- Dto.PRESUPUESTO Y
CONTABILIDAD

- Dio.TESORERIA Y
RENDICIONES 1 1

- Dio.PERSONAL

- Dto.CONTRATACIONES
Y PATRIMONIO

- Dto.MESA DE ENTRA-
DAS

- Dlo.ADMINISTRATIVD

- Dto.SERVICIOS AU-

* XILIARES l

DECION.TECNICA DE
SISTEMAS
" Dto.OPERATIVD DE

: INFORMATICA 1)1 2
3 i ] t l 1 i

X L | ki .
\ TnTtAiCC /AI } ‘ : ll 1 1‘ 1 1 f




f

ANEXD WITI |
PLAMTA PERMANENTE |
HINISTERIO/ORGANISMO: TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA —
L AGRUPAMIENTO TECNICO 4 /88

CATEGORIAS d
UMIDAD

o
D
[}
n

1817l (15i1a113]12l11 10| 9} 8] 7] & TOTAL

o
o
)
w
)
[N]
+
=
)
<
-
0

DIRECCION GENERAL

TECNICO EJECUTIVA

DCCION.DE RECURSQS,

AFECTACIONES Y ERO-

GACIONES DEL TESORO

- Dto.LIQGUIDACIONES

- Dlo.EFECTIVIZACION
DE EGRESOS

- Dto.BALANCES Y
RENDICIONES

- Dto.CONTRALOR BAN-
CARIO

DCCIOM.LEGAL IMPO-

SITIVO Y VALORES

- Dto.JURIDICO

- Dto.TECNICO IMPO-
SITIVO

- Dle. TITULOS Y
VALORES

pfasccrau GENERAL
AFECNIED CONTABLE
CCION:DE3CONTABILL
/DAD Y ES;ADISTICA
}Dtoucua&tas
: COqugNTEs

- Dio. CORBBILIDAD
: CENTRAL
- Dto SECTOR PUBLICO
- Dto.SECTOR PRIVADD

DCCION.DE PROGRAMA-
CION FINANCIERA
REEURSOS FINAN

,L_}U.EXIGIBILXDADES
5/ FINANCIERRS
to CDURDINgcﬁON

Y
URUES#ARIA
'\ 5/ /]
EDNQCCIDN,sgﬁggAL
DE RBMINFSTHALTON
VRO DESFO0RDINA-
CIONTEENICO, ADIT -
NISTRATIVD Y CONTA-
BLE
- Dto.PRESUPUESTO Y

CONTABILIDAD
|- Dto. TESORERIA Y
RENDICIONES
- Dto.PERSONAL
- Dto.CONTRATACIONES
Y PATRIMONIO
- Dto.MESA DE ENTRA-
DAS
- Dto.ADMINISTRATIVO
- Dto.SERVICIOS AU-
XILIARES

DCCION. TECNICA DE

SISTEMAS

- Dto.OPERATIVO DE
INFORMATICA

TOTALES
dg.\“\ ////’) ]

r
r
D

b
[aN]
[aV)
S
b
S
o

1




PLENT A FERMANENTE

WINISTERIO/ORGANISHO:

TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA
RGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO

T
hal
~

(W}
"
"
=

UNIDAD

O0RIAS

20

N

5114

12

21TOTAL

IDIRECCION GENERAL

 (TECNICO EJECUTIVA

DCCION.DE RECURSOS,

AFECTACIONES Y ERO-

GACIONES DEL TESORO

- Dto.LIRUIDACIONES

~Dto.EFECTIVIZACION
DE EGRESOS

- Dto.BALANCES Y
RENDICIONES

- Dto.CONTRALQOR BAN-
CARID

DCCION.LEGAL IMPO-

SITIVQ Y VALORES

- Dto.JURIDICO

- Dto.TECNICO IMPO-
SITIVO

- Dto.TITULOS Y

YALORES

rJ
r

T

wn

%)

EDRR INTES
‘No CONEABILIDAD

X E}Zﬂ?m_

M Dto;SECTOR PUBLICO

- MGISECTOR PRIVADO

§| )CCION. DE PROGRAMA-
CIDN FINANCIERA

G NCIE AS
0. COORDINAE ON

.PRESUPUESTO Y
CONTABILIDAD
Mo.TESORERIA Y

- RENDICIONES
Mo.PERSONAL
Dto.CONTRATACIONES
Y PATRIMONIO
.MESA DE ENTRA-
DAS
JADMINISTRATIVO
LSERVICIONS AU-
XILIARES

o

M

CION. TECNICA DE
SISTEMAS

Mo.OPERATIVO DE
INFORMATICA

LN ]

r

N

F

1

rru

L

IR

39




BNTA PERMANMENTE

NISTERIG/ORGANISHO:
FUFAMIENTQ SERVICIO

TESORERIA GENERAL DE LA PROVINCIA

UNIDAD

CATEGORIAS

rJ
[~

s8]

18117 146115114113 )1

JRECCION GENERAL
EINICD EJECUTIVA
I(CION.DE RECURS(OS,
RFECTACIONES Y ERO-

Jo.LTQUIDACIONES

] DE EGRESOS
Dto.BALANCES Y

| RENDICIONES

Dto.CONTRALOR BAN-

CARIO

CION.LEGAL 1MPO-
BITIV0 Y VALORES
Wto. JURIDICO

Mo, TECNICO IMPO-
SI1TIV0
Mo.TITULDS Y
VALORES

ACIONES DEL TESORO

Mo .EFECTIVIZACION

IECCION GENERAL
e ONCONTABLE
CIANZRE CONTABILL
DYV%T DISTICA

cyg AS

i{o.SECTOR PRIVADD
gl

SCION. DE PROGRAMA-
B0\ FINANCIERA
Jto.RECURSOS F INAN
: FERDS

I g&&ﬁleL}pADES
] INANCTERA

lo.PRESUPUESTO ¥
. CONTABILIDAD
to.TESORERIA Y

. RENDICIONES
fo.PERSONAL
fo.CONTRATACIONES
Y PATRINONIO
lo.MESA DE ENTRA-
- DAS
fo.ADMINISTRATIVO
0.SERVICIOS AU-
f XILIARES

FIN. TECNICA DE
BENAS

0. OPERATIVO DE
L INFORMATICA

L&)
—
b

T0TALES

R I
NN\ & 1

o

R
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AMEXO X - FINANCIAMIENTO

La presente Estructura 0Organico-Funcional & inanciara

con recursos provenientes de Rentas Generales.

(232322222222 22288




