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LA PLATA, 2§ DIC 2015

VISTO el expediente N° 21100 — 403.571/16 por el cual se
propicia la cobertura de diversos cargos en el Ministerio de Seguridad, el Decreto N°
"\10/16, modificado por Decreto N° 824/16, y

pNSIDERANDO

Que por Decreto N° 10/16, modificado por Decreto N° 824/16, fue
é&ﬁ obada la estructura organica funcional de! Ministerio de Seguridad;

Que se propician las designaciones de Ana Claudia AMOROSI,
Esteban Luis LANCER, Demian Patricio SMOLER, Silvio Emiliano RENZULLI,
Martina LORENZO PEREYRA, y Gerardo Federico CIAPPINA en el ambito del

tector Administrativo y Logistico, Director de Asistencia en Recursos Humanos e
ectores de Asuntos Internos, reuniendo los postulantes los recaudos legales,
scordiciones y aptitudes necesarias para desempenarlos;
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;‘,i/ on lo establemdo en los articulos 107 y 108 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado
Decreto N° 1869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4161/96;

Que atento lo normado por el Decreto N° 3/12 y en orden a

Que las designaciones tramitadas se efectian de conformidad
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_ Que la Direccion General de Auditoria Interna tiene como fin
realizar la planificacion anual de auditoria del Ministerio de Seguridad, determinar los
tipos de auditoria a desarrollarse, asi como el alcance de Ios'proyectos, como los
riesgos de auditoria, efectuar el control por la Direccién, mantener una
informatizacion de! proceso, formular las recomendaciones y conclusiones,
desarrollar indicadores de gestion y la realizacién del Informe Final, por lo que en

caso de no proveer a las designacion propuesta, se afectaria la planificacion de las

tareas de la Auditoria General de Asuntos Internos;
Que la Direccion Administrativa y Logistica tiene como finalidad

gﬂkos, recursos humanos, materiales e informaticos, vehiculos y demas factores

anesarios para brindar el apoyo logistico a la Delegacion, coordinando acciones,
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._p.“;_r_.'-*'lnternos, cumplimentar en el dmbito de su competencia territorial las pautas y

utas y criterios con las pertinentes areas de la Auditoria General de Asuntos

criterios que sobre su materia especifica establezca la Direccion General de
Coordinacién y Apoyo, mantener en condiciones operacionales los recursos

Rgisticos de dotacion de la Delegacion y efectuar el seguimiento del

’

g‘i’stico de las actividades de la Delegacion;

] Que a la Direccién de Asistencia en Recursos Humanos le
de organizar y mantener actualizados los archivos de documentacion
oficial, técnica, informes, andlisis, estudios, legislacion y otras normativas necesarias

para el normal funcionamiento del area, supervisar el despacho de actuaciones y las
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humanos y demas infraestructura necesaria para conformar las funciones de la
Secretaria Privada de la Auditoria General de Asuntos Internos, organizar y
supervisar la asistencia de personal y los requerimientos de informacién, datos,
recursos humanos y demas factores necesarios para brindar apoyo a la Auditoria
General de Asuntos Internos, coordinando acciones, pautas y criterios con las
pertinentes areas competentes e involucradas, organizar y supervisar las actividades
,q;::""’ relacionadas con guardias permanentes de atencion y asistencia a las autoridades y

\personal en general de la Auditoria General de Asuntos Internos, organizar y

\

perwsar las actividades relacionas con el control, registro, soporte técnico,
segurldad de datos, actualizacién de bases y demas cuestiones que hagan el normal
rhmonamlento del 4rea de asistencia informatica, asi como asegurar la atencion y
dsistencia permanente a las autoridades y personal en general de la Auditoria
cﬁ.i*q: General de Asuntos Internos e impulsar e incentivar el perfeccionamiento de los
_____qoﬁ integrantes del area para lograr mejores rendimientos, por lo que en caso de no
cubrirse la vacante solicitada se afectaria la organizacion de los recursos humanos y

las funciones administrativas de la Auditoria General de Asuntos Internos;
Que los Inspectores de Asuntos Internos ejecutan las acciones
rrespondientes a la instruccion de sumarios, en el marco de las tareas

g d’é’rrespondientes a la Auditoria General de Asuntos Internos, por lo que no dar curso

gl

]as deSIgnaclones propuestas afectaria el mecanismo de control disciplinario al

Que por lo expuesto, resulta imperioso dar curso a los presentes
nombramientos, en caracter de excepcion al Decreto N° 618/16;

Que han tomado la intervencién de su compeétencia la Direccion
Provincial de Administracion del Capital Humano y la Direccion Provincial de

esupuesto Pablico;
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por,el articulo 144 -proemio- de la Constitucién de la Provincia de Buenos
Aires; \\ |

_Porello,

LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

de conformidad con lo previsto en los articulos 107 y 108 de la Ley N° 10.430 (Texto
Ordenado Decreto N° 1869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4161/96, la
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]’:)ITOR'A QENERAL DE ASUNTOS INTERNOS
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+ 'Ana Claudia AMOROSI (DN| 22.537.208 — Clase 1973), a partir del 1 de septiembre
de 2016, en el cargo de Directora General de Auditoria Interna.
N ~

ysteban Luis LANGER (DNI 27.620.486 — Clase 1980}, a partir del 1 de septiembre
5 2016, en el cargo de Director Administrativo y Logistico.
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Demian Patricio SMOLER (DN! 36.398.214 — Clase 1991), a partir del 1 de octubre
de 2016, en el cargo de Director de Asistencia en Recursos Humanos.

Silvio Emiliano RENZULLI (DNI 22.718.604 —~ Clase 1972), a partir del 1 de
septiembre de 2016, en el cargo de Inspector de Asuntos Internos, con rango y

remuneracion equivalente a Director.

'\&&arﬁna LORENZO PEREYRA (DNI 33.677.190 — Clase 1988), a partir del 1 de

?s ptiembre de 2016, en el cargo de Inspectora de Asuntos Intemos, con rango y

rardo Federico CIAPPINA (DNI 25.952.050 — Clase 1977), a partir del 1 de

Septiembre de 2016, en el cargo de Inspector de Asuntos Internos, con®rango y

ARTICULO 4°, Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial y al SINBA.
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DECRETO N°
ltizr Ritondp O FEDERCO SAN
Ministru Je Seguridad 'h?adﬂﬁ:m
1a Provincia de Buenos Aires Provincia de Buenos Alres
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MARIA EUGENIAVIDA

de la Provincia da Buenos Alres



