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VISTO el expediente N° 2370-361/13, por el cual se propicia
aprobar la desagregacion parcial de la estructura del Ministeric de Economia de la

Provincia de Buenos Aires, las Leyes N° 13757 y modificaiorias y N° 13767 y los

GONSIDERANDO
Que por Decreto N° 24/91 se aprobo la estructura organizativa
del Ministerio de Economia, siguiendo los lineamientos del entonces Consejo Asesor
de la Reforma del Estado y Procedimientos Administrativos (C.A.R.E.P.A.) creado
por Decreto N° 18/91; '

Que en uso de las facultades conferidas por el articuio 10 del
Decreto N° 1559/92, el Consejo Asesor de la Reforma del Estado y Procedimientos
Administrativos (C.AR.E.P.A.) dictd ia Resolucién N°® 17/92 aprobd la segunda
etapa de apertura estructural de la Unidad Ministro, fijando las accicnes de las
direcciones, su correspondiente organigrama y las tareas de los departamentos y
divisiones;

Que a través del Decreto N° 92/11B se aprobo la nueva estructura
organico-funcional del Ministerio de Economia de la Provincia de Buenos Aires hasta

el nivel de Direcciones previendo la segunda etapa de desagregacién estructural del

ﬁ{g{} ‘:3:{_ organismo .y manteniéndose vigentes las unidades organico funcionales con nivel
/;’/r‘;‘,\‘: '/(:}5\
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% ipferior a Director existentes a esa fecha;
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Que con el ob;eto de lograr mayor eficiencia, eficacia y calidad de
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ganizativa del citado Ministerio una Direccién Provincial de Asuntos Juridicos y la
Direccion Provincial de Estudios y Proyecciones Econdmicas, absorbiendo y
concentrando esta CGltima las atribuciones correspondientes a la Unidad de
Investigaciones Macroecondmicas y la Direccién de Analisis Economico;

Que en ese marco, también se estimd conveniente reemplazar la

entonces Unidad de Coordinacion con Organismos Multilaterales de Crédito,

., (U.C.0.) por la Subsecretaria de Coordinacién con Estados y Organismos de Crédito
\
d\ntemamonales manteniendo la misma jerarquia y dotandola de simitares funciones;

e

\; ‘:: Que por Decreto N° 1322/05, se establecieron los criterios
Lnerales para el disefio de estructuras de la Administracion Publica Provincial, su

Que no obstante ello, las competencias que histdéricamente ha
tenido el Ministerio de Economia, asi como la amplitud, complejidad y mayores
funciones asignadas por las Leyes N° 13757 y N°® 13767, ameritan flexibilizar los
lineamientos dispuestos por el decreto aludido en el parrafo anterior en la
diagramacién de la estructura necesaria para la consecucion de las actuales
administrativa;

Que la nueva desagregacion estructural parcial que se promueve,
pretende lograr una mayor definicibn en la asignacién de tareas y actividades,
dotdndolas de mayor especializacion, con el consecuente beneficio en el
rendimiento operativo;

Que esta nueva forma de organizacion potenciara los recursos

SROO ::*\con que actualmente se cuenta y mejorara los resultados de la gestion,
; ?S](\V[leglandose la unidad de procesos;
4
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Que por cuestiones de indole organizativa, deviene oportuno en

Mﬂuumh

?.5; instancia desagregar parcialmente las estructuras pertenecientes a la Unidad

] |stro, Subsecretaria de Coordinacién con Estados y Organismos de Crédito
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-‘Provincial de Estudios y Proyecciones Econdmicas, difiriéndose para una ulterior
etapa la desagregacion de la Direccion General de Administracion y de las
Subsecretarias de Hacienda y de Coordinacién Economica;

Que asimismo resulia necesario medificar el Decreto N® 92/118
en el Anexo 2d de las acciones de la Direccién de Asunios Juridicos pre stas en el
punto 13 referide a las funciones de la Biblioteca del Ministerio y transferirlas a la
orbita de la Direccion General de Administracion;

Que han tomado intervencion e! Ministerio de Economia, la
Subsecretaria para [a Modernizacion del Estado, dependiente de la Secretaria
General de la Gobernacion, la Secretaria de Personal y Politica de Recursos
Humanos, y Asesoria General de Gobierno;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 144 -proemio- de ia Constitucidén de la Provincia de Buenos
Aires;

Por ello,

DECRETA

ARTICULO 1°. Aprobar la desagregacion parcial de la estructura organico-funcional
del Ministerio de Economia, aprobada por Decreto N° 92/11B, de acuerdo al
organigrama y acciones que como Anexos 1, 1a, 1b, 1c, 2a, 2b, 2c, 2d, forman parte
integrante del presente Decreto.
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: ;ﬂﬂRTICULO 2°. Determinar para la estructura organizativa aprobada por el articulo

precedente los siguientes cargos: UN (1) Subdirector de Asuntos Juridicos; UN (1)
Jefe de Departamento de Unidad Ministro; UN (1) Jefe de Departamenio de Apoyo
Administrativo; UN (1) Jefe de Departamento Juridico; UN (1) Jefe de Departamento
de Recursos Humanos y Sistemas; UN (1) Jefe de Departamento de Asesoramiento
y Estudio Juridico; UN (1) Jefe de Departamento Administrativo, de Registro y
Archivo; UN (1) Jefe de Departamento de Control y Analisis Técnico Juridico UN (1)
Jefe de Departamenio de Mesa de Entradas y Salidas; UN (1) Jefe de Departamento
Administrativo; UN (1) Jefe de Departamento de Proyecciones y Analisis Econdmico;
UN (1) Jefe de Departamento de Analisis Econdmico y Fiscal Local; UN (1} Jefe de
Departamento de Evaluacion de Impacto, Monitoreo y Analisis del Gasto Publico;
todos ellos conforme a los cargos vigentes que rigen en la Administracion Publica
Provincial, Ley N° 10430 Texto Ordenado Decreto N° 1869/96 y su Decreto
Reglamentario N° 4161/96.

ARTICULO 4°. Modificar el Decreto N° 92/11B en el Anexo 2d de las acciones de la
Direccion de Asuntos Juridicos y transferir las funciones referidas a la Biblioteca del

Ministerio de Economia consignadas en el apartado 13 a la érbita de la Direccion

T B%\general de Administracion.
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presupuestarias necesarias para dar cumplimiento al presente acto administrativo, el
que debera ajustarse a las previsiones del presente Ejercicio.

ARTICULO 6°. Exceptuar la presente medida de lo dispuesto en el Decreto N°
1322/05.

ARTICULO 7°. E! presente decrefo sera refrendado por los Ministros Secretarios en

los Departamentos de Economia y de Jefatura de Gabinete de Ministros.

7 ,;\H,.j, ARTICULO 8°. Registrar, comunicar, publicar, notificar a la Direccién Provincial de
pevd N
: Y \%

.+ Gestion Publica, dar al Boletin Oficial y al SINBA. Cumplido, archivar.
P
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ANEXO 1a
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ANEXO 2a

MINISTERIO DE ECONOMIA
DEPARTAMENTO UNIDAD MINISTRO
ACCIONES

1. Brindar el apoyo administrativo para la realizacion eficiente de las actividades
del Ministro.

2. Colaborar en cuestiones relacionadas a la atencién directa e inmediata de la
correspondencia del Ministro ingresada por la Mesa de Entradas y Salidas de
la Direccién Provincial de Asuntos Juridicos.

3. Recibir la documentacién remitida desde la Mesa de Entradas y Salidas de la
Direccion Provincial de Asuntos Juridicos a la Unidad Ministro y distribuir la
misma entre las areas que la superioridad disponga.

4. Redactar notas y memorandos que encomiende el Ministro, tanto protocolares

como privados, en coordinacion con el Secretario Privado del Ministro.
. Confeccionar las memorias anuales y especiales del Ministerio.
Realizar tareas de registro Patrimonial del Departamento.

8. Participar en la confeccion y desarrollo de la agenda ministerial.

. Desarrollar una tarea coordinada y complementaria con el Gabinete de

Asesores y el Departamento de Apoyo Administrativo.

MINISTERIO DE ECONOMIA
DEPARTAMENTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
S WACCIONES
Brindar-apeyo-y-asistencia-a-los-requerimientos-del-Gabinete-de-Asesores-det—-——

Ministro en el cumplimiento de las funciones a su cargo.
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2. Redactar notas, memorandos, providencias y todo cuanto sea requerido por
el Gabinete de Asesores del Ministro.

3. Supervisar y administrar la existencia y distribucién de bienes y utiles del
Gabinete de Asesores del Ministro.

4. Recibir la documentacion que ingresa al Gabinete de Asesores del Ministro y
distribuir la misma entre las areas que el superior disponga.

5. Llevar un registro y archivo digital de la documentacion que sea de interés
para la tarea del Gabinete de Asesores.

6. Recibir y realizar informes en los expedientes que ingresan al Gabinete de
Asesores del Ministro.

7. Ingresar y actualizar los datos en el sistema informatico de seguimiento de
expedientes y actuaciones, controlando la informacién registrada y dando las
bajas cuando corresponda.

8. Organizar y mantener actualizados los datos estadisticos de los expedientes
que tramitan en el Gabinete de Asesores del Ministro.

9. Desarrollar una tarea coordinada y complementaria con el Gabinete de

Asesores y el Departamento de Unidad Ministro.
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ANEXO 2b

SUBSECRETARIA DE COORDINACION CON ESTADOS Y ORGANISMOS DE
CREDITO INTERNACIONALES
DEPARTAMENTO JURIDICO
ACCIONES

ey

1

Y

s a0
Al

o

1.

Asesorar técnica y legalmente a la Subsecretarié en los aspectos técnicos
referentes a la gestion y tramitacién de los proyectos, interviniendo en todos
los asuntos juridicos vinculados con la aplicacion e interpretacion de la
normativa que regula la actividad de la misma, en coordinacidon con la
Direccion Provincial de Asuntos Juridicos y sin perjuicio de la intervencion de
Asesoria General de Gobierno.

Brindar un servicio permanenie de asesoramiento técnico-legal,

a
requerimiento de la Subsecretaria, organismos y dependencias del estado
provincial y/o municipal, vinculados a la ejecucion de los préstamos que lleva
adelante la Subsecretaria, sin perjuicic de la intervencién de Asesoria
General de Gobierno, en coordinacion con la Direccion Provincial de Asuntos
Juridicos. __ __
Asistir emitiendo informes técnicos en la ejecucion de los procedimientos de
flicitaciones, compras, contrataciones y provision de bienes y servicios,
convenios y demas documentos en que la Subsecretaria sea competente.
Intervenir en todos los procesos y proyectos que tengan relacion con el
ambito de su competencia, a requerimiento de la Subsecretaria.

Contribuir, en la ejecucion de las acciones que se estimen pertinentes, al
cumplimiento de la normativa aplicable a los programas que se gestionen y

ejecuten en la Subsecretaria, en coordinacion con la Direccidn Provincial de

/
x

Asuntos-Juridicos—mmm ™ ———————————————
Elaborar anteproyecios de ley y proyectar actos administrativos referentes a

las contrataciones

/M

y adquisiciones correspondientes a los planes, programas

/Z,



y/o proyectos que ejecute la Subsecretaria, asi como de las actividades

propias a su funcionamiento, en cumplimiento de lo estipulado en los

reglamentos y/o manuales operativos de los programas, las normas de los

organismos financiadores y a la normativa provincial, en coordinacién con la

Direccién Provincial de Asuntos Juridicos.

7. Efectuar la protocolizacion, despacho y archivo de los actos administrativos
dictados en el ambito de la Subsecretaria.

8. Elaborar instrumentos juridicos, a requerimiento de la Subsecretaria, en
coordinacién con la Direccién Provincial de Asuntos Juridicos.

% .Evaluar y dictaminar acerca de los instrumentos legales que se sometan a

consideracion de la Subsecretaria, sin perjuicio de la intervencion de la

Asesoria General de Gobierno, en coordinacion con la Direccidn Provincial de

Asuntos Juridicos.

25

AN A S <
f/;:«’m/@\ IRECCION PROVINCIAL DE ADMINISTRACION

s -
7/ .. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y SISTEMAS

ACCIONES o |

£/ M. Administrar los legajos de personal de la Subsecretaria, actualizandolos
‘periddicamente, en coordinacién con la Direccion Delegada de Personal
dependiente de la Direccion General de Administracion.

2. Controlar y registrar en el Sistema Unico Provincial de Administracién de

Personal (SIAPE) toda novedad relacionada con los recursos humanos cuya

administracion pertenezca a la Subsecretaria, en coordinacién con la

ireccion Delegada de Personal dependiente de la Direccion General de

dministracion.
o

%‘\ %N/iﬁ;fadmlmstra la Subsecretaria, en coordinacién con la Direccién Delegada de
_ A .

SHEe” Personal dependiente de la Direccion General de Administracion.

:“7§ntervemr""‘e‘n““tb"db“s‘"“1‘0"5"“tr"émitesr“in‘h“ereﬁte'S"“a'“"'l'a‘S“pi'ahtaS‘"d"er" personalque—
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Proveer la informacién necesaria para la liquidacion de haberes.

Lievar adelante las gestiones relativas a la capacitacion del personal en
coordinaciéon con la Direccién Delegada de Personal dependiente de la
Direccion General de Administracion. 7

6. Desarroilar acciones tendientes a promover la motivacion del personal en
coordinaciéon con la Direccion Delegada de Personal dependiente de
Direccion General de Administracion.

7. Intervenir en las entrevistas de seleccién de personal, en coordinacion con la
Direccion Delegada de Personal dependiente de ia Direccidn General de
Administracion.

8. Realizar evaluaciones de desempefio en coordinacion con la Direccién
Delegada de Personal dependiente de la Direccidon General ~de
Administracién.

9. Organizar, mantener y proporcionar los sistemas de informacion, de

modernizacion y optimizacion de la gestion administrativa de la Subsecretaria,

en coordinacién con la Direccién de Informatica dependiente de ia Direccion

General de Administracion.

General de Administracion. _
11.Administrar los servidores de datos de la Subsecretaria, incorporando

tecnologias y actualizando el software necesario para la operatividad, en

upervisar la administraciéon de inventarios y la fijacién de stocks minimos de

A{
}"”rg';sumos de informética, en coordinacion con la Direccion de Informatica

;ﬁ_fdependmnte deta-Direccidon-Generat-de-Administracion:
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; informatico de la Subsecretaria, en coordinaciéon con la Direccién de

H
£

£

. ';.5,-,4’; Informatica dependiente de la Direccion General de Administracion.

’ 14. Administrar el funcionamiento de los sistemas implementados en Ila
Subsecretaria en coordinaciéon con la Direccion de Informatica dependiente de
la Direccién General de Administracion.

15. Intervenir en adquisiciones de equipamiento informatico relacionadas con la
Subsecretaria, en coordinacion con la Direccion de Informatica dependiente

de la Direccion General de Administracion.

Ny
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ANEXO 2¢

IRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

\ -SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

. Asistir al Director de Asuntos Juridicos en la atencion del despacho de los
actos de alcance general y particular que se someten a consideracion de
aquel, asi como también de los distintos asuntos sometidos a su
conocimiento.

2. Organizar, brindar apoyo, coordinar y controlar la tarea de los Departamentos
de Control y Analisis Técnico Juridico y de Mesa de Entradas y Salidas,
reportando al Director de Asuntos Juridicos.

3. Intervenir, a solicitud de la Direccion de Asuntos Juridicos, en la realizacion
de los distintos asuntos sometidos a su consideracion.

4. Reemplazar en sus funciones al Director de Asuntos Juridicos en caso de
ausencia temporaria del mismo.

5. Asistir al Director en el analisis de los proyectos de actos y leyes que se
sometan a su consideracion, remitiendo en caracter de devolucion, aquelios

que no retnan los recaudos legales suficientes para su dictado.

'DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS |
DEPARTAMENTO DE ASESORAMIENTO Y ESTUDIO JURIDICO
ACCIONES

1,

Realizar dictamenes juridicos sobre los diversos temas que le sean

requeridos por la Direccion.

TIRtErVEnir en T la evaltacion Ty elaboracion—de proyectos —de actos T
administrativos, anteproyectos de ley, iniciativas y convenios que le

encomiende la Direccion.
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3. Analizar y asistir técnicamente a la Direccién en temas relacionados a los
distintos proyectos legislativos y cuestiones especificas de la materia.
Proponer textos alternativos y sugerir modificaciones a los actos
administrativos sometidos a su analisis.

Actuar como érgano. de consulta y realizar los estudios e investigaciones
juridicas necesarias para el debido desarrolio de las atribuciones de la

Direccion Provincial.

Elaborar boletines informativos diarios e informes periddicos acerca de los
criterios predominantes en doctrina y jurisprudencia para su elevacion a la
superioridad y ulterior distribucidn a las distintas areas del Ministerio de
Economia.

7. Clasificar, catalogar, correlacionar y compilar textos legislativos de orden
provincial y nacional, como asimismo, reunir material especifico a las

funciones del Ministerio y someterlo a los procedimientos técnicos adecuados.

,5
c,f" DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

M
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, DE REGISTRO Y ARCHIVO
ACCIONES
1. Organizar el registro, despacho y archivo de los actos administrativos -del
ﬁgaz;y:\ Ministerio de Economia, asi como de los funcionarios que actien en ejercicio
@e'z;\\ de las facultades delegadas.

Protocolizar los actos dictados por el Ministro de Economia, asi como todos

v \
i quellos que se emitan en ejercicio de facultades delegadas de dicha Cartera

1a
/j /de Estado, efectuando los tramites correspondientes para su publicacion en el
2]

ffif’{f' boletin Oticial por intermedIo del organlsmo compelente.

s
tfﬁ/ Mantener actualizado un registro unificado de todos los actos en tramite en el

ambito de la Direccidon Provincial.
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Comunicar formalmente a las areas con competencia en la materia, las
resoluciones ministeriales registradas y decretos refrendados por el Ministro
de Economia, devolviendo las actuaciones a los érganos propiciantes.
Efectuar la notificacion al Fiscal de Estado de los actos administrativos
registrados, cuando asi se establezca.

Formular los informes y/o estadisticas que le sean solicitados por la

superioridad.

7. Ingresar, auditar y actualizar los datos en el sistema informatico de
seguimiento de expedientes y actuaciones, controlando la informacion
registrada y dando las bajas cuando corresponda.

8. Organizar y mantener actualizados los datos estadisticos de los expedientés
que tramitan en la Direccion.

9. Proceder a la custodia y preservacion de los expedientes que se remiten para
su archivo. | 7

10.Llevar el registro y organizar el archivo general de la Direccién Provincial,

donde se conservaran los originales de resoluciones ministeriales dictadas en

uso de facultades propias, copias certificadas de decretos refrendados por el

Ministro de Economia y de resoluciones dictadas en uso de facultades

delegadas.
11. Organizar un archivo digital de decretos y resoluciones refrendados y dictados
por el Ministro de Economia respectivamente.

12. Crganizar, implementar y supervisar los sistemas de apoyo administrativo y

logistico para todas las dependencias a las que asiste y brindar la informacion

- p—
e b
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14.Gestionar y procurar la provision de bienes de consumo y de capital y

elaborar y mantener actualizado el inventario de bienes con cargo a la
Direccién Provincial.
Jf15 Supervisar los aspectos laborales y el cumplimiento de las disposiciones
vigentes relativas a los derechos y obligaciones de los agentes y analizar los
requerimientos del personal, en conjunto con el area competente.
16.Confeccionar el archivo de documentacion del personal, actualizar datos en
los sistemas informaticos correspondientes y recibir e informar las novedades
en relacion con la situacién de los agentes de la Direccién Provincial.
17.Centralizar el fondo bibliotecario de la Direccion Provincial y confeccionar
indices tematicos, numéricos y de correlacion, llevando el archivo de doctrina
y jurisprudencia como asi también proponer adquisiciones para actualizar el

fondo de informacion.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y ANALISIS TECNICO JURIDICO

ACCIONES

1. Analizar la Jund|0|dad de normas y actos administrativos a dictarse, producir
informes sobre los mismos y controlar el cumplimiento de las normas vigentes

y del procedimiento administrativo aplicable.

2. Gestionar los proyectos administrativos que requieran la refrenda de otras
jurisdicciones v la intervencion de las diversas areas del Ministerio.
Recibir, registrar y realizar informes, dictamenes, memorandos y providencias

en los expedientes que ingresan a la Direccién.

f:
@éf “Récabar dictamenes  de 1as distintas T areas  para su elevacion a fa
Subdireccion de los actos dictados y refrendados por el Ministro y de los

demas funcionarios en ejercicio de facultades por él delegadas.
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o 5. Realizar un analisis pormenorizado"de aguellos proyectos de actos y leyes
que no retnan los recaudos legales suficientes para su dictado, elevando las
observaciones a consideracion de la Subdireccion:

6. Analizar los aspectos técnicos en la produccidon de actos administrativos de

caracter general o particular, anteproyectos de leyes y convenios que requiera

la superioridad.

7. Llevar a conocimiento de la Subdireccion las observaciones que requieran la
intervencion y/u opinién consultiva de los Organismos de la Constitucién y de
Asesoria General de Gobierno, con caracter previo a la firma y refrenda de los

actos administrativos del Ministro de Economia.

SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
7~ DEPARTAMENTO MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS
| i {}ACCIONES

4

1A
1

1. Recibir, caratular y registrar la documentacion y actuaciones administrativas
que ingresa al Ministerio y distribuir la misma entre las dependencias
correépondientes.

2. Caratular los oficios y cédulas judiciales, informar los antecedentes, si los

hubiera, dando tramite prioritario a los mismos.

Recibir y caratular los proyectos de ley sometidos a consideracion del

Ministerio de Economia por ambas Camaras Legislativas, asi como las leyes

sancionadas por la Honorable Legislatura que se encuentren en tramite de

promulgacién.

Coordinar y centralizar con los departamentos administrativos de otras

‘{i’;\\ j%?jif dependencias, las pautas y directivas a seguir en el registro de entradas,
N v{,?}"’ . - - . . .
&@;f salidas, tramite y movimiento interno y archivo de las actuaciones del

Ministerio.

\@
K
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Determinar la responsablhdad pnmana de los expedlentes administrativos en

funcidn de la estructura organizativa vigente.

Redactar notas, memorandos, providencias.y todo cuanto sea necesario para

la atencion del despacho de la Direccién Provincial.

7. Realizar el 'desp:-acho de la correspondencia referente a- la Direccion
Provincial.

8. Llevar y organizar un archivo informatico de toda documentacion que ingresa
y egresa de la Direccion Provincial y guardar copia digitalizada de notas,
memorandos y providencias. '

9. Efectuar un analisis formal de la documentacién que ingresa a la Direccion
Provincial y rechazar “in limine” los documentos y actuaciones que no se
ajusten a la normativa vigente.

i 10.Recibir y controlar la ejecucion, dentro de los plazos establecidos, de las

acciones necesarias para la tramitacion de los asuntos administrativos,

requerimientos judiciales, legislativos, municipales'y personales que le sean

requeridos por la superioridad.

4
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ANEXO 2d

fDuiECCI()N PROVINCIAL DE ESTUDIOS Y PROYECCIONES ECONOMICAS
/DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
\CCIONES

1. Atender el registro de entradas, salidas, tramite y movimiento interno y

archivo de las actuaciones giradas o iniciadas en la Direccidén Provincial.

2. Organizar, implementar y supervisar los sistemas de apoyo administrativo y
logistico para todas las dependencias a las que asiste y brindar la informacion
requerida por cada una de ellas.

3. Coordinar las relaciones interorganicas, organizar y mantener actualizados los
archivos de documentacion oficial, técnica, informes, analisis, estudios,
legislacion y otras normativas, necesarios para el normal funcionamiento del
organismo.

4. Participar en la elaboracion del presupuesto de la Direccion Provincial y
realizar el seguimiento de ios gastos de bienes de consumo y de capital que

se generen en la misma.

elaborar y mantener actualizado el inventario de bienes con cargo a la
Direccidon Provincial.

Supervisar los aspectos laborales y el cumplimiento de las disposiciones
vigentes relativas a los derechos y obligaciones de los agentes (licencias,
becas, sanciones, etc.) y analizar los requerimientos del personal, en conjunto
con el area competente.

Confeccionar un archivo de documentacidn del personal de la Direccidn
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en coordinacién con la Direccion Delegada de la Direccién Provincial de
Personal.
. Elaborar informes con relacion al analisis de remuneraciones del personal de

planta permanente y no permanente de la Direccion Provincial.

DIRECCION DE ANALISIS MACROECONOMICOS

DEPARTAMENTO DE PROYECCIONES Y ANALISIS ECONOMICO

ACCIONES

1. Asistir a la Direccion en el andlisis e investigacion de la informacion

pertinente que sirva para confeccionar bases de datos econdmicos y las
proyecciones econémicas, brindando el apoyo suficiente para mantener a las
primeras actualizadas.

. Revisar periédicamente a requerimiento de la Direccién, la metodologia de
estimacion utilizada.

. Elaborar todos los estudios e informes de temas econdmicos fanto generales
como especificos que le requiera la Superioridad, propios del area de su
competencia. '

4. Estudiar los sectores que conforman la estructura productiva.

. Estudiar el desempenio de las finanzas publicas.
6. Elaborar los estudios e informes pertinentes que sirvan de apoyo a la
Superioridad, brindandole las heframientas necesarias que permitan realizar

un seguimiento periddico de la coyuntura econémica.

ZCCION DE ANALISIS ECONOMICOS LOCALES
=PARTAMENTO DE ANALISIS ECONOMICO Y FISCAL LOCAL
AéCIONEs
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% 1. Asistir a la Direccion en el analisis e investigacién de la informacién
| pertinente que sirva para confeccionar las bases de datos economicos
locales, brindando el apoyo suficiente para mantenerlas actualizadas.

Brindar el apoyo necesario que permita a la Superioridad estudiar los sectores

que conforman la estructura productiva local.

Elaborar los estudios e informes pertinentes que sirvan de apoyo a la

Superioridad, brindandole las herramientas necesarias que permitan realizar

un seguimiento periédico de la coyuntura econdmica local.

4. Elaborar todos los estudios e informes que le requiera la Superioridad,
propios del area de su competencia.

5. Evaluar por indicacion de la Direccion, distintas alternativas o modalidades en

la prestacion y financiamiento de los servicios publicos locales.

Elaborar los informes y seguimientos pertinentes que permitan a la Direcciéon

monitorear y analizar el desempefio de las finanzas publicas locales.

Brindar asistencia a la Direccion en el andlisis y estudio de la informacion y

elementos dtiles que sean pertinentes para el disefic de politicas publicas,

con enfoque en el desarrollo local.

DIRECCION DE ANALISIS DEL GASTO PUBLICO

DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE IMPACTO, MONITOREO Y ANALISIS
DEL GASTO PUBLICO

ACCIONES

1. Asistir a la Direccion en el estudio y analisis de aquella informacion que le

permita disefiar, adecuar e instrumentar herramientas metodoldgicas de

evaluacion del impacto enfocado en el gasto ptblico.

‘}

H
!

; .}y las politicas de gasto sobre la poblacion de la provincia de Buenos Aires.

i N . - - .
2. Elevar a la Direccion, estudios e informes sobre el impacto de los programas

3
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Realizar estudios y analisis referidos al proceso presupuestario elevandolos a
' la Superioridad, a efectos de introducir herramientas de evaluacion de
impacto en el diseﬁo de las politicas publicas.

{. Elaborar todos los estudios e informes gue le requiera la Superioridad,

propios del area de su competencia.

5. Asistir a la Direccion en el relevo sistematico de los programas y las politicas
de gasto implementados en el &mbito de la provincia de Buenos Aires.
6. Realizar estudios e informes sobre el gasto publico en el ambito de la

provincia de Buenos Aires, informandolo a la Superioridad.




