2025 - Afo del Centenario de la Refinerfa YPF La Plata: Emblema de la Soberania Energética Argentina

PARITARIA GRAFICOS. LEY 10.449.
En la ciudad de La Plata, a los 13 dias del mes de febrero de 2025, siendo las 11.00hs,
previamente citados, ante el MINISTERIO DE TRABAJO, representado por Cecilia
CECCHINI — Jefa de Gabinete-, Juan Pablo LORENZO - Director Provincial de la Negociacion
Colectiva-, Valeria CORTEZ- Directora de Gestion de la Negociacion Colectiva Provincial y

Jorge DEMO -Director de Registro Paritario-; en representacion del Estado Empleador; por el
MINISTERIO DE ECONOMIA, Nicolas TODESCA Subsecretario de Coordinacién Economica
y Estadistica, Gisela SWAELS -Directora Provincial de Economia Laboral del Sector Publico-
y Daniela MELMONT; por la SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Veronica FERRARIS -Subsecretaria-; Por el INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS) lo
hace Carmen SARRA — Directora General de Administracion -, en representacion de las
Organizaciones Gremiales, por la SECRETARIA GENERAL lo hace Rosario FLORES -
Subsecretaria-, y Milton MARTINAZZO -Director Provincial-; por el SINDICATO GRAFICO
PLATENSE (SGP) Nicolas VANNI -Prosecretario Gremial-; por la UNION PERSONAL CIVIL
DE LA NACION (UPCN), Juan Pablo MARTIN OYARZABAL-Secretario Gremial y Facundo
MAZZUCCHELLI: por el SINDICATO DE SALUD PUBLICA (SSP) Jose Luis CASSARINO,
Eduardo TERRULLI, y Natalia VERNIER; Por la ASOCIACION TRABAJADORES DEL
ESTADO Io hace Martin FONTELA, Salome MARTIN y Martin BASTIDA.

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante del Ministerio de Trabajo, se da
comienzo a la presente audiencia de Paritaria de caracter salarial para los trabajadores/as
enmarcados/as bajo el régimen de la Ley 10.449 -Personal Técnico Grafico- correspondiente
al afo 2025.

4 Cedida la palabra, la representacién del Ministerio de Economia, informa que la

/ wtacién estatal propone para los trabajadores de la Ley 10.449;

) ~~El Poder Ejecutivo trae a consideracién una propuesta salarial en dos tramos para el personal

% % j perteneciente al Estatuto Escalafén Ley N° 10449. El primer tramo con vigencia a partir del 1°
’ de febrero de 2025 consiste en un incremento del 7% vy, el segundo, con vigencia desde el 1°
de marzo de 2025, en un 9% acumulado (2% adicional), incrementos expresados siempre
respecto de los valores vigentes en enero 2025.
Para alcanzar el porcentaje de incremento descripto se realiza la siguiente propuesta:
)
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1. Seincrementa el valor del sueldo basico en los siguientes porcentajes, respecto de los

valores vigentes en enero 2025:
° 7% acumulado a partir del 1° de febrero 2025;
® 9% acumulado a partir del 1° de marzo 2025 (2% adicional);
Para ello, se incrementara el Valor del Médulo, para el calculo de los sueldos basicos (valores

resultantes Anexo 1).

2. Adicionalmente se propone incrementar diversas bonificaciones, desde el 1° de
febrero de 2025 en un 7% vy, desde el 1° de marzo de 2025, en un 9% acumulado (2%

adicional), respecto a enero 2025, conforme Anexo 2.

Asignaciones Familiares

Se informa que se incrementaran los tramos de Ingreso Familiar que dan derecho a la
percepcion de asignaciones familiares de acuerdo con la variacion porcentual (%) del valor
del médulo de la Ley N° 10430 (conforme decreto N° 812/22).

El mismo incremento se aplicara al tope de ingresos que excluye del cobro de asignaciones
al grupo familiar, quedando determinado en:

A partir del 1° de febrero de 2025:

Tope Maximo de Ingreso del Grupo Familiar: $ 2.546.178
/ Tope Maximo de cada integrante del Grupo Familiar: $ 1.273.089

Z/‘ ol partir del 1° de marzo de 2025:

&

Tope Maximo de Ingreso del Grupo Familiar: $ 2.594.560
Tope Maximo de cada integrante del Grupo Familiar: $ 1.297.280

Asimismo, se incrementaran los montos de las asignaciones familiares ordinarias y
extraordinarias a partir del 1° de febrero de 2025. La asignacién extraordinaria por ayuda

escolar se incrementara de forma diferencial de $ 51.240 a $ 85.000 (65,9%).

Sede calle 7 ) 0.‘

Calle 7 of 28 y 40 nyo. 370 7 MINISTERIO BE ‘“:E_' GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
i mare SElEe BUENOS AIRES
gba.gob.arftrabajo F e Sy

7'/ I F—2025-3181747—GD EBA-DPNCMTGP

pagina 2 de 6



2025 « Afio del Centenario de la Refinerfa YPF La Plata: Emblema de la Soberania Energética Argentina

57012866 57503738 57646317
Valor Valor
asignacisn por e : Bl | aslgnacidn por
Treini hijao ene-25 feb-25 . hija/o mar-25
sedipd o f Gi Famili 1 Gi Familia dexty 1"de I il

actubire de2008 ingreso Grupo Familiar ngrese Grupo Famillar febrero de 2025 ngreso Grupo Familiar

Inferior Superior Inferior Supenor inferior Superior
! $35.000 565.114 $566.410 569673 S 606.058 538,000 $70997 5617.574
fl 524.000 $566.410 5830.784 5606058 $888.935 526500 5617.574 5805825
it 514.500 5830.784 $959.156 5888935 51.026.2% 516000 $905.826 51045795
v 5 7.400 5959.156 $2379.616| 51.026294| §$2.545.178 $8.200 S 1.045.795 §2.594.560

Otras propuestas

El Estado Empleador propone la adhesion de la Ley 10.449 del Decreto 24/2024 y normativa
complementaria para la cobertura de los cargos de Jefe de Departamento del presente
régimen. El mismo se encuadra en las previsiones de la Ley 10.449 y su reglamentacion. La
Comision Permanente del articulo 14° supervisara los procedimientos de concurso previo al

tramite de designacion.

Clausula de monitoreo y reapertura

Las partes acuerdan realizar una mesa de monitoreo de la evolucion del acuerdo paritario en
la segunda quincena del mes de marzo. Por ultimo, se propone reabrir la negociacion salarial

en la primera quincena del mes de abril de 2025.

J
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Anexo 1.

Alcance

Personal Ley N°10449 y su maodificatoria Ley
N°10461

Tipo de Concepto

Remunerativo Bonificable

Concepto Salarial

Valor médulo para el cdlculo de Sueldos Bdsicos

Fecha de Vigencia

A partir del 1° de A partir del 1° de
FEBRERO de 2025 IMARZO de 2025

Valor

S 75,03738 S 76,46317

Concepto Salarial Sueldos Bdsicos

Fecha de Vigencia A partir del 1° de A partir del 1° de
FEBRERO de 2025 MARZO de 2025

5 S 186.873,09 §190.423,88

6 S 188.193,75 5 191.769,63

7 5 190.394,85 5 194.012,55

8 5 191.935,61 5 195.582,59

, 10 5195.017,15 5 198.722,68

Categoria

12 S 197.878,57 5201.638,48

14 S 201.840,55 5 205.675,73

16 5 220.769,98 5 224.964,84

18 S 244.211,65 5 248.851,94

21 $ 371.985,31 S5 379.053,42

Anexo 2.
Bonificacion Remunerativa no Bonificable (articulo 2° del decreto 864/21 anexo 2)

Remunerativo No Bonificable
Decreto N° 864/21 articulo 2° anexo 2

Tipo de Concepto

Concepto Salarial

Definicion Suma por Régimen Horario
Fecha de: Vigenci A partir del 1° de A partir del 1° de
FEBRERQ de 2025 MARZO de 2025
Valor 560.027,98 $61.150,00

Bonificacién Remunerativa No Bonificable Fija (articulo 2° del decreto 864/21 anexo 2)
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Tipo de Concepto Remunerativo No Bonificable

Concepto Salarial Decreto N° 864/21 articulo 2° anexo 2

Definicién Suma fija
] e tir del 1° d
Fecha de Vigencia A partir del 1° de A partir del 1° de
FEBRERO de 2025 MARZO de 2025
Valor $25.213,98 5 25.685,27

Bonificacién Proporcional por Categoria y Régimen Horario (articulo 22 del decreto 864/21 anexo 2)

Tipo de Concepto Remunerativo No Bonificable

Concepto Salarial Decreto N° 864/21 articulo 2° anexo 2

Definicion Proporcional por categoria y Régimen Horario

Foh e Ui A partir del 1° de A partir del 1° de
FEBRERO de 2025 MARZO de 2025

5 5 247.304,07 S 251.926,58

6 S 248.683,36 5 253.331,65

7 5 250.995,91 S 255.687,43

8 5252.627,04 S 257.349,04

CiegBrt 10 S 255.867,74 5 260.650,33

12 S 258.894,30 S 263.733,45

14 S 263.056,28 5 267.973,22

16 5282.991,63 5 288.281,21

18 5307.674,27 5313.425,21

21 S442.222,45 S 450.488,30

—

/" Cedida la palabra a las entidades gremiales las mismas manifiestan:

La representacion del SINDICATO GRAFICO PLATENSE refiere que agradece la
convocatoria y en relacion a la propuesta salarial ACEPTAMOS la misma, en razoén del
esfuerzo realizado por el Estado provincial en el contexto en el que nos encontramos debido
a las medidas adoptadas por el Gobierno Nacional. Aceptamos también el Decreto 24/2024
respecto a los concursos dando intervencion a la Comision del art. 14. A su vez solicitamos
se convoque a mesas técnicas a fin de poder avanzar en cuestiones no salariales de caracter

administrativo, con un cronograma de temas que presentaremos préximamente.
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La representacion del SINDICATO DE SALUD PUBLICA expresa que ACEPTAMOS la

propuesta integral que hace el Estado y apoyamos la solicitud de convocatoria de una mesa
técnica, por su amplitud y que permite abarcar una mas variada cantidad de temas.
Solicitamos se amplie a los trabajadores de la ley 10430 bajo el techo grafico, el pago de una

bonificacion relativa al afin grafico.

La representacion de UPCN ACEPTA la propuesta efectuada en forma integral, en el contexto
de la coyuntura ocasionada por el Gobierno Nacional en el ambito de la provincia de Buenos

Aires. -

La representacion de ATE refiere que agradece la convocatoria y en este contexto disvalioso
para la Provincia de buenos Aires, entendemos muy positivo el espacio paritario. En razén de
ello ACEPTAMOS la propuesta efectuada en forma integral. Adherimos a la propuesta de
convocatoria de mesas técnicas, reiteramos el pedido de que se abone el 10% de afin grafico
a los trabajadores que aun no lo perciben. Ademas, deberian impactar en otros items del
salario, no impacta salarialmente de la misma manera en todos los casos. En los casos de
trabajadores administrativos les ocasiona una perdida de $40.000 aproximados. Estamos de
acuerdo con la realizacion de los concursos y en relacion a la Bonificacidn para profesionales
solicitamos se incorpore a trabajadores universitarios que no estdn en agrupamiento

profesional y que hacen tareas relativas a su titulo universitario.

Oido lo manifestado precedentemente por las partes, y ante las aceptaciones efectuadas por
las entidades gremiales, el MINISTERIO DE TRABAJO da por ACEPTADA Y APROBADA la
propuesta conforme lo establecido en la Ley N° 13.453. No siendo para mas, y con el acuerdo

de los comparecientes se da por finalizado el acto, firmando de conformidad y para su

ratificacion ante mi funcionaria actuante que CERTIFICO.
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