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ACTA CONVENIO

En la ciudad de La Plata, a los 12 dlas del mes de Abril de 2021, entre el
Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la Provincia de Buenos Aires
representado por el Sefior Ministro Andrés Larroque, D.N.I N° 25.785.138, con
domicilio en 55 N° 570, La Plata en adelante, “EL MINISTERIO” por una parte,
y la ASOCIACION CIVIL SOL DE MAYO, representada en este acto por
Samanta Musi, D.N.I N° 36.617.220, con domicilio en la calle Rivadavia 3855,

del Partido de General Pueyrreddn, Provincia de Buenos Aires, en adelante,
‘LA BENEFICIARIA", por la otra, en conjunto “LAS PARTES’, acuerdan

celebrar el presente Convenio, con arreglo a las siguientes clausulas y
condiciones:
PRIMERA: EL MINISTERIO otorga a LA BENEFICIARIA una ayuda econdémica
en el marco del Programa “Centros de Integracion y Acompafiamiento Socio
Comunitario” (CIAS), destinada a la ejecucion de los proyectos descriptos por
LA BENEFICIARIA, los que se adjuntan como ANEXO I integrante del presente
Convenio. ‘
SEGUNDA: El monto de la ayuda economica acordada en la clausula
precedente corresponde a un Modulo por una suma mensual de pesos ochenta
mil ($ 80.000.-), conformado por la Modalidad “Mantenimiento general, Higiene
y Seguridad” y la Modalidad “Equipo Técnico de Apoyo”. A este Modulo inicial,
se le podrdn sumar progresivamente hasta tres (3) moddulos mas,
individualmente considerados de pesos cuarenta mil ($40.000) cada uno, a
cuyos efectos se suscribira el acuerdo complementario incorporado como
Capitulo I del , Anexo Unico del Programa “Centros de Integracion y
; ,; Acompafiamiento  Socio Comunitario” (CIAS), siempre y cuando LA
NEFICIARIA haya presentado un proyecto, el cual sea avalado por la
Autoridad de Aplicacién de dicho Programa,
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TERCERA: El monto de la ayuda econémica sera abonado por EL
MINISTERIO en cuotas mensuales y consecutivas, siendo Ia primera pagadera
en el momento de la aprobacién del presente convenio, debiendo LA
BENEFICIARIA garantizar la aplicacién de los fondos segin las modalidades
establecidas en el presente.

CUARTA: En todos los casos, LA BENEFICIARIA debera presentar las

correspondientes rendiciones de gastos mensuales, conforme la planilla de
rendiciones establecida en el marco normativo del Programa “Centros de

Integracion y Acompafamiento Socio Comunitario” (CIAS).

QUINTA: LA BENEFICIARIA se compromete a:

A.- Confeccionar un legajo por cada uno de los beneficiarios o personas que
participan en el Programa, donde consten sus datos personales, copia de DNI,
situacion familiar y social.

B.- Compartir la documentacion y la situacion social de cada beneficiario con la

Autoridad de Aplicacion del Programa.

C.- Presentar un informe trimestral de autoevaluacion sobre el trabajo realizado
y las metas cumplidas.

D.- Rendir las sumas otorgadas de conformidad a la normativa vigente
aplicable a las distintas modalidades del Programa “Centros de Integracion y
Acompariamiento Socio Comunitario” (CIAS).

E.- Dar cumplimiento a las obligaciones previsionales, seguros de vida y de
riesgos de trabajo, con vigencia a partir del inicio de las tareas.

F.- Responder directamente ante el Ministerio de Desarrollo de la Comunidad y
ante terceros afectados por los dafios causados a las personas, a los

semovientes o a las cosas por motivo derivados del trabajo, cualquiera sea su

geausa o naturaleza. A dichos fines contratara un seguro de responsabilidad civil

por dafios contra terceros.
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G.- Colocar en el frente de la institucién cartelerfa que contenga el nombre
“Casa de Integracion y Acompaiiamiento Sociocomunitario”, cuyas medidas
deberan ser de 1.20 por 0,60 m y cuyo disefio sera establecido por
reglamentacion complementaria.
SEXTA: En caso de imposibilidad sobreviniente de ejecutar las actividades
declaradas en la solicitud inicial, el presente convenio quedara rescindido y en
tal caso, EL MINISTERIO realizara una valoracion objetiva del trabajo
ejecutado hasta dicho momento y procediendo, en su caso, al ingreso o
devolucion de la diferencia. Cuando la imposibilidad sea imputable a LA
BENEFICIARIA, ésta incurrira en mora sin necesidad de interpelacion alguna
desde el dia en que se verificara el impedimento, y debera restituir los importes
no ejecutados con mas una penalidad del cinco por ciento (5%) mensual.
SEPTIMA: El presente Convenio tendra una duracion de doce (12) meses a
partir de la fecha de su aprobacion por parte del Ministerio de Desarrollo de la
Comunidad de la Provincia de Buenos Aires mediante el dictado del pertinente
acto administrativo, y se considerara automaticamente prorrogado por igual
periodo si ninguna de LAS PARTES manifiesta su voluntad en contrario con
una antelacion minima de sesenta (60) dias habiles administrativos a la fecha
de su vencimiento. No obstante ello, cualquiera de LAS PARTES podra
rescindirlo unilateralmente en cualquier tiempo y sin expresidon de causa,
debiendo notificar fehacientemente a la otra parte, con una anticipacién minima
— de treinta (30) dias habiles administrativos. La rescision no generara para LAS
PARTES derecho de indemnizacion o resarcimiento por ningun concepto, sin
perjuicio de lo previsto en la Clausula precedente. En caso de producirse una
rescision unilateral, LAS PARTES obraran de conformidad para asegurar la
continuidad de las acciones producidas en virtud del presente Convenio, hasta
%‘)a finalizacion de las mismas, evitando asi un cese intempestivo que pudiera
repercutir negativamente sobre la comunidad beneficiaria.
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OCTAVA: Queda establecida la plena y exclusiva responsabilidad de LA
BENEFICIARIA por las contrataciones que efectle, quedando expresamente
establecido que EL MINISTERIO no participa de la seleccion de los
proveedores o personas contratadas ni es responsable de la revisién de la
documentacién respectiva. En tal sentido, LA BENEFICIARIA se compromete a
indemnizar, y a mantener indemne y libre de todo dafio y/o perjuicio, a EL
MINISTERIO‘contra, y respecto de, toda pérdida, reclamo, multa, costo, gasto,
dafio, honorario, perjuicio, responsabilidad y/o demas desembolsos, de
cualquier clase y/o naturaleza, a los que cualquiera de los mismos pueda estar
sujeto en la medida en que tales pérdidas, reclamos, multas, costos, gastos,
dafos, honorarios, perjuicios, responsabilidades y/o desembolsos, de cualquier
clase y/o naturaleza, tuvieren como causa cualquier acto realizado por LA
BENEFICIARIA y/o terceros por quién ésta Gltima deba responder.

NOVENA: A todos los efectos legales derivados del presente convenio, “LA
BENEFICIARIA” constituye su domicilio en el consignado al inicio del presente,
lugar éste donde se tendran por validas todas las notificaciones y
emplazamientos, sometiéndose a iguales efectos a los Tribunales del Fuero
Contencioso Administrativo de la Ciudad de La Plata, renunciando a cualquier

otro fuero o jurisdiccion.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor ya
un solo efecto.

PRESIDENLA inistsTio de Desarrollo de la Comunidad
A C SOL DE MAYD Gobiemo de la Provincia de Buenos Alres

ANDRES LARRQQL{E
Ministo % |
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SUBSECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES
DIRECCION PROVINCIAL DE JUVENTUDES
DIRECCION PREVENCION SOCIO COMUNITARIA

PROGRAMA “C.I.A.S” Centros de Integracion y Acompaiamiento Socio Comunitario”

ASPECTOS A DESARROLLAR DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
(Modalidad “Mantenimiento General, Higiene y Sequridad” y Modalidad “Equipo Técnico de Apoyo”)

«» DATOS INSTITUCIONALES

> Referentes/Directivos: Musi Samanta /Dell Acqua Maria Laura
> Domicilio de la institucion: Ituzaingd 8055

> Datos de Contacto

m Teléfono/s: 0223 4786384
= Correo Electrdnico: asociacioncivilsoldemayo@gmail.com

<+ FUNDAMENTACION

> |dentidad institucional

(Casa Caracol es el nombre de la sede de la Asociacion Civil Sol de Mayo donde, en convenio con la Secretaria de Politicas Integrales sobre

Drogas de la Nacién (SEDRONAR), funciona un Dispositivo Integral de Abordaje Territorial (DIAT).

Este dispositivo se dedica a la promocion de derechos vy la asistencia y prevencion de los consumos problematicos de sustancias. Se busca
restituir y fortalecer el derecho de todo joven de crecer y desarrollarse integral y colectivamente en lo social y afectivo, lo intelectual, lo
lidico, creativo y expresivo, en funcion de un proyecto de vida comprometido con el bien comun y los derechos humanos. Se promueve un

abordaje comunitario, pero haciendo especial hincapié en los jévenes de 12 a 30 afos de edad.
Se interviene desde el Paradigma de Derechos Humanos, cuyo marco normativo proviene del derecho internacional.

Convencidn Internacional de derechos del nin@ y adolescente.

Ley 26061 “Ley de proteccion integral de los derechos del nifiofa y adolescente”
Convencidn Internacional de Derechos de personas con discapacidad

Ley 23779 “Ley de proteccion de derechos de personas con discapacidad”

Ley 26657 “Ley de Derecho a la proteccion de la Salud Mental”

Asamblea Anual Ordinaria de la Comision Internacional para el control de abuso de drogas.

Ley 26934 Plan IACOP “Plan Integral para el Abordaje de los Consumos Probleméticos”
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Nuestra sede estd emplazada en el barrio Malvinas Argentinas, préximo al barrio Libertad, una zona donde es necesaria la oferta de
actividades y espacios de contencion, escucha y atencion psicosocial. Asisten alrededor de 400 personas semanalmente a talleres o cursos
de educacion formal y no formal, espacios recreativos, deportivos, culturales o de formacidn en oficios, y/o asisten a espacios de asistencia

psicosocial.

> Diagnostico/Caracterizacion

La poblacién que concurre al dispositivo en su mayoria son jovenes y adultos en situacion de vulnerabilidad social, con altos niveles de
desocupacion y trabajo precario y quienes en su mayoria no han finalizado sus estudios secundarios. El territorio en el que se emplaza

nuestra sede se caracteriza por altos niveles de conflictividad social y las dificultades de acceso a derechos.

Consideramos que la problematica del consumo de sustancias esta fuertemente influida por el dmbito social y comunitario. El eje central no
radica en la existencia de sustancias, sino en la particular vinculacion que los sujetos sostienen con ellas, en una sociedad y en un momento

histdrico determinado.

Vivimos en una sociedad fuertemente marcada por el consumo, practica que atraviesa todos los niveles y ambitos de nuestra vida. El
contexto actual se caracteriza por promover un tipo de consumo que nos promete alcanzar la felicidad, accediendo a todos los objetos y a la
vez ser propietarios de algo. El consumo problematico de sustancias, como emergente del proceso de salud/enfermedad, se constituye
como expresion de una serie de tramas complejas que dialogan con diferentes formas de devenir tanto en lo politico, econdmico,
demogréfico, sociocultural y medioambiental, ante esta perspectiva, se impone un abordaje integral , que tenga en cuenta la integralidad
del sujeto y su singularidad, llevando adelante acciones en todos los niveles de atencidn que no se limiten a los dmbitos “clasicos” del

sistema de salud.

+» PLANIFICACION ESTRATEGICA

> Poblacion destinataria/ Poblacion objetivo

La poblacién objetivo del dispositivo son jovenes de 12 a 35 afios con el fin de potenciar el proyecto de vida de cada participante. No
obstante, trabajamos desde una perspectiva comunitaria lo que hace que incluyamos en nuestra planificacion propuestas para todas las

edades, sin perder el foco en la juventud.

> Objetivos
= Generales
@ Abordaje integral de los consumos problematicos orientado a la promocién y restitucion de derechos humanos  como procesos

potencialmente terapéuticos.
@ Propiciar practicas integrales que generen espacios de umbral minimo de exigencia en el abordaje de los consumos problematicos

con perspectiva de reduccion de riesgo y danos.

m Especificos

®  Favorecer el acceso a derechos de sujetos en situacion de vulnerabilidad.

Estimular un andlisis critico de las propias representaciones acerca del consumo problematico de sustancias

@ contribuir al fortalecimiento de las redes territoriales que garantice el acceso a derechos de infancias y jévenes en el marco de la
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corresponsabilidad.

@ Impulsar interacciones entre los actores sociales, y entre estos v el Estado.

@ Acompanar a los jovenes que participan del espacio en el proceso de insercion laboral

@ Fortalecer lainclusion educativa, el acceso a la cultura, a la salud, el deporte y la recreacion.

@ Promover nuevos vinculos, lazos y afectividades para el apuntalamiento de la subjetividad.
> Misidn - Metas

@ Acompanar en espacios promocionales a 250 vecinas y vecinos.

@ Brindar atencién por consumo problemético a 100 personas.

@ Articular con 30 instituciones y espacios comunitarios.

@ Realizar formacion continua de los 20 miembros del equipo de trabajo.

> Acciones
@ Asistencia de los consumos probleméaticos de sustancias: espacios de tratamiento individual, espacios terapéuticos grupales,
espacios para muijeres, espacios grupales y/o individuales para referentes afectivos de sujetos en situacion de consumo
problematico de sustancias.
@ Prevencion de los consumos problemdticos de sustancias: charlas y talleres de prevencion, actividades de sensibilizacion en
escuelas, instituciones y organizaciones de la comunidad.
@ Promocion de derechos: actividades vinculadas a la restitucion de derechos, la formacion profesional, el acceso a la educacion, la

recreacion y el tiempo de ocio, el juego, la cultura y el deporte.

+» FUNCIONAMIENTO

> Breve resena historica institucional

Sol de Mayo es una Asociacion Civil formada por un grupo de jovenes voluntarios, profesionales, técnicos que tiene como objetivo
primordial implementar politicas publicas de inclusion social con fuerte abordaje integral y territorial. Desde nuestros comienzos, alld por el

2007, realizamos acciones que promueven y fomentan la inclusion, la integracion v la solidaridad.

Sol de Mayo ha sido la Institucién capacitadora responsable de los talleres del Programa de Orientacion e Induccion al Mundo del Trabajo y
de los Talleres de Apoyo a la Busqueda de Empleo de Apoyo a la Empleabilidad del Programa Jévenes con Mds y Mejor Trabajo desde su
lanzamiento en 2008 hasta el afo 2010, tanto en la ciudad de Mar del Plata como en Miramar. Hasta el 2012, el equipo técnico y profesional
de Sol de Mayo sigui6 capacitando y acompanando la formacién de formadores para los mas de 50 talleristas que formaban parte del
Programa Jévenes con Mas y Mejor Trabajo en los partidos de General Pueyrreddn, General Alvarado, La Costa, Balcarce y Necochea entre

otros.

Por otro lado, Sol de Mayo llevd adelante desde el 2010 hasta el 2014 el Programa Mi PC a partir de un convenio con el Ministerio de
Industria de la Nacién. Como parte de este Programa, Sol de Mayo desarrollé diversos cursos de formacion como Manejo basico de PC,
Informatica | y Il, Corel, Manejo de redes sociales para emprendedores, etc., los cuales fueron planificados como respuesta a las necesidades

de la poblacién que participa de los diferentes programas de la ONG pero abiertos a toda la comunidad y con acceso totalmente gratuito.

También buscando brindar herramientas para una mayor inclusion social y laboral, Sol de Mayo ha generado un programa de capacitacion

en oficios. Compartiendo Habilidades, es un programa de la ONG a través del cual se desarrollan cursos de formacion dictados por
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emprendedores de la Economia Social y Solidaria en los cuales se aprenden diferentes oficios que permitan o bien iniciar un emprendimiento
productivo o bien agregarle valor a los productos del emprendimiento ya en marcha. Se busca transmitir y compartir los saberes de los
oficios que les permitieron a los emprendedores insertarse en el mundo del trabajo de manera auténomay en el marco de la economia social

y solidaria, generando un espacio de intercambio de saberes y promoviendo la inclusidn laboral de toda la comunidad.

En el afio 2014, a partir de un convenio de cogestion junto a la Secretaria de Politicas Integrales sobre Droga de la Nacién (SEDRONAR) se
concretd la construccion del Dispositivo Integral de Abordaje Territorial (DIAT) Casa Caracol. Los DIAT son dispositivos que acompanan a los
jovenes cuyos derechos han sido vulnerados y se encuentran en riesgo frente al problema de los consumos problematicos de sustancias. Son
espacios de Encuentro, Contencion, Recreacion, Formacion y Capacitacion. Impulsan la creatividad, el desarrollo cultural, deportivo y artistico
y generan, de este modo, distintas herramientas acordes a las necesidades de cada persona, con el fin de potenciar el proyecto de vida de

cada participante.

> Tipo de organizacion y estructura organizacional

La Casa Caracol es un espacio cogestionado entre la Asociacion Civil Sol de Mayo y SEDRONAR. El espacio cuenta con una direccion y
administracion que coordina las actividades del dispositivo y el mantenimiento del espacio,
El equipo social de técnicos y profesionales, trabajan organizados en tres ejes fundamentales, cada uno tiene un referente que sistematiza y
ordena el trabajo por drea:

@ Prevenciony promocion: organizado en 4 dreas de trabajo

o Trabajoy Economia Social

o Educacién
o Cultura
O Deporte

@ Asistenciay tratamiento

@ Abordaje territorial

Cada drea promueve la pertenencia y participacion de los jévenes, motivando la construccion de vinculos que sirven de apoyo y sostén para
el acompanamiento y construccion de alternativas de fortalecimiento ante situaciones de vulnerabilidad social, favoreciendo la

reconstruccion del tejido social.

> Recurso humano y equipo de trabajo disponible

El dispositivo esta conformado por dimensiones que buscan dar cuenta de la integralidad de los sujetos desde una perspectiva de derechos,

el equipo de trabajo estd conformado por 20 personas, 14 técnicos y profesionales, 2 serenos y 4 personas de higiene y mantenimiento.

Ademas, contamos con un equipo de voluntarios, talleristas y docentes, que llenan de contenido y actividades el espacio.

> Actividades y cronograma

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
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9H 10 a 11:30 Primaria de 9a12hs 9 a13hs Pasteleria 8:30 a 14hs CBE
S adultos, entrega de basica
madulos presencial. CAPS Libertad 10aM:30hs
9 A 13HS Espacio Primaria
Familia adultos.
9 a13hs Huerta
Escuela
10 10.30hs a 12hs Grupo 10 a 13hs 9a13hs 10 a12hs
HS terapéutico
Grupo Lutheria Artes visuales
10 a 12hs Radio Potenciar
10 a 15hs Produccion 10 a 12HS
musical
Ensamble
musical
10 a 12hs Grupo
Potenciar
TH 11a13hs Grupo
S pretratamiento
12 Reunion de
HS equipo
13 13 a16 hrs Primaria de 13:30 a 17:30hs 1330a15hs 13al6hrs
HS adultos, entrega de Primaria de
madulos presencial. Carpinteria Alfabetizacion Digital adultos, entrega
de modulos
1330 a15:30 presenciaL

Lutheria electronica
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14 14 a 17 hs Atencion sede 14a18hs 14 A18HS Cocina 14:30 a16hs 14 A16HS
HS administrativa Bioconstruccio saludable Historietas
educacion de adultos. n Dispositivo
14 218 hs Espacio de grupal de
14318 hs cuidado de nifos y género
Espacio de ninas 14a16
cuidado de 14 aT7hs hsLecturay
ninos y ninas 14:30 a16:15hs Taller escritura critica
velas, porcelana fria, Coro
packaging, souvenir
14atlhs
Atencion sede
administrativa
educacion de
adultos.
15 15:30a17:30 15a18hs 15 A 17HS Taller de 15 a 17hs Teatro
HS tiendas online comunitario
Taller de Mandalas y Molderiay
puntillismo. disefio de 15 A 17HS Taller de
indumentaria canto adultos
15:30 a 17:30hs
Ceramica
16 1523 18HS 16 A19HS 16a17hs Diseiio grafico
HS y redes sociales
Admision, Taller de Costura de Primera hasta las 19hs
primera vestidos de fiesta escucha género
escucha.
16.30hs a 19hs Gestion 17219 hrs
cultural Taller
quincenal con
jovenes
Institucionaliza
dos (APAND)
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17H Futbol (cancha) 17 A19HS 17:30 218:30 Hockey 17.30 a19hs
S electricidad
17.30 a18:30hs nifixs de Murga
6al2
17319 hs Artes
18:30 2 19:30hs de 12 plasticas para nifios
anos en adelante.
17:30 a 19hs
Electricidad, grupo
17:30219:30
Taller de Mandalas y
puntillismo.
18 18 219:30hs Clinica de
HS Tango
18.30 2 20.30hs Sonido
19
HS

El cronograma no contempla reuniones de redes comunitarias ya que se realizan de manera virtual, asi como a distribucion de alimentos y

reuniones de los Comités Barriales de Emergencia que se realizan durante la mafana de los viernes.

Queda por fuera del cronograma también los espacios de atencion individual y/o tratamiento realizado por el equipo social.

Luego de cada actividad se realiza la limpieza y desinfeccion de cada aula o saldn, asi como el mantenimiento del espacio, cuidado de césped

y conservacion de la plaza se realiza a diario.

< PROYECCION PRESUPUESTARIA

En relacion a la proyeccidn presupuestaria, consideramos gastar el monto asignado por mes, aproximadamente, de la siguiente manera:

CONCEPTO MONTO APROXIMADO MENSUAL
Servicios e impuestos $22.000
Higiene y limpieza $15.000
Sequridad $5.000
Seguros (responsabilidad civil y sequro del edificio) $5.000
Mantenimiento general edilicio (instalaciones edilicias, $10.000
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arreglos y reparaciones varios rubros como electricidad,
cerrajeria, plomeria, zingueria, nafta para corte de pasto,
entre otros)

Varios libreria (impresiones, fotocopias, lapiceras, folios, etc.)

$3.000

Equipo técnico de apoyo

$20.000

TOTAL

$80.000

En caso de superar el monto presupuestado por mes, nos haremos cargo de la diferencia desde la Asociacion Civil.
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