ANEXO Il - ACCIONES

JEFATURA DE ASESORES DEL GOBERNADOR

ACCIONES

10.

11.

12.

Participar de las reuniones de gabinete.

Asistir al Gobernador en el establecimiento y seguimiento de los temas
prioritarios y estratégicos para el desarrollo provincial.

Entender en el proceso de definicion de prioridades en términos productivos y
en las relaciones interjurisdiccionales.

Asesorar al Gobernador en el analisis y seguimiento de los asuntos en materia
politica y econémica de la Provincia.

Intervenir en la coordinacion de la agenda de vinculacion provincial e
institucional del Gobernador, junto con las areas competentes del Estado
Provincial.

Coordinar la definicion de prioridades estratégicas para el desarrollo de una
economia y sociedad inclusivas.

Intervenir en el disefio y en la ejecucién de proyectos estratégicos de caracter
general.

Entender en lo atinente al Registro de las Personas.

Entender en la relacion con el Consejo Federal de Inversiones.

Entender en lo atinente a las distintas Casas de la Provincia de Buenos Aires
radicadas o que se radiquen en territorio argentino y en el exterior, la difusion y
promocion de los aspectos econdmicos, culturales, histéricos, cientificos y
turisticos y todo otro de interés provincial.

Entender en lo atinente a las relaciones institucionales con la comunidad y los
cultos.

Intervenir en lo atinente a las relaciones con las organizaciones de la sociedad
civil, empresas y organizaciones de los/las trabajadores/as.
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ANEXO lla

SUBSECRETARIA DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO POLITICO ESTRATEGICO
ACCIONES

1. Colaborar en el seguimiento y andlisis de las acciones desarrolladas en el
marco de la gestion de la provincia de Buenos Aires, vinculadas a asuntos
politico estratégicos.

2. Asesorar en el proceso de definicion de prioridades en términos politico
estratégicos y en la relacion interjurisdiccional.

3. Intervenir en el seguimiento de los programas, proyectos, iniciativas, planes
y objetivos propuestos por las diferentes areas del Gobierno de la Provincia
de Buenos Aires en materia politico estratégica.

4, Proveer insumos e informacién relativa al seguimiento de las politicas,
programas y acciones de Gobierno.

5. Asistir en la elaboracion de planes estratégicos de cada ministerio u
organismo de la Administraciébn Publica Provincial en asuntos politico
estratégicos.

6. Proponer politicas publicas para fomentar la innovacion en el proceso de
seguimiento y resolucién de problematicas dentro de la 6rbita del Gobierno
de la Provincia de Buenos Aires.

7. Asistir tecnicamente a las distintas areas de Gobierno en teméticas relativas
a los asuntos politico estratégicos, con el objetivo de fortalecer el
funcionamiento del sistema de seguimiento de programas y proyectos.

SUBSECRETARIA DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO POLITICO ESTRATEGICO
DIRECCION PROVINCIAL DE ANALISIS POLITICO ESTRATEGICO
ACCIONES

1. Participar en el seguimiento y andlisis de las acciones desarrolladas en el
marco de la gestion de la provincia de Buenos Aires, vinculadas a asuntos
politico estratégicos.

2. Asistir en el proceso de definicibn de prioridades en términos politico

estratégicos y en la relacion interjurisdiccional.
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3. Realizar el seguimiento de los programas, proyectos, iniciativas, planes y
objetivos propuestos por las diferentes areas del Gobierno de la Provincia
de Buenos Aires en materia politico estratégica.

4. Asistir en la generacion de informacion relativa al seguimiento de las
politicas, los programas y las acciones de Gobierno acerca de los asuntos
politico estratégicos.

DIRECCION PROVINCIAL DE ANALISIS POLITICO ESTRATEGICO
DIRECCION DE ANALISIS POLITICO
ACCIONES

Estudiar y analizar los asuntos politicos estratégicos.

2. Coordinar el procesamiento y recopilacion de datos e informacion de
caracter politico que sirvan para la definicion de prioridades en la toma de
decisiones.

3. Asesorar a la Direccion Provincial en el seguimiento de programas,
proyectos, iniciativas, planes y objetivos propuestos por las diferentes areas
de gobierno.

4. Elaborar informes y disefiar indicadores vinculados a asuntos politicos
estratégicos.

SUBSECRETARIA DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO POLITICO ESTRATEGICO

DIRECCION PROVINCIAL DE SEGUIMIENTO Y PRIORIZACION DE ASUNTOS
POLITICOS

ACCIONES

1. Proveer de herramientas durante el proceso de elaboracion de planes
estratégicos de cada ministerio u organismo de la Administracién Publica
Provincial en asuntos politico estratégicos.

2. Elaborar politicas publicas para fomentar la innovacion en el proceso de
seguimiento y resolucion de problematicas dentro de la érbita del Gobierno
de la Provincia de Buenos Aires.

3. Realizar asistencia técnica a las distintas areas de Gobierno en teméticas
relativas a los asuntos politico estratégicos, con el objetivo de fortalecer el

funcionamiento del sistema de seguimiento de programas y proyectos.
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4, Asesorar en el disefio y en la ejecucion de proyectos de caracter politico
estratégico.

DIRECCION PROVINCIAL DE SEGUIMIENTO Y PRIORIZACION DE ASUNTOS
POLITICOS

DIRECCION DE ASUNTOS POLITICOS

ACCIONES

1. Administrar el procesamiento de la informacion vinculada a los planes
estratégicos de los ministerios y organismos de la Administracion Publica
Provincial, a fin de asesorar en materia de asuntos politico estratégicos.

2. Asesorar en el disefio de politicas publicas para fomentar la innovacion en
el proceso de seguimiento y resolucion de probleméaticas dentro de la érbita
del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.

3. Coordinar el procesamiento de informacion para asesorar a las distintas
areas de Gobierno en materia de asuntos politico estratégicos, con el
objetivo de fortalecer el funcionamiento del sistema de seguimiento de
programas y proyectos.

4, Colaborar en el disefio y ejecucion de proyectos de caracter politico
estratégico.
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ANEXO llb

SUBSECRETARIA DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL

ACCIONES

1. Intervenir y coordinar en la implementacion territorial de politicas de
gobierno desarrolladas por las diferentes jurisdicciones de la Administracion
Pdblica Provincial con el fin de producir abordajes integrales a las
problematicas provinciales e identificadas localmente.

2. Organizar la recepciéon de toda la informacion referida del conjunto de
politicas, planes y programas de las distintas jurisdicciones del poder
ejecutivo provincial, para generar las articulaciones e implementacion de las
mismas en el territorio.

3. Planificar y coordinar los abordajes territoriales de las distintas politicas de
gobierno, en forma coordinada entre las distintas jurisdicciones.

4, Articular la realizacion de diagnésticos territoriales situados que permitan la
construccion de una visién integrada y coordinada en el disefio de politicas
publicas.

5. Promover el desarrollo acciones tendientes a considerar las problematicas
territoriales y sus posibles soluciones de manera situada, adecuada a las
condiciones locales, e integrada a los lineamientos de las politicas de
gobierno.

6. Promover la construccion de ambitos de encuentro interjurisdiccional y con
referentes institucionales locales que permitan acordar mecanismos de
diagnadstico, planificacion, integracion y coordinacion de politicas publicas.

7. Coordinar mecanismos de seguimiento de la gestion e implementacion de
politicas publicas a nivel territorial.

8. Estudiar y proponer avances en materia de articulacion interjurisdiccional
para la planificacién e implementacion de politicas publicas integradas
territorialmente.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
CONURBANO NORTE

ACCIONES
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1. Disefiar estrategias de coordinacién territorial de la implementacién de
politicas de gobierno desarrolladas por las diferentes jurisdicciones de la
Administracion Publica Provincial con el fin de contribuir a la produccion de
abordajes integrales a las problematicas provinciales e identificadas
localmente.

2. Definir los ejes que tiendan a la implementacion coordinada de politicas de
gobierno a nivel territorial.

3. Desarrollar vinculos con referentes jurisdiccionales e institucionales locales
a los fines de asegurar la coordinacién operativa en implementacion de
politicas publicas.

4, Conformar y articular espacios de encuentro o mesas de trabajo para
abordar y elaborar el diagnéstico, planificacion e implementacién de
politicas publicas en el territorio.

5. Planificar y coordinar las actividades conjuntas para acordar mecanismos
de diagndstico, planificacion, integracion y coordinacion de politicas
publicas.

6. Identificar las necesidades prioritarias de fortalecimiento de la articulacion
interjurisdiccional para el diagnostico, planificacion, integracion y
coordinacién de politicas publicas

7. Participar en los procesos de produccién de diagnosticos territoriales
situados e informacién institucional vinculada al seguimiento territorial de
politicas publicas.

8. Elaborar propuestas para el fortalecimiento de las capacidades de
articulacion territorial de politicas publicas.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
CONURBANO NORTE

DIRECCION DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL CONURBANO NORTE

ACCIONES

1. Establecer, para los distintos espacios 0 Mesas de trabajo, el cronograma
de reuniones con su respectiva agenda, convocando a las distintas
jurisdicciones y entidades provinciales vy territoriales.

2. Coordinar las reuniones, y dejar registro de los temas, objetivos y/o

acuerdos alcanzados.
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Organizar el seguimiento de los acuerdos, fomentando la articulacion
interjurisdiccional es pos de su cumplimiento.

Realizar los relevamientos y/o solicitar la informacion a las dependencias
gue actuan en el territorio.

Realizar y mantener actualizado un registro con aquellas politicas, planes y
programas que se estan implementando en el territorio por parte del Estado
Provincial y Nacional.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
CONURBANO NORTE

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO LOCAL CONURBANO NORTE

ACCIONES

Organizar y coordinar el conjunto de acciones que permitan alcanzar el
fortalecimiento de las instituciones en el territorio, logrando una mayor
eficiencia y eficacia en la implementacién de las politicas publicas.

Dirigir la realizaciébn de estudios y diagnésticos territoriales, a fin de
establecer las prioridades de actuacion en cada uno de ellos.

Coordinar con las jurisdicciones del Poder Ejecutivo provincial, la
transferencia de herramientas y tecnologias que permitan la mejora en los
procesos de trabajo y la integralidad en la respuesta a la ciudadania,
asegurando la calidad de las prestaciones y servicios esenciales.

Brindar asistencia, en coordinacion con las areas competentes, para una
mejor planificacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas locales.
Fomentar la incorporacion de politicas de integridad y transparencia en la
gestion de los recursos publicos, para lograr una mayor cercania con la
ciudadania.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
CONURBANO SUR

ACCIONES

Disefiar estrategias de coordinacion territorial de la implementacion de

politicas de gobierno desarrolladas por las diferentes jurisdicciones de la
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Administracion Publica Provincial con el fin de contribuir a la produccién de
abordajes integrales a las problematicas provinciales e identificadas
localmente.

Definir los ejes que tiendan a la implementacion coordinada de politicas de
gobierno a nivel territorial.

Desarrollar vinculos con referentes jurisdiccionales e institucionales locales
a los fines de asegurar la coordinacion operativa en implementacién de
politicas publicas.

Conformar y articular espacios de encuentro o mesas de trabajo para
abordar y elaborar el diagnostico, planificaciéon e implementacién de
politicas publicas en el territorio.

Planificar y coordinar las actividades conjuntas para acordar mecanismos
de diagnéstico, planificacién, integracion y coordinacion de politicas
publicas.

Identificar las necesidades prioritarias de fortalecimiento de la articulacion
interjurisdiccional para el diagnéstico, planificaciéon, integracion y
coordinacion de politicas publicas

Participar en los procesos de produccién de diagndsticos territoriales
situados e informacién institucional vinculada al seguimiento territorial de
politicas publicas.

Elaborar propuestas para el fortalecimiento de las capacidades de

articulacion territorial de politicas publicas.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
CONURBANO SUR

DIRECCION DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL CONURBANO SUR

ACCIONES

1.

Establecer, para los distintos espacios 0 Mesas de trabajo, el cronograma
de reuniones con su respectiva agenda, convocando a las distintas
jurisdicciones y entidades provinciales vy territoriales.

Coordinar las reuniones, y dejar registro de los temas, objetivos y/o
acuerdos alcanzados.

Organizar el seguimiento de los acuerdos, fomentando la articulacion

interjurisdiccional es pos de su cumplimiento.
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4, Realizar los relevamientos y/o solicitar la informacién a las dependencias
gue actdan en el territorio.

5. Realizar y mantener actualizado un registro con aquellas politicas, planes y
programas que se estan implementando en el territorio por parte del Estado
Provincial y Nacional.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
CONURBANO SUR

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO LOCAL CONURBANO SUR

ACCIONES

1. Organizar y coordinar el conjunto de acciones que permitan alcanzar el
fortalecimiento de las instituciones en el territorio, logrando una mayor
eficiencia y eficacia en la implementacion de las politicas publicas.

2. Dirigir la realizaciébn de estudios y diagndsticos territoriales, a fin de
establecer las prioridades de actuacion en cada uno de ellos.

3. Coordinar con las jurisdicciones del Poder Ejecutivo provincial, la
transferencia de herramientas y tecnologias que permitan la mejora en los
procesos de trabajo y la integralidad en la respuesta a la ciudadania,
asegurando la calidad de las prestaciones y servicios esenciales.

4, Brindar asistencia, en coordinacion con las areas competentes, para una
mejor planificacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas locales.

5. Fomentar la incorporacion de politicas de integridad y transparencia en la
gestion de los recursos publicos, para lograr una mayor cercania con la

ciudadania.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
INTERIOR NORTE

ACCIONES

1. Disefiar estrategias de coordinacion territorial de la implementacion de
politicas de gobierno desarrolladas por las diferentes jurisdicciones de la

Administracion Publica Provincial con el fin de contribuir a la produccion de
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abordajes integrales a las probleméticas provinciales e identificadas
localmente.

Definir los ejes que tiendan a la implementacion coordinada de politicas de
gobierno a nivel territorial.

Desarrollar vinculos con referentes jurisdiccionales e institucionales locales
a los fines de asegurar la coordinacion operativa en implementacion de
politicas publicas.

Conformar y articular espacios de encuentro o mesas de trabajo para
abordar y elaborar el diagnostico, planificaciéon e implementacién de
politicas publicas en el territorio.

Planificar y coordinar las actividades conjuntas para acordar mecanismos
de diagnéstico, planificacién, integracion y coordinacion de politicas
publicas.

Identificar las necesidades prioritarias de fortalecimiento de la articulacion
interjurisdiccional para el diagnéstico, planificacion, integracion y
coordinacién de politicas publicas

Participar en los procesos de produccion de diagnosticos territoriales
situados e informacién institucional vinculada al seguimiento territorial de
politicas publicas.

Elaborar propuestas para el fortalecimiento de las capacidades de
articulacion territorial de politicas publicas.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
INTERIOR NORTE

DIRECCION DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL INTERIOR NORTE

ACCIONES

1.

Establecer, para los distintos espacios o Mesas de trabajo, el cronograma
de reuniones con su respectiva agenda, convocando a las distintas
jurisdicciones y entidades provinciales vy territoriales.

Coordinar las reuniones, y dejar registro de los temas, objetivos y/o
acuerdos alcanzados.

Organizar el seguimiento de los acuerdos, fomentando la articulacion
interjurisdiccional es pos de su cumplimiento.

Realizar los relevamientos y/o solicitar la informacion a las dependencias

gue actuan en el territorio.
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5. Realizar y mantener actualizado un registro con aquellas politicas, planes y
programas que se estan implementando en el territorio por parte del Estado
Provincial y Nacional.

6. Realizar informes que den cuenta del estado de las articulaciones entre las
jurisdicciones vy el territorio, identificando aspectos de mejora para lograr
una efectiva implementacion de las politicas territoriales.

7. Mantener actualizado un mapa de politicas prioritarias que facilite el
seguimiento en la implementacion de las mismas.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
INTERIOR NORTE

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO LOCAL INTERIOR NORTE
ACCIONES

1. Organizar y coordinar el conjunto de acciones que permitan alcanzar el
fortalecimiento de las instituciones en el territorio, logrando una mayor
eficiencia y eficacia en la implementacién de las politicas publicas.

2. Dirigir la realizacion de estudios y diagnésticos territoriales, a fin de
establecer las prioridades de actuacion en cada uno de ellos.

3. Coordinar con las jurisdicciones del Poder Ejecutivo provincial, la
transferencia de herramientas y tecnologias que permitan la mejora en los
procesos de trabajo y la integralidad en la respuesta a la ciudadania,
asegurando la calidad de las prestaciones y servicios esenciales.

4, Brindar asistencia, en coordinacion con las areas competentes, para una
mejor planificacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas locales.

5. Fomentar la incorporacion de politicas de integridad y transparencia en la
gestion de los recursos publicos, para lograr una mayor cercania con la

ciudadania.

SUBSECRETARIA DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
INTERIOR SUR

ACCIONES
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1. Disefiar estrategias de coordinacién territorial de la implementacién de
politicas de gobierno desarrolladas por las diferentes jurisdicciones de la
Administracion Publica Provincial con el fin de contribuir a la produccion de
abordajes integrales a las problematicas provinciales e identificadas
localmente.

2. Definir los ejes que tiendan a la implementacion coordinada de politicas de
gobierno a nivel territorial.

3. Desarrollar vinculos con referentes jurisdiccionales e institucionales locales
a los fines de asegurar la coordinacién operativa en implementacion de
politicas publicas.

4, Conformar y articular espacios de encuentro o mesas de trabajo para
abordar y elaborar el diagnéstico, planificacion e implementacion de
politicas publicas en el territorio.

5. Planificar y coordinar las actividades conjuntas para acordar mecanismos
de diagndstico, planificacion, integracion y coordinacion de politicas
publicas.

6. Identificar las necesidades prioritarias de fortalecimiento de la articulacion
interjurisdiccional para el diagnostico, planificacion, integracion y
coordinacién de politicas publicas

7. Participar en los procesos de produccién de diagnosticos territoriales
situados e informacién institucional vinculada al seguimiento territorial de
politicas publicas.

8. Elaborar propuestas para el fortalecimiento de las capacidades de
articulacion territorial de politicas publicas.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
INTERIOR SUR

DIRECCION DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL INTERIOR SUR

ACCIONES

1. Establecer, para los distintos espacios 0 Mesas de trabajo, el cronograma
de reuniones con su respectiva agenda, convocando a las distintas
jurisdicciones y entidades provinciales vy territoriales.

2. Coordinar las reuniones, y dejar registro de los temas, objetivos y/o

acuerdos alcanzados.
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3. Organizar el seguimiento de los acuerdos, fomentando la articulacion
interjurisdiccional es pos de su cumplimiento.

4. Realizar los relevamientos y/o solicitar la informacion a las dependencias
gue actuan en el territorio.

5. Realizar y mantener actualizado un registro con aquellas politicas, planes y
programas que se estan implementando en el territorio por parte del Estado
Provincial y Nacional.

6. Realizar informes que den cuenta del estado de las articulaciones entre las
jurisdicciones y el territorio, identificando aspectos de mejora para lograr
una efectiva implementacion de las politicas territoriales.

7. Mantener actualizado un mapa de politicas prioritarias que facilite el

seguimiento en la implementacion de las mismas.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA GESTION TERRITORIAL
INTERIOR SUR

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO LOCAL INTERIOR SUR

ACCIONES

1. Organizar y coordinar el conjunto de acciones que permitan alcanzar el
fortalecimiento de las instituciones en el territorio, logrando una mayor
eficiencia y eficacia en la implementacion de las politicas publicas.

2. Dirigir la realizaciébn de estudios y diagnésticos territoriales, a fin de
establecer las prioridades de actuacion en cada uno de ellos.

3. Coordinar con las jurisdicciones del Poder Ejecutivo provincial, la
transferencia de herramientas y tecnologias que permitan la mejora en los
procesos de trabajo y la integralidad en la respuesta a la ciudadania,
asegurando la calidad de las prestaciones y servicios esenciales.

4, Brindar asistencia, en coordinacion con las areas competentes, para una
mejor planificacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas locales.

5. Fomentar la incorporacion de politicas de integridad y transparencia en la
gestion de los recursos publicos, para lograr una mayor cercania con la
ciudadania.
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ANEXO llc

SUBSECRETARIA DE GESTION OPERATIVA

ACCIONES

1. Disefiar, promover y supervisar las politicas para el Registro Provincial de
las Personas y sus delegaciones.

2. Formular e impulsar politicas pablicas tendientes a garantizar el acceso a la
documentacion a todos los habitantes de la Provincia de Buenos Aires,
disefiando planes, programas y proyectos que permitan superar las
limitaciones materiales, territoriales y socioculturales coordinando con otros
organismos Provinciales y nacionales.

3. Entender en la sustanciacion por retardo en la contestacion de oficios
judiciales, a través de las dependencias que correspondan, de acuerdo a lo
establecido por el articulo 397 del Cdodigo Procesal en lo Civil y Comercial
de la Provincia de Buenos Aires.

4, Fortalecer los vinculos y las gestiones conjuntas con el Poder Judicial de la
Provincia de Buenos Aires, en las materias de competencia de la
Subsecretaria, con la finalidad de optimizar y agilizar las tramitaciones en
las dependencias a su cargo, implementando acciones de modernizacion.

5. Organizar el Registro de las Personas realizando las funciones del registro
civil y estadistica.

6. Intervenir ante los organismos competentes del Poder Judicial de la
Provincia de Buenos Aires y de otras jurisdicciones con el fin de garantizar
el acceso a la identidad de todos los habitantes de la Provincia de Buenos
Aires.

7. Entender y coordinar en las distintas Casas de la Provincia de Buenos Aires
radicadas o que se radiquen en territorio argentino y en el exterior, la
difusién y promocion de los aspectos econémicos, culturales, histéricos,
cientificos y turisticos, y todo otro interés Provincial, promoviendo y
supervisando la participacién de las distintas areas gubernamentales.

8. Promover la creacion de espacios multiagenciales en el territorio de la
Provincia de Buenos Aires para facilitar a la ciudadania las gestiones
correspondientes ante las diversas areas y organismos del Estado.

SUBSECRETARIA DE GESTION OPERATIVA
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DIRECCION PROVINCIAL DE CASAS DE LA PROVINCIA

ACCIONES

1. Coordinar en las distintas Casas de la Provincia de Buenos Aires radicadas
0 que se radiquen en territorio argentino y en el exterior, la difusion y
promocién de los aspectos econdmicos, culturales, histéricos, cientificos y
turisticos, y todo otro interés Provincial, supervisando la participacion en
ellas de las distintas areas gubernamentales.

2. Actuar con caracter de delegacioén oficial del Gobierno de la Provincia en la
Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, actuando como organismo de
representacion del mismo ante los Organismos Nacionales y Provinciales,
cuando las circunstancias asi lo requieran.

3. Atender las actividades relacionadas con el protocolo en los actos oficiales,
la organizacion y coordinacion de actos, eventos, congresos, ceremonias y
reuniones que se lleven a cabo en las distintas Casas de la Provincia.

4, Coordinar y cooperar en la organizacion de las acciones necesarias para la
celebracion en las distintas Casas, de audiencias del Gobernador,
Ministros, Intendentes y demas funcionarios del gobierno Provincial y
municipal en el desempefio de sus funciones oficiales.

5. Establecer contactos con Organismos Nacionales e Internacionales,
Provinciales, Municipales e Instituciones Privadas con el objeto de difundir y
promover planes y programas de gobierno.

6. Coordinar la creacion de espacios multiagenciales en el territorio de la
Provincia de Buenos Aires para facilitarle a la poblacion las gestiones

correspondientes ante las diversas areas y organismos del Estado.

DIRECCION PROVINCIAL DE CASAS DE LA PROVINCIA

DIRECCION DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION

ACCIONES
1. Prestar los servicios de gestion administrativa ante entidades publicas y
privadas.
2. Coordinar las acciones del personal que las diversas reparticiones de la

Provincia designen para prestar servicios en la Casa de la Provincia de la
Ciudad Autbnoma de Buenos Aires o0 en cualquiera de las que se crearan

en el futuro.
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3. Elaborar y participar en programas de las distintas areas de gobierno que
se consideren de importancia para la gestion del gobierno Provincial.

4. Evaluar y seleccionar los datos necesarios para producir una informacion
completa de todos los aspectos de la Provincia, en especial los
relacionados con la inversion y la produccion.

5. Organizar y llevar el registro de las audiencias en las distintas Casas, de los
funcionarios del gobierno Provincial y municipal en el desempefio de sus
funciones oficiales, y atender a las delegaciones y personalidades que
concurran a entrevistarlos.

6. Acompafiar y atender a quienes soliciten audiencias en la Casa con el Sr.
Gobernador o los Sres. Ministros, Secretarios y funcionarios que utilicen las
instalaciones de esta Casa.

DIRECCION PROVINCIAL DE CASAS DE LA PROVINCIA
DIRECCION DE CASAS DE LA PROVINCIA
ACCIONES

1. Promover en accién coordinada con los organismos competentes y los
Municipios de la Provincia, los aspectos representativos de la economia,
cultura, comercio, industria, ganaderia, ciencia, historias Provinciales y
turismo en las Casas de la Provincia, cualquiera sea su radicacion.

2. Participar en la organizacion y coordinacién de toda clase de eventos que
se realicen fuera del espacio fisico propio de la Casa de la Provincia en la
Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

3. Asistir y apoyar las actividades relacionadas con las Casas de la Provincia,
efectuando el asesoramiento necesario al cumplimiento de sus fines.

4, Coordinar los aspectos relacionados con la actividad institucional, en
particular la coordinacion y la comunicacién con distintos organismos e
instituciones publicas y/o privadas, respecto de actividades a desarrollar en
esta Direccion Provincial.

5. Supervisar la produccion, redaccion y difusion de las comunicaciones de las
actividades institucionales y culturales organizadas por la Direccion
Provincial.

6. Desarrollar las actividades especificas tendientes a generar y fortalecer la

identidad institucional.
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7. Promover los vinculos y relaciones publicas con embajadas, municipios,

otras casas de Provincia y demés organismos publicos y/o privados que la
Subsecretaria considere necesario para su desempefio.

SUBSECRETARIA DE GESTION OPERATIVA
DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

ACCIONES

1. Proponer, elaborar y coordinar los anteproyectos normativos o
reglamentarios relativos a la organizacion y el funcionamiento ordenado del
registro de hechos, actos vitales, estado civil, capacidad, identificacion,
domicilio de las personas y estadistica demografica, fomentando el interés
publico por la inscripcion de los hechos vitales y la identificacion personal, y
coordinando pautas y acciones con organismos Provinciales, nacionales e
internacionales.

2. Organizar el Registro de las Personas realizando las funciones del registro
civil y estadistica, la inscripcion de los hechos vitales promoviendo las
acciones judiciales necesarias; realizar la identificacion personal y ordenar
la modificacion del contenido de los asientos.

3. Organizar y mantener un registro de meédicos, obstetras, traductores y
demas profesionales vinculados y participes de las actividades propias de
la reparticion, supervisando la actuacion de dichos facultativos vy
coordinando pautas y acciones con otras areas de gobierno, dentro o fuera
de la jurisdiccion.

4. Garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la identidad de todos los
habitantes de la Provincia de Buenos Aires, disefiando planes, programas y
proyectos que permitan superar las limitaciones materiales y culturales que
dificultan la universalidad en el acceso a la documentacién de la poblacion.

5. Presidir el Organismo de Coordinacion Permanente de los Registros Civiles
de la Republica Argentina, cuya titularidad ejerce por mandato de los
demas Registros Civiles del pais.

6. Organizar y programar el digesto de normas de aplicacion, promover la
politica de relaciones publicas del sector y promover asimismo la
ensefianza de la estadistica.
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10.

11.

12.

Ejercer la superintendencia administrativa, funcional y jerarquica en el
ambito de la estructura funcional del Registro de las Personas, promover
sus actividades y organizar la publicacion de un Boletin Informativo.
Redactar, planificar y supervisar el Plan Estratégico del Registro Provincial
de las Personas para que, de forma sistemética, se establezcan los
objetivos y se definan los procedimientos adecuados para alcanzarlos, en
base a la aplicacion eficiente de recursos.

Ejercer el seguimiento y control de los proyectos, estableciendo el conjunto
de acciones que se llevaran a cabo para la comprobacién de la correcta
ejecucion de las actividades establecidas en la planificacion.

Evaluar periédicamente el cumplimiento del Planeamiento Estratégico y los
Planeamientos Operativos de las Direcciones que componen la Direccion
Provincial del Registro de las Personas, formulando las recomendaciones
necesarias a fin de asegurar el logro de los objetivos de la dependencia.
Formular e impulsar politicas publicas tendientes a garantizar el acceso a la
documentacion a todos los habitantes de la Provincia de Buenos Aires,
disefiando planes, programas y proyectos que permitan superar las
limitaciones materiales, territoriales y socioculturales coordinando con otros
organismos Provinciales y nacionales.

Impulsar el disefio, desarrollo e implementacion de las adecuaciones de
sistemas y normativas pertinentes a los procesos de reclamos, quejas,
denuncias, tramites y solicitudes, de las dependencias a su cargo.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

DIRECCION DE DELEGACIONES DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

ACCIONES

Ejercer la conduccion y control de las Delegaciones Zonales y las diversas
Delegaciones comprendidas en la respectiva Zona, supervisando y
fiscalizando la correcta prestacion de los servicios y el funcionamiento de
las mismas, asegurando la coordinacion adecuada para garantizar un
desenvolvimiento operativo homogéneo, y oficiando de nexo funcional entre
los niveles de Delegaciones Zonales, sus respectivas Delegaciones y la
Sede Central del Registro de las Personas.
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Representar a la Direccién Provincial del Registro de las Personas ante las
Intendencias Municipales y autoridades judiciales, a través de las
Delegaciones Zonales.

Fiscalizar el cumplimiento de las disposiciones del Codigo Civil y Comercial
de la Nacion y toda normativa referente a la materia competente del
Registro de las Personas, pudiendo realizar inspecciones a las
Delegaciones Zonales y sus respectivas Delegaciones.

Asesorar, supervisar y fiscalizar a las Delegaciones en las tramitaciones de
los Documentos Nacionales de Identidad, segun los criterios y directivas
fijados por el Registro Nacional de las Personas.

Ejercer la coordinacion de acciones, pautas y criterios para la planificacion
y/o programacion de acciones de las Delegaciones Zonales y sus
respectivas Delegaciones, generando una red permanente de intercambio y
complementacion de informacién para la planificacion estratégica del
Registro, en coordinacién con la Direccion de Modernizacion y de Auditoria
Interna.

Organizar el servicio de soporte, asistencia técnica y operativa en
informatica de la dependencia, garantizando y manteniendo la calidad del
equipamiento y su distribucion y buen funcionamiento.

Coordinar la distribucion, supervisar y garantizar el funcionamiento de
puestos para la toma de tramites digitales de la dependencia.

Proponer actualizaciones y optimizaciones a los sistemas informaticos que
acompafan a los circuitos administrativos para reflejar las mejoras que se
producen en la dependencia.

Gestionar la Mesa de Ayuda y establecer pautas Yy criterios en los procesos
de trabajo a fin de mejorar los niveles de servicio, brindando asesoramiento
en lo referente a materia registral, verificando el cumplimiento de la

normativa vigente y la correcta aplicacion de los sistemas.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

DIRECCION TECNICA DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS

ACCIONES

1.

Realizar los estudios técnico-legales para el perfeccionamiento normativo-

registral y elaborar los proyectos pertinentes.
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2. Autorizar, mediante firma, las rectificaciones administrativas para la
posterior realizacion de marginales de rectificacion en las pertinentes actas.

3. Supervisar los procesos de carga y expedicion de actas de los hechos,
actos y circunstancias vitales referidos a la capacidad y al estado civil de las
personas.

4, Realizar la recopilacion y supervisar la clasificacion, en forma permanente,
de todos los hechos, actos y circunstancias vitales referidos a la capacidad
y al estado civil de las personas que se hayan registrado en el Organismo.

5. Programar las acciones necesarias para la correcta identificacion del recién
nacido, en cumplimiento de lo establecido en el Sistema de Identificacion
del Recién Nacido y su Madre para la Provincia de Buenos Aires, aprobado
por Decreto N° 2.287/07.

6. Asegurar la asistencia a los reclamos elevados por ciudadanos que tengan
sospechas fundadas sobre sus raices biolégicas y deseen conocer su
verdadero origen.

7. Asesorar en temas de normativa Provincial y nacional a las distintas
Direcciones del Registro.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS
DIRECCION DE ENLACE ADMINISTRATIVO
ACCIONES

1. Desarrollar las actividades vinculadas con la administracién de recursos y
apoyo funcional respecto de las gestiones contables, econémicas y
financieras definidas por la Subsecretaria Técnica, Administrativa y Legal
en el ambito del Registro Provincial de las Personas.

2. Organizar y supervisar el cumplimiento de las directivas impartidas por la
Subsecretaria Técnica, Administrativa y Legal de la Jefatura de Asesores
del Gobernador en materia de operaciones contables y financieras
vinculadas con el Registro Provincial de las Personas.

3. Coordinar las actividades relacionadas con el control y gestiéon de ingresos
y egresos de fondos y valores asignados por las previsiones
presupuestarias al Registro Provincial de las Personas, acorde con su
caracter de apoyo a la Subsecretaria Técnica, Administrativa y Legal de la

Jefatura de Asesores del Gobernador.
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4, Organizar el registro patrimonial de bienes muebles e inmuebles del
Registro Provincial de las Personas, segun las normas y reglamentaciones
vigentes.

5. Desarrollar y centralizar los mecanismos de diligenciamiento de
actuaciones administrativas tramitadas en el Registro de las Personas que
requieran intervencion de la Subsecretaria Técnica, Administrativa y Legal
de la Jefatura de Asesores del Gobernador.

6. Coordinar las actividades relacionadas con la administracion de personal en
el ambito del Registro Provincial de las Personas, bajo la supervision de la
Direccién Delegada de la Direccion Provincial de Personal ante de la
Jefatura de Asesores del Gobernador.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS
DIRECCION DE FORMACION Y RELACIONES CON LA COMUNIDAD

ACCIONES

1. Detectar las necesidades de capacitacion de los empleados de la Direccién
Provincial del Registro de las Personas y proponer las acciones
correspondientes.

2. Elaborar un boletin informativo de difusion interna del Registro de las
Personas con las novedades institucionales.

3. Proponer, disefiar y coordinar proyectos de fortalecimiento institucional y de
reforma y ordenamiento del esquema organizacional del Registro, asi como
la implementacion de tecnologias innovadoras para una mejora en la
calidad y la eficacia de la gestién, promoviendo la participacién de los
funcionarios y agentes de las distintas areas que componen la
organizacion.

4, Disefiar y promover instrumentos para formalizar compromisos de gestion
del Registro de las Personas con la ciudadania, estableciendo los
estandares de calidad que ellos deben alcanzar.

5. Asentar y derivar a las dependencias correspondientes del Registro de las
Personas las denuncias y solicitudes efectuadas por los ciudadanos.

6. Proveer y expedir informacion general para los ciudadanos acerca del
funcionamiento del Registro, los servicios que ofrece y las direcciones y
horarios de las unidades de atencion al ciudadano distribuidas en la

Provincia.
IF-2024-00313689-GDEBA-SSTAY LIAGGP

pagina 21 de 44



7. Implementar mecanismos de consulta, participacion y evaluacion de los
ciudadanos usuarios, para recibir aportes y relevar opiniones acerca de la
calidad de los servicios prestados por el organismo.

8. Ejecutar las acciones necesarias para el funcionamiento del Centro de
Atencion Telefénica del Registro de las Personas.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS
DIRECCION DE MODERNIZACION Y AUDITORIA INTERNA
ACCIONES

1. Participar en el proceso de Planificacion Estratégica y Operativa del
Registro de las Personas

2. Evaluar periédicamente el cumplimiento del Planeamiento Estratégico y los
Planeamientos Operativos de las Direcciones que componen la Direccion
Provincial del Registro de las Personas, formulando las recomendaciones
necesarias a fin de asegurar el logro de los objetivos del organismo.

3. Coordinar y supervisar el proceso de formulacion y ejecucion de la
Planificacion Estratégica del Registro de las Personas y los Planes
Operativos de las diferentes areas que lo componen, en funcion de los
objetivos y metas del organismo.

4, Mantener actualizado un sistema de informacién sobre la organizacion del
Registro de las Personas vy la relacion entre la distribucion presupuestaria y
de personal, con los objetivos y metas estratégicas y de gestion.

5. Planificar, promover y coordinar las tareas de produccion de estadisticas
vitales y de identidad de las personas, a cargo de las distintas areas que
integran el Registro Provincial de las Personas.

6. Establecer mecanismos de coordinacion e intercambio de informacion con
el organismo central de estadistica de la Provincia de Buenos Aires y con
los servicios estadisticos de los Ministerios, Secretarias de Estado y demas
organismos del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, pudiendo a su
vez celebrar acuerdos o convenios de caracter técnico con entidades
publicas y privadas, nacionales e internacionales.

7. Administrar, coordinar e integrar las distintas bases de datos, con
informacion estadistica y su referenciacion geografica, sobre los tramites y

servicios que presta el Registro Provincial de las Personas.
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8. Auditar los procesos en los sistemas de digitalizacién sobre los tradmites y
servicios gue presta el Registro Provincial de las Personas.

DIRECCION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS
DIRECCION DE DOCUMENTACION DEL REGISTRO DE LAS PERSONAS
ACCIONES

1. Planificar y ejecutar las tareas vinculadas con el circuito de tramitacion de
Documentos Nacionales de Identidad confeccionados por el Registro
Nacional de las Personas para los habitantes de la Provincia de Buenos
Aires.

2. Organizar, coordinar y supervisar los distintos planes documentarios de
acuerdo a la Ley Nacional N° 17.671, trabajando para el desarrollo de
dichos programas juntamente con la Direccion de Delegaciones del
Registro de las Personas y las distintas Municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires, manteniendo comunicacion directa con funcionarios de
distintos niveles de Gobierno y del Poder Legislativo, con Organizaciones
No Gubernamentales y Establecimientos Educativos.

3. Supervisar las tareas de enlace entre las distintas &reas de la Direccion
Provincial del Registro de las Personas con el Registro Nacional de las
Personas y demés organismos del Estado Nacional vinculados al tramite de
otorgamiento del Documento Nacional de Identidad.

4, Ejecutar los planes documentarios en las distintas escuelas de la Provincia
de Buenos Aires, en coordinaciéon con la Direccion General de Cultura y
Educacion.

5. Ejecutar los programas de inscripcibn de nacimientos con vista del
Ministerio Puablico -inscripciones fuera de término- aptos para su posterior
inscripcion de acuerdo a la Ley Nacional N° 26.413.

6. Organizar y supervisar técnhicamente a los grupos operativos a cargo de la
ejecucion de Planes Documentarios y asistir operativamente a las firmas
autorizadas a cargo de los distintos grupos.

7. Asistir, a través de programas de apoyo de personal, a las Delegaciones del
Registro de las Personas en todo el ambito de la Provincia de Buenos
Aires, con el objeto de superar situaciones que afecten su normal

funcionamiento.
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10.

11.

Confeccionar estadisticas diarias, semanales y mensuales de todos los
operativos y programas en ejecucion.

Coordinar con el Departamento de Coordinacion Operativa de Documento
Nacional de Identidad el enlace con el Registro Nacional de las Personas,
de modo de organizar y ejecutar los planes de entrega de Documento
Nacional de Identidad correspondientes.

Programar las acciones referidas a la identificacibn personal de los
habitantes de la Provincia de Buenos Aires mediante el otorgamiento de
cédulas de identidad Provincial, en cumplimiento de lo establecido en las
reglamentaciones vigentes de la Ley Organica del Registro de las Personas
de la Provincia de Buenos Aires.

Formular programas de accién y difusion, en el marco de la politica de
promocion del derecho a la identidad.
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ANEXO IIid

SUBSECRETARIA DE PRIORIZACION Y SEGUIMIENTO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO

ACCIONES

1. Colaborar en el seguimiento y andlisis de las acciones desarrolladas en el
marco de la gestion de la provincia de Buenos Aires, vinculadas a asuntos
econémicos y productivos.

2. Asesorar en el proceso de definicion de prioridades en términos
econdmicos y productivos, y en la relacion interjurisdiccional.

3. Intervenir en el seguimiento de los programas, proyectos, iniciativas, planes
y objetivos propuestos por las diferentes areas del Gobierno de la Provincia
de Buenos Aires en materia econdémica y productiva.

4, Proveer insumos e informacion relativa al seguimiento de las politicas,
programas y acciones de Gobierno respecto de los asuntos econémicos y
productivos.

5. Asistir en la elaboracion de planes estratégicos de cada ministerio u
organismo de la Administracién Publica Provincial en asuntos econémicos y
productivos.

6. Proponer politicas publicas para fomentar la innovacion en el proceso de
seguimiento y resolucién de probleméticas dentro de la érbita del Gobierno
de la Provincia de Buenos Aires.

7. Coordinar y supervisar las actividades de la unidad de enlace con el

Consejo Federalde Inversiones (CFlI).

SUBSECRETARIA DE PRIORIZACION Y SEGUIMIENTO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO

DIRECCION PROVINCIAL DE SEGUIMIENTO ECONOMICO ESTRATEGICO

ACCIONES

1. Participar en el seguimiento y andlisis de las acciones desarrolladas en el
marco de la gestion de la provincia de Buenos Aires vinculadas a asuntos
econémicos y productivos.

2. Asistir en el proceso de definicion de prioridades en términos econémicos y

productivos, y en la relacion interjurisdiccional.
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3. Realizar el seguimiento de los programas, proyectos, iniciativas, planes y
objetivos propuestos por las diferentes areas del Gobierno de la Provincia
de Buenos Aires en materia econémica y productiva.

4. Asistir en la generacion de informacion relativa al seguimiento de las
politicas, programas y acciones de Gobierno respecto de los asuntos
econémicos y productivos.

DIRECCION PROVINCIAL DE SEGUIMIENTO ECONOMICO ESTRATEGICO
DIRECCION DE SEGUIMIENTO ECONOMICO

ACCIONES

1. Participar en el seguimiento y andlisis de las acciones desarrolladas en el
marco de la gestion de la provincia de Buenos Aires vinculadas a asuntos
econodmicos y productivos.

2. Asistir en el proceso de definicion de prioridades en términos econémicos y
productivos, y en la relacién interjurisdiccional.

3. Participar y asesorar en el seguimiento de los programas, proyectos,
iniciativas, planes y objetivos propuestos por las diferentes éareas del
Gobierno de la Provincia de Buenos Aires en materia econémica y
productiva.

SUBSECRETARIA DE PRIORIZACION Y SEGUIMIENTO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO

DIRECCION PROVINCIAL DE PRIORIZACION DE ASUNTOS ECONOMICOS Y
PRODUCTIVOS

ACCIONES

1. Participar en la elaboracion de planes estratégicos de cada ministerio u
organismo de la Administracion Publica Provincial en asuntos econémicos y
productivos.

2. Asistir en la elaboracién de politicas publicas para fomentar la innovacion
en el proceso de seguimiento y resolucién de probleméticas dentro de la
orbita del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.

3. Realizar el seguimiento a las distintas areas de Gobierno en teméticas

relativas a los asuntos econdémicos y productivos, con el objetivo de
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fortalecer el funcionamiento del sistema de seguimiento de programas y
proyectos.

Asistir en el disefio y ejecucion de proyectos estratégicos de caracter
econdémico y productivo.

DIRECCION PROVINCIAL DE PRIORIZACION DE ASUNTOS ECONOMICOS Y
PRODUCTIVOS

DIRECCION DE ASUNTOS ECONOMICOS Y PRODUCTIVOS

ACCIONES

1.

Participar en la elaboracién de planes estratégicos de cada ministerio u
organismo de la Administracién Publica Provincial en asuntos econémicos y
productivos.

Recomendar politicas publicas para fomentar la innovacion en el proceso
de seguimiento y resolucion de probleméticas dentro de la 6rbita del
Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.

Asesorar técnicamente a las distintas areas de Gobierno en teméaticas
relativas a los asuntos econdmicos y productivos, con el objetivo de
fortalecer el funcionamiento del sistema de seguimiento de programas y
proyectos.

SUBSECRETARIA DE PRIORIZACION Y SEGUIMIENTO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO

UNIDAD DE ENLACE CON EL CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES

ACCIONES

1. Participar en la administracion e inversion de los recursos correspondientes a

la Provincia de Buenos Aires en el Consejo Federal de Inversiones (CFlI),
efectuando el seguimiento y la coordinacion de las politicas de inversion.

. Coordinar la planificacién, aplicaciébn y ejecucion de los instrumentos
financieros ante el Consejo Federal de Inversiones (CFI) y su articulaciéon con
otras instituciones publicas y privadas.

. Asesorar, informar y participar en el establecimiento de lineamientos de
politicas de inversién a través del Consejo Federal de Inversiones (CFI).
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4. Llevar adelante todas aquellas tareas que le asigne el/la responsable de la

Jefatura de Asesores del Gobernador en calidad de representante titular ante
el Consejo Federal de Inversiones (CFI).
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ANEXO lle
SUBSECRETARIA TECNICA, ADMINISTRATIVAY LEGAL

ACCIONES

1. Supervisar los actos administrativos vinculados con la gestién contable,
econdmica y financiera, en el ambito de su jurisdiccion.

2. Coordinar la elaboracion del proyecto de presupuesto anual y controlar su
ejecucion, realizando los reajustes contables pertinentes y supervisar los
ingresos y egresos de fondos y valores asignados a las dependencias en
donde funcionen.

3. Coordinar y controlar las acciones relacionadas con el registro de los bienes
patrimoniales y con la organizacion, programacion y prestacion de los
servicios auxiliares necesarios al buen funcionamiento, como asi también
organizar, controlar y gestionar los actos vinculados a compras,
contrataciones, actos licitatorios, liquidacion de haberes y demas
actividades vinculadas a su competencia.

4. Ordenar todas las actividades relacionadas con la administracion del
personal y el tratamiento y resolucion de los temas laborales de la cartera.

5. Organizar, mantener y prestar el servicio técnico-administrativo necesario y
asesorar a las areas de la jurisdiccion en cuestiones legales, sin perjuicio
de las competencias propias de la Asesoria General de Gobierno y de la
Contaduria General.

6. Coordinar el vinculo con los organismos de asesoramiento y control de la
Administracion Publica Provincial.

SUBSECRETARIA TECNICA, ADMINISTRATIVAY LEGAL
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

ACCIONES

1. Programar, controlar y ejecutar los actos administrativos vinculados con la
gestién contable, econémica y financiera, en el ambito de la Jefatura de
Asesores del Gobernador.

2. Elaborar el proyecto del presupuesto anual de la Jefatura de Asesores del
Gobernador, realizando los reajustes contables pertinentes.
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10.
11.

12.

Organizar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y valores asignados
a las dependencias de la Jefatura de Asesores del Gobernador.

Ejecutar las acciones relacionadas con el registro de los bienes
patrimoniales y con la organizacion, programacion y prestacion de los
servicios auxiliares necesarios al buen funcionamiento del organismo, como
asi también gestionar los actos vinculados a compras, contrataciones, actos
licitatorios, liquidacion de haberes y demas actividades vinculadas a su
competencia.

Coordinar todas las actividades relacionadas con la administracion del
personal y el tratamiento y resolucién de los temas laborales.

Determinar y disponer las auditorias internas que deban llevarse a cabo,
relacionadas con las operaciones administrativo-contables de las
reparticiones de la jurisdiccion.

Programar y coordinar el contralor de las erogaciones producidas por las
distintas areas de la Jefatura de Asesores del Gobernador, antes y después
de efectuarse, y previo a la intervencién de los demas organismos
competentes en la materia.

Efectuar el control de legalidad y de gestion, previo a la intervencion de los
organismos Provinciales competentes, evaluando la oportunidad, mérito y
conveniencia de las percepciones, inversiones y destino de los fondos.
Promover la creacién de condiciones laborales para los agentes, en
cumplimiento de la normativa en materia de higiene y medicina laboral.
Organizar la administracion de los recursos informaticos.

Entender en la administracion del parque automotor de la Jefatura de
Asesores del Gobernador.

Coordinar y programar acciones, en el ambito de su competencia, para la
inclusion de las perspectivas de discapacidad, transversalidad e
interseccionalidad a fin de cumplimentar con la obligacion impuesta en el
Régimen Juridico Basico e Integral para las Personas con Discapacidad
establecido por Ley N° 10.592 y su modificatoria Ley N° 14.968,
garantizando la no discriminaciéon, autonomia y participacion de las
personas con discapacidad, ya sean trabajadores/as del Ministerio, 0
destinatarios/as de las prestaciones que éste brinda.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
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DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
ACCIONES

1. Intervenir en forma directa en la gestién previa y la ejecucién de toda
compra o venta, ejerciendo los controles y fiscalizacién pertinentes.

2. Elaborar el Programa Anual de Contrataciones de la Jefatura de Asesores
del Gobernador.

3. Confeccionar los Pliegos de Bases y Condiciones y/o toda documentacion
relacionada a la contratacion de bienes y servicios que realice la Jefatura
de Asesores del Gobernador.

4, Recibir y organizar los pedidos de adquisicion o venta y contratacion de
bienes o0 servicios, gestionados por la Jefatura de Asesores del
Gobernador, los que deberan estar acompafados de las pertinentes
especificaciones técnicas y ajustarse a las previsiones de la normativa
vigente.

5. Confeccionar los pliegos de condiciones particulares, las circulares con o
sin consulta, dictAmenes de preadjudicacion, 6rdenes de compra y todo otro
documento necesario en los distintos procedimientos de seleccion de
oferentes para la provision de bienes, servicios y suministros, como a su
vez colaborar con las distintas reparticiones del Organismo en la
elaboracion de los pliegos de especificaciones técnicas.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE CONTABILIDAD
ACCIONES

1. Organizar, coordinar y determinar la implementacion de todos los actos
administrativo-contables necesarios para la gestiébn econémico-financiera
de la jurisdiccion.

2. Participar en la elaboracion del proyecto de presupuesto anual de la
Jefatura de Asesores del Gobernador, propiciando los reajustes contables
pertinentes.

3. Organizar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y valores asignados
a la jurisdiccion por la Ley de Presupuesto, Cuentas de Terceros y otras
formas, disponiendo la registracion de su movimiento y la rendicion de

cuentas documentada y comprobable a la Contaduria General de la
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Provincia, con el detalle de la percepciéon y aplicacién de dicho fondos y
valores, conforme las normas vigentes.

4. Organizar e implementar las tareas inherentes a la liquidacion y formulaciéon
de pedidos de fondos, de todo gasto que se abone a través de la Tesoreria
Jurisdiccional.

5. Entender en la rendicion de cuentas ante el Honorable Tribunal de Cuentas
de la Provincia, de manera documentada y comprobable, con detalle de la
percepcion y aplicacion de dichos fondos y valores, conforme la normativa
vigente.

6. Controlar las conciliaciones bancarias, anexos y demas estados contables,
de acuerdo con las normas vigentes.

7. Coordinar, organizar y administrar el registro patrimonial de los bienes
muebles e inmuebles, segln las normas y reglamentaciones vigentes.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DELEGADA DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL
ACCIONES

1. Dirigir las actividades vinculadas con la administracion de los recursos
humanos asignados a la jurisdiccion, de acuerdo a las normativas,
reglamentacion y disposiciones determinadas para el sector, en un todo de
acuerdo con las pautas emanadas del organismo rector en la materia.

2. Organizar y controlar las gestiones y tramites derivados de los temas
laborales, y el cumplimiento de los deberes y derechos del personal,
emitiendo opinién fundamentada en la normativa vigente en todas las
actuaciones que se tramiten en el sector.

3. Planificar e implementar los procedimientos necesarios, a fin de controlar el
efectivo cumplimiento y observacion del régimen horario y de las normas de
asistencia, puntualidad y permanencia en el lugar de trabajo por parte de
los agentes, tomando intervencién en el otorgamiento de permisos,
comisiones y licencias previstos por los textos legales vigentes.

4, Organizar y mantener actualizado el sistema de registracion de
antecedentes del personal, mediante la confeccién y archivo de los legajos
de cada agente, y controlar las certificaciones de servicios y tramites

necesarios para la concesion de los beneficios jubilatorios.
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5. Coordinar la atenciéon de los temas que hacen al ordenamiento de los
planteles basicos, movimiento y asignacién del personal, carrera
administrativa, capacitacion interna, concursos Yy anteproyectos de
estructuras, de acuerdo a las pautas fijadas, y concertando criterios con los
organismos rectores en la materia.

6. Coordinar y mantener actualizada la informacién del personal y
cumplimentar los requerimientos técnicos emanados por la Direccion
Provincial de Personal.

7. Coordinar y entender en la implementaciéon de actividades de prevencion y
asesoramiento del personal en lo relativo a la higiene, seguridad y medicina
en el ambito laboral, proyectando y proponiendo, en coordinacién con otras
areas de la Jefatura de Asesores del Gobernador, la instauracion de
medidas tendientes al mejoramiento de las condiciones de trabajo.

8. Conformar, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades del
equipo interdisciplinario, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
autoridad de aplicacion, en la Ley N° 14.893 y su Decreto Reglamentario N°
121/20, llevando el registro de los informes realizados por el equipo.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE INFORMATICA
ACCIONES

1. Planificar, coordinar e instrumentar los desarrollos informaticos que requiera
la Jefatura de Asesores del Gobernador para la optimizacion de la gestion
técnico-administrativa y la disponibilidad de la informacion para la toma de
decisiones en tiempo y forma, atendiendo las politicas de la Provincia de
Buenos Aires en la materia.

2. Administrar los recursos informéticos de la jurisdiccion atendiendo las
politicas de la Provincia de Buenos Aires y a las establecidas en el ambito
de la Jefatura de Asesores del Gobernador.

3. Planificar, organizar y administrar, en coordinacién con otras areas con
competencias en la materia, los servicios de telecomunicaciones de la
Jefatura de Asesores del Gobernador.

4, Evaluar la factibilidad técnico-operativa y coordinar la ejecucion de todos los
proyectos informéticos que se efectlen en el ambito de la Jurisdiccion,

incluso los que se realicen a través de terceros y asesorar ante la
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adquisicion de nuevos equipos y/o sistemas informéticos, accesorios y/o
software, interviniendo en todas las etapas del tramite.

5. Establecer y controlar el cumplimento de las normas de seguridad para el
resguardo de la integridad fisica y logica de los recursos informéaticos y de

comunicaciones de la Jurisdiccion.

6. Planificar e instrumentar la capacitacién en materia informatica dentro de la
jurisdiccion.
7. Organizar y brindar la asistencia técnica necesaria para el correcto

funcionamiento de los recursos informaticos, de comunicaciones, equipos,
redes, software y aplicaciones.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE AUTOMOTORES Y SERVICIOS AUXILIARES

ACCIONES

1. Coordinar la ejecucién de la politica establecida en materia de automotores
y embarcaciones oficiales en el ambito de la Jefatura de Asesores del
Gobernador, en coordinacién con el area rectora en la materia.

2. Organizar, proponer y controlar la reparacién, mantenimiento Yy
equipamiento de los vehiculos.

3. Administrar y controlar los pagos correspondientes a los gastos que genere
la flota automotor, en el &mbito de la Jefatura de Asesores del Gobernador.

4, Administrar y controlar el uso y carga de combustible a los vehiculos.

5. Coordinar, organizar y administrar el registro patrimonial de los bienes
muebles e inmuebles, segln las normas y reglamentaciones vigentes,
utilizando como insumo la informacién proporcionada por la Direccion de
Compras y Contrataciones.

6. Planificar el uso de los bienes patrimoniales del Organismo que le fueren
asignados, garantizando un uso racional de los mismos.

7. Garantizar todo lo relacionado a la organizacion, programacion y prestacion
de los servicios auxiliares necesarios al buen funcionamiento del

Organismo.
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8. Generar planes de contingencia de uso de los recursos fisicos ante la

necesidad de responder a demandas espontaneas en el marco de las
responsabilidades del Organismo.

9. Elevar a la Direccion de Compras y Contrataciones las necesidades del
Organismo de acuerdo al uso de los bienes y servicios auxiliares.

SUBSECRETARIA TECNICA, ADMINISTRATIVAY LEGAL
DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS LEGALES

ACCIONES

1. Entender en el asesoramiento legal vinculado a todo asunto en que se
solicite la intervencion de la Jefatura de Asesores del Gobernador.

2. Evaluar los aspectos legales, técnicos y de gestion de todo acto que se
someta a consideracion de la Jefatura de Asesores del Gobernador.

3. Coordinar la elaboracion de los actos administrativos cuya redaccion le
encomiende la/el Responsable de la Jefatura de Asesores del Gobernador.

4. Entender en la elaboracién de los anteproyectos de decretos, resoluciones,
disposiciones, notas, convenios y otros actos inherentes a la gestion de la
Jefatura de Asesores del Gobernador, requiriendo, cuando corresponda, la
intervencién de los Organismos de Asesoramiento y Control.

5. Entender en la tramitacion de los requerimientos efectuados por el Poder
Judicial, asi como aquellos de indole juridica que fueran realizados por
organismos publicos o privados.

6. Asesorar y asistir administrativa y técnicamente a las dependencias de la
Jefatura de Asesores del Gobernador, coordinando la instrumentacion de
los procesos administrativos necesarios para la atencion del despacho de la
Jurisdiccioén, elaborando los dictamenes de indole juridica que sean
requeridos.

7. Dictaminar respecto de los asuntos legales en todos aquellos casos que
sea requerido por la superioridad, en coordinacion con Asesoria General de
Gobierno.

8. Controlar las tareas de la Mesa General de Entradas y Salidas, el envio de
las notificaciones, cédulas, érdenes y circulares, el Archivo General de
Expedientes y el funcionamiento del Registro Unico de archivo y guarda de

los documentos en formato papel, digitalizados e incorporados al Sistema
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de Gestion Documental Electronica de la Provincia de Buenos Aires
(GDEBA).

9. Coordinar el debido funcionamiento de los registros de firmas de
funcionarias y funcionarios, y de actos administrativos que se dicten en la
Jefatura de Asesores del Gobernador, con sus respectivas notificacion,
comunicacion y publicacion.

10. Supervisar el envio de las notificaciones, cédulas, 6rdenes y circulares que
sean requeridas por las distintas areas de la Jefatura de Asesores del
Gobernador.

11. Promover el intercambio y las relaciones de acercamiento con los
organismos de asesoramiento y control de la Provincia, evaluando la

relacion de las distintas carteras ministeriales con dichos organismos.

DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS LEGALES
DIRECCION DE SERVICIOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS

ACCIONES

1. Entender en el asesoramiento técnico administrativo requerido por la
Jefatura de Asesores del Gobernador, ejecutando las tareas propias de la
Mesa General de Entradas, protocolizaciéon y despacho, bibliotecas técnicas
y archivos de documentacion.

2. Organizar las tareas de la Mesa General de Entradas y Salidas; ocuparse
de caratular expedientes electrénicos; certificar copias de actuaciones
administrativas; efectuar el envio de notificaciones, cédulas, 6rdenes y
circulares, que sean requeridas por las distintas areas de la Jefatura de
Asesores del Gobernador, como asi también las comunicaciones,
notificaciones y publicaciones de los actos administrativos cuando las
mismas no sean efectuadas por otra area jurisdiccional.

3. Coordinar el adecuado tratamiento de la documentacién administrativa para
su validacion y certificacion, controlando la certificacion de copias de
actuaciones administrativas.

4, Entender en el funcionamiento y actualizacion del archivo de expedientes y
del Registro Unico de archivo y guarda de los documentos en formato
papel, digitalizados e incorporados al Sistema de Gestion Documental

Electrénica de la Provincia de Buenos Aires (GDEBA).
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Realizar un registro interno de todas las actuaciones en las que intervenga
la Jefatura de Asesores del Gobernador, el cual estara organizado por
jurisdiccion y en orden cronoldgico.

Llevar el control de ingreso y egreso de las actuaciones que tramitan en la
Direccion.

Entender en el diligenciamiento de los requerimientos efectuados por el
Poder Judicial, asi como aquellos de indole juridica que fueran realizados
por organismos publicos o privados.
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ANEXO lIf

JEFATURA DE ASESORES DEL GOBERNADOR
DIRECCION PROVINCIAL DE COMUNICACION INSTITUCIONAL

ACCIONES

1. Coordinar la implementacion de las politicas de comunicacién de la Jefatura
de Asesores del Gobernador, segun las pautas del Plan Estratégico Integral
del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, formulado por el Ministerio
de Comunicacion Publica.

2. Planificar y coordinar las politicas de comunicacion de la Jefatura de
Asesores del Gobernador en articulacion con otras areas con competencia
del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, a fin de identificar las
diferentes necesidades y oportunidades en la materia.

3. Disefiar un plan de comunicacion de las areas, programas y acciones de la
Jefatura de Asesores del Gobernador, que contemple los canales de
comunicacion institucional del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires,
los medios de comunicacion masiva tradicionales y no tradicionales y las
redes sociales, asi como otros soportes que puedan considerarse
pertinentes, en coordinacion con el Ministerio de Comunicacién Publica.

4, Identificar oportunidades de comunicacion respecto de las actividades de
las autoridades de la Jefatura de Asesores del Gobernador, de acuerdo con
el seguimiento de la gestion llevada a cabo por las areas con competencia
en la materia.

5. Verificar internamente el cumplimiento de los lineamientos establecidos por
el Ministerio de Comunicacion Pudblica en los manuales de estilo para las
acciones de comunicacion de contenidos.

6. Establecer criterios para el relevamiento y seguimiento de contenidos
publicados en medios de comunicacion masiva tradicionales y no
tradicionales y redes sociales, para la elaboracion y el envio de alertas e
informes relacionados con contenidos que revistan interés para el ambito de
la Jefatura de Asesores del Gobernador.

7. Establecer los criterios en el disefio de materiales audiovisuales y gréficos
para actividades en las que participen las autoridades de la Jefatura de

Asesores del Gobernador.
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8. Planificar todas las acciones necesarias para crear, fomentar y mantener
relaciones y contacto fluido con medios de comunicacion masiva
tradicionales y no tradicionales, y coordinar las acciones comunicacionales
referidas a las apariciones publicas y conferencias de prensa de las
autoridades de la Jefatura de Asesores del Gobernador.

9. Disefiar estrategias comunicacionales para difundir las politicas de la
Jefatura de Asesores del Gobernador con perspectiva de género, mediante
la implementacién de los lineamientos establecidos por el Ministerio de
Mujeres y Diversidad y el Ministerio de Comunicacion Publica.

DIRECCION PROVINCIAL DE COMUNICACION INSTITUCIONAL
DIRECCION DE CONTENIDOS Y COORDINACION DE MEDIOS

ACCIONES

1. Coordinar la ejecucion de las actividades de comunicacion de la Jefatura de
Asesores del Gobernador, a fin de potenciar la difusion de las politicas
implementadas en los programas, proyectos y actividades desarrollados en
su ambito.

2. Intervenir en el disefio, produccion y desarrollo del contenido audiovisual y
grafico relacionado con la cobertura de las actividades de la Jefatura de
Asesores del Gobernador, a fin de difundirlo en canales de comunicacion
institucional.

3. Establecer y optimizar procedimientos de trabajo que articulen las etapas
de registro, edicién y transmision del material audiovisual.

4. Disefiar, administrar y mantener actualizado el registro Unico de archivos
fotograficos, audiovisuales y de piezas de disefio grafico de la Jefatura de
Asesores del Gobernador.

5. Ejecutar la produccién de gacetillas y comunicados de prensa, a través de
la utilizacion de un lenguaje claro y preciso para transmitir la informacién de
las acciones, intervenciones y declaraciones de la/del Responsable de la
Jefatura de Asesores del Gobernador y de las funcionarias y los
funcionarios de la misma.

6. Relevar periédicamente el sistema de medios nacionales, provinciales y
municipales, con el objetivo de identificar temas y tendencias clave,

potenciales necesidades y oportunidades en materia de comunicacion.
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Planificar, monitorear y coordinar todo lo relativo a las intervenciones y
relaciones de la/del Responsable de la Jefatura de Asesores del
Gobernador con medios de comunicacion tradicionales y no tradicionales, a
fin de potenciar la visibilidad de sus apariciones publicas y de los mensajes
gue seran transmitidos.

Disefar y administrar un registro unico de informacion relevante publicada
en distintos medios de comunicacion, tanto tradicional como no tradicional,
del ambito nacional, provincial y municipal de la Jefatura de Asesores del

Gobernador.
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ANEXO lig

JEFATURA DE ASESORES DEL GOBERNADOR

DIRECCION PROVINCIAL DE RELACIONES CON LA COMUNIDAD

ACCIONES

10.

Proponer las acciones necesarias para la integracion de las organizaciones
de la comunidad, asi como los cultos reconocidos en el ambito de la
Provincia de Buenos Aires, en los distintos planes y programas de gobierno.
Disefiar y coordinar estrategias y redes de capacitacién, principalmente en
materia de género, formulacion de proyectos, presupuestos, régimen legal y
gestion, orientadas a los dirigentes de las organizaciones de la sociedad
civil tendientes a minimizar las dificultades o probleméaticas generadas por
diferencias en el ambito regional y/o dimension social.

Elaborar programas y proyectos conjuntamente con las organizaciones de
la sociedad civil y las correspondientes reparticiones del Estado Provincial.
Establecer las relaciones institucionales con las comunidades originarias de
la provincia, a fin de canalizar sus demandas y propuestas, propiciando el
vinculo e integracion con el gobierno y la comunidad en general.

Organizar el Registro Provincial de las Organizaciones de la Comunidad
(REPOC).

Coordinar espacios de interaccién entre las distintas areas del estado
provincial que trabajan con organizaciones sociales.

Nutrir de toda la informacién que solicite la Subsecretaria de Relaciones
Internacionales e Institucionales, y demas dependencias del Gobierno
Provincial.

Planificar 'y programar las actividades relacionadas con la
institucionalizacion del enlace entre el Gobierno Provincial y la Jerarquia
Eclesiastica de la Iglesia Catdlica, asi como aquellas organizaciones
religiosas que cuenten con suficiente representatividad en el territorio que
garantice su capacidad de establecer dicha relacion.

Actuar en lo inherente a las relaciones del Gobierno Provincial con todas las
Iglesias, Confesiones y Comunidades Religiosas que funcionan en el
territorio de la Provincia.

Formular acciones tendientes a difundir y sensibilizar sobre la importancia

de la responsabilidad social, brindando apoyo y orientacion a las areas
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competentes en lo relativo a conductas y practicas de sustentabilidad e
inversion social.

11. Promover espacios de articulacion entre el Gobierno de la Provincia de
Buenos Aires, empresas y organizaciones de la sociedad civil que
contribuyan con los procesos de sustentabilidad y calidad de vida de los y
las bonaerenses.

12. Proponer acuerdos y convenios para la implementacion de acciones
socialmente responsables y sustentables entre proveedores de naturaleza
publica y privada que comercialicen bienes o0 presten servicios,
organizaciones de la sociedad civil y del sector privado.

DIRECCION PROVINCIAL DE RELACIONES CON LA COMUNIDAD
DIRECCION DE CULTOS
ACCIONES

1. Ejecutar las acciones necesarias para el fortalecimiento e integracién de los
cultos reconocidos en el &mbito de la Provincia de Buenos Aires

2. Fortalecer el dialogo con referentes de todas las religiones, con el objetivo
principal de colaborar con las instituciones religiosas, reconociendo que
ejercen una transformacion positiva sobre la realidad social, convalidando
politicas publicas.

3. Garantizar la libertad religiosa a todos los ciudadanos bonaerenses.
Articular con los diferentes organismos provinciales, conforme a sus propias
competencias, los requerimientos que realicen los distintos Cultos.

5. Desarrollar las actividades relacionadas con la institucionalizacion del
enlace entre el Gobierno Provincial y la Jerarquia Eclesiastica de la Iglesia
Catdlica, asi como con todas las Iglesias, Confesiones y Comunidades
Religiosas que funcionan en el territorio de la Provincia.

6. Colaborar con el Registro Nacional de Cultos en los pedidos de inscripcion
de los cultos no catdlicos, en el marco del acuerdo de cooperacion vigente.

DIRECCION PROVINCIAL DE RELACIONES CON LA COMUNIDAD

DIRECCION DE RELACIONES CON LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL
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ACCIONES

1. Ejecutar las acciones necesarias para el fortalecimiento e integracién de
organizaciones de la comunidad en los distintos planes y programas de
gobierno.

2. Implementar las acciones de capacitacién orientadas a las autoridades de
las organizaciones no gubernamentales y coordinar las redes disefiadas a
tal efecto.

3. Controlar y hacer el seguimiento de los programas y proyectos
desarrollados conjuntamente con las organizaciones de la sociedad civil, en
el &mbito provincial.

4, Desarrollar las relaciones institucionales con las comunidades originarias,
las comunidades provinciales y los centros y las casas estudiantiles de los
municipios y realizar las actividades de apoyo necesarias para la
coordinacién y el seguimiento del vinculo.

5. Articular las acciones tendientes a difundir y sensibilizar sobre la
importancia de la tematica de género y responsabilidad social, brindando
capacitaciones, apoyo y orientacion, en conjunto con otras reparticiones del
Estado Provincial.

6. Elaborar y fomentar el disefio de programas y proyectos conjuntamente con
las organizaciones de la sociedad civil, efectuando un seguimiento y
evaluacion de los objetivos determinados en cada uno de los mismos.

7. Promover la mejora y la actualizacion del Registro de las Organizaciones de
la Comunidad (REPOC).

DIRECCION PROVINCIAL DE RELACIONES CON LA COMUNIDAD

DIRECCION DE RELACIONES CON LAS EMPRESAS Y LAS ORGANIZACIONES
DE LOS/LAS TRABAJADORES/AS

ACCIONES

1. Promover espacios de articulacion entre el Estado, las empresas y las
organizaciones de los trabajadores en materia de desarrollo productivo y
compromiso social.

2. Acompafiar y dar soporte a distintas areas de la administracion provincial y
municipal en temas vinculados a la participacion social y empresarial en pos

de la promocion del desarrollo productivo local.
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Desarrollar las relaciones institucionales con las empresas y las
organizaciones sindicales y del mundo del trabajo y las actividades de
apoyo necesarias para la coordinacion y el seguimiento del vinculo.
Potenciar la articulacion entre las organizaciones de la comunidad, las
entidades federativas y las Pequefias y Medianas Empresas asentadas en
el territorio de la provincia.

Fomentar y coordinar la capacitacion y la formacioén técnica y profesional en
los municipios, con la participacion de las empresas y las organizaciones de
los trabajadores.

Colaborar en la gestién y sistematizacion de las donaciones de las
empresas, promoviendo la vinculacion con las organizaciones de la

comunidad y los municipios.
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