BICENTENARIO
PROVINCIA DE

2021 ANO DE LA SALUD Y DEL PERSONAL SANITARIO
BUENOS AIRES

Anexo 3

Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires - Adicional ARBA
Bonificacién Remunerativa No Bonificable Articulo 18° del Decreto N° 70/18
A partir del 1° de diciembre de 2021

Régimen Horario de 30hs.
Bonificacién Remunerativa no Bonicable.

Categoria/ Porcentaje a aplicar sobre el Sueldo Bésico de la Categorfa 24 régimen de labor 40 horas semanales
Agrupamiento

Jerdrquico Profesional Técnico Administrativo QObrero Servicio
24 192,86%
23 156,86%
22 156,86%
21 156,86% 147,89%
20 147,89%
19 142,37%
18 130,99% 125,12%
17 125,12% 119,49% 111,78%
16 119,49% 113,85% 106,38% 105,46%
15 105,46% 99,94% 95,34% 92,69% 92,69%
14 99,94% 92,69% 89,93% 87,17% 87,17%
13 92,69% 87,17% 84,41% 81,65% 81,65%
12 81,65% 76,13% 73,37% 70,61% 70,61%
11 76,13% 70,61% 67,97% 65,21% 65,21%
10 70,61% 65,21% 62,45% 60,49% 60,49%
9 60,49% 55,09% 52,56% 50,72% 50,72%
8 60,49% 55,09% 52,56% 50,72% 50,72%
7 55,09% 52,56% 50,72% 50,72%
6 55,09% 52,56% 50,72% 50,72%
5 55,09% 52,56% 50,72% 50,72%
4 52,56% 50,72% 50,72%
3 50,72% 50,72%
2 50,72%
1

Régimen Horario de 40hs. y 48hs.
Bonificacién Remunerativa no Bonicable.
Categoria/ Porcentaje a aplicar sobre el Sueldo Bésico de la Categorfa 24 régimen de labor 40 horas semanales

Agrupamiento

Jerdrquico Profesional Técnico Administrativo Obrero Servicio
24 253,69%
23 205,74%
22 205,74%
21 205,74% 193,78%
20 193,78%
19 186,42%
18 171,12% 163,42%
17 163,42% 155,83% 145,59%
16 155,83% 148,35% 138,35% 137,20%
15 137,20% 129,72% 123,63% 120,06% 120,06%
14 129,72% 120,06% 116,38% 112,70% 112,70%
13 120,06% 112,70% 108,02% 105,46% 105,46%
12 105,46% 98,10% 94,42% 90,74% 90,74%
11 98,10% 90,74% 87,17% 83,49% 83,49%
10 90,74% 83,49% 79,81% 77,17% 77,17%
9 77,17% 70,04% 66,59% 64,17% 64,17%
8 77,17% 70,04% 66,59% 64,17% 64,17%
7 70,04% 66,59% 64,17% 64,17%
6 70,04% 66,59% 64,17% 64,17%
5 70,04% 66,59% 64,17% 64,17%
4 66,59% 64,17% 64,17%
3 64,17% 64,17%
2 64,17% 64,17%
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Anexo 3 (continuacion)

A partir del 1° de marzo de 2022

Categoria /

Régimen Horario de 30hs.

Bonificacién Remunerativa no Bonicable.

Porcentaje a aplicar sobre el Sueldo Bésico de la Categorfa 24 régimen de labor 40 horas semanales

Y F-2021-2
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Agrupamiento
Jerérquico Profesional Técnico Administrativo Obrero Servicio
24 201,24%
23 163,68%
22 163,68%
21 163,68% 154,32%
20 154,32%
19 148,56%
18 136,68% 130,56%
17 130,56% 124,68% 116,64%
16 124,68% 118,80% 111,00% 110,04%
15 110,04% 104,28% 99,48% 96,72% 96,72%
14 104,28% 96,72% 93,84% 90,96% 90,96%
13 96,72% 90,96% 88,08% 85,20% 85,20%
12 85,20% 79,44% 76,56% 73,68% 73,68%
11 79,44% 73,68% 70,92% 68,04% 68,04%
10 73,68% 68,04% 65,16% 63,12% 63,12%
9 63,12% 57,48% 54,84% 52,92% 52,92%
8 63,12% 57,48% 54,84% 52,92% 52,92%
7 57,48% 54,84% 52,92% 52,92%
6 57,48% 54,84% 52,92% 52,92%
5 57,48% 54,84% 52,92% 52,92%
4 54,84% 52,92% 52,92%
3 52,92% 52,92%
2 52,92%
1
Régimen Horario de 40hs. y 48hs.
i Bonificacion Remunerativa no Bonicable.
Categoria/ Porcentaje a aplicar sobre el Sueldo Bésico de la Categorfa 24 régimen de labor 40 horas semanales
Agrupamiento
Jerdrquico Profesional Técnico Administrativo Obrero Servicio
24 264,72%
23 214,68%
2 214,68%
21 214,68% 202,20%
20 202,20%
19 194,52%
18 178,56% 170,52%
17 170,52% 162,60% 151,92%
16 162,60% 154,80% 144,36% 143,16%
15 143,16% 135,36% 129,00% 125,28% 125,28%
14 135,36% 125,28% 121,44% 117,60% 117,60%
13 125,28% 117,60% 113,76% 110,04% 110,04%
12 110,04% 102,36% 98,52% 94,68% 94,68%
11 102,36% 94,68% 90,96% 87,12% 87,12%
10 94,68% 87,12% 83,28% 80,52% 80,52%
9 80,52% 73,08% 69,48% 66,96% 66,96%
8 80,52% 73,08% 69,48% 66,96% 66,96%
7 73,08% 69,48% 66,96% 66,96%
6 73,08% 69,48% 66,96% 66,96%
5 73,08% 69,48% 66,96% 66,96%
4 69,48% 66,96% 66,96%
3 66,96% 66,96%
2 66,96% 66,96%
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Directora
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Anexo 3 (continuacion)

Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires - Adicional ARBA
Bonificacion Remunerativa No Bonificable Articulo 18° del Decreto N° 70/18
Subgerentes y Jefes de Departamento

A partir del 1° de diciembre de 2021

Adicional ARBA =%
del sueldo bésico
Funciones gerenciales Equivalencia Ley 10430
. - L ¥ Categoria 24 -
Régimen 40 hs.

(=]
o
E 8 Subgerente Subdirector 309,35%
= s
&

Jefe de Departamento Jefe de Departamento 203,55%
o
<
E g Subgerente Subdirector 366,64%
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&

Jefe de Departamento Jefe de Departamento 255,35%
0
<
E 8 Subgerente Subdirector 366,64%
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&

ﬂ lefe de Departamento Jefe de Departamento 255,35%

NATALIAVILLALBA LASTRA
Directora
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A partir del 1° de marzo de 2022

Adicional ARBA =%
del sueldo basico
Funcio! ial Equivalencia Ley 10430
unciones gerenciales quivalencia Ley Categorla 24-
Régimen 40 hs.
o
o
= E i Subgerente Subdirector 322,80%
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&
Jefe de Departamento lefe de Departamento 212,40%
o
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'uE=J ® Subgerente Subdirector 382,58%
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Jefe de Departamento Jefe de Departamento 266,45%
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é @ Subgerente Subdirector 382,58%
£ 8
&
Jefe de Departamento Jefe de Departamento 266,45%
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Directora
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