CONVENIO CENTRO DE DiA

Entre el Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la Provincia de Buenos Aires
representado en este acto por el Sefior Ministro Andrés Larroque vy la Institucion
SILUVA representada en este acto por el/la Sefior/a Presidente Alejandra Elizabeth
Quinto, y el/la Seiior/a Secretario/a Maria Elvira Garrocho a cargo del Centro de Dia,
SILUVA sito en la calle 417 E/19 y 21 S/N , de la localidad de La Plata, partido de La
Plata, se acuerda celebrar el presente convenio, sujeto a las siguientes clausulas:
PRIMERO: El Ministerio de Delsarrollo de la Comunidad subvencionara por el régimen
de becas, la atencion de ocho (8) personas con discapacidad de ambes sexos, tengan o no
familia, que por su nivel no puedan acceder al trabajo protegido, egresados o en edad de
haber egresado de la escuela primaria especial, o nifios cuyo grado de discapacidad no este
contemplado en la curricula de educacién especial, una vez cumplida la etapa de
estimulacion. .

El Ministerio podra aumentar en cualquier momento la cantidad de becas a través de acto
administrativo y ante la solicitud formal de la instituciéon cuando razones socioasistenciales
debidamente comprobadas por el Organismo asi lo requieran. Asi mismo solo podra
disminuir el cupo de becas cuando la institucion no utilice los fondos publicos en un
p;:riodo no inferior a tres meses, en este ultimo caso, la variacién se realizara por acto
administrativo y no se requerira la intervencion de la institucion.

SEGUNDO: La Institucién queda obligada a admitir aquellas solicitudes de atencion que
emanen del Subprograma Centro de Dia, a cargo de la Direccién Provincial de
Discapacidad, que se ajusten a la tipificacion indicada en el articulo primero hasta la
cantidad de subvenciones conveniadas.

TERCERO: El Centro de Dia SILUVA recibird en retribucion por cada beneficiario
asistido y hasta el cupo establecido en la clausula primera una beca cuyo valor serd de
PESOS DOS MIL OCHOCIENTOS ($2800) mensuales, la que sera abonada en forma
mensual y por la cantidad de becados. La suma sefialada podré ser modificada en mas o
menos por Resolucién de este Ministerio que dicte al efecto. Las plazas qué no se
cubrieren en el mes serdn descontadas de los importes que se abonen en el mes siguiente.

CUARTO: El establecimiento estd obligado a admitir, en la medida.que cuente con -

vacantes, a toda persona con discapacidad que se ajuste a la tipificacion indicada en el

articulo primero.
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QUINTO: El Servicio funcionara los 12 meses del afio, de lunes a viernes, con jornadas
completas (8 hs). Debiendo ajustarse el horario de funcionamiento entre las 8 y las 19 hs.
de acuerdo a las caracteristicas de cada servicio.

SEXTO: La Institucién queda obligada, respecto del concurrente a lo siguiente

a) Proponer el desenvolvimiento activo en la vida cotidiana para la interaccion plena de los
medios que al joven o adulto le tocan compartir.

b) Atender y asistir a las necesidades bésicas para una mejor calidad de vida del nifio cuyo
nivel de discapacidad no este contemplado en la curricula de educacién especial, una vez
cumplida la etapa de estimulaci6n e intervenciones tempranas.

¢) Estimular toda forma de participacién en la vida familiar y comunitaria de personas con

discapacidad fisica con severos trastornos motores.

d) Promover a la persona adulta con discapacidad sensorial y/o visceral en los aspectos

sociales de la rehabilitacion integral.

e) Proveer en forma adecuada su alimentacién que comprendera desayuno, almuerzo y
merienda _

f) Organizar actividades tendientes a reforzar los vinculos entre concurrentes-técnicos-
familia.

g) Planificar actividades de integracién : de la vida diaria, laborales no productivas, de
socializacion, de expresion corporal o de educacién fisica, de misica o musicoterapia, de
apoyo psicolégico familiar y/o individual.

h) Mantener actualizados diagnésticos, pronésticos y tratamientos del concurrente:

1) Llevar legajo de cada concurrente de conformidad con la reglamentacién emanada de
este organismo.

J) Cumplimentar actas de acuerdo a la reglamentacién emanada de este organismo.

k) Elaborar la reglamentacién interna del servicio, donde constan las condiciones de
admisién, permanencia y egreso.

) Contar con recursos humanos necesarios, adecuados e idéneos de acuerdo a las
caracteristicas particulares del servicio segiin anexo.

m) Contratar un Seguro de Vida individual o colectivo en favor de los beneficiarios.
SEPTIMO: La Institucién confeccionard un legajo de cada concurrente, el que debera
contener:

a) Nota de solicitud de ingreso.

b) Documentacion personal.
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¢) Certificado Unico de Discapacidad (C.U.D.), segln lo dispone la Ley 10.592 y su
Decreto Reglamentario 1149/90.

d) Declaracién jurada del padre, tutor o curador, y/o representante legal, indicando que la

persona con discapacidad y/o la Institucién percibe o no reintegro por obra social respecto
de la prestacion de este servicio.
OCTAVO: La institucién tendrd a su cargo y bajo su exclusiva responsabilidad la
administracion de los importes establecidos en el articulo tercero del presente convenio, los
que serdn destinados conforme se dispone en el articulo sexto.
Sin perjuicio de lo establecido en el primer parrafo de la presente clausula, la Institucién
podr solicitar de manera suficientemente fundada la afectacién de montos en con;:epto de
becas a gastos extraordinarios, que redunden en beneficios sociales, materiales y/o
O asistenciales de los beneficiarios. La solicitud, sera resuelta por el Ministerio de Desarrollo -
de la Comunidad, previo informe técnico respecto de la cuestion que se plantee, mediante
acto administrativo en orden a la competencia otorgada por la normativa vigente.
NOVENO: La Institucion remitirda al Ministerio de Desarrollo de la Comunidad,
debidamente cumplimentado, los formularios que el mismo implemente para la percepcion
de los importes establecidos en el mencionado articulo tercero.
En estas condiciones, la rendicién de cuentas se realizara por parte de la Institucion bajo
declaracién jurada y en virtud de los lineamientos expuestos por los instructivos antes
mencionados.
El Ministerio de Desarrollo de la Comunidad, por intermedio de la Direccion Provincial de
Discapacidad y/o la Direccién de Administracién Subsidios, realizardn de manera conjunta
o separada la supervisién administrativa-contable pertinente en sede de la Institucion
respecto de la rendicion de cuentas presentada bajo declaracion jurada compulsando las
constancias documentales que la motivaron.
De este modo el Ministerio se reserva las acciones legales pertinentes en funcién de
resultado que surja de la supervisiones aludidas, conforme corresponda. '
DECIMO: El Ministerio de Desarrollo de la Comunidad a través de sus dependencias ,
ejercera la superintendencia, supervision y contralor del Centro de Dia en cuanto al
cumplimiento de las cldusulas del presente convenio.
DECIMOPRIMERO: El Centro de Dia debera contar, para su funcionamiento, con la
pertinente habilitacién municipal tal como lo prevé el articulo 7° de la Ley 10.592 y su

Decreto Reglamentario 1149/90; o comprobante de inicio de tramite el que debera
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finalizarse en el plazo perentorio de seis meses, caso contrario el presente convenio

quedara rescindido de pleno derecho.

DECIMOSEGUNDO: La Institucién deber4 permitir en cualquier momento la inspeccion
integral o parcial del establecimiento y del servicio, asi como ajustarse a las directivas,
disposiciones y recomendaciones que del Ministerio de Desarrollo de la Comunidad
procedan. La Institucion deberd exhibir en lugar visible , en acceso principal, una’leyenda
que rece: “Esta Institucion mantiene convenio de Cooperacién con el Ministerio de
Desarrollo de la Comunidad de la Provincia de Buenos Aires”. X
DECIMOTERCERO: La Institucién debera presentar dentro de hasta los treinta dias
posteriores a la finalizacion del mes subvencionado, la réndiciobn de gastos
correspondientes.

El no cumplimiento en termino, produciré la suspension total o parcial del _pago de los
fondos los que se podran restituir una vez presentada la rendicion, dependiendo la
retroactividad del periodo no pagado y del informe técnico que elabore el Ministerio de
Desarrollo de la Comunidad.

DECIMOCUARTO: El incumplimiento total o parcial de las prescripciones del presente
convenio, como asi del programa Centro de Dia y reglamentacion vigente, facultara al
Ministerio de Desarrollo de la Comunidad para que adopte alguna de las siguientes
medidas:

1-Intimaci6n fehaciente destinada a lograr el cumplimiento buscado.

2-Suspension del pago de fondos publicos.

3- Rescisién del presente Convenio.

Cuando la medida adoptada consista en rescision del Convenio, la misma se debera
notificar con una antelacién de por lo menos 90 dias, sin perjuicio de las acciones legales
que en su caso dieren lugar. Este plazo seréd de treinta dias cuando las causales ;signiﬁquen
un grave riesgo para los beneficiarios.

DECIMOQUINTO: El presente convenio tendré una duracion de 12 meses a partir del
01/01/2021, pudiendo prorrogarse autométicamente, y ello sujeto al acto adfninjstmﬁvo
que asi lo disponga.

DECIMOSEXTO: La rescision del convenio podra ser efectuada por cualquiera de las
dos partes, previo aviso de por lo menos noventa dias, por telegrama colacionado o cédula

de notificacion debidamente diligenciada. En caso de rescindirse el presente convenio la
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Institucién deberd reintegrar los montos correspondientes a las becas no utilizadas

debidamente actualizados.

DECIMOSEPTIMO: A los efectos legales las partes se someten a la jurisdiccion de los
Tribunales de La Plata renunciando expresamente a toda otra jurisdiccion, constituyendo
domicilio : El Ministerio de Desarrollo de la Comunidad en la calle 55 N°570 (entre 6 y 7)
de la Ciudad de La Plata y la Institucion SILUVA en la Calle 417 E/ 19y 21 §/N, de la
localidad de La Plata, partido de La Plata.

En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto,

en la Ciudad de La Plata, a los. @Y. .dias del mes de.Eh&ia......... del afio. ¢z

.\
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