
ANEXO 2 
 
VALORES MÁXIMOS (EN PESOS) POR SUPLEMENTO DE CARÁCTER NO 
REMUNERATIVO NO BONIFICABLE POR TAREAS DE APOYO EN OPERATIVOS 
DESARROLLADOS POR LA DIRECCIÓN PROVINCIAL  DE ESTADÍSTICA PARA EL 
PERSONAL DE LAS PLANTAS PERMANENTE Y TEMPORARIA DE LOS DISTINTOS 
REGÍMENES DE ORGANISMOS PROVINCIALES, MUNICIPALES Y 
DESCENTRALIZADOS AFECTADOS A TAREAS ENUNCIADAS EN CONVENIOS CON 
TERCEROS.  
 

TABLA INDICATIVA DE CARGOS, FUNCIONES Y VALORES (en pesos) 
 

 

CARGO FUNCION A DESEMPEÑAR 
MAXIMOS MENSUALES 

POR FUNCIÓN  (*) 

Coordinador 
general 

Coordinar, programar y ejecutar actividades  
profesionales  relacionadas con la estadística, 
altamente especializado en proyectos de gran 
complejidad, con el fin obtener los resultados 
esperados. Dirigir y diseñar la puesta en marcha del 
relevamiento y el diagnóstico de la situación. Definir 
el abordaje metodológico,  diseño global y 
conceptual. Desarrollar el diseño detallado de 
sistemas, métodos y procedimientos. Impartir los 
lineamientos a los Coordinadores de las distintas 
áreas programáticas. Coordinar equipos de trabajo. 

Hasta $ 86.716 

Coordinador  

Coordinar, programar y ejecutar actividades  en 
cada una de las áreas relacionadas con la actividad 
estadística  con el fin de alcanzar los objetivos 
establecidos: 
Diseño conceptual (Definir el tipo de operación 
estadística,  las variables y el diseño metodológico), 
Metodología (Diseño de la muestra. Análisis de la 
no respuesta. Procedimientos de imputación, otros), 
Cartografía (Elaboración de mapas, actualización 
de cartografía estadística. Segmentación, otros), 
Sistemas (Desarrollo de software específicos. 
Desarrollo e implementación de tecnologías de 
captura de datos, otros), Capacitación (Definir perfil, 
mecanismos de selección y capacitación de los 
Recursos Humanos necesarios), Relaciones 
Institucionales (Difusión de las actividades 
estadísticas, diseño del material. Comunicación de 
informes y resultados.), Operativo (Coordinar y 
organizar los operativos censales, encuestas y/o 
programas durante sus distintas etapas.), 
Administrativo (Coordinar y organizar los 
procedimientos administrativos necesarios para 
llevar a cabo las actividades estadísticas ), Otra 

Hasta $ 66.459 

Sub-Coordinador 

Coordinar el operativo en campo y gabinete de 
acuerdo a la zona/región asignada ejecutando las 
acciones dispuestas por el Coordinador del área. 
Colaborar en las tareas de organización antes, 
durante y al cierre del operativo censal, programa 
y/o encuesta. Colaborar con la convocatoria del 
resto de la estructura, capacitación, operativo en 
campo y evaluación del operativo censal, encuesta 
y/o programa. 

Hasta $ 50.657 



CARGO FUNCION A DESEMPEÑAR 
MAXIMOS MENSUALES 

POR FUNCIÓN  (*) 

Analista/Técnico 
Ejecutar las acciones definidas por los 
coordinadores de las distintas áreas. Asistir 
metodológica y técnicamente. Realizar informes. 

Hasta $ 50.657 

Instructor / 
Capacitador 

Dictar los cursos de capacitación para la estructura 
de cada operativo censal, programa y/o encuesta. 

Hasta $ 50.657 

Jefe de zona/Jefe 
de Supervisor 
/Recepcionista 

Jefe de zona/Jefe de supervisor: organizar y 
supervisar el trabajo de un grupo de supervisores / 
recepcionistas/listadores/encuestadores/censistas. 
Colaborar en las tareas de organización antes, 
durante y al cierre del operativo censal y/o 
encuesta, con la convocatoria del resto de la 
estructura, capacitación, operativo en campo y 
evaluación del operativo censal y/o encuesta. 
Recepcionista: entregar y recepcionar el material y 
el trabajo de Encuestadores/Censistas, 
Supervisores, Jefes de Zona, Jefe de Supervisores. 
Administrar el flujo de información. Aplicar controles 
y pautas de consistencia. 

Hasta $ 30.839 

Supervisor 

Organizar y supervisar el trabajo de un grupo de 
encuestadores/censistas. Colaborar en las tareas 
de organización antes, durante y al cierre del 
operativo censal y/o encuesta, con la convocatoria 
del resto de la estructura, capacitación, operativo en 
campo y evaluación del operativo censal y/o 
encuesta. 

Hasta $ 30.839 

Asistente 
(informática, 
cartografía, 
administración, 
prensa, logística, 
choferes, otros) 

Prestar colaboración a coordinador general y 
coordinadores, sub coordinadores, 
analistas/técnicos, instructor/capacitador, jefe de 
zona, jefe de supervisor, recepcionista, supervisor, 
otros. 

Hasta $ 23.922 

Ingreso de 
datos/data entry 

Realizar la carga de los formularios relevados en 
campo Hasta $ 23.922 

Censista/ 
Encuestador Realizar relevamiento de campo Hasta $ 23.922 

  
(*) Los valores de la columna MÁXIMOS MENSUALES POR FUNCIÓN: 

· Serán utilizados cuando no se puedan asignar horas censales, y serán determinados de 
acuerdo a los parámetros que correspondan por el tipo de operativo a realizar. 
·  No incluye viáticos ni movilidad. 
· Los valores máximos mensuales se establecen por función: son valores máximos por función, 
sin importar la cantidad de cargos que ocupe cada agente. 
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