ANEXO - ACTA DE REDETERMINACION 1°, 2°, 3°, 4° y 5°

En la Ciudad de La Plata, Provincia de Buenos Aires, se retinen en este acto la Dra.
Noelia Laura Fernandez (D.N.l. 29.009.721), en caracter de Subsecretaria Técnica,
Administrativa y Legal del Ministerio de Produccién, Ciencia e Innovacion Tecnolégica
de la Provincia de Buenos Aires, con domicilio en calle 51 N° 774, piso 1°, de la Ciudad
de La Plata Provincia de Buenos Aires, en representacion del Ministerio de Produccion,
Ciencia e Innovacion Tecnolégica en adelante “EL COMITENTE”, por una parte y por la
otra BIO-LIMP SOLUCIONES DE CALIDAD S.A. - CUIT: 30-71503453-7, representada
en este acto por el Sr FERNANDO DAMIAN MARZOLA DNI N° 30.575.891 en su
caracter de APODERADO DE LA FIRMA BIO-LIMP SOLUCIONES DE CALIDAD S.A,
con facultades suficientes para la representacion de la citada sociedad y celebracién de
este Acto con domicilio en la calle 33 B E/149 y AV. N° 4918, (1884) RANELAGH,
BERAZATEGUI de la Provincia de Buenos Aires, en su caracter de Contratista de BIO-
LIMP SOLUCIONES DE CALIDAD S.A Licitacion Publica N° 60-1306-LPU24,
Expediente N° EX-2024-39444434- -GDEBA-DPTAYLMPCEITGP segn Ordenes de
Compra N° 60-1126-0OC25 de fecha de perfeccionamiento el dia 14 de marzo de 2025
con vigencia desde el 15/03/2025 al 14/3/2026 y Prorroga N° 60-0745-OC26 de fecha
de perfeccionamiento el dia 6 de marzo de 2026 con vigencia desde el 15/03/2026 al
14/3/2027. Cada una por un importe de total de $ 727.853.312,52, en adelante “EL
PROVEEDOR?®, y de comuln acuerdo convienen celebrar la presente ACTA DE
REDETERMINACION sujeta a las siguientes clausulas:

ANTECEDENTES: A solicitud del PROVEEDOR mediante Expediente N°® EX-2026-
18931397- -GDEBA-DTAYLDLIIIMPCEITGP el Director de Compras y Contrataciones
DELEGACION Il ha procedido a analizar la 1°, 2°, 3°, 4° y 5° Redeterminacion de Precios
contractuales a los meses Marzo 2025, Junio 2025, Septiembre 2025, Diciembre 2025,
Marzo 2026, en el marco del articulo 7°, inciso g) de la Ley 13.981 y del Decreto 59/2019
y modificatorias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46° de las Clausulas

Particulares que rigieron la contratacion.

CLAUSULA N° 1: “EL PROVEEDOR” y “EL COMITENTE" por aplicacion de lo dispuesto

por el articulo 7°, inciso g) de la Ley 13.981 y del Decreto 59/2019 y modificatorias y la

Resolucion N° RESO0-2025-63-GDEBA-MPCEITGP y RESO-2026-82-GDEBA-

MPCEITGP, aceptan para el del servicio de limpieza integral con la provision de insumos

por el adjudicatario para el Ministerio de Produccion, Ciencia e Innovaciéon Tecnolégica

de la Provincia de Buenos Aires, el NUEVO PRECIO UNITARIO REDETERMINADO 2 -
ACTA-2026-36270947-GDEBA-SSTAYLMPCEI TGP~
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valores del 1° de Marzo 2025 para la 1° Redeterminacion, al 1° de Junio 2025 para la
2° Redeterminacioén, al 1° de Septiembre 2025 para la 3° Redeterminacion, al 1° de
Diciembre 2025 para la 4° Redeterminacién, al 1° de Marzo 2026 para la 5°
Redeterminacion y consta como ANEXO |

CLAUSULA N° 2: Como resultado de la presente Redeterminacion, incluidas la primera,
segunda, tercera, cuarta y quinta, el monto total del contrato asciende a la suma de
PESOS UN MIL OCHOCIENTOS CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA
Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SIETE CON 37/100 ($ 1.804.469.307,37) y representa
un incremento de PESOS TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA 'Y DOS CON 33/100
($ 348.762.682,33) (23,96%) respecto del total del contrato original y su prorroga siendo
PESOS UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO CON 04/100 ($
1.455.706.625,04). El mismo se adjunta como ANEXO 1.

CLAUSULA N° 3: Las partes dejan constancia que esta redeterminacion de precios se
realizé sobre la base de la estructura de costos que se incorpora como ANEXO Il y de
los indices y/o precios de referencia detallados en el ANEXO IV de la presente,
aceptando que los mismos seran de aplicacion al saldo del contrato pendiente de
ejecutar al 1° de Marzo 2025 para la 1° Redeterminacion, al 1° de Junio 2025 para la
2° Redeterminacién, al 1° de Septiembre 2025 para la 3° Redeterminacion, al 1° de
Diciembre 2025 para la 4° Redeterminacién, al 1° de Marzo 2026 para la 5°

Redeterminacion.

CLAUSULA N° 4: “EL PROVEEDOR” renuncia por la presente a todo reclamo
interpuesto o a interponer, en sede administrativa o judicial, por mayores costos,
intereses, compensaciones y gastos o supuestos perjuicios de cualquier naturaleza

resultantes del proceso de redeterminacion.

CLAUSULA N° 5: “EL PROVEEDOR’ se obliga a presentar a satisfaccién del
“COMITENTE", una nueva garantia en cumplimiento del contrato, por el nueve monto
total.

CLAUSULA Ne 6: Las partes constituyen sus réSpE6tiv83i8priciRdd £apbBiArse>2Adddd PCEITGP,~

los efectos de la presente, en los indicados en el encabezamiento, en los que resuﬁa;an . __,,z, :
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validas todas las notificaciones fehacientemente cursadas. Para el Comitente las
notificaciones judiciales deberan cursarse a la calle 51 N° 774. Asimismo, declaran que,
en el caso de controversias, las partes aceptan la jurisdicciéon de los Tribunales

Contenciosos Administrativos de la Provincia de Buenos Aires, renunciando a cualquier
otro fuero o jurisdiccion.

ACTA-2026-36270947-GDEBA-SETAVE-MPEEI TGP ©
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BIO-LIMP S.A.

OC original 60-1126-0C25

OC prorroga 60-0745-0C26 |

REDETERMINACION N°1

Renglion 3
Renglén 4
Renglon 5

Renglon 8

REDETERMINACION N°2

Renglén 3
Renglén 4
Renglion 5

Renglon 8

REDETERMINACION N°3

Renglon 3
Rengion 4
Renglén 5

Rengion 8

ANEXO |

- Inicio 15/3/2025 - Fin 14/3/26 - 12 MESES
- Inicio 15/3/2026 - Fin 14/3/27 - 12 MESES

PRECIO UNITARIO
VALOR
VALOR OFERTADO | REDETREMINACION
N°1
1/12/2024 1/3/2025 INCREMENTO
s 2481762720 | S 26.512.671,14 B,83%
5 821148831 | S 8.772.332,96 6,83%
S 15.384.801,26 | S 16.435.583,19 6,83%
S 1224052594 | $  13.076.553,86 6,83%
PRECIO UNITARIO
VALOR VALOR
REDETREMINACION | REDETREMINACION
N°1 N°2
1/3/2025 1/6/2025 INCREMENTO
S  26.512.671,14 | $  28.047.754,80 5.79%
S 8.772.332,96 | & 9.280.251,04 5,79%
S 16.435.583,19 | $  17.387.203,46 5,79%
S 13.076.553,86 | S  13.833.686,33 5,79%
PRECIO UNITARIO
VALOR VALOR
REDETREMINACION | REDETREMINACION
N° 2 N°3
1/6/2025 1/9/2025 INCREMENTO
S  28.047.754,80 | $  29.287.465,56 8,42%
$ 9.280.251,04 | § 9.690.438,14 4.42%
§ 17.387.203,46 | $  18.155.717,85 4,42%
S 13.833.686,33 | §  14.445.135,27 4,42%

ACTA-2026-36270947-GDEBA-SSTAY LM PCEI LGP
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REDETERMINACION N*4

PRECIO UNITARIO
VALOR VALOR
REDETREMINACION | REDETREMINACION
N°2 N°4
1/9/2026 1/12/2025 INCREMENTO
|Renglén 3 ) 29.287.465,56 | S 30.804.556,28 5,18%
Renglén 4 S 9.690.438,14 | $  10.192.402,84 5,18%
Renglén 5 S 18.155.717,85 | & 19.096.184,03 5,18%
Renglén 8 S 14.445.135,27 | $ 15.193.393,28 5,18%
 REDETERMINACION N°S
PRECIO UNITARIO
VALOR VALOR
REDETREMINACION | REDETREMINACION
N°4 N°5 |
1/12/2025 1/3/2026 INCREMENTO
Renglon 3 | S 30.804.556,28 | S 32.634.346,92 5,94%
|Renglén 4 $ 10.1352.402,84 | $  10.797.831,57 5,94%
'Renglén 5 S 19.096.184,03 | S 20.230.497,36 5,84%
'Renglén 8 S 15.193.393,28 | S 16.095.880,34 5,94%

ACTA-2026-36270947-GDEBA-SSTAYLMPCEI TGP
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ANEXO I

Gobierno de la Provincia de Buenos Aires

Orden de compra

Datos de la orden de compra

Numero orden compra: 60-1126-0C25

Tipo: Original

Descripcién:Orden de compra generada por Proceso N° 60-1306-LPU24

Ejercicio: 2025

Fecha perfeccionamiento de Contrato: 14/03/2025

Fecha Inicio: 15/03/2025

Fecha finalizacién: 14/03/2026

Duracién del contrato: 365 Dias corridos a partir del Perfeccionamiento del documento contractual
Acepta prorroga: 12 meses

Acepta ampliacién: 100,00%

Datos del proceso de compra

NUmero expediente: EX-2024-39444434- -GDEBA-DPTAYLMPCEITGP
Numero procedimiento: 60-1306-LPU24
Ejercicio:2025
Tipo: Bienes
Clase: Servicios de Limpieza Industrial
Modalidad: Sin modalidad
Encuadre Legal:
« Ley N° 13.981 y Decreto N° 59/19

Nimero Acto Administrativo de adjudicaciéon:RES0O-2025-63-GDEBA-MPCEITGP

Datos comprador

Jurisdiccién: 60-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Subjurisdiccion: 60-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Unidad ejecutora: 60-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Oficina de compra: 60-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Cuit: 30999057167

Domicilio:

Céd. Postal:

Provincia: Buenos Aires

Teléfono:

Email:

DOCFI-2025-08667899-GDEBA-DPTAYLMPCEITGP

ACTED26136270047-GDEBA-SSTAY LMPCEI TGP
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Datos adjudicatario

Razén social: BIO-LIMP SOLUCIONES DE CALIDAD S.A
Numero ente: 28134

CUIT: 30-71503453-7

IVA:

Domicilio: 33 B 4918, piso N° 0
Cod. postal: 1884 .
Localidad: VILLA ESPANA
Provincia: Buenos Aires

Teléfono: 541152549202

Fax: No definido

Email: biolimpsoluciones@gmail.com

Detalle de la orden de compra

Numero Namero Renglén
Renglén Opcidn PRD

Codigo
Catalogo

Descripcién

3 1 1 76.110000.110000.1688.

1

LIMPIEZA DE EDIFICIOS;
DESCRIPCION LIMPIEZA DE

EDIFICIO
Unidad medida: SERVICIO Cantidad: 12.00
Empaquetamiento: Més Precio Unitario: 3
24.817,627.2
- S — —_——— i — ————————— i e —_— B 0
Observacion: Total: $
297,811,526.
40
Ndamero Numero Renglén Cadigo Descripcidn
Renglén Opcién PRD Catalogo
4 1 2 76.110000.110000.1688. LIMPIEZA DE EDIFICIOS;
1 DESCRIPCION LIMPIEZA DE
EDIFICIO
Unidad medida: SERVICIO Cantidad: 12.00
Empaquetamiento: Més Precio Unitario: $
8,211,488.31
Observacion: Total: $
98,537,859.7
2
Numero Numero Renglén Cédigo Descripcion
Renglén Opcién PRD Catalogo
5 1 3 76.110000.110000.1688. LIMPIEZA DE EDIFICIOS;
1 DESCRIPCION LIMPIEZA DE
EDIFICIO
Unidad medida: SERVICIO Cantidad: 12.00
Empaquetamiento: Més Precio Unitario: $
15,384,801.2

6
DRCT 2083 3BT AT AR EB RISST A RABEE FaP
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Observacion: Total: $
184,617,615.
12
Nimero Namero ' Renglén Cadigo Descripcion
Renglén Opcién PRD Catalogo
8 1 4 76.110000.110000.1688. LIMPIEZA DE EDIFICIOS:
1 DESCRIPCION LIMPIEZA DE
EDIFICIO
Unidad medida: SERVICIO Cantidad: 12.00
Empaquetamiento: Més » Precio Unitario:

$
12,240,525.9
4

Ovbserva”;ion - : Total: 3
146,886,311.

28

Total orden de compra

Importe total $727.853.312,52

Importe neto $727.853.312,52

Son pesos setecientos veintisiete millones ochocientos cincuenta y tres mil trescientos doce con
52/100.-

Contador Delegado

Nombre:Silvina Falbo
Cargo:Director

Observacién Contador Delegado

ESTA DELEGACION FISCAL INTERVIENE LA PRESENTE ORDEN DE COMPRA SEGUN IF-2025-
08628465-GDEBA-DLMPCEITCGP

Detalle de entrega

Numero Numero Cédigo item Descripcion Cantidad Lugar de Plazo de Observaciones
renglon  opcién entrega entrega
3 1.76.110000.1 LIMPIEZA DE 12.00 Sede Central, Durante Badaracco,
10000.1688. EDIFICIOS: Avenida 51 N°  los 365  Javier /Citriano,
1 DESCRIPCION 774 Dias Aldo Fabian
LIMPIEZA DE corridos 221-
EDIFICIO a partir  6103960/221-
de Fecha 5732814
Inicio del
Documen
to
Contractu
al

DOCFI-2025-08667899-GDEBA-DPTAYLMPCEITGP
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1 76.110000.1

10000.1688.
1

1 76.110000.1
10000.1688.
1

1 76.110000.1
10000.1688.
;

LIMPIEZA DE
EDIFICIOS;
DESCRIPCION
LIMPIEZA DE
EDIFICIO

LIMPIEZA DE
EDIFICIOS;
DESCRIPCION
LIMPIEZA DE
EDIFICIO

LIMPIEZA DE
EDIFICIOS;
DESCRIPCION
LIMPIEZA DE
EDIFICIO

12.00 Cochera calle 72 Durante Badaracco,
N° 432- La Plata los 365  Javier /Citriano,
Dias Aldo Fabian
corridos 221-
apartir 6103960/221-
de Fecha 5732814
Inicio del
Documen
to
Contractu
| al
12.00 Zona Francae Durante Badaracco,
Isla ingreso y los 365  Javier /Citriano,
egreso, calle Dias Aldo Fabian
Juan Domingo  corridos 221-
Perén e Hipdlito a partir  6103960/221-
Irigoyen, de Fecha 5732814
Ensenada Inicio del
Documen
to
Contractu
al
12.00 Delegacién Durante Badaracco,
Turistica, calle los 365  Javier /Citriano,
Boulevard Dias Aldo Fabian
Maritimo corridos 221-
Patricio Peralta apartir 6103960/221-
Ramos N° 2300, de Fecha 5732814
Mar del Plata Inicio del
Documen
to
Contractu
al

Teléfonos de contactos para las entregas

Las filas de la siguiente tabla coinciden con el orden de la tabla Detalle de entregas

Numero renglén

Cohfécto
3 2216103960
4 2216103960
5 2216103960
8 2216103960

Autorizadores

Nombre auto'ridad

Alejandra Norma Golner

Fecha autorizacidon
10/03/2025

Cargo
Director General

PR A SO PSS AV LSBT
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

2025-Centenario de la Refineria YPF La Plata: Emblema de la Soberania Energética Argentina

Hoja Adicional de Firmas
Orden de compra

Nimero: DOCFI-2025-08667899-GDEBA-DPTAYLMPCEITGP

ENSENADA, BUENOS AIRES
Viernes 14 de Marzo de 2025

Referencia: Documento Contractual 60-1126-OC25BIOLIMP.pdf

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 5 pagina/s.

Digitally signed by GDE BUENCS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, ¢=AR, 0=MINISTERIO DE GOBIERNO BS.AS.,
0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, sorialNumbor=CUIT 30715124234
Date: 2025.03.14 10:32:59 -03'00"

ERIKA PAOLA ARAGON SZYBISTY

Personal Profesional

Direccion Provincial Téenica, Administrativa y Legal
Ministerio de Produccidn, Ciencia ¢ Innovacién Tecnoldgica

ey Ao T ) :,'."-\;CY__..’:‘
 MPCEI TGP 5.2

SSTAYLMPCETGR 54

Digitally signed by GDE BUENQOS AIRES

DN;: cn=GDE BUENCS AIRES, ¢=AR, e=MINISTERIO DE

GOBIERNO BS.AS., ou=SUBSECRETARIA DE

COBIERNO DIGITAL, serlalNumber=CUIT 30715124234
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Gobierno de la Provincia de Buenos Aires

Orden de compra

Datos de la orden de compra

Numerc orden compra: 60-0745-0C26

Tipo: Prérroga

Numero orden compra precedente:60-1126-0C25

Acto administrativo:RES0-2026-82-GDEBA-MPCEITGP

Ejercicio: 2026

Fecha perfeccionamiento de Contrato: 06/03/2026

Fecha Inicio: 15/03/2026

Fecha finalizacién: 14/03/2027

Duracién del contrato: 365 Dias corridos a partir de la fecha de inicio del documento
Acepta ampliacién: 100,00%

Datos del proceso de compra

Numero expediente: EX-2024-39444434- -GDEBA-DPTAYLMPCEITGP
Numero procedimiento: 60-1306-LPU24
Ejercicio:2026
Tipo: Bienes
Clase: Servicios de Limpieza Industrial
Modalidad: Sin modalidad
Encuadre Legal:
+ Ley N® 13.981 y Decreto N° 59/19

Nidmero Acto Administrativo de adjudicacién:RESO-2025-63-GDEBA-MPCEITGP

Datos comprador

Jurisdiccion: 60-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Subjurisdiccién: 60-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Unidad ejecutora: 60-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Oficina de compra: 60-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Cuit: 30999057167

Domicilio:

Caod. Postal:

Provincia: Buenos Aires

Teléfono:

Email:

DOCFI-2026-07719546-GDEBA-DPTAYLMPCEITGP
ACP#5836986270947-GDEBA-SSTAY LMPCEITGP
FERNANDC D, MARZG.L.
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Datos adjudicatario

Razén social: BIO-LIMP SOLUCIONES DE CALIDAD S.A
Numero ente: 28134

CUIT: 30-71503453-7

IVA:

Domicilio: Dr. Nicolas Avellaneda 2355, piso N° 0
Céd. postal: 1873

Localidad: CRUCECITA

Provincia: Buenos Aires

Teléfono: 541152549202

Fax: No definido

Email: biolimpsoluciones@gmail.com

Detalle de la orden de compra

Numero Nuamero Renglén Codigo Descripcion
Renglén Opcidn PRD Catalogo
3 1 1 76.110000.110000.1688. LIMPIEZA DE EDIFICIOS;
1 DESCRIPCION LIMPIEZA DE
EDIFICIO
Unidad medida: SERVICIO Cantidad: 12.00
Empaquetamiento: Més I | Precio Unitario: v 7 3
24.817,627.2
- - - - e SV | [ ——— — S e —— 0,
Observacion: Total: $
297,811,526.
40
Numero Nuamero Renglén Cadigo Descripcidon
Renglén Opcidn PRD Catalogo
4 1 2 76.110000.110000.1688. LIMPIEZA DE EDIFICIOS;
1 DESCRIPCION LIMPIEZA DE
EDIFICIO
Unidad medida: SERVICIO Cantidad: 12.00
Empaquetamiento: Més Precio Unitario: 3
_ . 8,211,488.31
Observacion: Total: $
98,537,859.7
2
Namere Nimero Renglén Cadigo Descripcion
Renglon Opcidn PRD Catalogo
5 1 3 76.110000.110000.1688. LIMPIEZA DE EDIFICIOS;
1 DESCRIPCION LIMPIEZA DE
EDIFICIO
Unidad medida: SERVICIO Cantidad: 12.00
Empaquetamiento: Més Precio Unitario: $
15,384,801.2

DACTIEIR6736270947BBEER? b -
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Observacion:

Total: $

184,617,615.
12

Nimero Numero Renglén Cadigo Descripcién

Renglén Opcién PRD Catalogo
8 1 4 76.110000.110000.1688. LIMPIEZA DE EDIFICIOS:
1 DESCRIPCION LIMPIEZA DE
EDIFICIO

Unidad medida: SERVICIO Cantidad: 12.00
Empaquetamiento: Més Precio Unitario: 5
12,240,525.9
— - - SE— - ¥ 4
Observacion: Total: $
146,886,311.
28

Total orden de compra
Importe total $727.853.312,52
Importe neto $727.853.312,52

Son pesos setecientos veintisiete millones ochocientos cincuenta y tres mil trescientos doce con

52/100.-

Contador Delegado

Nombre:Silvina Falbo
Cargo:Director

Observacion Contador Delegado

SEGUN IF-2026-07505167-GDEBA-DLMPCEITCGP

Detalle de entrega

Nimero Numero Cédigo item Descripcion Cantidad Lugar de Plazo de Observaciones
renglon  opcién entrega entrega
3 176.110000.1 LIMPIEZA DE 12.00 Sede Central, Durante Badaracco,
10000.1688. EDIFICIOS; Avenida 51 N° los 365 Javier /Citriano,
1 DESCRIPCION 774 i Dias Aldo Fabian
LIMPIEZA DE corridos 221-
EDIFICIO apartir 6103960/221-
de Fecha 5732814
Inicio del
Documen
to
Contractu
al

DOCFI-2026-07719546-GDEBA-DPTAYLMPCEITGP

ACTA026%8270047-GDEBA-SSTAYLMPCEI TGP
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1,76.110000.1
10000.1688.
1

"1 76.110000.1

10000.1688.
1

1/76.110000.1
10000.1688.
1

LIMPIEZA DE
EDIFICIOS;
DESCRIPCION
LIMPIEZA DE
EDIFICIO

LIMPIEZA DE
EDIFICIOS;
DESCRIPCION
LIMPIEZA DE
EDIFICIO

LIMPIEZA DE
EDIFICIOS;
DESCRIPCION
LIMPIEZA DE
EDIFICIO

12.00 Cochera calle 72 Durante
N° 432- La Plata los 365 .

Badaracco,
Javier /Citriano,

Dias Aldo Fabian

corridos  221-

apartir 6103960/221-

de Fecha 5732814

Inicio del

Documen

to

Contractu

al

12.00 Zona Francae Durante Badaracco,

Isla ingreso y los 365  Javier /Citriano,
egreso, calle Dias Aldo Fabian
Juan Domingo  corridos 221-
Perén e Hipdlito a partir  6103960/221-
Irigoyen, de Fecha 5732814
Ensenada Inicio del

Documen

to

Contractu

al

12.00 Delegacion Durante Badaracco,

Turistica, calle los 365  Javier /Citriano,
Boulevard Dias Aldo Fabian
Maritimo corridos 221-
Patricio Peralta a partir  6103960/221-
Ramos N° 2300, de Fecha 5732814
Mar del Plata Inicio del

Documen

to

Contractu

al

Teléfonos de contactos para las entregas

Las filas de la siguiente tabla coinciden con el orden de la tabla Detalle de entregas

Numero renglén

Contacto
3 2216103960
4 2216103960

52216103960

8 2216103960

Autorizadores

Nombre autoridad

Alejandra Norma Golner

' Cargo

Fecha autorizacién

Director General 26/02/2026

DRST 2386136708 FIRDEE R RB T KMRFBEERF P
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DOCFI-2026-07719546-GDEBA-DPTAYLMPCEITGP
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2026 - "Afio de los Derechos Humanos por la Memoria, la Verdad y la Justicia. A 50 afios de la ultima
Dictadura civico militar"

Hoja Adicional de Firmas
Orden de compra

Nimero: DOCFI-2026-07719546-GDEBA-DPTAYLMPCEITGP

ENSENADA, BUENOS AIRES
Viernes 6 de Marzo de 2026

Referencia: Documento Contractual 60-0745-0C26.B1O-LIMP

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 5 pagina/s.

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE GOBIERNO BS.AS.,
cu=SUBSECRETARIA DE GOBIERNQ DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2026.03.06 13:16:26 -03'00"

Analia Beatriz Marifio

Asistente Administrativo

Direccién Provincial Téenica, Administrativa y Legal
Ministerio de Produccidn, Ciencia ¢ Innovacion Teenelogica

Digltally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
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GOBIERNO DIGITAL, sorlalNumber=CUIT 30715124234
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Disposicion
Nimero: DI-2024-2258-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 14 de Octubre de 2024

Referencia: EX-2024-96532266- -APN-DGD#MT

VISTO el Expediente N° EX-2024-96532266- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 1/26 del Documento N° RE-2024-96531772-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-
96532266- -APN-DGD#MT obra el acuerdo y escalas salariales con fecha 04 de Septiembre de 2024, suscriptas
por el SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA, por la parte sindical y la ASOCIACION DE
EMPRESAS DE LIMPIEZA Y AFINES (ADEL) por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes establecen una recomposicion salarial, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 281/96, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que con respecto al caricter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que teniendo en cuenta lo estipulado en el inciso d) de la cldusula primera del presente acuerdo. procede hacer
saber que los aportes empresarios alli previstos con destino a la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA
Y AFINES (A.D.E.L.) no quedardn comprendidos dentro de la homologacién que se dispone, en tanto su
contenido se enmarca dentro de la ¢rbita del derecho privado y resulta ajeno a las previsiones del Derecho
Colectivo del Trabajo.

Que, en atencion al aporte a la obra social de obreros de recoleccion de barrido y limpieza, previsto en la clausula
tercera del acuerdo de marras, debe tenerse presente que el mismo se aplicard respecto de los trabajadores
afiliados a dicha obra social.

Que. en relacion a lo previsto en la cldusula quinta del instrumento de marras, cabe hacer saber a las partes que su
aplicacién debera ajustarse a lo previsto en materia de responsabilidad solidaria en el articulo 30 de la Ley N°
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20.744 (t.0. 1976).

Que acerca del aporte solidario a cargo de los trabajadores previsto en la cldusula sexta del acuerdo de marras, y
sin perjuicio de la homologacién que por el presente se dispone, corresponde dejar expresamente establecido que
dicho aporte compensara hasta su concurrencia el valor que los trabajadores afiliados a la asociacién sindical
deban abonar en concepto de cuota sindical.

Que en cuanto a las contribuciones empresarias establecidas con destino a la entidad sindical, resulta procedente
hacer saber a las partes que las mismas deberén ser objeto de una administracién especial llevada y documentada
por separado, respecto de la que corresponda a los demds bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en
virtud de lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacién del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente
de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas. acreditando su personerla y
facultades para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, tomo la intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, tom9 la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direcciéon Técnica sobre Regulacién del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la
autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO Yy sus
prorrogas, se evalie la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones. del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.o. 2004) vy el
Articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello.

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y
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REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo y escalas salariales obrantes a paginas 1/26 del documento N°
RE-2024-96531772-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-96532266- -APN-DGD#MT suscriptas por el
SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA, por la parte sindical y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE
LIMPIEZA Y AFINES (ADEL), por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo v Seguridad Social
dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, para su registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos identificados en el
Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo (ex
Direccion de Normativa Laboral), se evalie la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus

modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 281/96.

ARTICULO 4°.- Héagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectiie la publicacion de caracter

gratuita del instrumento homologado y de esta Disposicion, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo
del articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Digitally signed by MENTCRC Mara Agata
Date: 2024.10.14 15:27:22 ART
Location: Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Mara Agata Mentoro
Directora Nacional

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo |
Secrctaria de Trabajo. Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by G:STEON DOCUMENTAL
ELECTRONICA -
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s
Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Disposicion
Numero: DI-2025-633-APN-DNRYRT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 20 de Marzo de 2025

Referencia: EX-2025-12551828- -APN-DGDTEYSS#MCH

VISTO el Expediente N° EX-2025-12551828- -APN-DGDTEY SS#MCH las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004).
20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 1/17 del Documento N° RE-2025-23290511-APN-DTD#JGM y en los RE-2025-24621506-APN-
DTD#JGM y RE-2025-24562922-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2025-12551828- -APN-
DGDTEYSS#MCH obran el Acuerdo, Escalas Salariales y Actas Complementarias, celebrados entre el
SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA, por la parte sindical y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE
LIMPIEZA Y AFINES (ADEL), por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes establecen una recomposicion salarial, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 281/96, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que con respecto al cardcter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que teniendo en cuenta lo estipulado en el inciso ¢) y d) de la cldusula primera del presente acuerdo. procede
hacer saber que los aportes empresarios alli previstos con destino a la ASOCIACION DE EMPRESAS DE
LIMPIEZA Y AFINES (A.D.E.L.) no quedardn comprendidos dentro de la homologacién que se dispone, en
tanto su contenido se enmarca dentro de la drbita del derecho privado y resulta ajeno a las previsiones del
Derecho Colectivo del Trabajo.

Que, en atencion al aporte a la obra social de obreros de recoleccion de barrido y limpieza, previsto en la cldusula
tercera del acuerdo de marras, debe tenerse presente que el mismo se aplicard respecto de los trabajadores
afiliados a dicha obra social.

Que, en relacion a lo previsto en la clausula quinta del instrumento de marras, cabe hacer saber a las partes que su
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aplicacion debera ajustarse a lo previsto en materia de responsabilidad solidaria en el articulo 30 de la Ley N°
20.744 (t.0. 1976).

Que acerca del aporte solidario a cargo de los trabajadores previsto en la cldusula sexta del acuerdo de marras, y
sin perjuicio de la homologacién que por el presente se dispone, corresponde dejar expresamente establecido que
dicho aporte compensara hasta su concurrencia el valor que los trabajadores afiliados a la asociacién sindical
deban abonar en concepto de cuota sindical.

Que en cuanto a las contribuciones empresarias establecidas con destino a la entidad sindical, resulta procedente
hacer saber a las partes que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial llevada y documentada
por separado, respecto de la que corresponda a los demds bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en
virtud de lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de su
personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y
facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO., tom¢ la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N°®
RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y
su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalie la procedencia de fijar el
promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley
N°20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el
Articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO

DISPONE:
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ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo, Escalas Salariales y Actas Complementarias obrantes a
paginas 1/17 del Documento N° RE-20235-23290511-APN-DTD#IGM y en los RE-2025-24621506-APN-
DTD#JGM y RE-2025-24562922-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2025-12551828- -APN-
DGDTEYSS#MCH celebrados entre el SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA, por la parte sindical y
la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA Y AFINES (ADEL). por la parte empleadora, de conformidad
con los considerandos expuestos, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0
2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo. Empleo y Seguridad Social
dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL para su registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de
la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre
Regulacion del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de
evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio. de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente.
procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 281/96.

ARTICULO 4°.- Hégase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectiie la publicacién de caracter
gratuita de los instrumentos homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer
parrafo del Articulo 5 de la Ley N°14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Digitally signed by MENTORO Mara Agata

Date: 2025,03.20 18:00:08 ART

Locatien: Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Mara Agata Mentoro

Directora Nacional :

Direccion Nacional de Relaciones v Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Capital Humano
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Disposicion
Nimero: DI-2025-1302-APN-DNRYRT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 5 de Junio de 2025

Referencia: EX-2025-55191922- -APN-DGDTEY SS#MCH

VISTO el Expediente N® EX-2025-35191922- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004). 20.744 (1.0.1976)
v sus modificatorias, la Ley N® 23.546 (1.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N® RE-2025-35191267-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N°® EX-2025-55191922- -APN-
DGDTEYSS#MCH obran el acuerdo y sus escalas salariales, celebrados entre el SINDICATO DE OBREROS DE
MAESTRANZA (SOM), por la parte sindical, y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL). por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N® 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 281/96. de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que, en relacion con el cardcter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo. corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en cuanto a la contribucion empresaria prevista en el presente acuerdo, resulta procedente hacer saber a la Entidad Sindical
receptora de los importes por tal Contribucion, que los mismos deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevados y
documentados por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes v fondos sindicales propiamente dichos.

conforme lo dispuesto por el Articulo 4° del Decreto N® 467/88, reglamentario de Ja Ley N 23.551.

Que en atencion a lo estipulado en el inciso ¢) de la Clausula Primera del presente acuerdo, procede hacer saber que los aportes
empresarios alli previstos con destino a la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA Y AFINES (ADEL) no quedaran
comprendidos dentro de la homologacién que por la presente se dicta, en tanto su contenido se enmarca dentro de la orbita del
derecho privado v resulta ajeno a las previsiones del Derecho Colectivo del Trabajo.

Que, en relacion a lo previsto en la Clausula Quinta del instrumento, cabe hacer saber a las partes que su aplicacion deberd
ajustarse a lo previsto en materia de responsabilidad solidaria en el Articulo 30 de la Ley N°® 20.744 (t.0. 1976).

Que, respecto a la contribucion solidaria contemplada en la Clausula Sexta del acuerdo, procede dejar establecido que su pago
estara a cargo de los trabajadores no afiliados a la entidad sindical de marras.

Que el &mbito de aplicacion del instrumento, se circunsceribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta ¢l sector

ACTA-2026-36270947-G

Apoderado

BIO LIMP SOLUCIONES DE CALDAD SA

pagina 35 de 46



empresarial firmante v la de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas. acreditando la personeria y facultades para negociar
colectivamente invocadas. con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO. EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomd
la intervencion que le compete.

Que. por lo expuesto. corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion. de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que. una vez dictado ¢l presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica
sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT del
entonces MINISTERIO DE TRABAJO. EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N® DI-2021-288-
APN-DNRYRT#AMT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO v sus
prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones. del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el Articulo 245 de la Ley N°20.744 (t.0. 1976) v sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.o. 2004). el Articulo 10 del
Decreto N 200/88 y sus modificatorias y el DECT0-2024-862-APN-PTE.

Por ello.
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAIJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2025-5519]267-
APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-55191922- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrados entre el SINDICATO
DE OBREROS DE MAESTRANZA (SOM). por la parte sindical. v la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA
(ADEL), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo. Empleo y Seguridad Social dependiente de lu
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO. EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente. pase a la Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo
de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo. a los fines de evaluar la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744
(to. 1976) y sus modificatorias. Finalmente. procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio
Colectivo de Trabajo N¢ 281/96.

ARTICULO 4° .- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacion de caricter gratuita del instrumento homologado v de
esta Disposicion, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 57 de la Ley N°14.250 (1.0.2004).
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Digitally signed by MENTORO Mara Agata
Date: 2025,06.05 15:16:53 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Alres

Mara Agata Mentoro
Directora Nacional

Direccion Nacional de Relaciones v Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Capital Humano

ARTICULO 5°- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial v archivese.

Digitall s\gnad by GESTICN DOCUMENTAL
LEC:Ty - GDE
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Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Disposicion
Namero: DI-2025-1736-APN-DNRYRT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 16 de Julio de 2025

Referencia: EX-2025-73893968- -APN-DGDTEY SS#MCH

VISTO el Expediente N° EX-2025-73893968- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004),
20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N°® 23.546 (1.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero
de 1988 vy sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-73895863-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2025-73893968- -APN-
DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo salarial celebrado entre el SINDICATO DE OBREROS DE
MAESTRANZA, por la parte sindical. y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL), por la
parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que. bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 281/96, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que corresponde sefialar que el ambito personal y territorial de aplicaciéon del acuerdo se circunscribe
estrictamente al ambito de representacion personal y territorial que posee la asociacién sindical, conforme la
Resolucion del entonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 175/60 por la cual se le
otorgd personeria gremial, v a su correspondencia con el ambito de representacion que posee la entidad patronal
celebrante

Que, en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las partes
lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y
facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que, en relacidn a lo previsto en la clausula quinta del instrumento de marras. cabe hacer saber a las partes que su
aplicacion debera ajustarse a lo previsto en materia de responsabilidad solidaria en el Articulo 30 de la Ley N°
20.744 (t.0. 1976).
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Que, respecto al aporte solidario a cargo de los trabajadores, previsto en la clausula sexta del acuerdo de marras. y
sin perjuicio de la homologacién que por el presente se dispone, corresponde dejar expresamente establecido que
dicho aporte compensard hasta su concurrencia el valor que los trabajadores afiliados a la asociacion sindical
deban abonar en concepto de cuota sindical.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N°
RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y
su consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalie la procedencia de fijar el
promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley
N°20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004). el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-73895863-APN-
DTD#JGM del Expediente N° EX-2025-73893968- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre el SINDICATO
DE OBREROS DE MAESTRANZA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA
(ADEL), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o
2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL para su registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de
la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre
Regulacion del Trabajo de esta Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de
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evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio. de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente.
procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 281/96.

ARTICULO 4°.- Héagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectiie la publicacion de caréacter
gratuita de los instrumentos homologados y de esta Disposicion, resultard aplicable lo establecido en el tercer
parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Digitally signed by MENTORO Mara Agata
Date: 2025.07.16 19:17:48 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Mara Agata Mentoro
Directora Nacional

Direccion Nacional de Relaciones v Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Capital Humano
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Disposiciéon
Numero: DI-2025-2497-APN-DNRYRT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 3 de Noviembre de 2025

Referencia: EX-2025-115861180- -APN-DGDTEY SS#MCH

VISTO el Expediente N° EX-2025-115861180- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004),
20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero
de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-115860950-APN-DGDTEYSS#MCH ' del Expediente N°® EX-2025-
115861180- -APN-DGDTEY SS#MCH obran el acuerdo y sus escalas salariales, celebrados entre el SINDICATO
DE OBREROS DE MAESTRANZA (SOM), por la parte sindical, y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE
LIMPIEZA (ADEL), por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 281/96, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que corresponde sefialar que el ambito personal y territorial de aplicacion del acuerdo se circunscribe
estrictamente al d&mbito de representacion personal y territorial que posee la asociacion sindical, conforme la
Resolucidn del entonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 175/60 por la cual se le
otorgd personeria gremial. y a su correspondencia con el ambito de representacion que posee la entidad patronal
celebrante

Qué, en relacion con el carécter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las partes
lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, en atencion a lo pactado en la cldusula cuarta del texto de autos, deberd estarse a lo dispuesto en los
respectivos actos administrativos que homologaran oportunamente los acuerdos a los cuales se hace referencia en
dicha clausula.

Que. en relacién a lo previsto en la cldusula sexta del instrumento, cabe hacer saber a las partes que su aplicacion
debera ajustarse a lo previsto en materia de responsabilidad solidaria en el Articulo 30 de la Ley N° 20.744 (t.o.

”
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1976)

Que. respecto a lo previsto en la cldusula séptima del acuerdo, procede dejar establecido que el porcentaje alli
acordado estard a cargo de los trabajadores no afiliados a la entidad sindical de marras dejandose constancia que
el mismo quedara circunscripto a la vigencia del acuerdo de autos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas. acreditando la personeria y
facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que. una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evaliie la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004). el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULQO I1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2025-
115860950-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-115861180- -APN-DGDTEYSS#MCH
celebrados entre el SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA (SOM), por la parte sindical, y la
ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL para su registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAIJO a fin de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo
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1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo de esta Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo. a los fines de
evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio. de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente,
procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 281/96.

ARTICULO 4°.- Hégase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO. EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacion de caracter
gratuita de los instrumentos homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer
parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese.

Digitally s\gned by MENTORO Mara Agata
Date: 2025.11.03 10:36:50 ART
Location: Ciudad Autdnoma de Buenos Aires

Mara Agata Mentoro
Directora Nacional

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Capital Humano

Digitally signed by GEST!ON DQCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
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-
Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Afio de la Grandeza Argentina

Disposicién
Numero: DI-2026-596-APN-DNRYRT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 30 de Abril de 2026

Referencia: EX-2026-15213630- -APN-DGDTEY SS#MCH

VISTO el Expediente N° EX-2025-15213630- -APN—DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004),
20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias. la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero
de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/5 del documento N°® RE-2026-15212994-APN-DGDTEYSS#MCH vy en los documentos
Nros. RE-2026-40255979-APN-DTD#JGM, RE-2026-40256060-APN-DTD#JGM y RE-2026-43775623-APN-
DGDYD#IGM del Expediente N° EX-2025-15213630- -APN-DGDTEYSS#MCH obran, respectivamente, el
acuerdo. escalas salariales y actas rectificatorias y complementarias, celebrados entre el SINDICATO DE
OBREROS DE MAESTRANZA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA Y
AFINES (ADEL), por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (1.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 281/96, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que, respecto al carécter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, en atencioén al aporte a la obra social de obreros de recoleccion de barrido y limpieza, previsto en la cldusula
tercera del acuerdo de marras, debe tenerse presente que el mismo se aplicard respecto de los trabajadores
afiliados a dicha obra social.

Que en relacion con lo estipulado en la Cldusula Cuarta, atento a que no se han identificado en forma especifica a
qué acuerdos refieren las partes, se deja indicado que la misma no queda incluida dentro de los alcances de la
homologacion que por la presente se dicta; haciéndose saber a las partes que eventualmente, si pretendiesen
aplicar condiciones previstas en algiin otro texto convencional que a la fecha no se encuentre homologado:
deberan estipularlas suscribiendo los acuerdos respectivos.

Que. en torno al aporte solidario acordado, se deja indicado a las partes que deberan estarse al porcentaje maximo
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previsto por el Articulo 133 de la Ley N° 27.802.

Que, respecto a lo estipulado en la Cldusula Sexta, se deja indicado que rigen de pleno derecho las disposiciones
normativas vigentes en la materia.

Que en relacion con lo establecido en la Clausula Octava se deja indicado que el presente se homologa como
acuerdo marco de cardcter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores involucrados.

Que el ambito de aplicaciéon del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
representatividad del sector empleador firmante, y la de la entidad sindical signataria, emergente de su Personeria
Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y
facultades para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO tom¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, con posterioridad al dictado y notificacién del acto administrativo, en caso de corresponder, las partes
deberan acompafiar el cdlculo del tope indemnizatorio correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo
aplicable, a fin de que tome intervencién la Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo en virtud de la
autorizacién efectuada mediante Resolucion N°® RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO Yy sus
prorrogas; de conformidad con lo establecido en el parrafo quinto del Articulo N° 245 de la Ley N° 20.744 (t.0.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004). el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Declarense homologados el acuerdo, escalas salariales y actas rectificatorias vy
complementarias, celebrados entre el SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA, por la parte sindical y la
ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA Y AFINES (ADEL), por la parte empleadora, obrantes,
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respectivamente, en las paginas 1/5 del documento N° RE-2026-15212994-APN-DGDTEYSS#MCH y en
los documentos Nros. RE-2026-40255979-APN-DTD#JGM, RE-2026-40256060-APN-DTD#JGM y RE-2026-
43775623-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2025-15213630- -APN-DGDTEYSS#MCH, conforme lo

dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo., Empleo y Seguridad Social
dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL para su registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAIJO a fin de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo
1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, en caso de corresponder, pasen las
actuaciones a la Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo de esta Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a fin de que tome intervencion de acuerdo a lo establecido en el parrafo quinto del
Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 281/96.

ARTICULO 4°.- Hégase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectlie la publicacion de caracter
gratuita de los instrumentos homologados y de esta Disposicion, resultard aplicable lo establecido en el tercer
parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL v
archivese.

Digitally signed by MENTORO Mara Agata

Date: 2026.04.30 17:22:31 ART

Location: Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Mara Agata Mentoro

Directora Nacional

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Capital Humano

o o —

ACTA-2026-36270947-GDEBA-SST. iMF’GEI TF‘GP*’ LA

] Apoderado
""3 I-";\""l hO—dv!uN..O Dx.. C!"LUFO SA
Dlgllal signed by GESTION DOCUMENTAL
- ELECTRONICA - GDE
pagina 46 de 46 Date: 2026.04.30 17:23:06 -03:00



rr7]

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2026 - "Afio de los Derechos Humanos por la Memoria, la Verdad y la Justicia. A 50 afios de la ultima
Dictadura civico militar"

Hoja Adicional de Firmas
Acta

Numero: ACTA-2026-36270947-GDEBA-SSTAYLMPCEITGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 8 de Octubre de 2026

Referencia: ACTA DE REDETERMINACION - BIO LIMP SOLUCIONES DE CALIDAD S.A

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 46 pagina/s.

Digitally signed by FERNANDEZ Noelia Laura
Date: 2026.10.08 14:51:16 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Noelia Laura Fernandez

Subsecretaria

Subsecretaria Técnica, Administrativay Legal

Ministerio de Produccién, Ciencia e Innovacién Tecnol égica

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
GOBIERNO BS.AS., ou=SUBSECRETARIA DE
GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2026.10.08 14:51:31 -03'00"
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