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ACTA PARITARIA AUTORIDAD DEL AGUA-. Ley 10384. ACTA N° - 2025, —---

En la ciudad de La Plata, Provincia de Buenos Aires, el 13 dias del mes de agosto de 2025
siendo las 10:00 horas, comparecen ante el MINISTERIO DE TRABAJO representado por
Juan Pablo LORENZO —Director Provincial de la Negociacién Colectiva- y Valeria CORTEZ
-Directora de Gestién de la Negociacién Colectiva Provincial- y Jorge DEMO- Director de
Registro Paritario-; en representacion del Estado Empleador, por el MINISTERIO DE
ECONOMIA Nicolas TODESCA Subsecretario de Coordinacion Econdmica y Estadistica,
Gisela SWAELS -Directora Provincial de Economia Laboral del Sector Publico y Daniela
MELMONT; por la SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO Verébnica
FERRARIS - Subsecretaria-, por el Organismo AUTORIDAD DEL AGUA (ADA) Natalia
Ferrante — Directora General de Administracion, y Celeste Pietrarioa — Asesora-; en
representacién de las Organizaciones Gremiales: por el SINDICATO DE OBRAS
SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA) Claudio CRISSIO
Secretario Adjunto-; por la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION lo hace Facundo
MAZZUCCHELLI.

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, se da inicio formal a la presente
audiencia paritaria salarial los trabajadores de la Ley 10.384. Cedida la palabra, el Estado

empleador pone a disposicion de las partes la siguiente propuesta:

En el dia de hoy retomamos la negociacion colectiva correspondiente a la paritaria 2025,
dando cumplimiento a la reapertura comprometida en la audiencia del dia 15 de mayo de
2025. En esta instancia el Poder Ejecutivo trae a consideraciéon una propuesta salarial en
dos tramos para el personal perteneciente al Estatuto Escalafén Ley N° 10384. El primer
tramo de la propuesta, con vigencia desde el 1° de agosto, implica un incremento de 2,5
puntos porcentuales, en tanto, el segundo tramo tendra vigencia desde el 1° de octubre y
consiste en un aumento adicional de 2,5 puntos porcentuales (5 puntos en total). Ambos
incrementos se aplican sobre la escala salarial vigente en julio pasado. De esta manera los
salarios en términos acumulados respecto del cierre de la paritaria 2024 se habran
incrementado en 7% a partir de febrero, 9% a partir de marzo, 15,5% a partir de mayo, 19,9%
a partir de julio de 2025, 22,9% a partir de agosto y 25,9% a partir de octubre de 2025.

Para alcanzar los porcentajes de incremento descriptos se realiza la siguiente propuesta:
Se incrementan sueldos basicos en los siguientes porcentajes, respecto de los valores
vigentes a julio 2025:

e 2,5% a partir del 1° de agosto 2025;
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e 2,5% a partir del 1° de octubre 2025 (5% acumulado).

Para alcanzar los porcentajes descriptos se incrementara la Base Fija Convencional, para el

calculo del sueldo basico (valores resultantes Anexo 1).

2. Adicionalmente se propone incrementar la bonificacion remunerativa

fija (articulo 11 del Decreto N° 293/20 anexo 8b) conforme Anexo 2.

Asignaciones Familiares

Se informa que se incrementaran los tramos de Ingreso Familiar que dan derecho a la
percepcion de asignaciones familiares de acuerdo con la variacion porcentual (%) del valor
del médulo de la Ley N° 10430 (conforme decreto N° 812/22). El mismo incremento se
aplicara al tope de ingresos que excluye del cobro de asignaciones al grupo familiar,

guedando determinado en:

A partir del 1° de AGOSTO de 2025:

Tope Maximo de Ingreso del Grupo Familiar: $ 2.925.352

Tope Maximo de cada integrante del Grupo Familiar: $ 1.462.676

A partir del 1° de OCTUBRE de 2025:

Tope Maximo de Ingreso del Grupo Familiar: $ 2.996.694
Tope Maximo de cada integrante del Grupo Familiar: $ 1.498.347

i\
‘\ \ $86,21170 $88,31417
] Valor
asignacid 2 ..
Tramo g £'7Cf n aga-25 oct-25
por hifa/o : :
marzo 2025 Ingreso Grupo Familiar Ingreso Grupo Familiar
inferior - Superior - inferior Superior
f 539.000 580.050 S768.748 $82.003 5 787.496
" 526,500 5768.748 §1.021.315 $787.496 51.046.223
n $16.000 $1.021.315 §1.179.128 51.046.223 $1.207.884
/ ) v 58200 $1.179.128 §2925352 $1.207.884 S 2.996.694
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Clausula de monitoreo y reapertura

Las partes acuerdan reabrir la negociacién salarial en la segunda quincena del mes de
octubre de 2025 y establecer una mesa de monitoreo del presente acuerdo paritario en el

mes de septiembre 2025.

Anexo 1
Alcance Personal de la Ley N° 10384
Tipo de Concepto Remunerativo Bonificable
Concepto Salarial Base Fija Convencional
Vigencia| A partir del 1°de AGOSTO de 2025 A partir del 1° de OCTUBRE de 2025
Valor § 101.796,66 §104.279,51
Anexo 2
Alcance Personal de la Ley N° 10384
Tipo de Concepto Remunerativo No Bonificable
Concepto Salarial Decreto N° 293/20 Articulo 11° Anexo 8b
Definicién Suma fijo
Vigencia A partir del 1° de AGOSTO de 2025 A partir del 1° de OCTUBRE de 2025
Valor $ 243.049,07 $248.977,09

Cedida la palabra a la entidad gremial la misma manifiesta:

SOSBA expresa gue agradecemos la rapida convocatoria. En razén de pertenecer a la
FEGEPPBA y en razon de la aceptacién ya expresada por nuestra Federacion,
ACEPTAMOS la propuesta efectuada, ya que recocemos y valoramos el esfuerzo de la
Provincia de Buenos Aires. También valoramos la correccion de los viaticos, que era muy
necesaria. Asimismo, solicitamos se proceda a armonizar diferencias con el régimen general
para la Administracién Publica Ley 10430 con la Ley 10384 en lo que respecta a
determinadas bonificaciones que se han otorgado recientemente en la ley 10430.
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Solicitamos que la Bonificacion por titulo universitario establecido para el régimen de la ley

10384, se adecue a los montos que se determinan para la BTU establecida recientemente
para los trabajadores de la ley 10430, ya sea madificando la bonificaciéon como tal o
determinando un nuevo rubro, que sumado a la bonificacidn por titulo universitario arroje los
mismos guarismos aprobados para la ley 10.430, toda vez que con el correr del tiempo la
Bonificacion por Titulo Universitario quedara por debajo de ésta generando diferencias entre
los profesionales que se desempefian en los organismos bajo la ley 10.384 respecto de los

que lo hacen en la Ley 10430. Al respecto acompafiamos el siguiente cuadro comparativo:

Equivalencia BTU Ley 10.430 con la Ley 10,384 Autoridad del Agua

Bisico promedio Ley 10.430 $209.241

incremento % BTU 115%

incrementto ¢n $ BTU $ 240,627 Cuota paritaria promedio $48.125 (5 cuotas)

Bonificacion filulo Ley 10,384  $ 62.071 representa el 25% del incremento de la BTU en fa Ley 10.430 cuando éste alcance su méximo

La bonificacion por titulo universitario ley 10.384 loma como base de célculo el 50% de la Calegoria 1 de la Ley 10.384 (con un imporle
de $124.142 en el corriente mes de Julio/2025)

Tolat de Agentes Ley 10.384 que perciben bonilicacion por lilule universitario: 196 {ciento noventa y cinco)

Haber Liquido Profesional ingresante Cat 13 5614.263
Haber Liquido Administrative ingresante Cat 11 $518 822
Haber Liguido Administralivo ingresante Cat 8 5450 693 (régimen especial por discapacidad)

Ademas, solicitamos, se de impulso a las actuaciones que homologa nuestra adhesion al
Régimen del Decreto 24/24 y se reordenen los planteles basicos. Por ultimo solicitamos que
se traslade la pauta paritaria a Aguas Bonaerenses SA y demas dependencias donde esta

Organizacion Sindical tiene representacion (Cooperativas/ SAPEM/ Municipios)------------—--

UPCN expresa que agradece la convocatoria y ACEPTA la propuesta efectuada, valorando
el esfuerzo del Gobierno Provincial en razén de las acciones perjudiciales del Poder

Ejecutivo Nacional.

No siendo para mas, en consideracion a lo expresado por la organizacion gremial SOSBA
la propuesta realizada se da por ACEPTADA y " APROBADA. Con el acuerdo de los

comparecientes, se da por finalizado el acto, firmandp de conformidad y para su ratificacion

ante mi funcionaria actuante que C RTIFICO
W de-bas YRl ) ae :rs - ©Aske.
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