
ANEXO II 

 

FORMULARIO DE EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS GENERALES DE LAS POLICÍAS DE LA 

PROVINCIA DE BUENOS AIRES PARA EFECTIVOS SIN PERSONAL A CARGO 

 

 

SITUACIÓN DE REVISTA: 

 

CONDICIONES PERSONALES Y ÉTICAS 

 

1-Presentación y aspecto personal: Alineación personal, trato con las autoridades, uso de 

uniforme e insignias: 

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 

Excelente 

 

2-Conducta y disciplina: Acatamiento de las consignas y órdenes impartidas por sus superiores, 

orden y cumplimiento de pautas organizacionales, ejercicio de la función pública: 

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 

Excelente 

 

3-Trato personal: Trato con sus pares y subalternos. Cooperación y trabajo en equipo.  

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 

Excelente 

 

4-Trato con la comunidad: Trato con el ciudadano y conocimiento de las atribuciones de las 

fuerzas de seguridad, resolución de conflictos: 

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 

Excelente 

 

5-Superación personal: Motivación y expectativas, predisposición para el trabajo, 

responsabilidad, interés en el desarrollo de la carrera policial, disposición para la capacitación 

continua y entrenamiento: 

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 



Excelente 

 

CONDICIONES PROFESIONALES, TÉCNICAS Y RENDIMIENTO 

 

 

1- Conocimiento de la reglamentación: conocimiento y aplicación de la normativa vigente en 

materia constitucional, procedimental y administrativa: 

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 

Excelente 

 

 

2- Función según jerarquía: Toma de decisiones de acuerdo a la jerarquía que ostenta.   

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 

Excelente 

 

3- Cumplimiento de objetivos: Efectividad y rapidez en el cumplimiento de los objetivos, 

obtención de resultados y objetivos propuestos, optimización de recursos: 

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 

Excelente 

 

4- Desempeño y rendimiento: toma de decisiones ante situaciones críticas y/o de conflicto 

propias de la función policial, conocimiento de operaciones policiales y medidas de seguridad, 

protección y cuidado de la integridad física personal y de terceros: 

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 

Excelente 

 

 

5-Laboriosidad: Voluntad para el trabajo, realización de tareas con esmero: 

 

Malo 

Regular  

Bueno 

Muy bueno 

Excelente 

 

 

 



Observaciones: 

 

 
 

   Firma y sello del evaluador                                                   Firma y aclaración del evaluado 
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